
Tabella dati presenze/assenze relative al mese di GIUGNO 2020

OPERAZIONE TRASPARENZA    2020 - 06

Descrizione Raggruppamento Presenza Assenza

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE 378 291 87 23,0159 76,9841 18

POLIZIA MUNICIPALE 3164 2571 593 18,7421 81,2579 126

PAPE - P.Urb. Att. Prod. Edil. Privat 1212 1034 178 14,6865 85,3135 59

POLITICHE SERVIZI E COESIONE SOCIALE 1636 1354 282 17,2372 82,7628 79

DIREZIONE GENERALE 504 443 61 12,1032 87,8968 24

441 385 56 12,6984 87,3016 21

735 686 49 6,6667 93,3333 35

INFRASTRUTTURE DELLA MOBILITA' E TRAFFICO 746 712 34 4,5576 95,4424 36

POLITICHE DELLA CASA LAVORI E MANUTENZIONE ERP 214 183 31 14,486 85,514 10

ATTIVITA' EDUCATIVE GIOVANILI E SPORTIVE  - CULTURA 1029 872 157 15,2575 84,7425 49

AFFARI GENERALI, SERVIZI AL CITTADINO 1285 988 297 23,1128 76,8872 61

AMBIENTE 693 573 120 17,316 82,684 33

ATTIVITA' PRODUTTIVE ED EDLIZIA PRIVATA 21 21 0 0 100 1

21 21 0 0 100 1

BILANCIO E TRIBUTI 819 697 122 14,8962 85,1038 39

INNOVAZIONE TECNOLOGICA 613 514 99 16,1501 83,8499 29

Totale Complessivo 13511 11345 2166 13,1829 86,8171 621

Tot Giorni 
Lavorativi

Tasso di 
Assenza 

%

Tasso di 
Presenza 

%
Numero dei 
dipendenti

CONTRATTI PUBBLICI VALORIZZAZIONE BENI 
PATRIMONIALI

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO 
COMUNALE

PIANIFICAZIONE TERRITORIALE PAESAGGIO E SVILUPPO 
TURISTICO


