Tabella dati presenze/assenze relative al mese di LUGLIO 2021

OPERAZIONE TRASPARENZA 2021 - 07

Tasso di | Tasso di | Numero

Tot Giorni Assenza | Presenza dei
Descrizione Raggruppamento Lavorativi |Presenza| Assenza % % dipendenti
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE 379 274 105 27,7045 | 72,2955 17
POLIZIA MUNICIPALE 3486 2671 815 23,3792 | 76,6208 135
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, PAESAGGIO E SVILUPPO TURISTICO 326 251 75 23,0061 | 76,9939 16
POLITICHE SERVIZI E COESIONE SOCIALE 1706 1357 349 20,4572 | 79,5428 78
POLITICHE EDUCATIVE, GIOVANILI E SPORTIVE 660 527 133 20,1515 | 79,8485 30
DIREZIONE GENERALE 462 385 77 16,6667 | 83,3333 21
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE 782 566 216 27,6215 | 72,3785 36
CONTRATTI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA 621 490 131 21,095 78,905 28
INFRASTRUTTURE DELLA MOBILITA' E TRAFFICO 872 696 176 20,1835 | 79,8165 40
ATTIVITA' PRODUTTIVE ED EDILIZIA PRIVATA 1066 796 270 25,3283 | 74,6717 49
POLITICHE CULTURALI E DELLA GESTIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE 511 362 149 29,1585 | 70,8415 23
AFFARI GENERALI, SERVIZI AL CITTADINO 1183 842 341 28,825 71,175 54
AMBIENTE E VERDE PUBBLICO 714 545 169 23,6695 | 76,3305 32
BILANCIO E TRIBUTI 858 657 201 23,4266 | 76,5734 39
INNOVAZIONE TECNOLOGICA 599 418 181 30,217 69,783 27
Totale Complessivo 14225 10837 3388 24,0593 | 75,9407 625




	Statistica Riepilogativa

