Tabella dati presenze/assenze relative al mese di GIUGNO 2021

OPERAZIONE TRASPARENZA 2021 - 06

Tasso di | Tasso di | Numero

Tot Giorni Assenza | Presenza dei
Descrizione Raggruppamento Lavorativi | Presenza | Assenza % % dipendenti
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE 361 280 81 17,7285 82,2715 17
POLIZIA MUNICIPALE 3072 2393 679 19,7266, 80,2734 123
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, PAESAGGIO E SVILUPPO TURISTICO 291 227 64 16,8385 83,1615 15
POLITICHE SERVIZI E COESIONE SOCIALE 1617 1405 212 13,1107 86,8893 77
POLITICHE EDUCATIVE, GIOVANILI E SPORTIVE 630 559 71 10,7937 89,2063 30
DIREZIONE GENERALE 441 378 63 13,6054| 86,3946 21
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE 735 616 119 16,1905| 83,8095 35
CONTRATTI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA 592 359 233 9,9662| 90,0338 28
INFRASTRUTTURE DELLA MOBILITA' E TRAFFICO 832 727 105 11,7788| 88,2212 40
ATTIVITA' PRODUTTIVE ED EDILIZIA PRIVATA 1041 788 253 18,3477 81,6523 50
POLITICHE CULTURALI E DELLA GESTIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE 487 411 76 14,3737 85,6263 23
AFFARI GENERALI, SERVIZI AL CITTADINO 1141 895 246 21,56 78,44 54
AMBIENTE E VERDE PUBBLICO 680 547 133 19,5588| 80,4412 32
BILANCIO E TRIBUTI 819 588 231 9,0354| 90,9646 39
INNOVAZIONE TECNOLOGICA 592 430 162 12,6689, 87,3311 28
Totale Complessivo 13331 10603 2728 15,0189 84,9811 612
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