
Comune di Sassari

STATO DI ATTUAZIONE 
DEI PROGRAMMI

Documenti Unico di Programmazione 
2023- 2025



L’A
m

m
in

ist
ra

zio
ne

 el
o 

sv
ilu

pp
o 

de
l t

er
rit

or
io

L’A
m

m
in

ist
ra

zio
ne

 a
l s

er
viz

io
 d

el 
cit

ta
di

no

L’Amministrazione 
e il governo locale



Obiettivo strategico 1.1: Realizzare un’amministrazione capace, efficiente e
trasparente

1.1.1  Acquisizione  nuove  risorse  umane.  Miglioramento  delle
professionalità  della  macchina  organizzativa.  Ingresso  nuove
professionalità 

Settori coinvolti: 
- Organizzazione e gestione risorse umane 

Definizione  del  Piano  Triennale  delle  assunzioni  per  garantire  un'adeguata
consistenza  di  personale  in  termini  di  efficienza  dell'azione  amministrativa,
orientata ad una maggiore professionalità della struttura.

Il  Piano  del  fabbisogno  del  personale  per  il  triennio  2023-2025,  adottato  con
Deliberazione il 18 novembre 2022, prevedeva l’assunzione di un totale di n. 37 unità
di diverse aree e profili a tempo indeterminato:

• n. 1 Istruttore direttivo di Polizia locale e n. 10 Collaboratori ai servizi tecnici.
(nel concorso per assunzione di Collaboratori ai servizi tecnici sono risultate
idonee n. 8 unità a fronte delle 10 previste nel bando);

•  n. 1 Istruttore direttivo – Addetto stampa;
• n. 3 Assistenti ai servizi amministrativo contabili (ex cat. B3);
• assunzione  vincitore  e  scorrimento  per  una  ulteriore  unità  del  concorso

pubblico,  bandito  nel  2022,  per  n.  1  posto  di  Collaboratore  ai  servizi
informativi;

• n. 2 Istruttori direttivi tecnici ex cat. D, Ingegneri ambientali, attraverso utilizzo
graduatoria della Provincia di Sassari;

• n. 4 unità, della vigente graduatoria di concorso pubblico per l’assunzione di
Collaboratori ai servizi amministrativo contabili.

Sono state programmate le assunzioni a tempo determinato per il triennio 2023–2025
per complessive n. 27 unità, di cui:

• n. 2 Operatori specializzati mediante scorrimento propria vigente graduatoria
di concorso pubblico (ex cat. B1);

• n. 12 Collaboratori  ai  servizi  amministrativo contabili  mediante scorrimento
della propria vigente graduatoria di concorso pubblico (ex cat. C);

• n. 7 Assistenti sociali mediante scorrimento della propria vigente graduatoria
di concorso pubblico (ex cat. D);

• n.  4  Agenti  di  Polizia  locale  mediante  scorrimento  della  propria  vigente
graduatoria di concorso pubblico (ex cat. C);

• n. 1 Collaboratore ai servizi informativi mediante scorrimento della propria



vigente graduatoria di concorso pubblico (ex cat. C);
• n.  1  Istruttore  direttivo  amministrativo  mediante  graduatoria  concorso

pubblico dell’Agenzia Coesione Territoriale (ex cat. D).

Il Piano del fabbisogno 2023-2025  è stato successivamente integrato secondo quanto
segue:

• n.  1  Collaboratore  ai  servizi  amministrativo  contabili  mediante  scorrimento
propria vigente graduatoria di concorso pubblico (ex cat. C).

• assunzione  a  tempo  indeterminato  del  vincitore  del  concorso  pubblico  per
Dirigente;

• assunzione  n.  3  Dirigenti  mediante  scorrimento  della  propria  vigente
graduatoria di concorso pubblico;

• assunzione  n.  1  Collaboratore  ai  servizi  amministrativo  contabili  ex  Legge
68/1999 attraverso l’utilizzo della graduatoria di altro Ente (ex cat. C);

• scorrimento,  per  n.1  unità,  della  propria  vigente  graduatoria  di  concorso
pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Istruttore direttivo di
Polizia Locale (ex cat. D);

• scorrimento,  per  n.  4  unità,  della  propria  vigente  graduatoria  di  concorso
pubblico per l’assunzione di Collaboratori ai servizi amministrativo contabili
(ex cat. C). Con successivo atto si è provveduto alla sostituzione di una delle
quattro unità indicate cessata nel frattempo per dimissioni.

• scorrimento,  di  n.  1  unità,  della  propria  vigente  graduatoria  di  concorso
pubblico  per  l’assunzione a  tempo indeterminato  di  n.  1  Agente  di  Polizia
Locale (ex cat. C);

• scorrimento,  di  n.  1  unità,  della  propria  vigente  graduatoria  di  concorso
pubblico  per  l’assunzione  di  n.  1  Collaboratore  ai  servizi  amministrativo
contabili.

• assunzione  a  tempo  indeterminato  di  n.  1  Funzionario  tecnico  mediante
l’utilizzo della graduatoria del Comune di Usini  (ex cat. D);

• assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Istruttori ai servizi tecnici mediante
utilizzo graduatoria Laore (ex cat. C);

• scorrimento,  per  n.  1  unità,  della  propria  vigente  graduatoria  di  concorso
pubblico per l’assunzione di Collaboratori ai servizi amministrativo contabili
(ex cat. C);

• scorrimento,  per  n.1  unità,  della  propria  vigente  graduatoria  di  concorso
pubblico per assunzione di Collaboratori ai servizi informativi (ex cat. C).

Sono state definite le previsioni delle procedure di progressioni tra le aree ai sensi
dell’articolo  15 del  CCNL 2019 –  2021 e  si  è  provveduto  alla  pubblicazione degli
avvisi di progressione verticale tra aree, con specifico riferimento ai seguenti profili
professionali:

• n. 1 Funzionario - Energy manager;
• n. 4 Funzionari - Educatori professionali;
• n. 1 Funzionario - Istruttore direttivo tecnico.



Definizione del Regolamento comunale per la formazione del personale dipendente e
predisposizione  e  attuazione  del  Piano  triennale  a  scorrimento  della  formazione
obbligatoria, trasversale  e specialistica. 
Il  tema  della  formazione  del  personale  dipendente  rappresenta  un  punto
fondamentale nel quadro del processo di riforma della Pubblica Amministrazione per
effetto di una pluralità di fattori tra cui un ruolo centrale rivestono gli obiettivi di
innovazione individuati nel PNRR. Nello specifico il PNRR mira alla costruzione di
una nuova PA fondata sulla valorizzazione del capitale umano che deve riportare al
centro delle politiche di sviluppo organizzativo la formazione, quale leva strategica
finalizzata a creare valore pubblico.
In  questa  prospettiva  il  rafforzamento  delle  competenze  del  personale  pubblico
costituisce uno dei principali strumenti per promuovere e implementare i processi di
innovazione amministrativa, organizzativa e digitale, per innalzare l’efficienza e per
migliorare la qualità dei servizi erogati a cittadini e imprese. La pianificazione della
formazione  del  personale  dell’Ente  è  stata  inserita  al  centro  dei  processi  di
pianificazione e programmazione a livello di sistema. Essa è coordinata e integrata
con gli obiettivi programmatici e strategici di performance dell’Ente e con le politiche
di reclutamento, valorizzazione e sviluppo delle risorse umane.
In particolare il Piano della formazione 2023-2025, contenuto nel Piano Integrato di
Attività e Organizzazione (PIAO), è articolato in tre sottosezioni:
- formazione obbligatoria rivolta alla generalità dei dipendenti;
- formazione specialistica per specifica categoria di dipendenti;
- formazione trasversale tra i Settori.

Nel corso dell’anno è stato approvato il Regolamento comunale per la formazione del
personale dipendente. 

Garantire una costante formazione specialistica di aggiornamento e trasversale sui
temi  comuni,  tra  cui  la  formazione  obbligatoria  in  materia  di  anticorruzione  e
trasparenza.
Nel 2023 sono stati assolti gli obblighi formativi relativi ai corsi sulla sicurezza sul
luogo  di  lavoro,  sull’anticorruzione  e  trasparenza,  sul  codice  di  comportamento,
sull’antincendio e rischio idrogeologico.
I corsi di formazione sulla sicurezza sono stati attivati in base al profilo di rischio
(alto, medio e basso) e in base al ruolo di responsabilità  (preposto e dirigente). 
La formazione inerente la tematica anticorruzione è stata strutturata su due livelli: il
livello  base  rivolto  alla  totalità  dei  dipendenti  e  il  livello  avanzato  rivolto  al
Responsabile  dell’anticorruzione,  ai  Dirigenti  e  ai  referenti  dell’anticorruzione  dei
singoli settori. La formazione di livello avanzato è stata assicurata a  40 dipendenti
per un totale complessivo di 240 ore.
Le  ore  di  formazione  obbligatoria  complessivamente  erogate  sono  state  pari  a  n.
13.668 con una media ore per dipendente pari a 18,5 mentre le ore di formazione
trasversale e specialistica sono state pari a poco più di 8.700 ed hanno riguardato 342
dipendenti.
Per le tre aree formative (obbligatoria, trasversale e specialistica) sono stati assicurati



n.120 corsi e il budget complessivamente assegnato è stato destinato per il 78% alla
formazione trasversale  e specialistica e il  22% alla formazione obbligatoria per  un
totale complessivo di spesa di circa € 172.000. 
La formazione per aree tematiche ha riguardato: percorsi formativi specialistici per
competenze giuridico-amministrativo-contabili  (57%), percorsi  formativi obbligatori
(4%), competenze digitali (5%), competenze manageriali e comunicazione (5%) e la
formazione specialista del Settore Polizia Locale (29%).
Per l’area della Dirigenza sono stati organizzati n. 6 corsi rivolti a dieci Dirigenti con
tematiche riguardanti sia l’area giuridico amministrativa sia l’area manageriale per un
totale complessivo di n. 187 ore. I dati riportati sono aggiornati alla prima metà del
mese di novembre 2023.

Definizione del  nuovo contratto decentrato dell'Area della  dirigenza,  recependo le
novità introdotte dalla contrattazione nazionale.
A  seguito  della  sottoscrizione  del  CCNL  delle  Funzioni  locali  per  il  personale
dell’Area della dirigenza per il Triennio 2016 – 2018 è stata elaborata una bozza di
Contratto decentrato  integrativo da presentare  alle  OO.SS.  firmatarie  del  contratto
nazionale.  L’apertura  del  tavolo  delle  trattative  a  livello  nazionale  per  la
contrattazione per l’area della dirigenza con riferimento al triennio 2019 – 2021 e la
possibile  sottoscrizione  dello  stesso  entro  l’annualità  2023,  ha  suggerito,
successivamente  alla  elaborazione  della  bozza  di  CCDI,  di  non  avviare  la
contrattazione a livello decentrato e di attendere il CCNL definitivo 2019 – 2021 al fine
di evitare interventi successivi sullo stesso contratto decentrato. Nel corso del 2023
sono  state  quantificate  le  risorse  da  destinare  alla  retribuzione  di  posizione  e  di
risultato al personale dirigente al fine di sottoscrivere l’Accordo di parte economica
per l’annualità 2023. Le parti  hanno sottoscritto la Preintesa e in data 13 dicembre
2023 è stato sottoscritto l’Accordo definitivo.

Applicazione  del  CCNL  funzioni  locali  triennio  2019-2021  per  il  personale  del
comparto
A seguito della sottoscrizione del CCNL per il personale del Comparto delle Funzioni
locali  per  il  periodo  2019  –  2021  si  è  data  immediata  applicazione  agli  istituti
economici  contrattuali.  L’adeguamento  alle  nuove  disposizioni  contrattuali  è
proseguito  anche  nei  primi  mesi  del  2023.  Di  particolare  importanza  è  stata
l’elaborazione  del  documento  per  le  declaratorie  dei  profili  professionali  che  ha
soppresso  la  precedente  classificazione  in  categorie  istituendo  quattro  aree
corrispondenti  a  quattro  differenti  livelli  di  conoscenze,  abilità  e  competenze.  Il
personale in servizio, con la decorrenza prevista dal CCNL (1° maggio 2023), è stato
automaticamente reinquadrato nel nuovo sistema di classificazione. Parallelamente si
è proceduto ad identificare i profili professionali all’interno di ciascuna area anche al
fine di rilevare i nuovi profili determinati in seno al modello organizzativo presente
nell’Ente.  Strettamente  connessa  alla  nuova  classificazione  del  personale  è  la
disciplina  dell’istituto  della  progressione  tra  le  aree  che  ha  impegnato  il  Servizio
gestione  amministrativa  del  Settore  nell’elaborazione  di  una  specifica
regolamentazione  a  livello  di  ente.  Una  prima  fase  ha  visto  l’approvazione  del



Regolamento per la progressione tra le aree ai sensi dell’art. 15 del vigente CCNL che,
per la prima volta, trasferisce in sede di contrattazione nazionale la disciplina relativa
all’ex istituto della “Progressione verticale”.  Nel corso del 2023, tenuto conto della
nuova disciplina del CCNL in ordine alle modalità di costituzione del Fondo per le
risorse  decentrate,  sono  state  quantificate  le  complessive  risorse  da  destinare  al
trattamento economico accessorio al personale del Comparto. Successivamente è stata
attivata  la  contrattazione  aziendale  per  sottoscrivere  dapprima  la  Preintesa  e  poi
l’Accordo definitivo di parte economica.

Attuazione istituti contrattuali e gestione relazioni sindacali 
Nel  rispetto  della  tempistica  prevista  dal  CCNL  sono  stati  attuati  gli  istituti
contrattuali  di  immediata  applicazione  non  demandati  alla  sottoscrizione  di  uno
specifico Accordo in sede di contrattazione decentrata. La disciplina di altri istituti è
invece assegnata alla contrattazione decentrata e richiede l’attivazione di una specifica
sessione  negoziale.  Nelle  more  della  conclusione  della  sottoscrizione  della  nuova
ipotesi di CCDI, si è data attuazione agli istituti giuridico/economici sulla base della
vigente disciplina decentrata.
Per quanto attiene le relazioni  sindacali  è stata garantita l’informazione in tutte le
occasioni  nelle  quali  l’Amministrazione ha adottato,  modificato,  integrato  il  Piano
Triennale dei Fabbisogni di personale e nelle materie previste dal CCNL. 
Sono  state  regolarmente  avviate  le  sedute  di  contrattazione  decentrata  per
sottoscrivere gli accordi annuali finalizzati alla definizione dei criteri di ripartizione
delle risorse economiche tra i vari istituti contrattuali.

Rilevazione del benessere organizzativo del personale attraverso questionari annuali.
Anche per l’annualità 2023 sono stati analizzati ed elaborati i dati  relativi all’indagine
sul benessere organizzativo riferita all’annualità 2022. Il Report è stato trasmesso nel
mese di marzo 2023 ai vertici amministrativi e alla dirigenza,  oltre che al CUG  e
OOSS/RSU  ed è  stato pubblicato  sulla intranet  dell’amministrazione nell’apposita
sezione dedicata al benessere organizzativo. 
I  risultati  dell’indagine confermano il trend delle precedenti  annualità rispetto alle
criticità negli item “Carriera e Sviluppo professionale”, “Equità” e “Contesto del mio
lavoro”,  mentre  non  si  rilevano  elementi  legati  a  fenomeni  di  mobbing  e
discriminazioni.
Complessivamente la valutazione del benessere organizzativo potrebbe aver risentito,
rispetto alle precedenti annualità, di due fattori: la scarsa partecipazione da parte del
personale alla compilazione del questionario e l’attivazione nell’anno 2022 (le ultime
PEO risalgono al 2018) delle progressioni economiche orizzontali riservate per legge
ad un limitato contingente di personale previa apposita valutazione. 
L’indagine per l’anno 2022 rileva un grado di partecipazione da parte dei dipendenti
molto basso (circa 1/6 del totale complessivo);  il  più basso dal 2015 ad oggi. 
Nel  mese  di  novembre  ha  preso  avvio  l'indagine  sul  “benessere  organizzativo”
riferita al 2023 sempre attraverso la somministrazione del questionario on-line fruibile
sulla rete intranet. 



Aggiornamento  e integrazione del Piano triennale delle azioni positive con il PIAO
ed esecuzione delle azioni programmate.
Con  Deliberazione  della  G.C.  n.  28  del  3  febbraio  2023  è  stato  adottato  il  Piano
Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO)  nella  cui  sottosezione  “2.2
Performance” è stato inserito il Piano triennale delle azioni positive del triennio 2023-
2025 in continuità con il precedente Piano 2022-2024. 
Il Piano 2023-2025, infatti, ripropone la realizzazione di iniziative articolate nelle tre
principali  linee  di  intervento  (formazione/informazione/conoscenza  dei  dati,
conciliazione fra tempi di vita e tempi di lavoro e sicurezza, salute e benessere), aventi
diversi obiettivi quali la diffusione della conoscenza degli strumenti di conciliazione
vita-lavoro,  indagini  e  iniziative  di  benessere  organizzativo,  attività  di
sensibilizzazione  e  formazione  dei  dipendenti  sulle  tematiche  di  genere  e  sul
funzionamento del CUG, sicurezza salute e benessere. 
Tra le  azioni  positive previste  e attuate si  evidenziano la rilevazione e  analisi  del
Benessere Organizzativo 2022 e le attività propedeutiche alla rilevazione dell'indagine
per il  2023,  l'attuazione del  lavoro agile  e  l'istituto  delle  ferie  e  dei  riposi  solidali
attivato nel 2020 in forma sperimentale e ormai consolidato nella prassi operativa.
Questo istituto ha consentito di  soddisfare le esigenze di  conciliazione vita-lavoro
ai/alle dipendenti che ne abbiano fatto esplicita richiesta. 
Anche  per  l’annualità  2023  si  è  data  attuazione  alla  misura  inserita  nell’area  del
benessere organizzativo  relativa alle iniziative culturali. In particolare, sempre con il
meccanismo del sorteggio dei biglietti, hanno usufruito delle iniziative promosse dal
CUG  n.  130  dipendenti  e  loro  accompagnatori.  Le  iniziative  hanno  riguardato:
stagione  teatrale  circuito  CEDAC,  stagione  lirica,  concerto  del  gruppo  musicale
“Placebo” e partite della squadra di basket “Dinamo”. 
Altre  due iniziative da  porre  in  evidenza hanno riguardato  un progetto di  difesa
personale denominato “Io mi difendo” e un progetto denominato“Campo scuola” rivolto
ai figli dei dipendenti entrambi realizzati in collaborazione del Settore Polizia Locale.
Il  progetto “Io mi difendo”, in particolare,  ha visto la partecipazione attiva di n. 42
donne dipendenti dell’Amministrazione e afferenti a diversi Settori. Il progetto, che si
inserisce nell’ambito della tematica della violenza di genere,  dal contenuto teorico-
pratico (4 giornate di 3 ore ciascuna), ha avuto l’obiettivo di illustrare ed analizzare i
comportamenti  consentiti  dalla  legge  e  dalle  norme  giuridiche  in  termini  di
autodifesa personale.
Altra iniziativa realizzata dal Comitato Unico di Garanzia (Cug) in collaborazione con
il  Cug  della  CCIAA  di  Sassari,  sempre  nell’ambito  dello  sviluppo  del  benessere
organizzativo, ha riguardato il percorso formativo di “Mindfulness”.
La mindfulness come protocollo medico scientifico, viene ideata dal prof Jon Kabat-
Zinn, (Center for Mindfulness in Medicine, Health Care and Society dell’Università
del  Massachussetts,  Medical  School)  nel  1979,  coniugando  la  sapienza  antica  di
pratiche meditative con il rigore di un metodo scientifico.
Il percorso formativo è stato strutturato in due sessioni: un seminario e un percorso
formativo denominato “Time to change”. Al seminario di presentazione e introduzione
ai principi della “Mindfulness” hanno partecipato i CUG dei comuni di Porto Torres e
Alghero,  dell’Università  di  Sassari  e  la  Consigliera  provinciale  di  parità  oltre  ai



componenti del CUG del Comune di Sassari con la finalità di creare la rete territoriale
dei  CUG  del  nord  Sardegna.  Il  seminario  ha  visto  la  partecipazione  di  n.  40
dipendenti  mentre  il  percorso  formativo  “Time to  change”  è  stato  esteso  a  n.  25
dipendenti. I temi centrali trattati hanno avuto l’obiettivo, tra gli altri, di approcciare
le  tecniche  di   riduzione  dello  stress  lavoro-correlato,  di  regolazione  emotiva  e
resilienza per l’impatto su produttività e salute, per la riduzione della conflittualità e
per il coinvolgimento e motivazione.
Sono state diffuse anche per l’annualità in corso le iniziative di formazione on line
promosse dalla Rete Nazionale dei Cug aventi ad oggetto le tematiche del linguaggio
di genere, delle discriminazioni e della violenza di genere a cui hanno partecipato
diversi componenti del CUG.

Regolamentazione del Lavoro Agile in linea con la normativa e con le  previsioni
contrattuali di comparto.
In attuazione a quanto previsto dal Decreto-Legge 9 giugno 2021 n. 80,  convertito
dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della
capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) che ha previsto nell’ambito del Piano
integrato  di  attività  e  organizzazione delle  amministrazioni  pubbliche  (PIAO),  tra
l’altro, la strategia di gestione del capitale umano e di sviluppo organizzativo è stato
approvato il Regolamento che disciplina il lavoro agile dei dipendenti del Comune di
Sassari.
Il  Regolamento ha permesso ai  dipendenti  di  poter  utilizzare l’istituto  in maniera
strutturale  al  fine di  poter  meglio  armonizzare  le  esigenze  di  vita  con  quelle  del
lavoro.
Il servizio gestione amministrativa del personale ha gestito la fase amministrativa e
operativa  attraverso  la  creazione  di  un’apposita  modulistica  e  la  divulgazione  di
circolari esplicative. Ha inoltre comunicato al Ministero del Lavoro i dati relativi agli
accordi stipulati tra le parti. 
L’istituto del lavoro agile è continuamente monitorato ai fini della corretta fruizione
secondo quanto previsto dalla legge e dal Regolamento approvato.

Comitato  Unico  di  Garanzia  per  le  pari  opportunità  (C.U.G.):  supporto
segretariale/organizzativo al Comitato
A  seguito  della  rotazione  degli  incarichi  dirigenziali  e  di  alcune  dimissioni  dei
componenti supplenti il Direttore Generale, con proprio provvedimento, ha nominato
i nuovi componenti del CUG che resteranno in carica fino al 2025.
Il Settore organizzazione e gestione risorse umane ha garantito, anche per l’annualità
in  corso,  il  supporto  organizzativo  al  CUG  relativamente  alla  predisposizione  e
stesura  del  Piano  delle  azioni  positive  2023-2025  confluito  del  PIAO;  ha  inoltre
raccolto ed elaborato i dati, in un ottica di genere secondo il modello indicato dalla
Direttiva della Funzione pubblica recante “Misure per promuovere le pari opportunità e
rafforzare  il  ruolo  dei  comitati  unici  di  garanzia  nelle  amministrazioni  pubbliche”  e
finalizzati  alla  stesura  della  relazione  sulla  situazione  del  personale  anno  2022
elaborata  dal  Comitato.  Sono  stati  rispettati  i  termini  di  legge  per  l’invio  delle



informazioni e la redazione della relazione trasmessa alla Funzione Pubblica. 
La segreteria ha supportato l'attività del CUG nell'organizzazione delle riunioni del
comitato e nella predisposizione di tutte le comunicazioni inerenti la reportistica e le
attività legate alla realizzazione del Piano Triennale delle Azioni Positive.

Attuazione art. 11, comma 4, della Legge Regionale 22 novembre 2021, n. 17 – D.G. R.
n. 49/8 del 17.12.2021.
Con  determinazione RAS  del  28/12/2022 è stato assegnato,  per  l’annualità 2023, al
Comune  di  Sassari  un  finanziamento  finalizzato  alla  copertura  dei  costi  per  un
eventuale rinnovo dei contratti a tempo determinato per i lavoratori già in utilizzo.
Con Deliberazione  di  Giunta  Municipale  del  25.07.2023 si  è  deciso  di  rinnovare  i
contratti dei lavoratori assegnati all’Ente e specificamente al Settore di Polizia Locale.

Nuovo sistema di classificazione del personale dipendente sulla base delle previsioni
dettate dal CCNL 16.11.2022.
In attuazione del CCNL 2019/2021 è stato adottato il nuovo sistema di classificazione
del personale, con l’identificazione dei nuovi profili professionali e collocazione degli
stessi nelle corrispondenti aree, nel rispetto delle relative declaratorie, di cui si è data
informativa alle OOSS e RSU.
Il nuovo sistema è stato elaborato tenendo conto del CCNL e dei Decreti del Ministro
per la Pubblica Amministrazione: “Linee di indirizzo per l’individuazione dei nuovi
fabbisogni  professionali  da  parte  delle  amministrazioni  pubbliche”  e  “Framework
delle  competenze  trasversali  del  personale  di  qualifica  non  dirigenziale  delle
pubbliche amministrazioni”.

Tutti  i  dipendenti  sono  stati  invitati  a  sottoscrivere  la  presa  d’atto  dell’avvenuta
modifica del profilo professionale indicato nel contratto d’assunzione.

Rielaborazione delle schede di valutazione della performance individuale.
Il  metodo  di  valutazione  della  performance  individuale  è  stato  parzialmente
modificato per  essere  adeguato  al  dettato normativo come previsto  dall’art  81 del
CCNL 2019/2021 che prevede l’attribuzione del premio differenziato al contingente di
personale la cui performance individuale è valutata eccellente nell’anno considerato.
Le nuove schede di valutazione dei risultati delle prestazioni, che saranno utilizzate a
partire  dall’anno  in  corso,  si  differenziano  dalle  precedenti  per  la  più  puntuale
graduazione dei  risultati  conseguiti,  per il  maggior dettaglio degli  items relativi  al
comportamento organizzativo (scaturiti dalle indicazioni del Ministro per la PA che
ha portato anche alla riclassificazione dei profili professionali) e per l’omogeneità dei
pesi assegnati ai comportamenti all’interno della stessa area.
L’utilizzo di  tale  metodologia  consentirà  di  graduare  maggiormente  i  risultati  dei
dipendenti, attribuendo la votazione massima solo a coloro che hanno garantito un
contributo lavorativo superiore alle attese.



1.1.2 Sfruttamento delle potenzialità offerte dai programmi di intervento e
finanziamenti dell’Unione Europea 

Settori coinvolti: 
- Lavori pubblici e manutenzione del patrimonio comunale
- Politiche, servizi e coesione sociale
- Direzione Generale
- Cultura, sviluppo turistico e  gestione del patrimonio immobiliare
- Politiche educative, giovanili e sportive
- Contratti Pubblici e Politiche della Casa.
- Organizzazione e gestione risorse umane

ITI  SASSARI  STORICA  Az.  2.  “Rigenerazione  sostenibile  del  vecchio  Mercato
Civico”.
I lavori sono in corso di svolgimento e, a seguito della rimozione dei cavi dai muri
interni all’edificio ad opera di E-Distribuzione, procedono regolarmente.

ITI  SASSARI  STORICA  Az.3.  “Valorizzazione  della  tradizione  e  del  ruolo  dei
Candelieri  per  la riqualificazione socio  –  economica della parte  bassa del  Centro
Storico di  Sassari” – Recupero e riorganizzazione del  Palazzo della Frumentaria,
dell’ex Casotto Daziario e l’ex scuola di Sant’Apollinare.
Si sono recentemente concluse le prove di diagnostica strutturale  sugli  edifici  e la
caratterizzazione geologica e geotecnica dei terreni. Dette attività erano propedeutiche
alla predisposizione del progetto esecutivo ad opera dell’operatore incaricato che ora
potrà procedere alla predisposizione dell’ultimo livello di progettazione.

Attuazione e prosecuzione delle diverse azioni finanziate con fondi comunitari: ITI
(azione 1 e sub_azione 4,2); Includis, PAIS (Patti Inclusione Sociale continuità SIA);
Lgnet (progetto in partenariato con il Ministero dell'Interno e altri 19 comuni d'Italia
che ha come obiettivo l'integrazione sociale dei migranti) e prosecuzione nella ricerca
di ulteriori risorse finanziarie. 
Nell’ambito del Progetto ITI (Investimenti Integrati Territoriali) e coerentemente con
quanto  previsto  dalla  strategia  regionale  ed  europea  orientata  al  perseguimento
dell'inclusione attiva e  della  promozione della  cittadinanza  attiva dei  soggetti  più
fragili, il Settore Politiche, Servizi e Coesione Sociale  sta portando a conclusione le
attività  previste  nell'Azione  1  denominata  “Promuovere  l'innovazione  sociale
attraverso iniziative flessibili e multidimensionali in grado di prevenire il disagio e
sostenere l'autonomia e l'inclusione sociale”.

L'Azione 1 si compone di 3 sub-azioni:
Per quanto concerne la sub azione 1.1 “Servizi innovativi per l'inclusione sociale ed il
sostegno a  nuclei  familiari  multiproblematici”,  l’azione 1.1.A “Rete  associativa”,  è
terminata  in  primavera  2023  e  l’azione  1.1.B  (Laboratori  di  educazione  alla
genitorialità) è terminata nel mese di novembre 2023. Si è conclusa nel 2022 la 1.1.C
(Madri di quartiere), attestata dall’evento finale alla presenza di stakeholder.
Per quanto riguarda la  sub azione 1.2 è conclusa la formazione delle figure “Baby



Sitter e Portieri di Comunità”, nel dicembre 2022 si è inaugurato, nell’ambito della sub
azione 1.3, il “Punto di Salute della Comunità per il benessere dei soggetti fragili” in
collaborazione  con  l’ASL  (ex  ATS).  Gli  enti  stanno  collaborando  per  dare
prosecuzione al servizio oltre il finanziamento POR Sardegna.

Il  Comune di  Sassari,  sta  portando a  conclusione il  finanziamento per  il  progetto
Progetto LGNet-2 “Rete dei comuni per una rapida risposta e servizi per l'inclusione
d'emergenza in aree urbane svantaggiate, misure emergenziali FAMI 2014-2020” co-
finanziato  dall’Unione  Europea  con  la  linea  di  finanziamento  delle  Misure
Emergenziali del Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI), direttamente gestita
dalla  Commissione  Europea.  La  misura  nasce  per  fare  sistema  e  migliorare  le
performance in ambito di  politiche dell’immigrazione e dell’integrazione di  fronte
alla rilevante presenza nei territori di situazioni di estrema vulnerabilità.
Il  Comune,  al  fine  di  assicurare  continuità  nelle  politiche  di  immigrazione  e  di
integrazione,  partecipa  al  Progetto  LGNet-3,  che  consentirà  la  prosecuzione  del
modello  innovativo  volto  a  valorizzare  la  centralità  del  welfare  territoriale  in  un
quadro  nazionale  e  locale,  di  connessioni  operative,  indispensabili  a  delineare
processi di integrazione. Le azioni partiranno dalla primavera 2024.

Il Settore Politiche, Servizi e Coesione Sociale ha partecipato al programma regionale
INCLUDIS 2021, finanziato dal Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020,  con
il progetto “ReciprocaMente 2”, contribuendo all’incremento dell’occupabilità e della
partecipazione al  mercato  del  lavoro attraverso  lo  sviluppo di  percorsi  integrati  e
multidimensionali  di  inclusione  attiva  e  di  sostegno  all’inserimento  sociale  e
lavorativo delle persone con disabilità.
Il progetto in partenariato con il Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze
dell’ASL , cinque Cooperative Sociali e la collaborazione dell’Agenzia per il Lavoro, si
è concluso con l’evento finale organizzato il 7 luglio 2023.

Il Comune di Sassari, in qualità di rappresentante dell’Ambito Territoriale PLUS di
Sassari, ha realizzato gli interventi nell’ambito dei Patti per l’inclusione Sociale (PaIS)
a valere sul PON Inclusione (FSE 2014-2020). Il progetto ha previsto il rafforzamento
delle  equipe  multidisciplinari  e  delle  attività  di  supporto  per  la  realizzazione  di
interventi socioeducativi e di attivazione lavorativa a favore della popolazione.

L’Ente, all’interno dell’Ambito Territoriale Plus di Sassari, sta concludendo le attività
finanziate a valere sull’avviso pubblico 1/2021 – PrIns, Progetti di intervento sociale. Il
progetto si integra con il Servizio di Pronto Intervento Sociale attraverso la risposta
urgente ai bisogni di accoglienza per periodi brevi in attesa dell’accesso ai servizi,
l’attivazione di attività di aggancio, ascolto e lettura del bisogno attraverso operatori
del  sevizio  e  intervento  delle  Unità  di  strada  (UDS)  e  la  prima  valutazione  del
bisogno, la documentazione dell’intervento e la segnalazione dei servizi.
Al  momento  la  struttura  si  è  dotata  della  figura  tecnica  di  coordinamento  come
previsto dall’attività di progetto.
Il  settore  attualmente  gestisce  i  seguenti  progetti  finanziati  su  fondi  PNRR  della



Missione 5 “Inclusione e coesione” Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie:
 Investimento 1.1.3 Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la

dimissione anticipata assistita e prevenire l’ospedalizzazione
 Investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilità
 Investimento 1.3.1. Housing First
 Investimento 1.3 Stazioni di Posta.

Avvio delle attività di partecipazione alla definizione della nuova Programmazione
Europea 2021-2027 a livello regionale, in collaborazione con le Autorità di Gestione
del FESR, del FSE e degli altri Fondi Europei, in risposta alle esigenze locali e in
funzione  della  realizzazione  del  programma  di  mandato  e  delle  sue  priorità
strategiche.
Il percorso intrapreso dalle diverse Autorità di Gestione relativo alla definizione dei
nuovi Programmi Operativi regionali POR FESR e POR FSE+, al quale ha partecipato
il  Comune di  Sassari,  si  è  concluso con l’approvazione degli  stessi  da parte  della
Commissione  Europea,  nel  quadro  della  politica  europea  di  coesione  nel  periodo
2021-2027. Nello specifico, l’Ente ha preso parte ad un ciclo di incontri di ascolto e
laboratori  tematici  mirati  a  raccogliere  le  istanze  programmatiche  provenienti  dai
diversi soggetti che compongono il Partenariato istituzionale pubblico e privato della
Sardegna.
Il  percorso di programmazione condivisa si inserisce anche nella costruzione della
Strategia di Sviluppo Sostenibile “Sardegna 2030”.
In particolare, l’attività di cooperazione programmatica riguarda:
1)  la  conclusione  della  Programmazione  Europea  2014-2020,  con  particolare
riferimento agli Interventi Territoriali Integrati;
2) la rimodulazione/riprogrammazione delle risorse della Programmazione 2014-2020
a seguito dell’emergenza sanitaria ed economica derivata da SARS-CoV-2 all’interno
delle  linee  di  azione  che  caratterizzano  gli  Interventi  Territoriali  Integrati  e  i
documenti  correlati,  in  direzione  della  rimodulazione  del  relativo  Accordo  di
Programma;
3)  la  definizione della  nuova Programmazione Europea  2021-2027,  in risposta alle
esigenze locali e in funzione della realizzazione del programma di mandato e delle
sue priorità strategiche, con particolare attenzione all’integrazione fra gli strumenti
finanziari che si renderanno disponibili in una logica di politica urbana plurifondo.

Supporto a livello di area vasta nella partecipazione, definizione e coordinamento di
processi, attività e documenti strategici a carattere negoziale, per l’utilizzo di risorse
finanziarie a livello  europeo, nazionale e regionale, nel contesto attuale del Recovery
Fund, della nuova  Programmazione Europea 2021-2027 e degli strumenti disponibili
per contrastare la crisi economica e sociale conseguente alla pandemia da  Sars-Cov-
2.
Il Comune di Sassari ha proseguito nello svolgimento delle seguenti attività: 
1)  elaborazione  di  una  ricognizione,  in  progress,  sull’avvio  e  sullo  stato  di
avanzamento del “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza” e degli strumenti previsti



dalla nuova Programmazione Europea 2021-2027;
2) acquisizione di competenze di personale dedicato attraverso percorsi formativi e
webinar specifici;
3) traduzione in documenti strategici delle priorità fissate sulla base del collegamento
fra gli obiettivi di mandato e gli strumenti finanziari da ora disponibili;
4) coordinamento di documenti strategici e schede, mirati alle opportunità del PNRR
e della Programmazione Europea 2021-2027, sia interni all’Ente che a livello di area
vasta;
5)  trasmissione  degli  elaborati  e  condivisione  con  i  livelli  istituzionali  preposti  e
interlocutori interessati.

Esercizio  delle  funzioni  dell'ente  in  qualità  di  Organismo  Intermedio/Autorità
Urbana  per  il  completamento  del  programma  ITI  Sassari  Storica  nell'ambito  del
POR FESR 2014-2020 e POR FSE 2014-2020.
In  riferimento  all'ITI  “Sassari  Storica”,  il  programma  di  Investimenti  Territoriali
Integrati finanziati dai due POR FESR e FSE 2014-2020, nell'ambito del quale l'Ente ha
assunto  il  ruolo  di  Autorità  Urbana/Organismo  Intermedio,  sono  state  realizzate
numerose attività riguardanti la gestione e l’avanzamento dello strumento.
Tra quelle di natura burocratico-amministrativa, previste dalla normativa europea,
l’Ente  ha  affrontato  diverse  sessioni  di  controllo  da  parte  dell’Autorità  di  Audit.
Inoltre sono stati sbloccati diversi bandi in funzione sia della realizzazione delle opere
e dei servizi, sia dell’avanzamento della spesa.  
Lo stato di attuazione delle singole Azioni dell’ITI è riportato nelle sezioni dedicate ai
Settori coinvolti e “Responsabili di Azione”.

Realizzazione e conclusione di progetti finanziati nell'ambito dei Programmi Europei
“a  Gestione  Diretta”  (“URBACT  III”)  -  Avvio  di  nuove  partnership  per  la
partecipazione ad altri Programmi Europei (ultimi bandi a chiusura dell'Agenda UE
2014-2020).
A seguito della conclusione del  Progetto “CARD4ALL” (approvato nell'ambito del
Programma Europeo URBACT III, insieme alla città capofila di Gijon (Spagna) e al
partenariato formato dalle altre città europee di Suceava, Jurmala, Aveiro, Clermont-
Auvergne  Metropole,  Antwerp  e  Sassari)  l’Ente  ha  proseguito  nella  propria
partecipazione attiva nell’ambito della rete di contatti e formazione nata tra le città
italiane che hanno gestito lo strumento comunitario.
Tale  approccio,  infatti,  ha  la  funzione  di  valutare  e  consentire  la  partecipazione
dell’Ente  a  nuovi  progetti  “a  gestione  diretta”  nel  quadro  della  nuova
programmazione europea 2021-2027, consolidando l’apertura allo scambio di "buone
pratiche" fra città che condividono problemi e soluzioni nelle politiche urbane, in un
contesto di cooperazione e sviluppo sostenibile a livello europeo.
In tale attività di esame delle opportunità disponibili un focus specifico è rivolto alle
priorità  dell’Amministrazione  comunale  in  materia  di  Innovazione  Tecnologica  e
l’accesso dei cittadini ai servizi pubblici, incrementando forme di semplificazione e
sempre maggiore efficienza delle procedure.



Avvio attività organizzative e operative intersettoriali per facilitare e sostenere in
modo  integrato  e  coordinato  la  partecipazione  da  parte  dei  diversi
Assessorati/Settori  dell'Ente  alle  opportunità  di  finanziamento,  in  riferimento sia
alla chiusura del ciclo programmatico 2014- 2020, che alla nuova Programmazione
Europea 2021-2027.
L’Ente ha avviato un processo mirato di riorganizzazione delle funzioni dedicate alle
opportunità  offerte  dal  PNRR e  dalla  nuova Programmazione Europea  2021-2027,
attraverso un sistema operativo di monitoraggio e controllo dei progetti finanziati, il
rafforzamento delle competenze e il potenziamento delle risorse umane ad hoc, anche
attraverso  il  reclutamento  di  nuovo  personale  esterno.  Nel  contempo  sono  stati
attivati specifici gruppi di lavoro intersettoriali per la gestione dei progetti approvati
del  PNRR.  Prosegue,  inoltre,  l’attività  di  coinvolgimento  dei  diversi  settori  e
assessorati  per  la  predisposizione  dell’Ente  alla  partecipazione  ai  futuri  bandi  e
avvisi,  sulla  base  della  coerenza  logica  fra  le  priorità  di  mandato  e  gli  obiettivi
strategici europei e nazionali.

Individuazione  e  partecipazione  dei  bandi  e/o  strumenti  finanziari  di  natura
negoziale,  coerenti  con  il  programma  di  mandato  e  le  sue  priorità  strategiche,
nell'ambito  delle  opportunità  offerte  a  livello  europeo,  nazionale  e  regionale:
Programmi Operativi  Nazionali  e  Regionali  (PON e POR) 2021-2027;  Programmi
Operativi della Cooperazione Territoriale, Interregionale e Transnazionale Europea
2021-2027; Programmi Europei “a Gestione Diretta” 2021-2027; Programmi dei Fondi
di  Sviluppo  e  Coesione  FSC  e/o  similari,  altri  programmi/leggi  regionali   per  lo
sviluppo urbano.
In quest'ambito il ruolo direzionale ha riguardato l’individuazione di finanziamenti
disponibili  a  livello  regionale,  nazionale  ed  europeo,  al  fine  di  promuoverne  la
partecipazione dell’Ente, riconducibili al PNRR e alla Programmazione Europea 2021-
2027.
Tra  questi  emerge  per  rilevanza  e  volume  finanziario  il  “Programma  Nazionale
METRO plus e città medie Sud 2021 2027”, a titolarità dell’Agenzia ministeriale per la
Coesione  Territoriale.  Il  Programma  indica  per  le  città  medie  due  Priorità  di
investimento: la “Priorità 5 – Servizi per l’inclusione e l’innovazione sociale (FSE+)” e
la  “Priorità  6  –  Infrastrutture  per  l’inclusione  sociale  (FESR)”.  I  criteri  di
individuazione delle città medie potenzialmente beneficiarie del Programma hanno
determinato un elenco di 39 enti, tra cui la Città di Sassari.
Al Comune di Sassari è stata destinata una dotazione finanziaria di € 9.058.600,00, di
cui € 2.236.231,00 sostenuti dal FESR ed € 6.822.369,00 dal FSE+.
L’ammissione a finanziamento dei singoli interventi e l’assegnazione delle risorse per
l’avvio  della  fase  attuativa  sarà  formalizzata  sotto  forma  di  Convenzione  tra
l’Autorità di Gestione ed i comuni selezionati nel ruolo di beneficiari.
Prima  di  addivenire  all’approvazione  e  sottoscrizione  della  citata  Convenzione,  è
stata individuata, con Determinazione Dirigenziale dell’AdG, una specifica modalità
di  presentazione  ed  individuazione  delle  progettualità  da  parte  delle  città  medie,
basata  su  un  processo  regolato  da  apposito  Protocollo  di  Intesa,  di  co-
programmazione e  co-progettazione tra  l’Autorità  di  Gestione  del  Programma e  i
comuni selezionati.



Con  Deliberazione della  Giunta  Comunale  n.  2023/116  del  03/05/2023 è  stato
approvato  lo  schema  del  “Protocollo  di  Intesa  relativo  al  percorso  di  co-
programmazione  e  co-progettazione  con  l’Autorità  di  Gestione del  Programma
Nazionale Metro plus e città medie Sud 2021-2027”, che costituisce lo strumento di
regolazione  del  percorso  propedeutico  e  contestuale  alla  predisposizione  e
ammissione al  finanziamento della  proposta progettuale del  Comune di  Sassari  al
Programma.  Al  momento  l’attività  direzionale  dell’Ente  è  protesa  verso
l’organizzazione delle risorse e degli  strumenti necessari all’efficace elaborazione e
gestione del progetto complessivo comunale. In particolare è stato dato avvio ai primi
step finalizzati a definire: 1) la strategia progettuale; 2) i processi partecipativi locali in
applicazione del principio di sussidiarietà orizzontale; 3) l’acquisizione dei metodi e
delle competenze idonee al conseguimento delle finalità del Programma Nazionale
METRO plus e città medie Sud 2021- 2027.

Attività di monitoraggio e valutazione dei progetti finanziati/strumenti adottati, e
dello stato di avanzamento degli interventi realizzati.
Attraverso appositi strumenti e metodologie oramai consolidate, l’Ente prosegue la
propria attività di monitoraggio, rendicontazione e valutazione in itinere ed ex post
dei risultati conseguiti nei diversi progetti finanziati. Tali azioni sono necessarie anche
per  favorire  il  ciclo  continuo  di  programmazione  di  nuove  opportunità  idonee  a
realizzare le priorità di mandato e a rispondere ai bisogni dei cittadini, utilizzando le
“lezioni  apprese”.  Allo  stato  attuale  si  sta  affrontando  la  complessa  fase  di
rendicontazione e di chiusura, in particolare del Programma ITI Sassari Storica, che
comporta, oltre alle formali procedure richieste dalla normativa europea, un’attività
di valutazione e riflessione su quanto finora conseguito anche alla luce del fatto che si
prevede un nuovo Programma ITI 2021-2027. Ciò consente di identificare  gli obiettivi
e i potenziali partner nel prossimo ciclo di programmazione, utilizzando le esperienze
maturate come requisito “curriculare” dell’Ente,  in grado di garantire la possibilità di
correggere le criticità,  favorire l’accelerazione della spesa e realizzare gli interventi
conseguendo risultati concreti e misurabili.

Monitoraggio  costante  delle  opportunità  di  finanziamento  regionale  nazionale  e
comunitario nel campo culturale, artistico, turistico al fine di potenziare le risorse
economiche e strumentali dell'Ente.
Nel 2023 il Settore Cultura e Sviluppo turistico ha effettuato il  monitoraggio delle
opportunità di finanziamento nell’ambito della valorizzazione di beni e delle attività
culturali,  predisponendo  la  documentazione  necessaria  per  la  presentazione  dei
progetti  da  finanziarsi  con  fondi  regionali,  nazionali  e  locali  come ad  esempio  le
misure di sostegno erogate di Fondazioni attive nel territorio.
A livello nazionale è stato presentato a finanziamento il progetto di rigenerazione dal
titolo  “MAR-Miniera  ARgentiera”  nell’ambito  del  Bando “Creative  Living  Lab-V^
edizione” del  Ministero  della  Cultura  MIC.   Si  tratta di  un Progetto che mira  ad
ottenere un finanziamento idoneo a sostenere attività culturali e creative all’interno di
luoghi  già  oggetto di  un precedente intervento  di  rigenerazione e  riqualificazione
urbana.  Nello  specifico  nel  contesto  del  borgo  minerario  dell’Argentiera  si
svilupperanno processi di innovazione sociale e si sperimenteranno nuove logiche di



collaborazione con le comunità locali.
Sempre a livello nazionale, nell’ambito dei fondi della legge 77/2006 recante “Misure
speciali di tutela e fruizione dei siti e degli elementi italiani di interesse culturale,
paesaggistico e ambientale, inseriti nella «lista del patrimonio mondiale», posti sotto
la tutela dell'UNESCO”, tra le attività di valorizzazione della Discesa dei Candelieri
nel 2023 il Comune di Sassari con la Rete delle Grandi Macchine a spalla italiane ha
partecipato  all’organizzazione  dell’evento  espositivo  internazionale  “Macchine  di
Pace” svoltasi in Palestina presso il Bethlehem Peace Center dal 4 aprile al 17 aprile e
realizzata  in  collaborazione con  il  Ministero  degli  Affari  Esteri,  il  Ministero  della
Cultura –ICPI, il patrocinio della Commissione Nazionale Italiana per l’UNESCO e
dei soggetti territoriali coinvolti, oltre che dei Comuni della Rete, di GRAMAS e la
collaborazione  dei  soggetti  di  sostegno  richiamati,  FICLU,  Rotary  International  e
F.R.A.C.H  (Fellowship  of  Rotarians  who  Appreciate  Cultural  Heritage).  Inoltre,
sempre al fine di valorizzare il patrimonio culturale legato alla Discesa dei Candelieri,
è  stato  affidato il  servizio  di  approfondimento e  ricerca sulle  tematiche UNESCO
relative  all’attuazione  della  Convenzione  UNESCO  2003  per  la  salvaguardia  del
patrimonio culturale immateriale, finalizzate alla redazione del Piano di salvaguardia
dell’elemento UNESCO Celebrations of Big Shoulder Borne Processional Structures.
Nel 2023 sono proseguite le attività del progetto per la tutela e valorizzazione del
sassarese, in collaborazione con l’Istituto Bellieni, finanziato dalla Regione Sardegna
con fondi della legge regionale 22/2018. A settembre in particolare sono stati avviati
gli incontri settimanali dedicati alla lingua e alla cultura sassarese, con 50 iscritti che
hanno preso parte al progetto con l’obiettivo che maturi una nuova consapevolezza
circa l’importanza che ha la tutela di questa lingua e la cultura che rappresenta.
Con altri fondi regionali, nell’ambito del Protocollo d’Intesa tra Regione Sardegna e
Comune di Sassari (in attuazione della Deliberazione Regionale n. 50/41 del 08 ottobre
2020) per perseguire gli obiettivi prefissati e condivisi di gestione pro-tempore del
Padiglione Tavolara, sono proseguite le attività per consentire l’apertura al pubblico
della struttura con la collaborazione della Fondazione Nivola a cui è stata affidata la
direzione scientifica e organizzazione dell’attività espositiva e culturale biennale.
A  livello  locale,  attraverso  la  collaborazione  istituzionale  con  la  Fondazione  di
Sardegna è stato possibile finanziare numerose iniziative e manifestazioni culturali
del 2023, unitamente a varie attività di promozione,  che contribuiscono a rendere
attrattiva la città e il territorio, oltre al supporto finanziario per gli eventi inseriti nel
calendario  di  Sassari  Estate,  per  la  Cavalcata  Sarda  e  per  le  iniziative  presso  il
Padiglione Tavolara.

Rafforzare  le  azioni  dello  sportello  Informagiovani-Eurodesk  per  diffondere  le
potenzialità  delle  iniziative  promosse  dalle  istituzioni  comunitarie  in  favore  dei
giovani.
È proseguita nel 2023 l'azione dell'Informagiovani. Lo sportello, avendo aderito alla
rete nazionale Eurodesk, continua a diffondere, tramite la propria pagina web sul sito
comunale,  la pagina Facebook e la pagina Instagram, informazioni sui  programmi
europei e, più in generale, sulle iniziative a favore dei giovani quali, ad esempio, il
Corpo Europeo di solidarietà ed Erasmus+.
La pagina dell’Informagiovani è la più visitata del sito comunale e si colloca tra le



vetrine  che  si  occupano  di  in-formazione,  occupazione,  creazione  di  impresa,
programmi Unione Europea etc., tra le più visitate a livello territoriale e regionale.
In  particolare,  nel  2023  l’Informagiovani,  a  seguito  di  uno  specifico  accordo  di
partenariato  sottoscritto  tra  Eurodesk  ed  il  Comune  di  Sassari,  disposto  con
Deliberazione della Giunta n. 96 del 29/03/2023, promuove sul territorio cittadino la
Carta  Giovani  Sardegna.  Al  riguardo  è  stato  organizzato,  in  collaborazione con il
Settore Attività Produttive, un incontro, tenutosi in data 4 ottobre 2023, al quale hanno
preso parte numerose associazioni di categoria, chiamate a diffondere l’iniziativa tra
gli associati. Nel mese di ottobre, inoltre, l’Informagiovani ha partecipato alla Fiera
PromoAutunno.

Attivazione dei Cantieri Lavoras finanziati con fondi regionali di cui all'art. 2 della
L.R. n.1/2018 nell’ambito delle azioni di politica attiva del lavoro promosse dalla
Regione Sardegna.
Con  Deliberazione  n.  13/50  del  6.4.2023  la Giunta  Regionale  ha  approvato  la
riprogrammazione  delle  risorse  a  valere  sul  Programma  Plurifondo  LavoRas  per
l'anno 2023, destinando alla misura Cantieri nuova attivazione – Annualità 2023, uno
stanziamento pari a euro 37.000.000 a favore dei Comuni della Sardegna e assegnando
al Comune di Sassari un finanziamento di € 1.500.000.
A  seguito  dell’approvazione  dell’Avviso  pubblico  da  parte  dell’Assessorato   del
lavoro,  formazione  professionale,  cooperazione  e  sicurezza  sociale  della  Regione
Sardegna la Giunta Comunale ha approvato n. 10 schede progetto per il totale del
finanziamento stanziato, che prevedono l’assunzione complessiva di n. 72 unità, per
vari profili professionali, da attuarsi per il tramite di Cooperative Sociali di tipo B.

Attivazione  dei  cantieri  per  l’aumento,  la  manutenzione  e  la  valorizzazione  del
patrimonio  boschivo  finanziati  nell’ambito  del  programma  integrato  plurifondo
“LavoRAS” (L.R. n. 1 del 11/01/2018, art. 2 e L.R. 48/2018).
Per l’attuazione dei cantieri in oggetto si è proceduto a chiedere all’ASPAL – Centro
per l’Impiego di Sassari la predisposizione dei bandi di selezione per n. 6 unità, da
avviare  ad  assunzione  per  il  progetto  denominato  “Aumento,  manutenzione  e
valorizzazione del patrimonio boschivo” tramite Cooperative Sociali di tipo B.
Le  graduatorie  sono  state  approvate  con  determinazione  ASPAL  n.  2477  del
24.07.2023  e  i  lavoratori  sono  stati  assunti  in  data  28/07/2023  dalla  Coop.  Sociale
Pegaso e avviati al servizio per la realizzazione del progetto di riferimento.

Programma  Pluriennale  di  interventi  integrati  per  l'inserimento  lavorativo  delle
persone con disabilità denominato “Sardegna Lavor@bile”.
Facendo seguito  alla  comunicazione  dell’ASPAL  –  Agenzia  sarda  per  le  politiche
attive  del  lavoro con la  quale  si  autorizzava,  in  riferimento  al  Programma di  cui
all’azione  in  oggetto,  la  prosecuzione  dei  contratti  fino  al  31.12.2023,  con
finanziamento integrale  dei  costi  corrispondenti  alle retribuzioni  del  personale già
impiegato, comprensivi degli oneri fiscali e previdenziali, si è proceduto alla proroga
del contratto in corso per n. 2 unità e il rinnovo per l’ulteriore unità, fino alla scadenza
indicata.

mailto:Lavor@bile


1.1.3  Collaborazione  attiva  con  i  diversi  soggetti  e  le  agenzie  sociali,
educative, culturali presenti nel territorio

Settori coinvolti: 
- Politiche, servizi e coesione sociale

- Cultura, sviluppo turistico e gestione del patrimonio immobiliare
- Politiche educative, giovanili e sportive

Prosecuzione delle collaborazioni con le associazioni di volontariato e con il terzo
settore, con i quali si intraprenderanno azioni di politica attiva per la gestione condi-
visa di azioni di inclusione sociale già programmate nei diversi progetti attivi (es.ITI,
SIA, REIS/RDC, Povertà Includis, PIPPI; Carpediem Dopo di Noi) e di futura pro-
grammazione (Piano povertà, Senza fissa dimora ecc.PAIS).
Il Settore Politiche, servizi e coesione sociale prosegue la collaborazione con i diversi
soggetti attivi nel territorio nel campo delle politiche sociali al fine di rafforzare la
presa in carico dei soggetti fragili e migliorare la loro qualità di vita.
Prosegue la collaborazione rivolta agli anziani con la Comunità di Sant’Egidio, che
porta avanti il progetto “Viva gli Anziani” nel centro storico cittadino; si segnala poi
la collaborazione con l’Associazione di volontariato Auser di via Tintoretto, da anni
impegnata in un progetto per mitigare le problematiche sociali dell’età avanzata e per
la creazione di opportunità di integrazione e aggregazione.
Infine sono attive le collaborazioni con l’associazione Emergency, che rappresenta una
risorsa  per  i  servizi  territoriali  per  quanto  concerne  le  problematiche  relative  alla
salute  e  al  benessere  psico  fisico  della  popolazione  straniera  irregolare,  con
l’Associazione  Save  the  Children  per  la  costruzione  di  percorsi  di  inclusione  e
sostegno ai minori in difficoltà e con la rete Dafne Sardegna, finalizzata a garantire
accoglienza,  ascolto,  informazione  sui  propri  diritti,  supporto  psicologico  e
psichiatrico, orientamento, accompagnamento ai servizi e mediazione ad ogni vittima
di reato.

Proseguire nelle collaborazioni con gli attori pubblici e privati per rafforzare un si-
stema di rete che potenzi l'attrattività della città da un punto di vista dell'offerta
culturale e artistica, anche attraverso l'interfacciarsi con le agenzie di riferimento. 
Rinnovata nei  primi mesi  del  2023 per ulteriori  3  anni,  rinnovabili  tacitamente,  la
convenzione  con  la  Fondazione  di  Sardegna  che  si  è  impegnata  a  finanziare
programmi dell’Amministrazione Comunale di Sassari finalizzati alla promozione e
attuazione  di progetti di valorizzazione e sviluppo del territorio a garanzia di un
sostenibile e duraturo sviluppo sociale, economico e culturale.
Grazie al cofinanziamento della Fondazione di Sardegna è stato possibile realizzare,
oltre al calendario di eventi che hanno animato la città, anche il progetto artistico di
sfilata dei gruppi folk in occasione della Cavalcata Sarda del 4 giugno 2023. Rientra
nel novero delle iniziative finanziate con il contributo della Fondazione di Sardegna
anche l’allestimento della mostra temporanea “Faccio con la mente, penso con le mani
- Il nuovo design artigiano in Sardegna”, a cura della Fondazione Nivola, inaugurata
il 20 Dicembre 2022 presso il Padiglione Tavolara conclusa il 20 settembre 2023.  La
mostra si ricollega alla XIX Biennale dell’artigianato DOMO, già punto di innesco di



una nuova fase nel panorama isolano in cui gli artisti provenienti da diversi campi
disciplinari (industrial, graphic e fashion design, arti visive, architettura) incontrano
esponenti  del  mondo  artigianale  tradizionale  e  innovativo,  dando  vita  a  progetti
speciali e nuove produzioni oltre ad opere provenienti dall’arte della tessitura, della
lavorazione del legno, dei metalli, della ceramica, dell’oreficeria e della moda.
In collaborazione con l’Accademia di Belle Arti di Sassari a Maggio e Giugno 2023 è
stata organizzata la mostra "Passaggi di identità. Mutamenti visivi dalla Quadreria
del Comune di Sassari" con 25 opere di artisti del '900 sardo. Il progetto espositivo, si
inserisce nell'ambito delle attività del Laboratorio di pratiche curatoriali e didattiche
museali  del  dipartimento  di  comunicazione  e  didattica  dell'arte  dell'Accademia,
finalizzato alla formazione specifica del curatore, con l'obiettivo, come riportato nel
protocollo di intesa siglato con il Comune di Sassari, "di formare operatori nel settore
dell'arte contemporanea per una formazione specifica con taglio scientifico, nel campo
della  curatela  e  dell'organizzazione  di  mostre,  eventi  artistici  e  culturali  e  della
didattica museale".
Un altro importante accordo di collaborazione è quello stretto con il Dipartimento di
Scienze  Umanistiche  e  Sociali  dell’Università  degli  Studi  di  Sassari  che  si  sta
occupando di redigere  il  Piano di Gestione per il Museo per l’artigianato e il design
dedicato  ad  Eugenio  Tavolara  ed  il  Museo  per  l’Arte  del  Novecento  e  del
Contemporaneo.  Articolato  su  un  orizzonte  temporale  di  tre  anni,  il  documento
proporrà, sulla base di un’accurata analisi di contesto, un possibile modello gestionale
e di governance, una proiezione del conto economico con relativi costi e ricavi che
deriveranno  dall’apertura  al  pubblico  dei  due  spazi  ed  il  piano  museologico  di
allestimento delle collezioni permanenti dei due spazi.
Nel documento preliminare, trasmesso al Comune a metà maggio 2023, è previsto che
dovrà  essere  garantita  la  rispondenza  con  le  linee  guida  regionali,  nazionali  e
internazionali in materia di tutela, valorizzazione e gestione dei beni culturali.

Proseguire e rafforzare l’attività della Consulta comunale per lo Sport al fine di at-
tuare iniziative condivise nell’ambito sportivo. 
La Consulta comunale per lo sport è un organo propositivo, consultivo, di raccordo e
di partecipazione tra l'Amministrazione comunale e il mondo dello sport cittadino.
Nel corso del 2023 è proseguita l’azione di coinvolgimento di tale organismo nelle ma-
terie di competenza, con la partecipazione numerosa di rappresentanti di Federazioni
sportive, di Enti pubblici a vario titolo interessati al tema dello sport, dei consiglieri
comunali appositamente nominati.
Nello specifico, in una forma insolita rispetto alle sedute tradizionali, i componenti
della Consulta sono stati coinvolti nella partecipazione alla tavola rotonda organizza-
ta per la prima volta dal CONI di Sassari e dalla Federnuoto regionale, in data 30 giu-
gno 2023, riguardante il tema dei “Grandi eventi sportivi opportunità di crescita. Cosa
manca alla nostra città”,  alla  quale hanno preso parte  la  Regione,  l’Assessore allo
sport del Comune, i rappresentanti delle principali realtà sportive cittadine, il mondo
del commercio e delle strutture alberghiere e tutti i soggetti interessati. L’incontro si è
rivelato molto proficuo, anche in previsione delle Olimpiadi di Parigi 2024, e tanti
sono stati gli aspetti esaminati e gli spunti di interesse: maggior dialogo e program-



mazione tra gli attori coinvolti , impianti sportivi adeguati e necessità di più strutture
ricettive in grado di ospitare gli atleti disabili, valorizzazione di impianti “naturali” in
località marine e lacustri, contributi e fondi a sostegno delle iniziative in parola, pro-
mozione di forme di partenariato pubblico-privato nella gestione degli impianti co-
munali.



1.1.4  Attuare  i  principi  di  trasparenza  e  accesso  civico,  assolvere  agli
obblighi di pubblicazione, individuare e attuare le misure di prevenzione e
contrasto alla corruzione e all’illegalità

Settori coinvolti: 
- Affari generali e Servizi al cittadino

In attuazione dei principi di trasparenza e accesso civico, obblighi di pubblicazione,
individuazione e attuazione delle misure di prevenzione e contrasto alla corruzione e
illegalità,   per  le  azioni  indicate  nel  Documento  Unico  di  Programmazione  si
evidenzia quanto segue:

• l’elaborazione  della  proposta  della  Sottosezione  2.3  Rischi  corruttivi  e
trasparenza, comprensiva dei suoi allegati, destinata a essere inserita nel Piano
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023/2025, è stata  completata
entro il 31 gennaio 2023; 

• la predetta proposta è stata formalmente approvata con provvedimento del
RPCT n. 1 del 31 gennaio 2023 nonostante il differimento al 31 marzo 2023
concesso  alle  pubbliche  amministrazioni  dal  Consiglio  dell’ANAC  per
l’adozione del PTPCT o della corrispondente Sezione del PIAO; 

• il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2023/2025 è stato approvato con
la deliberazione della Giunta comunale n. 28 del 3 febbraio 2023 e pubblicato,
insieme ai suoi allegati, nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito
istituzionale del Comune; 

• il PIAO si suddivide in quattro Sezioni, tra le quali la Sez. 2 “Valore pubblico,
Performance  e  Anticorruzione”,  a  sua  volta,  ulteriormente  ripartita  nella
sottosezione 2.3 Rischi corruttivi e trasparenza, che rappresenta lo strumento
fondamentale  per  la  definizione  della  strategia  di  prevenzione  dei  rischi
corruttivi e di promozione della Trasparenza dell’Ente.

A partire dal mese di marzo 2023, il Responsabile per la prevenzione della corruzione
e  per  la  trasparenza  (RPCT),  di  concerto  con  i  Dirigenti/Referenti  dei  settori,  ha
avviato l’attività di studio propedeutica a un nuovo di aggiornamento completo del
processo  di  gestione del  rischio,  il  quale risente delle  influenze/caratteristiche del
contesto esterno e delle specificità di quello interno e costituirà parte sostanziale della
citata Sottosezione 2.3 del PIAO 2024/2026. 
Si sta tenendo conto, in particolare, dell’articolata architettura organizzativa dell’Ente;
dell’Aggiornamento  2023  al  Piano  Nazionale  Anticorruzione,  ancora  in  fase  di
consultazione  pubblica;  del  PNA  2022;  del  PNA  2019  e,  in  particolare,  del  suo
Allegato 1 “documento metodologico”, analizzato, appunto, per la parte relativa al
processo di gestione del rischio corruttivo. Si stanno prendendo in considerazione
anche  gli  “Orientamenti  per  la  pianificazione  anticorruzione  e  trasparenza”,
approvati  dall’Autorità  a  febbraio  2022  e  le  indicazioni  contenute  nel  Quaderno
ANCI del febbraio 2023 su “Il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO):
Linee di indirizzo, schemi e modelli per la sua attuazione”. 
Per presidiare la sistematica raccolta dei dati  dei processi di competenza dei singoli
Settori, si sta utilizzando l’applicativo web, appositamente dedicato,  coerente con le
indicazioni fornite dall'Autorità Nazionale Anticorruzione nel Piano Nazionale e con



l’assetto organizzativo dell’Ente.
Detto  strumento,  creato  con  l'intendimento  di  agevolare  l'aggiornamento della
mappatura dei processi a rischio dei settori, presenta le seguenti caratteristiche:
- si accede attraverso uno specifico link, disponibile nella pagina Intranet comunale;
-  la  gestione  informatizzata  dei  dati  è  articolata  in  tre  sezioni:  “mappatura  dei
processi”, “valutazione del rischio” e “trattamento del rischio”;
-  tutte le  informazioni  inserite  sono raccolte  in  apposito database ed elaborate in
maniera centralizzata.
Per quanto concerne la metodologia di stima del livello di esposizione al rischio di un
evento corruttivo dell’Ente, si è deciso, anche per il triennio 2024-2026, di procedere
incrociando due indicatori  compositi  (ognuno dei  quali  declinato in più variabili)
rispettivamente per la dimensione della probabilità e dell’impatto, i quali sono stati
aggiornati in adeguamento a importanti novità normative, attuate a livello nazionale,
soprattutto in materia di contrattualistica pubblica.
Per giungere all'elaborazione di indicatori sintetici efficienti, con il contributo tecnico
dell’Ufficio Statistica comunale, continuerà a essere applicato un algoritmo, il quale,
già  in  passato,  ha  permesso,  per  ogni  processo,  di  aggregare  le  variabili  della
probabilità  e  le  variabili  dell’impatto,  rispettivamente,  in  un  indice  sintetico  di
probabilità e di impatto. 
Si tratta di una procedura molto articolata, mirata a rendere leggibili i dati al fine di
una rapida interpretazione, ma che non altera in alcun modo la natura qualitativa dei
dati stessi.
Per  quanto  riguarda,  invece,  il  monitoraggio  dei  processi  e  dell’attuazione  e
adeguatezza delle misure specifiche di prevenzione individuate dai singoli Settori, il
sistema informatico in uso propone le sottoelencate peculiarità:
- attingendo  i  dati  dal  PIAO  2023/2025  -  Sottosezione  2.3  “Rischi  corruttivi  e
trasparenza”,  unitamente  ai  suoi  allegati,  consente  ai  referenti  di  inserire  le
informazioni riguardanti lo stato di attuazione e l’idoneità delle singole misure di
trattamento del rischio;
-  dal  pannello  principale,  contenente  l’elenco  dei  processi  del  settore  associato
all’operatore collegato, si può accedere, attraverso la barra dei pulsanti di funzione, a
“Visualizza rischi associati” e “Relazione informativa attuazione”, che permettono,
rispettivamente, di inserire i dati relativi all’attuazione delle misure di prevenzione
specifiche per ogni singolo rischio associato al processo selezionato e di elaborare una
relazione  informativa  finale  di  settore  sull’attuazione  del  PIAO,  da  inviare  al
Responsabile anticorruzione;
- tutte le informazioni introdotte sono riunite in apposito database ed elaborate in
maniera centralizzata.

L’articolata fase del monitoraggio si concluderà con l'elaborazione e la stesura
della  relazione  annuale  del  RPCT,  a  consuntivo  delle  attività  svolte  nel  2023,
sull'efficace  attuazione  e  idoneità  del  vigente  PIAO comunale  (Sottosezione  2.3  e
relativi  allegati),  tenuto  conto  anche  delle  suddette  relazioni  informative  finali
prodotte dai dirigenti. 
La  relazione  annuale  sarà  redatta  dal  RPCT  utilizzando  il  modello  standard
predisposto  dall'Autorità  Nazionale  Anticorruzione;  trasmessa  al  Nucleo  di



valutazione  e  all'organo  di  indirizzo  politico  dell'Ente;  pubblicata  sul  sito
istituzionale, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, entro il prescritto termine
del 31 gennaio 2024.
Nel corso del primo semestre del 2023, è stata, inoltre, curata la regolare acquisizione
delle  dichiarazioni  di  insussistenza  delle  cause  di  inconferibilità  e/o  di
incompatibilità da parte del Segretario generale, del Direttore generale, dei Dirigenti
e degli incarichi di Elevate Qualificazioni (ex posizioni organizzative) con delega di
funzioni  dirigenziali.  Le  dichiarazioni  di  cui  trattasi  sono  state  rese  attraverso  la
compilazione di appositi moduli e, una volta acquisite, sono state pubblicate nel sito
istituzionale dell'Ente, nella sezione "Amministrazione trasparente".
Per  quanto  concerne  l’attività  di  formazione  obbligatoria,  si  rappresenta  che
l’Autorità Nazionale Anticorruzione ha organizzato un ciclo di webinar, indirizzati al
RPCT, ai  quali  ha assistito la  funzionaria che svolge le funzioni  di  assistente allo
stesso:
-  “Corruzione  e  appalti:  indicatori  utili  per la  conoscenza, la  prevenzione  e  il
contrasto”;
-  “Corruzione  e  conflitto  di  interessi  nella  pubblica  amministrazione:  indicatori
comunali e mappatura degli interessi personali”. 
Durante i primi mesi dell’anno 2023, inoltre, i momenti formativi somministrati al
personale,  con  diversi  ruoli  all’interno  del  sistema  di  prevenzione  del  rischio
corruttivo  costruito  dall'Ente,  si  sono  distinti  per  adeguatezza  di  contenuti  e
appropriatezza di destinatari.
Il  Comune  di  Sassari,  infatti,  ha  aderito  al  Progetto  “Servizio  di  Formazione
Affiancamento Operativo e Supporto Specialistico on site per il rafforzamento delle
competenze professionali e delle capacità organizzative nelle autonomie locali della
Sardegna”,  finanziato  dal  Programma Operativo FSE Sardegna 2014-2020 Asse  4,
Obiettivo  Tematico  11,  Azione  11.3.3,  consentendo  a  numerosi  dipendenti  di
partecipare  al  percorso  formativo  relativo  all’Area  Tematica  2  “Formazione
specialistica in materia di appalti pubblici”. L’attività formativa, della durata di dieci
incontri, è stata erogata in aula virtuale. Durante tale percorso formativo sono stati
somministrati  ai  partecipanti  sei  questionari  di  gradimento  e  due  test  di  verifica
dell’apprendimento: uno intermedio e uno finale.
Sono stati fruiti, in presenza, anche:
-  un corso in house “L’avvio della riforma dei  contratti  pubblici  di cui  alla legge
delega n° 78/2022”, organizzato da Promocamera per il Comune di Sassari a cura
dell’Avv. Francesca Petullà;
-  un  workshop:  Area  2  –  “Novità  del  Decreto  Semplificazioni  e  del  Decreto
Semplificazioni bis alla luce degli ultimi orientamenti giurisprudenziali e impatto del
nuovo Codice dei contratti pubblici”,  tenuto dall’Avv. Marco Porcu e organizzato
dalla Lattanzio Kibs per conto della Regione Autonoma della Sardegna. 
La  funzionaria  di  supporto  al  RPCT  e  alcuni  dipendenti  e  referenti  per
l’aggiornamento del processo di gestione del rischio dei singoli settori, inoltre, hanno
assistito al seguente webinar: 
-  Area  4  –  “Diritto  di  accesso,  tutela  della  privacy  e  know-how  organizzativo”,
relatore  Avv.  Martinotti,  organizzato  da  Lattanzio  Kibs  per  conto  della  Regione



Autonoma della Sardegna.
Si sono, inoltre, svolti alcuni percorsi formativi specifici in materia di “Anticorruzione
e trasparenza” e “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, organizzati, su
richiesta  del  settore  Organizzazione  e  gestione  risorse  umane,  di  concerto  con  il
RPCT, dalla Società Formel Srl, attivati in modalità online, a partire dal 5 giugno fino
al  5  dicembre  2023,  e  strutturati  su due livelli,  base  e  avanzato,  differenziati  per
contenuti e grado di approfondimento. 
Il corso di formazione base, rivolto a tutto il personale comunale, è stato finalizzato a
promuovere  le  conoscenze per  l’appunto di  base  in  materia  di  prevenzione della
corruzione e codice di comportamento. 
L’attività formativa avanzata, invece, ha visto coinvolti i Dirigenti di tutti i Settori, i
Referenti  per  l’aggiornamento  del  processo  di  gestione  del  rischio  individuati  da
ciascun  Dirigente  e  naturalmente  il  RPCT  e  la  funzionaria  che  lo  assiste  nello
svolgimento delle sue funzioni.
Gli  argomenti sono stati  somministrati  mediante video lezioni, tenute dal docente
Dottor  Santo  Fabiano.  A  conclusione  del  percorso  formativo,  è  stato  possibile
effettuare la verifica delle conoscenze apprese attraverso la compilazione di test con
domande a risposta multipla. Al superamento del test finale con esito positivo, è stato
rilasciato l’attestato di partecipazione.
In merito, infine, alle attività tese a garantire l’assolvimento degli adempimenti in
materia di trasparenza si sta provvedendo al monitoraggio e all'aggiornamento del
sito  istituzionale  -  Sezione  “Amministrazione  Trasparente”,  in  relazione  alle
pubblicazioni obbligatorie per legge. 
Nello specifico, in adempimento alle indicazioni sull’assolvimento degli obblighi di
pubblicazione, prevista dall’art. 14, comma 4, lett. g), del decreto legislativo 27 ottobre
2009,  n.  150  ss.mm.ii.,  con  il  coordinamento  del  RPCT,  l’Ufficio  di  Supporto  al
predetto Responsabile e la Redazione internet si sono occupati dell’aggiornamento
delle  pagine,  della  suddetta  sezione  del  sito  istituzionale  dell’Ente,  contenenti  le
specifiche categorie di dati per i quali sussiste il predetto obbligo di pubblicazione,
individuati quali oggetto di attestazione nell’anno di riferimento.
L’attestazione del  Nucleo  di  Valutazione,  completa  della  scheda delle  verifiche di
rilevazione al  30  giugno  2023,  è  stata  pubblicata,  a  cura  del  RPCT,  nella  sezione
“Amministrazione  trasparente”,  sotto-sezione  di  primo  livello  “Controlli  e  rilievi
sull’amministrazione”, entro il termine del 15 settembre 2023, prescritto dall’ANAC.



1.1.5_ Attuare misure efficienti e trasparenti per la definizione e risoluzione
di debiti/crediti presenti nel bilancio dell’Ente

Settori coinvolti: 
- Bilancio e tributi

Definizione  e  risoluzione  di  partite  attive/passive  pendenti  di  crediti  e  debiti
reciproci nei confronti di Abbanoa spa, attraverso una compensazione dei relativi
debiti/crediti 
L’obiettivo, nel suo sviluppo 2023, ha previsto la redazione di un Progetto operativo
con:
- l’individuazione delle modalità tecnico-operative da impiegare;
- la definizione di un cronoprogramma delle fasi attuative;
- la distribuzione al personale coinvolto del relativo carico di lavoro;
-l’effettuazione delle operazioni di conciliazione, con emissione di mandati e reversali
per  regolarizzazione  contabile,  secondo  gli  step  individuati  per  il  2023  ed  in
particolare  con  la  lavorazione  entro  dicembre  del  40%  della  documentazione
contabile.
Ad oggi, a fronte di 8.285 documenti contabili (fatture e note di credito) da trattare,
ne sono stati lavorati 6.100 per un importo complessivo di € 5.300.000,00 con una
percentuale conseguita sull’obiettivo di oltre il 70%.



Obiettivo strategico 1.2 Sviluppare e potenziare i servizi e le reti di informazione
telematica per migliorare la qualità della vita, il rapporto tra i cittadini e il

Comune, le potenzialità di sviluppo economico.

1.2.1 Promuovere un sistema di informazione e comunicazione più efficace
per favorire il rapporto con i cittadini, le imprese, i soggetti sociali

Settori coinvolti: 
- Bilancio e tributi
- Affari generali e servizi al cittadino
- Direzione generale

Divulgazione  dati  statistici  elaborati  dal  Servizio  Statistica,  significativi
sull’evoluzione  sociale,  demografica,  economica  della  città,  sia  a  supporto  delle
valutazioni degli amministratori, sia per fornire alla cittadinanza, alle imprese e ai
soggetti sociali informazioni utili all’elaborazione di iniziative e/o proposte. 
Nella sezione “Documenti e dati” del sito web del Comune sono stati inseriti nel corso
dell’anno 2023 dieci  rapporti  sull’andamento dei  prezzi  a consumo a Sassari,  e  tre
rapporti  relativi  ad  analisi  demografiche:  Bilancio  demografico  e  popolazione
residente anno 2022, Bilancio demografico mensile - 1° semestre 2023, e Rapporto sui
decessi nel primo semestre 2023.
Il servizio Statistica del Comune ha garantito il supporto per le seguenti attività:

• Predisposizione e l’elaborazione del rapporto sull’indagine di gradimento della
mensa  scolastica.  L’indagine  è  stata  svolta  tramite  questionario  on-line
predisposto  dal  Ced sotto supervisione del  Servizio  Statistica  e  dal  Servizio
Politiche scolastiche e Giovanili. Il Servizio Statistica ha elaborato le tabelle e i
grafici per il rapporto finale;

• Elaborazione dati relativa al monitoraggio del LAE in amministrazione e per
l’indagine  sul  Benessere  Organizzativo.  Indagine  in  carico  al  Settore
Organizzazione  e  Gestione  Risorse  Umane,  è  svolta  on-line  su  questionario
ministeriale. Il Servizio Statistica cura l’elaborazione dati e la predisposizione
del rapporto finale.

• Elaborazione di dati dell’indagine Pelagos del Settore Ambiente.
• Predisposizione  dell’analisi  del  contesto  demografico  ed  economico  per  il

territorio  comunale,  da inserire  nei  documenti  di  programmazione dell’ente
DUP e PTPCT.

• Elaborazione dei dati per il progetto PINQuA. Si tratta di un’analisi di contesto
riguardante la situazione demografica attuale e la sua evoluzione negli ultimi
venti anni della popolazione residente nel centro storico di Sassari.

Elaborazione  del  Piano  della  Comunicazione,  indicante  le  linee  programmatiche
generali e gli obiettivi di comunicazione dell’Ente, in attuazione della disciplina delle
attività di informazione e comunicazione dettata dalla legge 150/2000
Con  l’obiettivo  di  armonizzare  gli  strumenti  di  informazione  e  di  comunicazione



efficace  dell’Ente,  il  gruppo  di  lavoro,  costituito  con  i  referenti  degli  uffici  Affari
Generali, Urp, Ufficio Stampa, si è  riunito durante il primo semestre dell’annualità
2023 al fine di predeterminare gli  elementi  necessari  alla costruzione dello  schema
strutturale  del  Piano  della  Comunicazione  istituzionale,  indicante  le  linee
programmatiche generali e gli obiettivi di comunicazione dell’Ente, in attuazione della
disciplina delle attività di informazione e comunicazione dettata dalla legge 150/2000.
Nel corso delle riunioni istruttorie sono stati esaminati alcuni modelli di Piano in uso
presso Enti Locali.  Nella proposta progettuale è stata data evidenza alle figure dei
referenti  della comunicazione quali  soggetti operanti  nei diversi  servizi  nei quali  è
articolata  l’Amministrazione  comunale,  con  il  compito  di  presidiare  i  flussi
informativi e comunicativi interni ed esterni all’Ente.  Dopo un approfondito esame
delle  vigenti  strategie  di  comunicazione  adoperate  dal  Comune  di  Sassari  per
garantire un’adeguata informazione all’utenza in merito alle attività istituzionali  in
essere,  il  gruppo di  lavoro ha proceduto ad una classificazione,  sia dei  fattori  che
consentono una divulgazione efficace,  che  delle maggiori criticità riscontrate nello
sviluppo  dei  flussi  informativi  e  comunicativi  interni  ed  esterni  all’Ente.  Tutti  gli
elementi raccolti sono confluiti  in un documento costituente lo schema strutturale del
Piano della comunicazione  del Comune di Sassari da  sottoporre all’attenzione della
Giunta,  per  l’adozione  di  specifiche   linee  di  indirizzo  preordinate  alla  successiva
elaborazione  delle  sezioni  e  dei  contenuti  del  Piano  della  comunicazione  e
all’approvazione definitiva.



1.2.2 Potenziare  i  servizi  on  line,  il  portale  web  del  Comune;
implementazione connettività digitale; diffusione dei servizi comunali sul
territorio

Settori coinvolti: 
- Contratti pubblici e politiche della casa
- Pianificazione territoriale e tutela del paesaggio
- Innovazione tecnologica
- Affari generali e servizi al cittadino
- Bilancio e tributi
- Cultura, sviluppo turistico e gestione del patrimonio immobiliare
- Politiche educative, giovanili e sportive

SETTORE INNOVAZIONE TECNOLOGICA

Servizi  online:  prosecuzione progetto Sportello contribuente;  Prosecuzione progetti
Politiche  educative  e  Politiche  sociali;  Individuazione  e  realizzazione  ulteriori
servizi online.
Con determinazione dirigenziale nr. 3820/2022  è stata disposta l’adesione all’Accordo
quadro per i servizi applicativi per le pubbliche amministrazioni stipulato da CONSIP
con  il  RTI  Engineering  spa  e  più  con  conseguente  affidamento  a  questo
raggruppamento temporaneo di una serie di  servizi applicativi in ottica cloud. 
Sulla scorta del piano dei fabbisogni presentato dall’Amministrazione, è prevista nel
progetto la realizzazione di interventi tecnico-funzionali sulle applicazioni software
esistenti,  finalizzate ad evolvere le attuali  funzionalità ed implementarne di nuove
sulla base delle esigenze che si evidenzieranno nel tempo.  Saranno quindi dedicate
allo scopo un lotto di 500 giornate di team ottimale. Di questo lotto, complessivo, 370
giornate saranno dedicate al progetto che l’Amministrazione ha in programma per la
realizzazione del portale centralizzato per i pagamenti di tutte le entrate di natura
tributaria.  Le  altre  130,  invece,  costituiranno  un  “basket”  a  disposizione
dell’Amministrazione e potranno essere utilizzate per ulteriori evoluzioni funzionali
che nel tempo si dovessero ritenere utili.
Nell’ambito dei servizi online sono state implementate le seguenti domande:

 1. Attività  Produttive ed Edilizia Privata
 a) candelieri 2023 istanza occupazione temporanea suolo pubblico
 b) avviso  pubblico  per  l’  assegnazione di  concessione temporanea  di  suolo

pubblico  in  occasione  dei  candelieri  edizione  2023  per  attività  di
somministrazione di alimenti e bevande e di vendita

 2. Infrastrutture della Mobilità e Traffico
 a) richiesta autorizzazione sosta in zona a / zona b – residenti
 b) richiesta autorizzazione sosta in zona a / zona b – domiciliati

 3. Organizzazione e Gestione Risorse Umane
 a) concorso  pubblico  per  esami  per  la  copertura  di  n.  10  posti  a  tempo

indeterminato nel profilo professionale di collaboratore ai servizi tecnici -
geometra – categoria c – posizione economica c1.

 b) concorso pubblico per esami per la copertura a tempo indeterminato di  n. 1



posto  del  profilo  professionale  di  istruttore  direttivo  polizia  locale  –
categoria d – posizione economica d1

 c) concorso pubblico per esami per la copertura a tempo indeterminato di  n. 1
posto  del  profilo  professionale  di  istruttore  direttivo -  addetto stampa –
categoria d – posizione economica d1.

 4. Politiche, Servizi e Coesione sociale
 a) Reddito d'inclusione sociale 2023

 5. Politiche Educative, Giovanili e Sportive
 a) Bonus Nidi Gratis 2023
 b) Iniziative estive 2023 – infanzia
 c) iniziative estive 2023 – primaria
 d) iniziative estive 2023 - secondaria
 e) richiesta contributi diritto allo studio 2023 (buono libri per studenti scuole

secondarie a.s. 2023/2024 isee non superiore a 14.650,00 euro) – genitore
 f) richiesta contributi  diritto allo studio 2023 (borsa di studio regionale per

studenti scuola primaria e secondaria a.s. 2022/2023 isee non superiore a
14.650,00 euro) – studente

 g) richiesta contributi  diritto allo studio 2023 (borsa di studio regionale per
studenti scuola primaria e secondaria a.s. 2022/2023 isee non superiore a
14.650,00 euro) – genitore

 h) contributi  frequenza centri  estivi - domanda di accesso periodo giugno ~
settembre 2023

 i) servizio  trasporto  scolastico  -  domanda  di  iscrizione  anno  scolastico
2023/2024

 j) domanda di  accesso  per  il  riconoscimento di  contributi  economici  per  il
servizio  di  trasporto  scolastico  in  favore  di  alunni  con disabilita'  di  eta’
compresa  tra  i  3  –  17  anni  frequentanti  la  scuola  dell’infanzia,  scuola
primaria e scuola secondaria di primo grado, ai sensi dell’art. 1 comma 174,
l. 234/2021

 k) richiesta contributi diritto allo studio 2023 (buono libri per studenti scuole
secondarie a.s. 2023/2024 isee non superiore a 14.650,00 euro) – studente

 l) servizio mensa scolastica - domanda di iscrizione anno scolastico 2022/2023
 m) domanda  di  iscrizione  per  l'accesso  ai  servizi  0-3  comunali  e  privati

convenzionati anno educativo 2023/2024
 6. Contratti pubblici e Politiche della casa

 a) bando  pubblico  per  l’assegnazione  degli  alloggi  di  edilizia  residenziale
pubblica ubicati nel territorio del Comune di Sassari.  ricorso in opposizione
avverso il punteggio attribuito nella graduatoria provvisoria.

 b) contributo regionale integrativo per il pagamento dei canoni di locazione
art. 11 l. 431/98 – annualità 2023

 c) proposta di scambio consensuale alloggio
 d) domanda per mobilità alloggio
 e) contributo comunale integrativo per il pagamento dei canoni di locazione -

2023 - da settembre a dicembre



 7. Cultura
 a) Istanza partecipazione 72a Cavalcata sarda

Fondi  PNRR:  utilizzo  dei  finanziamenti  connessi  all’innovazione  tecnologica  per
realizzare la migrazione al cloud della suite gestionale attualmente in uso e la sua
successiva  manutenzione,  l’adozione  dell’App  io,  l’estensione  dell'utilizzo  delle
piattaforme nazionali di identità digitale - Spid cCe e e la prosecuzione dell’uso della
piattaforma Pago Pa

Nell’ambito dei Fondi PNRR relativi all'innovazione tecnologica sono state presentate
le seguenti candidature tutte ammesse a finanziamento:

MISURE IMPORTO
FINANZIAMENTO

STATO DI ATTUAZIONE

Avviso Investimento 1.2 
Abilitazione al cloud per le PA Locali”

Implementazione di un Piano di 
migrazione al cloud delle basi dati e delle 
applicazioni e servizi dell’amministrazione

€ 1.031.574,00 La migrazione al cloud si è 
conclusa il 30/11/2023, la misura è 
in verifica presso il dipartimento 
della trasformazione digitale per la
successiva asseverazione 
necessaria all’erogazione del 
finanziamento

Avviso Misura 1.4.3
“Adozione piattaforma pagoPA”

Adozione e la migrazione dei servizi sulla 
piattaforma pagoPA 

€ 104.386,00 La migrazione dei serivizi si è 
conclusa come da 
cronoprogramma e la misura ha 
superato la fase di verifica, siamo 
in attesa dell’erogazione del 
finanziamento

Avviso Misura 1.4.4
“Estensione dell'utilizzo delle 
piattaforme nazionali di identità 
digitale - SPID CIE” 

Integrazione a SPID e CIE 

€ 14.000,00 L’integrazione dello SPID è stata 
completata manca l’integrazione 
della CIE

Avviso Misura 1.4.3 
“Adozione app IO” 

Adozione e l'attivazione dei servizi su app 
IO 

€ 54.950,00 Richiesta la rinuncia la progetto 
per richiedere una nuova 
candidatura in quanto sono stati 
apportate delle modifiche 
sostanziali ai serivizi finanziabili, 

Avviso Misura 1.4.1 "Esperienza del 
Cittadino nei servizi pubblici" Comuni 
Settembre 2022” 

€ 516.323,00 Predisposizione del capitolo di 
gara

Avviso Pubblico “Misura 1.4.5 
'Piattaforma Notifiche Digitali” 
Comuni (Settembre 2022)” 

€ 69.000,00 Affidato il servizio alla società 
Engineering Ingegneria 
Informatica

Avviso Misura 1.3.1 "Piattaforma 
Digitale Nazionale Dati" Comuni 
Ottobre 2022 

€ 203.435,00 Affidato il servizio alla società 
Engineering Ingegneria 
Informatica



Digitalizzazione  e  dematerializzazione:  Prosecuzione  della  dematerializzazione
documentale;  Introduzione  della  firma  digitale  remota  degli  atti  per  gli
amministratori  e  tutti  i  dipendenti;   Introduzione  della  firma  grafometrica  negli
ambiti compatibili con tale strumento. 
In tema di dematerializzazione gran parte dei documenti sono generati come originali
informatici.  Ciò  anche  grazie  all’introduzione  dell’iter  per  l’adozione  delle
deliberazioni di Giunta in formato digitale.
È  stata  introdotto  la  possibilità  di  utilizzo  della  firma  digitale  remota  per  gli
amministratori e la generalità dei dipendenti comunali.

SETTORE BILANCIO E TRIBUTI

Portale del contribuente:
• Segnalare agli utenti le nuove funzionalità del Portale a seguito di avvenuta 

attivazione via web dei servizi di visualizzazione pagamenti IMU e dei servizi
di presentazione on line delle istanze IMU e TARI  (previste per il 2021 da par-
te del Settore Innovazione Tecnologica). Dare supporto agli utenti sulle moda-
lità di presentazione on-line delle istanze sul Portale e informazioni sui nuovi 
servizi. 

• Aggiornare visualizzazione situazione catastale
• Gestione/istruzione on line delle istanze, con lo scopo di creare condizioni di

partecipazione diretta dei cittadini all'implementazione e correzione puntuale
della banca dati tributaria. 

• Predisporre  l'attivazione  della  consultazione  on  line  dello  stato  di
avanzamento delle pratiche che riguardano il cittadino. 

• Attivazione  visualizzazione  della  situazione  debitoria/creditoria  del
contribuente. 

• Potenziare  il  canale  telematico  con  ulteriori  miglioramenti  ed
implementazioni del portale che si renderanno necessarie. 

Per  quanto  riguarda  le  attività  indirizzate  ad  un  potenziamento  del  Portale  del
Contribuente,  la loro ampiezza e complessità attuativa ha suggerito la necessità di
adottare  una  programmazione  di  medio  periodo,  articolata  su  più  annualità
successive, per poter raggiungere tutti gli obiettivi in esse declinati. 
Per  quanto  riguarda  il  2023,  con  l’adozione  del  Piano  dettagliato  degli  obiettivi
nell’ambito del PIAO 2023-2025, si  sono definite e circostanziate quelle attività del
citato piano pluriennale, la cui implementazione poteva essere garantita nel corso del
corrente esercizio. 
In particolare, con riferimento all’area tributi e a tutte le tipologie di entrata gestite
dall’Ente,  si  è stabilito di  dare corso all’ulteriore potenziamento dei servizi online,
sfruttando i risultati raggiunti con gli obiettivi scorsi legati all’implementazione del
sistema  di  pagamento  PagoPA  e  attraverso  l’impiego  delle  risorse  specificamente
dedicate ai processi di digitalizzazione delle Amministrazioni pubbliche dal PNRR.
Tutte le attività previste, come da piano degli obiettivi inserito nel PIAO, sono state



complessivamente portate a termine. In particolare:
• è stato scelto il un nuovo partner tecnologico per l’intermediazione con il Nodo

dei Pagamenti;
• è attivo il nuovo Portale  on-line dei pagamenti, attraverso il quale il cittadino

può verificare la propria situazione debitoria (TARI e altre tipologie di debito
predeterminato)  e  procedere  direttamente  dal  portale  stesso  al  pagamento
attraverso il canale PagoPA;

• è  operativo  un  meccanismo  automatico  di  regolarizzazione  contabile  dei
provvisori di entrata.

Con la trasmissione degli avvisi bonari della TARI si è provveduto ad informare i
cittadini  contribuenti  delle  nuove  funzionalità  attivate,  indicando  le  modalità  per
accedere al servizio.
È  stata  inoltre  attivata  la  possibilità  di  visualizzare  la  propria  situazione
debitoria/creditoria, relativamente ad alcune voci di entrata.
Con  le  prossime  annualità  si  intende  procedere  con  l’attivazione  delle  ulteriori
funzionalità  previste,  in  modo  da  consentire  una  costante  interrelazione  e
comunicazione  tra  contribuente  e  Amministrazione  sui  canali  telematici,  con
possibilità di aggiornare la propria situazione attraverso il Portale.

PAGO PA: 
Costante  monitoraggio  della  situazione  relativa  alla  gestione  delle  entrate  e
prosecuzione nelle azioni di adeguamento al nuovo sistema;
Il sistema può considerarsi completamente collaudato.

Individuazione  soluzioni  gestionali  ed  organizzative  in  risposta  alle  criticità
operative  segnalate  dai  settori  gestori  di  entrate  nella  gestione  dei  flussi  di
rendicontazione  delle  entrate  pagate  attraverso  la  piattaforma  PagoPA,  e  loro
implementazione; 
La rendicontazione delle entrate incassate attraverso PagoPA è pressocché immediata.
Il vantaggio più evidente è legato alla gestione degli incassi TARI. 

Completamento dell’implementazione del modulo “entrate attese” per la gestione di
tutte le tipologie di Entrate dell'Ente, già avviata nel precedente esercizio, al fine di
consentire una riconciliazione tra incasso, credito e movimento di bilancio.
Tutte le entrate che prevedono forme di pagamento sulla piattaforma PagoPA sono
gestite  attraverso  il  Modulo  “Entrate  attese”  di  JEnte.  A  breve  si  prevede  la
migrazione e il cambio di intermediario tecnologico da PagoPA Regione Sardegna a
Municipia,  con  evidenti  vantaggi  nella  gestione  della  piattaforma  che  verrà
interamente gestita in House.

CONTRATTI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA
Gestione on line di tutte le istanze afferenti al Settore  Politiche abitative
Il Settore prosegue l’attività di gestione on-line delle istanze di ammissione ai bandi di
competenza. 
Relativamente al Bando aperto per la mobilità tra assegnatari di alloggi ERP è sempre



possibile presentare la domanda on-line; nel corso del 2023 sono state approvate due
graduatorie  semestrali  in seguito all’istruttoria di  un totale  di  57 domande accolte
tramite la piattaforma multiservizi; sono in fase istruttoria ulteriori 9 istanze in quanto
è previsto per il febbraio 2024 l’aggiornamento semestrale della suddetta graduatoria.
Relativamente al Bando pubblico per l’assegnazione degli alloggi di ERP, pubblicato
nel novembre 2022 e per la prima volta gestito attraverso procedura on-line, sono state
accolte tra dicembre 2022 e gennaio 2023 n. 729 domande. In seguito all’istruttoria è
stata pubblicata nel maggio 2023 la relativa graduatoria. 
Nel  mese  di  dicembre  2023  è  stato  pubblicato  il  nuovo  Bando  pubblico  per
l’assegnazione degli alloggi di ERP.
A seguito dell’acquisizione on-line delle domande di contributo regionale canone di
locazione, annualità 2022 sono stati erogati, tramite liquidazione massiva  -  nell’anno
2023 – contributi per un totale di € 2.056.361,50.
É  stato  pubblicato  a  settembre  2023  il  bando  per  l’assegnazione  dei  contributi
comunali,  annualità  2023.  Sono  state  acquisite  ed  istruite,  nell’anno  2023,  con
procedura interamente on-line, 562 domande e sono stati erogati, tramite liquidazione
massiva, contributi per un totale di € 260.000,00.
In data 14/12/2023 è stato pubblicato il nuovo bando per i contributi regionali canoni
di locazione annualità 2023 con scadenza  08/01/2024. 

PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E TUTELA DEL PAESAGGIO

Servizio  on.line  degli  strumenti  di  pianificazione  urbanistica,  degli   atti  e
provvedimenti relativi (demanio, paesaggio, espropri).
Tutti  i  procedimenti  attinenti  il  settore,  nello  specifico  il  servizio  pianificazione
generale e attuativa, PAI, cartografia, tutela del paesaggio, espropriazioni, rispetto al
2021  e  primo  semestre  2022,  continuano  ad  essere  svolti  interamente  in  modalità
informatica e/o digitale. 

Aggiornamento cartografico sul SIT.
Come  previsto  nella  programmazione  dell’Amministrazione,  si  è  proceduto
all’implementazione  del  nuovo  Sistema  Informativo  Territoriale  (SIT),
immediatamente accessibile ai cittadini attraverso il sito web istituzionale a partire dal
1° gennaio 2023 contenente le informazioni georeferenziate relative alla pianificazione
generale  e  attuativa,  ai  vincoli  comunali  e  sovraordinati  dell’intero  territorio
comunale. Appare utile segnalare che l’aggiornamento del sistema informativo è, di
fatto,  una  sostituzione  del  sistema  esistente,  oramai  obsoleto,  con  una  nuova
piattaforma  informatica,  basata  su  una  architettura  moderna  ed  in  grado  di
permettere ai cittadini, anche tramite cellulare, l’accesso ai dati in possesso del settore,
costantemente aggiornati.
Il sistema è stato presentato e condiviso con i portatori di interesse del territorio e con
gli  operatori  del  settore (ordini  professionali,  associazione imprenditori,  camera di
commercio  ecc)  e,  come  detto,  previo  periodo  di  collaudo  e  verifica  del
funzionamento, è stato attivato ed è disponibile dal 1 gennaio 2023.



SETTORE POLITICHE EDUCATIVE, GIOVANILI E SPORTIVE
Implementare il sistema di iscrizioni online ai servizi educativi, scolastici e ricreativi
(servizi 0-3, mensa, trasporto, borse di studio, iniziative estive, ecc).
L’implementazione  del  sistema  di  iscrizioni  online  ha  consentito  la  presentazione
online di tutte le istanze di competenza del Settore: iscrizioni ai servizi, bonus, borse
di studio, contributi alle famiglie etc.

Aggiornare costantemente il  sito web con riferimento ai servizi e alle  attività del
Settore Politiche educative, giovanili e sportive.
Le pagine del  sito  internet  comunale,  dedicate  ai  servizi  e  alle  attività  del  Settore
(servizi  0-3,  mensa  e  trasporto  scolastico,  centro  di  documentazione  educativa,
iniziative estive, Informagiovani/Eurodesk, ecc.), sono state costantemente aggiornate
con  l’obiettivo  di  fornire  ai  cittadini  informazioni  in  tempo  reale  in  merito  alle
principali  comunicazioni inerenti  l’organizzazione e il  funzionamento dei  servizi,  i
tempi e le modalità di iscrizione agli stessi e ai diversi eventi promossi dal Settore. 
A seguito di nuovi impegni e competenze relative al Sistema Integrato 0-6 sono state
realizzate  ulteriori pagine web nelle quali è possibile consultare la prima Carta dei
Servizi 0-6 del territorio ed individuare i singoli servizi attraverso un’apposita mappa
interattiva.

SETTORE CULTURA, SVILUPPO TURISTICO E  GESTIONE DEL PATRIMONIO
IMMOBILIARE

Tutelare e valorizzare il patrimonio librario, antico, raro e di pregio della Biblioteca
comunale con la digitalizzazione delle opere, creando un accesso semplificato agli
utenti  attraverso  il  catalogo  bibliografico  on  line  e  anche  attraverso  “Sardegna
Digital Library”.
Prosegue il progetto di tutela e valorizzazione del patrimonio librario, antico, raro e di
pregio  della  Biblioteca  comunale.  Attualmente  in  fase  di  realizzazione una  nuova
tranche del  progetto  che prevede la digitalizzazione di  sette annate de “L’Isola”,
quotidiano frequentemente consultato e, proprio per  questo più suscettibile ai rischi
di deterioramento causati dall’usura.
Al fine di garantirne la conservazione, la valorizzazione, la tutela e una accessibilità e
fruibilità  più  agevole  da  parte  degli  utenti,  il  materiale  digitalizzato  sarà  inserito
all’interno delle banche dati della Biblioteca.

Implementare i servizi di biblioteca digitale, erogati dalle Biblioteche del Sistema
Comunale  mediante  l'adesione  alla  piattaforma  nazionale  MediaLibraryOnLine
(MLOL).
I  servizi  di  biblioteca  digitale,  erogati  dalle  Biblioteche  mediante  la  piattaforma
nazionale  MediaLibraryOnLine  (MLOL)  sono  costantemente  monitorati  e
implementati sulla base dell’andamento delle scelte degli utenti.
Sono in progressivo aumento le iscrizioni alla piattaforma, i download degli e-book,
la visione in streaming della collezione cinematografica, le consultazioni dei periodici
italiani e stranieri e delle banche dati. Un gradimento particolare è stato riscontrato
per gli audiolibri, mezzi alternativi alla lettura tradizionale che risultano godere delle



preferenze  di  utenti  con  problemi  di  vista,  dislessici,  ma  anche  di  chi  ama
accompagnare le azioni giornaliere con l’ascolto di un libro.

Adeguamento, gestione e monitoraggio del sito Turismo Sassari e dei relativi account
dei social network per la promozione turistica e culturale del territorio.
La  valorizzazione  del  patrimonio  storico-culturale  passa  anche  attraverso  i  canali
ufficiali  del  Comune  di  Sassari.  Il  sito  internet  dell’Amministrazione,  le  pagine
TurismoSassari,  il  canale  YouTube,  le  pagine  social  Facebook  e  Instagram  sono
costantemente  aggiornati  con  comunicati,  notizie  e  informazioni  utili,  oltre  che
settimanalmente arricchiti con pubblicazioni relative a curiosità storiche e materiale
fotografico che incontrano il gradimento del pubblico. Esempio ne è la rubrica Sassari
nella storia, che racconta le vite di alcuni importanti personaggi legati alla città, così
come  il  contest  fotografico  dedicato  alla  Discesa  dei  Candelieri  e  promosso  su
Instagram che ha previsto, per le tre immagini più belle scattate durante le passate
edizioni  della  sfilata  e  pubblicate  sul  social  con  appositi  hashtag,  due  biglietti
omaggio validi per tutti i siti della Rete Culturale Thàmus.

Implementare,  attraverso  progetti  di  digitalizzazione  finanziati  dalla  Regione
Sardegna,  il  patrimonio  documentario  conservato  presso  l’Archivio  Storico
Comunale in modo da valorizzare una parte fondamentale del patrimonio culturale
cittadino  e  regionale  rendendolo  fruibile  per  la  ricerca  storica  istituzionale,
economica e sociale .
L’Archivio Storico Comunale ha ricevuto nel 2021 un importante finanziamento da
parte  della  Regione Autonoma della  Sardegna per  un  progetto di  digitalizzazione
degli atti.
L’intervento,  inserito  nell’ambito  di  un’operazione  di  tutela  e  salvaguardia  del
patrimonio  archivistico  dell’Ente,  ha  come  finalità  di  base  il  proseguimento  del
progetto di digitalizzazione del patrimonio documentario custodito presso l’Archivio
Storico Comunale di Sassari, avviato nel 2007 con la digitalizzazione della Cartografia
Storica.
Prima di poter avviare la fase operativa del progetto è stato necessario procedere con
l'aggiornamento  di  tutti  i  sistemi  informatici  dell’Archivio  Storico  in  termini  di
hardware e software, utili per il completo svolgimento del progetto. 
Nel corso del 2023 ha preso il via la fase operativa con le attività di digitalizzazione
che interesseranno un totale di 67.000 mila carte. 
Il progetto mira a sottrarre i materiali cartografici alla consultazione manuale ma non
alla  fruizione  dell'utenza  offrendo  invece  nel  contempo  un  servizio  di  qualità
superiore.  Una  volta  ultimato,  il  progetto  di  digitalizzazione  offrirà  un  servizio
essenziale  all’utenza  per  la  ricerca  storica  istituzionale,  economica  e  sociale  ma
soprattutto contribuirà a tutelare e valorizzare una parte fondamentale del patrimonio
culturale cittadino e regionale.

Implementare e  rendere fruibile on line attraverso il  sito dell’Archivio Storico  la
documentazione  relativa  alla  descrizione  della  Serie  “Contratti”  e  Deliberazioni
della Giunta Comunale.
Nell’ambito  dell’attività  di  implementazione  dell’offerta  al  pubblico  dei  materiali



fruibili attraverso il sito web dell’Archivio Storico, ogni anno viene portato avanti il
progetto relativo alla documentazione della Serie “Contratti” e “Deliberazioni della
Giunta Comunale”. Al fine di aumentare l’offerta di strumenti di corredo per facilitare
gli studiosi nelle operazioni di ricerca da remoto e in prospettiva di una ricerca più
approfondita  in  presenza  nella  sala  studio  dell’Archivio  Storico,  ogni  anno  viene
aggiornato  con nuovi  dati  il  database  di  riferimento  per  la  ricerca  da  parte  degli
utenti.

AFFARI GENERALI E SERVIZI AL CITTADINO

Portale web: modificare e rendere più fruibili al cittadino le schede informative e la
modulistica in materia di anagrafe e stato civile; ampliare la gamma dei certificati
on-line con l'inserimento degli estratti di stato civile; ANPR.

Si è provveduto a modificare e rendere più fruibili al cittadino le schede informative e
la modulistica in materia di anagrafe, stato civile, stranieri ed elettorale con la gestione
e aggiornamento costante delle pagine web del sito istituzionale.
Nello specifico si illustrano le seguenti attività:
-  implementazione  di  pagine  web  delle  attività  demografiche  di  Punto  Città  ed
elettorale.
- inserimento di contenuti e immagini.
- aggiornamento della modulistica e dei contenuti.
- aggiornamento costante delle news riguardanti i servizi di Punto Città.
- monitoraggio e report pagine web visitate.

L'Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente (ANPR) è la banca dati nazionale
nella quale sono confluite tutte le anagrafi comunali.
Il Comune di Sassari ha aderito a ANPR il 25/06/2020.
Con ANPR:
- i cittadini residenti in Italia e quelli all’estero iscritti all’AIRE possono verificare e
chiedere l’eventuale correzione dei propri dati anagrafici, stampare certificati e fruire
dei servizi disponibili.;
- le amministrazioni possono dialogare in maniera efficiente tra di loro, superando le
precedenti  frammentazioni,  ottimizzare  le  risorse,  semplificare  e  automatizzare  le
operazioni  relative  ai  servizi  anagrafici,  consultare  o  estrarre  dati,  monitorare  le
attività ed effettuare analisi e statistiche.
Relativamente  ai  servizi  di  Stato  civile  è  attualmente  in  corso  il  processo  di
ampliamento dell'anagrafe  unica,  che  permetterà  di  digitalizzare  completamente  il
processo di registrazione e la gestione degli atti relativi allo stato civile dei cittadini.
Una volta a regime, il sistema digitale consentirà la  gestione unica e centralizzata di
tali documenti, inclusa la loro archiviazione.
La  sperimentazione  del  nuovo  stato  civile  digitale,  avviata  nel  mese  di  marzo,  è
tuttora  in  corso.  Sono dodici  i  Comuni  italiani  impegnati  nei  test  del  sistema che
introdurrà processi amministrativi più snelli e nuovi servizi al cittadino su ANPR. 
Il processo di sperimentazione che vede gli ufficiali di stato civile e le software house



impegnati a segnalare eventuali aree di miglioramento, permette lo sviluppo di  un
sistema vicino alle esigenze degli utenti e in grado di rendere sostenibile ed efficace il
passaggio da un modello analogico ad uno digitale. 

Sportello digitale in videochiamata
Dal mese di Maggio 2022 l’Amministrazione ha attivato un sistema di prenotazione
appuntamenti per alcuni servizi comunali attraverso una piattaforma pubblicata nella
sezione del sito web del Comune di Sassari “Accedi ai servizi online”. 
Gli appuntamenti  avvengono in videochiamata nell’orario prenotato dal cittadino nel
giorno dedicato allo specifico servizio.
Relativamente al Settore Affari Generali e Servizi al Cittadino gli sportelli attivi sono
quello Matrimoni, il martedì dalla 15 alle 17, e lo Sportello Stranieri, attivo dal 1 luglio
2022, il venerdì dalle 8.30 alle 11.30.
A  seguito  della  prenotazione  l’utente  riceve  una  mail  con  il  riepilogo
dell'appuntamento, un eventuale elenco di documenti necessari per gestire al meglio
l'incontro  e  un  link  da  utilizzare  alla  data  e  ora  prestabilita.  Al  momento
dell'appuntamento, premendo il link, apparirà la finestra di connessione che consente
di  effettuare  la  videochiamata  con  l'operatore  od  operatrice  comunale  ed
eventualmente di scambiare documenti. 
Il  servizio  di  appuntamento  ha  la  finalità  di  abbattere  ulteriormente  le  file  agli
sportelli, facilitare la comunicazione con gli utenti e allo stesso momento dedicare loro
tutto il tempo necessario per avere informazioni e chiarimenti. 
L'iniziativa è anche il risultato del progetto denominato "CARD4ALL", finanziato dal
programma europeo "URBACT III",  nell'ambito del  quale il  Comune di Sassari,  in
qualità di partner,  ha condiviso con altre città d'Europa problemi e soluzioni nelle
politiche urbane, in un contesto di cooperazione, sviluppo sostenibile e innovazione
tecnologica.
Nel mese di Giugno 2023 è stato predisposto il sistema di prenotazione online degli
appuntamenti per la richiesta della carta d’identità elettronica (Cie) nella sede di corso
Angioy. Il sistema è attivo dal lunedì 10 luglio. 
L’attivazione del servizio è stata preceduta da incontri tra il Settore Affari generali e
Servizi al cittadino, il  settore Innovazione Tecnologica e il RDP, per la verifica della
sicurezza sulla protezione dei dati. Si è altresì provveduto ad effettuare test di verifica
sul corretto funzionamento del sistema.
Tramite il  link https://codaweb.teom.it/COMUNE DI SASSARI  i  cittadini  potranno
scegliere l’orario per ciascuno più comodo, dalle 8.30 alle 11.10, per un totale di 9
appuntamenti a giornata. È possibile effettuare la prenotazione nell'arco di 30 giorni. 
Il  cittadino  dovrà  indicare  un  numero  di  telefono  e  un  indirizzo  mail  al  quale
arriveranno le comunicazioni.
È comunque garantita la possibilità di richiedere la Cie, anche senza prenotazione, nei
consueti orari di apertura al pubblico (dal lunedì al venerdì, dalle 8.30 alle 11.30 e il
martedì pomeriggio, dalle 15 alle 17).

https://urbact.eu/card4all


Potenziamento e aggiornamento sezione web dell'URP.
L'Urp  ha  provveduto  a  modificare  e  rendere  più  fruibili  al  cittadino  le  schede
informative e la modulistica con la gestione e aggiornamento costante delle pagine
web del sito istituzionale.
Nello specifico si evidenziano le seguenti attività:
- implementazione di pagine web dell'Urp.
- inserimento di contenuti e immagini.
- ampliamento delle faq e aggiornamento delle brochure pubblicate “Cosa fare per…”,
“Cambiare la residenza”, “Contributi per la maternità”, “Carta di identità elettronica”
e “I servizi online”.
- aggiornamento costante delle news.
- monitoraggio e report pagine web visitate.

L’Urp ha provveduto  ad un’azione di  supporto  al  cittadino nella  navigazione del
nuovo sito dando informazioni sia per telefono che per e-mail, in maniera particolare
sull’accesso ai servizi online.



1.2.3 Favorire  un  sistema  più  efficiente  e  accessibile  di  democrazia
partecipata

Settori coinvolti: 
- Affari generali e servizi al cittadino
- Contratti pubblici e politiche della casa

Customer satisfaction per URP e Punto Città.
L’ufficio  relazioni  con  il  pubblico  ha  il  compito  di  attuare  mediante  l’ascolto  dei
cittadini e la comunicazione interna i processi di verifica della qualità dei servizi e di
gradimento degli stessi da parte degli utenti (come prevede l’art. 8, comma 2, della
legge 7 giugno 2000, n. 150).
La misurazione della qualità dei servizi risulta una funzione ormai fondamentale e
strategica per le amministrazioni pubbliche, poiché consente di verificare il livello di
efficienza  ed  efficacia  di  un  servizio  percepito  dagli  utenti,  in  un’ottica  di
riprogettazione e di miglioramento delle performance.
Per tale motivo, e come già previsto negli obiettivi gestionali del settore, si è garantita
la rilevazione di  una customer satisfaction che ha interessato i servizi demografici di
Punto Città di c.so Angioy n. 15 (anagrafe, stato civile, stranieri).
Nel 1° semestre si è proceduto all’analisi del contesto di indagine, predisposizione del
questionario  di  rilevazione  e  creazione  del  database  per  l’inserimento  dei  dati
statistici da raccogliere. 
In collaborazione con il servizio Statistica si è provveduto alla revisione della bozza
del questionario, con il quale è stata approvata la versione definitiva.
Nel  2°  semestre  l'indagine  è  stata  effettuata  tramite  la  somministrazione  di
questionari  anonimi  sottoposti  all'attenzione  degli  intervistati.  Il  cittadino  è  stato
supportato  nella  fase  di  compilazione  e  informazione  e  ha  potuto  compilare  il
questionario autonomamente e consegnarlo in forma anonima in un'urna sigillata.
Gli indicatori scelti per sondare il livello di soddisfazione sono stati proporzionali sia
verso valori positivi che negativi.
Il periodo interessato all'indagine ha riguardato i mesi di Luglio e Agosto c.a. 
Durante gli orari di apertura al pubblico, sono stati raccolti  391 questionari e i dati
sono stati inseriti in apposito database per l’estrapolazione dei report. Nel mese di
novembre si è provveduto alla stesura di apposita relazione di customer satisfaction
completa di report e grafici. 

Aggiornamento carte dei servizi dell'Ente.
Sono state inserite nuove carte dei servizi e aggiornate quelle pubblicate  nella sezione
Amministrazione Trasparente.

Acquisizione  di  dati  e  informazioni  utili  al  co-design  dei  servizi  innovativi  di
welfare abitativo attraverso l'elaborazione del profilo di comunità, l'utilizzo di una
piattaforma partecipativa  e le  indagini di tipo qualitativo.
Coinvolgimento della cittadinanza   nei  percorsi  di  progettazione partecipata per
immaginare  la  trasformazione  e  le  potenzialità  di  nuovi  utilizzi  degli  spazi
riqualificati  del  centro  storico.  Rafforzamento  del  senso  identitario  attraverso



iniziative finalizzate alla socializzazione di valori, bisogni, istanze e idee emerse dal
basso per fortificare l’identità locale e valorizzare la cultura urbana e le tradizioni .
Coinvolgimento  dei  cittadini  afferenti  alla  c.d.  “fascia  grigia”  nel  percorso
partecipativo finalizzato alla costruzione di una  comunità collaborativa potenziale
destinataria degli alloggi ERS (housing sociale) secondo le strategie operative  di
mixitè funzionale.

Per  la  realizzazione  delle  c.d.  “Azioni  Immateriali”  finanziate  dal  P.N.R.R.  in
attuazione del PINQuA progetto Centro Storico, è stata individuata la procedura del
Parternariato per l’innovazione quale modalità di individuazione del contraente con
l’obiettivo di creare una governance territoriale a regia pubblica. Sono state espletate
le procedure di gara e si è dato avvio all’attività delle due RTI contraenti. Il Soggetto
esecutore  ha avviato l’attività di acquisizione di dati finalizzati all’elaborazione del
profilo  di  comunità;  è  on-line  il  sito  internet  dedicato  al  progetto che  conterrà  la
piattaforma partecipativa.  É  stato  dato  avvio  alle  attività  di  coinvolgimento  della
cittadinanza  attraverso  diverse  attività,  tra  cui  la  calendarizzazione  dell’evento  di
lancio del progetto con un convegno pubblico. Tutte le attività saranno implementate
nel corso del 2024 e del 2025 con conclusione nel 2026.



1.2.4 Rafforzare le politiche di welfare attraverso il ruolo strategico dei Plus

Settori coinvolti: 
- Politiche, servizi e coesione sociale

Ampliamento dei servizi gestiti in forma associata, così come da programmazione in
Ambito  Plus,  al  fine  di  garantire  l’adeguatezza  dei  servizi  territoriali  e  la
salvaguardia dei diritti di cittadinanza.
L’Amministrazione resta in attesa delle nuove linee guida per gli  ambiti  PLUS, in
corso di definizione a livello regionale, mentre proseguono gli incontri tra Regione e il
Gruppo di Coordinamento degli Ambiti PLUS, del quale fa parte l'Amministrazione
in qualità di Ente Capofila.  La Regione Sardegna sta adottando la strategia di mettere
in capo agli Ambiti PLUS la gestione di tutti i progetti  finanziati con risorse nazionali
e comunitarie, impattando sia da un punto gestionale che organizzativo sul Comune
Capofila.

Prosecuzione, nelle more dell'approvazione delle  nuove linee guida, delle attività di
coordinamento  dell'Ufficio  di  Piano  del  PLUS  di  Sassari,  Porto  Torres,  Sorso  e
Stintino  inerenti  la  gestione  degli  interventi  di  Servizio  Educativo  Territoriale,
Assistenza  scolastica  specialistica,  Senza  Fissa  Dimora,  Servizio  Assistenza
Domiciliare,progetti di inclusione, RDC/REIS,etc. unitamente al monitoraggio, alla
valutazione e alla rendicontazione degli stessi.
Proseguono le attività di  coordinamento dell'Ufficio di  Piano del  PLUS di  Sassari,
Porto  Torres,  Sorso  e  Stintino  inerenti  la  gestione  degli  interventi  di  Servizio
Educativo  Territoriale,  Assistenza  scolastica  specialistica,  Servizio  Assistenza
Domiciliare, unitamente al monitoraggio, alla valutazione e alla rendicontazione delle
stesse.  Oltre  alle  attività  ordinarie  si  aggiungono  anche  la  progettazione,  il
monitoraggio e la rendicontazione di tutti i programmi nazionali e regionali gestiti in
ambito PLUS, tra i quali la parte dedicata all'inclusione sociale, le attività di Sport
Terapia, il progetto P.I.P.P.I., i programmi INCLUDIS, Ritornare a casa Plus.

Predisposizione progetti e iniziative per rispondere agli avvisi che a livello regionale,
nazionale e comunitario saranno emanati per il potenziamento dei servizi gestiti in
forma associata e nel rafforzamento della rete.
Nell’ambito  della  tematica  disabilità  si  è  completato  il  programma  regionale
INCLUDIS 2021 con le attività di orientamento specialistico ai potenziali destinatari e
con i tirocini rivolti a persone con disabilità.
Sono attive le azioni di contrasto alla povertà, previste a livello nazionale dalla nuova
misura ADI (assegno di inclusione sociale) e regionale REIS (Reddito di Inclusione
sociale). Nell’ambito della lotta alla povertà e sostegno all'inclusione sociale, il Settore
Politiche Servizi  e coesione sociale gestisce le misure  nazionali  collegate al  Fondo
povertà  come  il  Piano  delle  povertà  da  attuarsi  in  Ambito  PLUS,  destinato  al
finanziamento  dei  servizi.  Sono  stati  attivati  e  vengono  gestiti  anche  i  Servizi  di
Educativa  Territoriale  (SET),  semiresidenziale-doposcuola,  i  progetti  di  utilità
collettiva, il segretariato sociale e il servizio di pronto intervento.
Nell'ambito delle iniziative a sostegno della genitorialità, l’Ambito PLUS di Sassari



prosegue la partecipazione al Progetto Nazionale P.I.P.P.I. (Programma di Intervento
Per  Prevenire  l’Istituzionalizzazione)  livello  avanzato,  promosso  dal  Ministero  del
Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali,  il  cui  obiettivo  prioritario  è  la  prevenzione  del
collocamento esterno alla famiglia di origine dei bambini/ragazzi e/o la riduzione al
minimo indispensabile dei tempi di allontanamento. Inoltre, in accordo con il Centro
di  Giustizia  Minorile,  la  Regione  Sardegna,  il  Settore  ha  attivato  un  intervento
riguardante  la  Mediazione  Familiare  con  l'utilizzo  di  specifici  fondi  regionali.  La
Mediazione Familiare è uno spazio di incontro in un ambiente neutrale, nel quale la
coppia ha la possibilità di negoziare le questioni relative alla propria separazione, sia
negli  aspetti  relazionali,  sia  in  quelli  economici.  I  genitori  sono  incoraggiati  ad
elaborare gli accordi che meglio soddisfino i bisogni di tutti i membri della famiglia,
con particolare riguardo all'interesse dei figli.



Obiettivo strategico 1.3 Riaffermare la dimensione metropolitana della città di
Sassari, come soggetto politico aggregatore e agente propulsore dello sviluppo del

territorio del Nord Ovest della Sardegna, in grado di attuare una funzione
riconosciuta e condivisa di leadership

1.3.1  Potenziamento della  struttura  e  delle  funzioni  della  Rete
Metropolitana  del  Nord  Sardegna,  soggetto  politico  ed  ente  locale
rappresentativo e di governo del territorio

Settori coinvolti: 
- Direzione generale
- Pianificazione territoriale e tutela del paesaggio

Supporto  nel  funzionamento  della  struttura  organizzativa  della  Rete,  attraverso
l’utilizzo  condiviso  di  risorse  umane  comunali,  a  vari  livelli  di  responsabilità,
logistica e strumenti operativi.
Il Comune di Sassari ha garantito un significativo supporto nel funzionamento della
struttura  organizzativa  della  Rete  Metropolitana  del  Nord  Sardegna,  attraverso
l’utilizzo condiviso di risorse umane comunali, a vari livelli di responsabilità, logistica
e strumenti operativi.

Coordinamento dell’Area Tecnica della Rete.
L’attività  di  coordinamento  dell’area  tecnica  della  Rete  è  proseguita,  al  fine  di
completare gli interventi inerenti  la Programmazione Territoriale.  Si ricorda che in
data  20.12.2018  è  stato  sottoscritto  l’Accordo  di  Programma  Quadro  tra  Regione
Autonoma della Sardegna, la Provincia di  Sassari,  la Rete Metropolitana del Nord
Sardegna, il  Parco di Porto Conte,  la Camera di Commercio di Sassari,  relativo al
Progetto  di  Sviluppo  Territoriale  “Rete  Metropolitana  del  Nord  Sardegna,  un
territorio di città, reso esecutivo con decreto del Presidente della Regione Autonoma
della Sardegna n. 124 del 21.12.2018. In data 28.12.2018 è stata sottoscritta tra la RAS, e
la Rete Metropolitana del Nord Sardegna, la Convenzione Attuativa (Rep. n.9652/61
del 28.12.2018), che disciplina le modalità di attuazione degli interventi ricompresi
nell’Accordo di Programma Quadro.
La fase attuativa dell’accordo di programma è in corso di realizzazione, in funzione
del  cronoprogramma  degli  stanziamenti,  approvato  dalla  RAS,  settore  Centro
Regionale di Programmazione. In sostanza l’attuazione si articola in quattro macro
sezioni, corrispondenti alle convenzioni di finanziamento stipulate/da stipulare:

 una prima sezione,  relativa agli  interventi  di  cui  alla  convenzione attuativa
stipulata nel dicembre 2018, in corso di attuazione; la gran parte degli interventi è
in corso di attuazione, diversi sono stati completati e gli immobili/aree restituiti
alle amministrazioni proprietarie;
 una seconda sezione, relativa agli interventi di cui alla convenzione attuativa
stipulata nel luglio 2021, anch’essa in corso di attuazione;



 una  terza  sezione,  relativa  agli  interventi  di  cui  alla  convenzione  attuativa
stipulata nel gennaio 2023, anch’essa in corso di attuazione;
 una quarta sezione, relativa ad interventi da convenzionare.

Si segnala infine, a livello strettamente comunale, la gestione dell’intervento “Asse In-
terquartiere  –  collegamento  Via  Nenni  -  via  Luna  e  Sole”,  dell’importo  di
€.3.477.000,00 finanziato con fondi FSC dell’Assessorato dei LLPP della RAS; tale in-
tervento è in corso di attuazione.
Anche nel periodo gennaio-dicembre 2023 l’attività di coordinamento dell’area tecnica
della  Rete è  proseguita,  sostanzialmente procedendo all’attuazione degli  interventi
previsti nell’Accordo di Programma Quadro di cui alla Programmazione territoriale,
precedentemente citato. 

Supporto nella predisposizione e nel coordinamento di programmi e progetti di svi-
luppo territoriale nell'ambito dei finanziamenti regionali, nazionali ed europei in ge-
nere, anche attraverso l’utilizzo condiviso di specifiche risorse umane comunali pre-
poste, nell’ottica di una proficua cooperazione in ordine alle iniziative intercomunali
per lo sviluppo del territorio.
Il Comune di Sassari ha garantito il proprio supporto nella predisposizione e nel coor-
dinamento di programmi e progetti di sviluppo territoriale nell'ambito dei finanzia-
menti regionali, nazionali ed europei in genere, nell’ottica di una proficua cooperazio-
ne in ordine alle iniziative intercomunali per lo sviluppo del territorio.

Supporto  nella  partecipazione,  definizione  e  coordinamento,  anche  attraverso
l’utilizzo  condiviso  di  specifiche  risorse  umane  preposte,  della  nuova
Programmazione  Europea  2021-2027  a  livello  regionale,  in  collaborazione  con  le
Autorità di Gestione FESR, del FSE e degli altri Fondi, in funzione degli obiettivi
strategici della Rete Metropolitana.
Il Comune di Sassari, tramite proprie le risorse umane messe a disposizione della Rete
Metropolitana del nord Sardegna, ha offerto supporto nella definizione e nel coordi-
namento della nuova Programmazione Europea 2021-2027 nei diversi tavoli di parte-
nariato che hanno delineato i prossimi piani operativi finanziati dai fondi europei, na-
zionali e regionali e ha provveduto a monitorare costantemente bandi e avvisi.

Supporto nell'attuazione e gestione, anche attraverso l’utilizzo condiviso di risorse
umane comunali, a vari livelli di responsabilità, degli interventi finanziati nell'ambi-
to della “Programmazione Territoriale – Progetto di Sviluppo Territoriale - PST CRP
32”, di cui alla Strategia 5.8 del Piano Regionale di Sviluppo 2014-2019.
Con riferimento alla “Programmazione Territoriale – Progetto di Sviluppo Territoriale
- PST CRP 32”, di cui alla Strategia 5.8 del Piano Regionale di Sviluppo 2014-2019, la
funzione  direzionale  è  stata  orientata  a  sostenere  e  facilitare  l'avanzamento  del
Progetto  di  Sviluppo  Territoriale  denominato  “Rete  metropolitana  del  Nord
Sardegna, un territorio di città”, con un budget di 76 milioni di euro provenienti da
fondi regionali, del FESR e del Fondo di Sviluppo e Coesione.
Il  PST  dei  comuni  di  Sassari,  Alghero,  Castelsardo,  Porto  Torres,  Sorso,  Sennori,
Stintino e Valledoria ha l’obiettivo di “a favorire la nascita di un’identità unitaria,



ricomponendo l’eterogeneità dei territori, attraverso la messa in rete del patrimonio
culturale,  naturalistico-ambientale  e  di  turismo attivo,  con  il  sostegno  alle  attività
economiche che operano sia nei settori tradizionali che innovativi. Inoltre il progetto
intende favorire l’innalzamento dei livelli complessivi di benessere della comunità, in
favore delle fasce più deboli della popolazione, intervenendo anche sul recupero e
sull’integrazione  delle  strutture  e  dei  servizi  sportivi  e  ricreativi”  (Accordo  di
Programma Quadro del 20 dicembre 2018).
Il progetto si articola in 7 azioni tematiche:

• Valorizzazione turistica integrata degli attrattori culturali;
• Parco ambientale del Nord-Ovest della Sardegna;
• Miglioramento dei servizi per la qualità della vita;
• Accessibilità sostenibile;
• Miglioramento dei servizi essenziali del territorio;
• Competitività delle imprese;
• Governance Territoriale.

Attualmente  sono  in  corso  di  realizzazione  gli  interventi  dettagliati  nella  prima
Convenzione di cui all’Accordo di Programma originario, tra cui alcuni localizzati nel
territorio  comunale  di  Sassari,  e  si  è  in  fase  di  attivazione  delle  ulteriori  due
Convenzioni.



1.3.2  Rafforzare  e  implementare  i  sevizi  che  la  città  offre  in  termini
amministrativi, logistici, economici offerti ai cittadini e alle imprese che a
loro fanno riferimento nell’area vasta

Settori coinvolti: 
- Attività produttive ed edilizia privata

Riconoscimento e promozione Centri Commerciali Naturali. 
A seguito della costituzione, con D.G.C. n. 277 del 14.10.19, di n. 8 Centri Commerciali
Naturali  (“Consorzio  Sassari  In  Centro”  -  “Il  Corso”  -  “Centro  Cavour”  -  “Via
Manno/Via Bellieni” - “Piazza D'Italia e Via Roma” - “Stelle del Centro” - “Piazza
Tola” - “Torre Tonda”), nel corso del 2023, in linea con la normativa regionale (L.R.
18.05.06 n° 5), con nota del 12/10/2023 sono stati invitati tutti i CCN ( e p.c. il Sindaco,
l’Assessore e il Dirigente alla Cultura) ad inoltrare le proposte entro il 10 Novembre
2023 al Settore Cultura, ai fini di accedere al finanziamento dei progetti eventi natalizi
2023.



Obiettivo strategico 1.4 Promuovere lo sviluppo economico e sociale del “secondo
polmone”con cui respira la città, quello delle sue borgate e dell’agro, attuando

politiche di decentramento funzionali a favorire le condizioni di valorizzazione e
sfruttamento delle risorse locali

1.4.1 Predisporre, di concerto con la Municipalità, piani di valorizzazione
delle risorse economiche e naturali, secondo la specificità delle diverse aree
su cui insistono le borgate (agro – fascia costiera)

Settori coinvolti:
- Affari generali e Servizi al cittadino
- Cultura, sviluppo turistico e gestione del patrimonio immobiliare

Supporto tecnico-amministrativo alla Municipalità per la partecipazione alle scelte
di programmazione.
Il  Settore  Affari  generali  ha  fornito  un  costante  supporto  tecnico-giuridico  al
Presidente ed al Consiglio della Municipalità della Nurra, al fine di valorizzarne e
farne  emergere  quel  ruolo,  che  le  è  proprio,  di  raccordo  con  l'amministrazione
centrale e di rappresentanza delle porzioni ultraperiferiche del territorio comunale.
Ha  inoltre  implementato  le  attività  amministrativo-contabili  relativamente  alla
corresponsione dei gettoni di presenza, alla contribuzione per attività socio-culturali
svolte nelle borgate e agli obblighi di pubblicazione previsti  dall'art.  14 del D.Lgs.
33/2013,  con  richiesta  di  dati  e  informazioni  per  l’aggiornamento  della  sezione
"Amministrazione trasparente" del sito istituzionale.
In  applicazione  dell'articolo  32  del  Regolamento  sulle  funzioni  della  Municipalità
della Nurra, le attribuzioni ed il funzionamento dei suoi organi, l'attività dell'Ufficio
Segreteria ha riguardato la gestione delle adunanze, attraverso il coordinamento col
Servizio  Organi  Deliberanti  del  Comune,  le  convocazioni  del  Consiglio  della
Municipalità, il supporto durante le sedute, la verbalizzazione e la predisposizione
degli  atti  conseguenti.  La  funzione  deliberativa  ha  altresì  riguardato  l'attività
propositiva e di programmazione della Municipalità della Nurra, di cui all'articolo 31
del  già  richiamato  Regolamento,  in  quanto  la  stessa  ha  provveduto  ad  indicare
all'Amministrazione le priorità di intervento e la ripartizione delle risorse stanziate in
bilancio  relativamente  alla  riqualificazione  ambientale,  sociale  e  culturale  delle
borgate. 

Potenziamento delle azioni di valorizzazione del patrimonio storico-culturale delle
borgate e delle aree costiere, assicurando la fruizione degli spazi per promuovere il
sistema  integrato  turistico-culturale  e  ambientale  in  un’ottica  di
destagionalizzazione dei flussi turistici.
Continua anche nel 2023 il rapporto di collaborazione con l’Associazione Landworks
Aps, partner insieme ad altri 10, del Protocollo d’Intesa finalizzato alla valorizzazione
del  patrimonio storico,  paesaggistico e culturale,  la  rigenerazione ed il  riuso degli
spazi abbandonati dell’ex borgo minerario dell’Argentiera. In virtù di questo accordo



di valorizzazione il Comune di Sassari è anche partner di un importante progetto di
rigenerazione  dal  titolo  “MAR-Miniera  ARgentiera”,  presentato  nell’ambito  del
Bando “Creative Living Lab-V^ edizione” del Ministero della Cultura MIC nel mese
di Maggio 2023 e per il quale si auspica il finanziamento così come quello ottenuto dal
precedente progetto “MAR-Miniera ARgentiera/The Unlimited Place” presentato nel
2021 e selezionato tra le 1.563 candidature arrivate da tutta Italia.   Si  tratta di  un
Progetto che mira ad ottenere un finanziamento idoneo a sostenere attività culturali e
creative all’interno di luoghi già oggetto del precedente intervento di rigenerazione e
riqualificazione urbana. In tali luoghi si svilupperanno processi di innovazione sociale
e si sperimenteranno nuove logiche di collaborazione con le comunità locali.
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Obiettivo strategico: 2.1. Rafforzare e migliorare la qualità della vita dei cittadini, e
in particolar modo delle fasce della popolazione più debole socialmente ed

economicamente, agendo accuratamente sia sul fronte del reperimento e della spesa
delle risorse pubbliche a ciò destinata sia con la promozione e attuazione di patti di
collaborazione con la Diocesi, altri soggetti istituzionali, operatori privati e con il

mondo del terzo settore 

2.1.1  Migliorare qualità, funzionalità e sicurezza dell’edilizia scolastica di
competenza comunale e potenziare i servizi a favore degli alunni e delle
famiglie. 

Settori coinvolti: 
- Lavori pubblici e manutenzione del patrimonio comunale
- Cultura, sviluppo turistico e gestione del patrimonio immobiliare
- Politiche educative, giovanili e sportive

SETTORE  LAVORI  PUBBLICI  E  MANUTENZIONE  DEL  PATRIMONIO
COMUNALE

Realizzazione della nuova scuola di Ottava nella quale troveranno collocazione sia
la scuola per l’infanzia che la scuola primaria, attualmente ubicate in due edifici
distinti. Intervento a valere sui fondi Iscol@ e fondi comunali.
A seguito  di  plurimi  inadempimenti  da  parte  dell’appaltatore  si  è  proceduto  alla
risoluzione  del  contratto  di  appalto  (determinazione  dirigenziale  n°  1228  del
13/04/2023). Il Settore è impegnato nelle attività propedeutiche al riappalto dei lavori.
Al  momento  sono  in  corso  interlocuzioni  con  la  Struttura  di  Missione  Iscol@
dell’Assessorato ai  LL.  PP.  della  RAS alla  quale è  stata rappresentata  la  necessità
imprescindibile di integrare il finanziamento originario con altre consistenti risorse
che  compensino  gli  aumenti  di  costo  dei  materiali  di  costruzione  registrati  negli
ultimi mesi.  In tal  senso l’Amministrazione Comunale,  con il fine di mantenere la
realizzazione dell’opera, si impegna con la RAS a stanziare ulteriore co-finaziamento.
E’ evidente che in mancanza del riconoscimento da parte della RAS di nuove risorse
non sarà possibile procedere al ri-appalto.

Scuola  primaria  e  dell’infanzia  di  via  Washington  -  interventi  di  manutenzione
straordinaria  strutturale  ed  impiantistica  e  lavori  di  messa  a  norma  per  il
conseguimento dell’agibilità. Intervento a valere sui fondi Iscol@ e fondi comunali.
I lavori sono stati conclusi regolarmente.



Interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria dei restanti plessi scolastici di
ogni ordine e grado di competenza comunale.
Intervento di messa in sicurezza della scuola secondaria di 1° grado di via Ogliastra
I lavori sono stati conclusi regolarmente.

Intervento di adeguamento e messa in sicurezza della scuola primaria di via Oriani
I lavori sono stati conclusi regolarmente.

Interventi  di  manutenzione   nella  palestra  della  scuola  di  via  Porcellana,  nella
scuola primaria di via Caniga e nel teatro “S’Arza”
I lavori sono stati conclusi regolarmente.

Lavori  di  adeguamento  in  funzione  anti  covid  nella  scuola  dell’infanzia  di  via
Gorizia
I lavori sono stati conclusi regolarmente.

Iscol@ - Fondo nazionale per il Sistema integrato di educazione e di istruzione  dalla
nascita sino a sei anni. Scuola via Sulcis
Con  determinazione  dirigenziale  del  08/06/2023  è  stato  approvato  il  progetto
definitivo  –  esecutivo  predisposto  da  professionista  esterno  all’Ente.  Con
determinazione dirigenziale del 16/11/2023 sono stati appaltati i lavori.

Iscol@ - Fondo nazionale per il Sistema integrato di educazione e di istruzione  dalla
nascita sino a sei anni. Scuola via Gorizia
Con  determinazione  dirigenziale  del  22/06/2023  è  stato  approvato  il  progetto
definitivo – esecutivo predisposto da professionista esterno all’Ente. Attualmente si
sta procedendo all’individuazione dell’operatore economico cui affidare l’esecuzione
dei lavori.

Riqualificazione funzionale palestra scuola secondaria 1° grado C.so Cossiga
Il  Settore Lavori  Pubblici  è impegnato in importanti  interventi sulla palestra della
scuola secondaria  di 1° grado di corso Cossiga. A tal fine è risultato beneficiario di
due distinti finanziamenti: il primo di € 350.000,00 a valere su fondi M.I.U.R. mentre il
secondo  di  €  210.000,00  su  risorse  del  Ministero  dell’Interno  transitate,
successivamente,  nei  fondi  P.  N.  R.  R..  Relativamente  al  primo  intervento,  che
prevede la riqualificazione funzionale della palestra, con determinazione dirigenziale
del  06/09/2023  è  stato  approvato  il  progetto  definitivo  –  esecutivo  e  con
determinazione dirigenziale  del  14/09/2023  sono stati  appaltati  i  lavori  che hanno
avuto inizio il  29.11.2023.
Relativamente al secondo intervento, con il quale si procederà a risolvere e curare
alcuni aspetti di dettaglio che, a causa dell’importo ridotto del primo finanziamento,
non è stato possibile definire immediatamente, con determinazione dirigenziale del
01/09/2023 è stato approvato il progetto esecutivo; con determinazione dirigenziale
del 11/09/2023 sono stati appaltati i lavori che hanno avuto inizio il 15.09.2023.



PNRR – Lavori scuola via Quasimodo.
Con deliberazione della Giunta Comunale n° 84 del 14/03/2023 è stato approvato il
progetto  di  fattibilità  tecnico  –  economica.  Successivamente,  con  determinazione
dirigenziale del 20/06/2023 e contratto del 09/10/2023, è stato individuato l’operatore
economico che, in regime di appalto integrato, dovrà predisporre la progettazione
esecutiva ed eseguire i lavori. In vista dell’imminente consegna all’Amministrazione
del  progetto  esecutivo  è  stata  nominata  la  commissione  di  verifica  del  predetto
progetto esecutivo. Con Deliberazione della Giunta Comunale del 28.11.2023 è stato
approvato il progetto definitivo-esecutivo e i lavori hanno avuto inizio il 29.11.2023.

PNRR – Demolizione e ricostruzione nido via Fais.
Con deliberazione della Giunta Comunale n° 85 del 14/03/2023 è stato approvato il
progetto  di  fattibilità  tecnico  –  economica.  Successivamente,  con  determinazione
dirigenziale del 20/06/2023 e contratto del 25/10/2023, è stato individuato l’operatore
economico che, in regime di appalto integrato, dovrà predisporre la progettazione
esecutiva ed eseguire i lavori. Con determinazione dirigenziale n° 4031 del 09/11/2023
è stata nominata la commissione di verifica del predetto progetto esecutivo. In data
15/11/2023  è  stato  consegnato  il  progetto  definitivo-esecutivo,  integrato
successivamente in data 26/11/2023. Sono in corso le attività istruttorie del Settore per
la verifica della regolarità del progetto presentato.

PNRR – Demolizione e ricostruzione scuola infanzia polo via Quasimodo.
Il  finanziamento  è  stato  revocato  per  l'impossibilità,  a  causa  di  vincoli  di  natura
urbanistica, di demolire il vecchio caseggiato scolastico.

PNRR – Demolizione e ricostruzione polo scuola infanzia / primaria / secondaria di
1° grado via Artiglieria.
Con deliberazione della Giunta Comunale (n° 326 del 03/08/2023) è stato approvato il
progetto  definitivo.  Successivamente  è  stata  avviata  la  procedura  volta
all'individuazione  dell'operatore  economico  che,  in  regime  di  appalto  integrato,
dovrà  predisporre  la  progettazione  esecutiva  ed  eseguire  i  lavori.  Infine,  con
determinazione dirigenziale del 24/10/2023, è stato individuato il predetto operatore
economico.  Nelle  more  della  stipulazione del  contratto,  in  data  13.11.2023 è  stato
affidato  il  Servizio  di  Ingegneria  e  Architettura  all'operatore  eeconomico
aggiudicatario.

PNRR  –  Ristrutturazione  ed  efficientamento  energetico  della  scuola  primaria  in
regione Bancali.
I lavori sono stati conclusi regolarmente.



SETTORE  CULTURA, SVILUPPO TURISTICO E GESTIONE DEL PATRIMONIO
IMMOBILIARE
Potenziare gli standard di sicurezza e qualità finora raggiunti dall'Amministrazione
nella  gestione,  nella  fruizione  e  nella  valorizzazione  degli  istituti  e  luoghi  della
cultura di propria competenza ottimizzandone i costi di gestione.
L’Amministrazione comunale di Sassari, nell’ottica della promozione della sicurezza,
della  tutela  e  del  mantenimento  del  decoro  delle  strutture  Biblioteca  Caniga,
Biblioteca P.zza Tola, Biblioteca Li Punti e Padiglione Tavolara, ha voluto potenziare i
sistemi  di  allarme  e  videosorveglianza  di  tali  stabili.  Per  ciascun  edificio,  con
l’impianto di videosorveglianza si intende:

• potenziare il livello di sicurezza nelle strutture cittadine, al fine di preservarle
da intrusioni e/o atti vandalici, fornendo un efficace strumento operativo per il
monitoraggio attivo;

• agevolare la rilevazione tempestiva di situazioni di potenziale pericolo per la
sicurezza pubblica, al fine di consentire un intervento immediato;

• monitorare e sorvegliare aree di particolare interesse. 

Nel corso del 2023 inoltre il Settore ha effettuato la formazione di alcuni dipendenti
per  ogni  sede  in  materia  di  sicurezza  dei  luoghi  di  lavoro  e  per  rispondere
adeguatamente e alle emergenze legate ad eventuali incendi.

SETTORE POLITICHE EDUCATIVE, GIOVANILI E SPORTIVE
Incrementare gli interventi e i progetti a favore dei bambini e delle famiglie (incontri
tematici,  sostegno  alla  genitorialità,  consulenza  pedagogica,  rafforzamento
iniziative del CDE), anche attraverso modalità a distanza.
Al fine di favorire la diffusione della “cultura dell'infanzia” e garantire elevati livelli
di qualità educativa dei Servizi 0-3, sono proseguite nel 2023, attraverso le azioni del
gruppo  di  coordinamento  pedagogico,  le  attività  di  monitoraggio  in  merito  alla
progettualità erogata dai soggetti gestori dei servizi, alla formazione al personale e al
sostegno educativo alle famiglie.
Il  sostegno alla  genitorialità  e  le  consulenze pedagogiche  sono state  garantite  sia
all’interno dei Servizi 0-3 che presso il “Centro di documentazione educativa 0-3”,
proponendo un  calendario  di  eventi  e  laboratori  in  presenza  e  incontri  tematici,
anche in modalità a distanza, destinati a bambine/i e famiglie.

Monitorare  le  modalità  di  realizzazione  del  Sistema Integrato  Pubblico  Privato
Convenzionato  nei  rapporti  con  le  strutture  educative  private  per  l’infanzia  del
territorio, e consolidare l’offerta di servizi per l’infanzia.
Nell’ambito del potenziamento dell’offerta di servizi educativi per la prima infanzia
(Servizi  0-3),  offerti  dal  Comune,  ha  rivestito  particolare  importanza  il  “Sistema
Integrato  Pubblico  Privato  Convenzionato”  che  permette  di  affiancare  agli  otto
Servizi  0-3  comunali  19  strutture  educative  private  convenzionate  e  garantire
un’offerta  complessiva  di  567  posti/bambino  (37,5%  rispetto  ai  minori  0-3  anni
residenti). È proseguita l’attività di monitoraggio sulla qualità dei servizi offerti dalle
strutture  private  e  la  rispondenza  ai  requisiti  previsti  dalle  normative  vigenti.
Durante  tutto  l’anno  2023  sono  state  eseguite  due  verifiche  in  ciascuna struttura



privata e, su richiesta, fornita consulenza pedagogica.

Realizzare  l’allestimento  del  nuovo  nido  d’infanzia  nel  quartiere  di  Li  Punti  e
avviare il servizio una volta conclusi i lavori e acquisiti  i documenti autorizzativi.
Per quanto concerne l’immobile di Li Punti, destinato a nuovo nido d’infanzia, dopo
una prima fase di studio, da parte di un gruppo di lavoro tecnico-pedagogico, sono
stati  individuati, proposti ed eseguiti dal settore competente interventi di miglioria
dell’edificio e dello spazio aperto. I lavori sono stati ultimati nel mese di agosto e,
dopo l’espletamento delle procedure di gara per l’allestimento degli spazi, il nido è
stato inaugurato e aperto all’utenza dal 12 settembre 2023.



2.1.2 Promuovere una stretta cooperazione tra il Comune e le parrocchie,
le associazioni culturali e sportive, le differenti realtà operanti nell’ambito
della  promozione  sociale,  per  progettare  insieme ed attuare politiche  e
interventi  per  l’aggregazione  dei  cittadini,  la  loro  crescita  sociale  e
culturale, il contrasto alle diverse forme di disagio e di devianza 

Settori coinvolti:
- Politiche, servizi e coesione sociale
- Affari generali e servizi al cittadino
- Cultura, sviluppo turistico e gestione del patrimonio immobiliare
- Politiche educative, giovanili e sportive

POLITICHE, SERVIZI E COESIONE SOCIALE
Potenziare  la  rete  di  associazioni  e  forze  produttive  per  la  realizzazione  di  un
numero crescente di progetti di inclusione sociale tramite inserimento di giovani e
adulti, in condizioni di disagio, in progetti di tirocinio lavorativo.
Attraverso la partecipazione al programma regionale INCLUDIS, il Settore Politiche
Sociali  ha  erogato  formazione  e  attivato  tirocini  di  giovani  e  adulti  disabili.
L’intervento ha favorito la coesione e l’integrazione sociale di soggetti svantaggiati,
in  particolare  di  persone  con  disabilità  fisiche  e/o  mentali  di  varia  natura  che
necessitano di interventi di sostegno da parte delle Istituzioni.

Realizzazione di progetti innovativi di inclusione sociale a favore delle famiglie e
soggetti in situazione di fragilità attraverso l'utilizzo di misure di contrasto previste
a livello regionale e nazionale.
Il Comune di Sassari nell’ottica della sperimentazione di servizi sociali innovativi di
sostegno  a  nuclei  familiari  multiproblematici  e/o  a  persone  particolarmente
svantaggiate  sta  realizzando  un  progetto  di  Mediazione  Familiare  destinato  alle
coppie per il supporto nella fase della separazione.  Il progetto prevede uno spazio
neutrale  nel  quale la  coppia può affrontare serenamente le  questioni  relative alla
propria relazione,  sia per il  benessere dei  figli  e della famiglia che per gli  aspetti
economici.

Intensificazione delle attività di monitoraggio e verifica degli obiettivi previsti nei
patti di inclusione sociale relativamente alle politiche attive varate,  sia a livello
regionale che nazionale, per contrastare la povertà (RDC, REI, PaIS ecc.) e orientare
le persone, in carico ai servizi, verso l'autonomia economica e lo svincolo dai servizi
stessi.
Si sono conclusi nel 2023 i Progetti Utili alla Collettività, (PUC), attività obbligatorie
per i beneficiari del Reddito di Cittadinanza nell'ambito dei Patti per il lavoro e/o per
l'inclusione sociale. In collaborazione con le associazioni del Terzo Settore che hanno
aderito all’iniziativa, sono state realizzate attività di accompagnamento, trasporto e
supporto di persone con varie esigenze per visite, acquisto farmaci, acquisto beni di
prima necessità, pagamenti vari, sostegno allo studio e anche attività ludiche. Inoltre
i soggetti coinvolti potranno coadiuvare i servizi di trasporto in ambulanza, attività



di protezione civile in caso di situazioni emergenziali quali ad es. calamità naturali.
Tutti  i  progetti  sono  finalizzati  all’inclusione  sociale  dei  partecipanti  e  alla
promozione di attività utili alla collettività.
Contemporaneamente  gli  uffici  comunali  hanno  ottenuto  il  finanziamento  per  il
progetto  di  attuazione  dei  Patti  per  l’Inclusione  Sociale,  l’intervento  prevede  il
rafforzamento delle equipe multidisciplinari e attività di supporto per i Progetti Utili
alla Collettività e per realizzare interventi socioeducativi e di attivazione lavorativa.

Rafforzare  il  ruolo  della  scuola  nei  diversi  progetti  attualmente  attivi  quali  i
laboratori territoriali (LabT) del programma PIPPI, i laboratori di educazione alla
genitorialità e i percorsi di mentoring previsti nell'azioni dell'ITI, etc.
I progetti di rafforzamento del ruolo della scuola sul territorio proseguono attraverso
i  laboratori  territoriali  (LabT  del  programma  PIPPI)  per  la  valutazione  e
l'innovazione delle pratiche di lavoro con le famiglie in situazione di vulnerabilità,
con  funzioni  che  prevedono  la  costruzione  di  uno  spazio  riflessivo  di
autovalutazione sulle pratiche del sistema dei servizi territoriali, la programmazione
di  attività  formative in  base  alla  rilevazione dei  bisogni  formativi  locali  e  ai  dati
emersi dal piano di valutazione.
Nell’ambito  dell’ITI  Sassari  Storica  invece  si  stanno  completando  i  progetti
personalizzati di integrazione scolastica e sociale (servizio mentoring) e i laboratori
di educazione alla genitorialità e accompagnamento alla costituzione di un Comitato
dei  genitori,  con  lo  scopo  di  rinforzare  l'autostima  e  favorire  processi  di
apprendimento degli studenti e responsabilizzare i genitori per l'acquisizione di una
maggiore consapevolezza delle proprie risorse affettive, cognitive e sociali.

SETTORE AFFARI GENERALI E SERVIZI AL CITTADINO
Supporto  alle  attività  del  nuovo  Garante  dei  diritti  delle  persone  private  della
libertà personale.
Nel  2023  l’attività  del  Garante  non  rileva  elementi  di  novità.  Per  tutto  l’anno  è
proseguito l’impegno nei confronti delle persone detenute nel carcere di Bancali  e
delle loro famiglie finalizzato a soddisfare i diritti elementari che,come è plausibile
immaginare,  nel  regime  di  restrizione  in  cui  si  trovano  le  detenute  e  i  detenuti,
finiscono per essere diritti eccezionali.
Per quanto attiene, invece, il quadro complessivo del ruolo e la complessità pratica in
cui il Garante si trova quotidianamente a cimentarsi, si rimanda alla relazione che lo
stesso consegnerà agli organi di Governo della città.

SETTORE POLITICHE EDUCATIVE, GIOVANILI E SPORTIVE
Supporto alle attività del nuovo Garante dei diritti dell’infanzia e dell’adolescenza.
A seguito del decreto sindacale di nomina il Settore assicura il supporto logistico ed
amministrativo  alla  Garante  dei  diritti  dell’Infanzia  e  dell’Adolescenza.  In  tale
ambito,  in  particolare,  ha fornito supporto alla Garante per  la  organizzazione del
Convegno I minori e i loro diritti, tra violenza di genere e violenza assistita, svoltosi il
22 febbraio 2023 presso il Cinema Teatro Astra a Sassari. Più in generale il Settore ha
curato  la  predisposizione  della  pagina  web  dedicata,  la  assegnazione  della  mail



istituzionale e, inoltre, periodicamente, cura la logistica per i colloqui che la Garante
tiene con famiglie e minori nel corso del suo mandato.

Promuovere la progettualità riferita al Servizio Civile Universale offrendo ai giovani
volontari coinvolti l’opportunità per accrescere la propria formazione civica, sociale,
culturale e professionale.
Con decreto n. 265/2023 del 14 marzo 2023, la Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento per le politiche giovanili e per il Servizio Civile Universale-, ha accolto
la richiesta di iscrizione del Comune di Sassari che si è così aggiunto agli altri 10 Enti
Titolari  iscritti  all’Albo  degli  Enti  di  Servizio  Civile  Universale  per  la  Sezione
regionale Sardegna. 
In  qualità  di  Ente  titolare,  il  Comune di  Sassari  ha  potuto  rispondere  all’Avviso
nonostante il breve lasso di tempo concesso dalla data di accoglimento dell’istanza di
iscrizione all’Albo alla data di scadenza fissata al 19 maggio 2023.
A  tal  fine  il  Settore  Politiche  Educative  ha  svolto  una  intensa  attività  di
sensibilizzazione  e  di  accompagnamento  dei  Settori  coinvolti  nelle  attività  di
progettazione,  interessati  ad  accogliere  volontari  presso  le  sedi  di  attuazione
accreditate dal Ministero. Il Settore, inoltre, ha elaborato una proposta di Programma
di interventi  a  cui  hanno afferito 5 progetti,  tra i  quali  1 dello stesso Settore,  per
l’accoglienza di n. 22 volontari.
I  Settori  coinvolti,  il  titolo  del  Programma e  dei  progetti  a  questo  afferenti  ed  il
numero dei volontari previsti per ciascuno, sono di seguito riportati:
• Programma “Sassari la mia città: più conosco, più agisco”
1.  Progetto  “Forma&Informa”,  Settore  Politiche  Educative,  Giovanili  e  sportive,
attraverso l’Informagiovani, n. 4 volontari;
2. Progetto “Insieme per comunicare”, Settore Affari generali e servizi al cittadino,
attraverso i Servizi Urp e Punto Città, n. 4 volontari;
3. Progetto “Connesso con senno”. Nuove generazioni informate per combattere ogni
forma di dipendenza, Settore della Polizia Locale, n. 4 volontari;
4. Progetto “Io non rischio e tu?” Settore della Polizia Locale -Protezione civile-, n. 2
volontari;
5.  Progetto  “Il  Terzo  Luogo”,  Settore  Cultura,  sviluppo  turistico  e  gestione  del
patrimonio  immobiliare  attraverso  il  Sistema  bibliotecario  comunale  e  l’Archivio
Storico Comunale, n. 8 volontari;
Il  Programma ed  i  progetti,  approvati  con  deliberazione  della  Giunta  n.  141  del
18/05/2023, sono stati valutati positivamente, al momento si è in attesa di conoscere se
i progetti saranno finanziati.

Rafforzare l’azione di collaborazione con Save the Children e UISP per il progetto di
contrasto alla povertà educativa (Punto Luce).
Prosegue la collaborazione con l'associazione Save the Children ONLUS nel sostegno
delle attività del “Punto Luce”. Presso il Centro i minori dai 6-16 anni usufruiscono
di un servizio di sostegno scolastico e di invito alla lettura, partecipano a laboratori
musicali, teatrali, artistici e di educazione all’uso dei new media, prendono parte ad



attività motorie e a corsi sportivi. Per il Punto Luce il Comune svolge un ruolo di
raccordo e di mediazione sul territorio tra i soggetti che in vario modo operano per il
contrasto alla povertà educativa. Con cadenza trimestrale la UISP, ente incaricato da
Save The Children per la gestione del Centro, produce e trasmette al Settore Politiche
educative, un report sulle attività svolte.
Il Punto Luce, in occasione di bandi ed avvisi per accedere a contributi comunali,
regionali e statali o per la partecipazione di minori ad attività loro rivolte, ha svolto
una proficua attività di segretariato sociale e di  orientamento rivolta alle famiglie
interessate.

Promuovere  la  diffusione  della  cultura  musicale  nel  territorio  attraverso
l’istituzione e l’attivazione della scuola civica di musica
Nell’anno scolastico 2022/2023, per promuovere la diffusione della cultura musicale,
quale elemento di crescita culturale, sociale ed intellettuale dei bambini, dei giovani e
della cittadinanza in generale si è attivata e istituita per la prima volta a Sassari una
Scuola  Civica  di  Musica  nei  locali  della  Palazzina  Tomè.  Ai  corsi  di  pianoforte,
tastiere  elettriche,  chitarra  classica  e  moderna,  batteria,  propedeutica,  teoria  e
solfeggio si sono iscritti 156 allievi. Le lezioni si sono svolte dal 20 Dicembre 2022 al
30 Giugno 2023 e il totale complessivo di ore di lezione sono state 1471. Durante il
corso dell’anno scolastico gli eventi più rilevanti sono stati i seguenti: 
•  Partecipazione  all’evento  “monumenti  aperti”  tenutesi  nelle  giornate  del  6  e  7
Maggio 2023. In tale occasione gli allievi della scuola si sono offerti volontariamente
come guide per le visite guidate presentando i locali della Palazzina Tomè, sede della
scuola, e esibendosi in numerose performance. In tale occasione la sede della scuola è
stata visitata da circa 700 persone.
• Organizzazione di una master class di musica di insieme nelle giornate del 23-24-25
giugno 2023 tenuta da docenti esperti al fine di approfondire le conoscenze relative
alla formazione di una band jazz e del pop rock. Al corso hanno partecipato 30 allievi
che hanno così potuto completare il loro percorso formativo.
• Organizzazione del saggio finale tenutesi il 30 Giugno 2023 presso la Sala Sassu del
Conservatorio.  In  tale  occasione  davanti  ad  un  numeroso  pubblico  di  circa  300
persone si sono esibiti 70 allievi.
Contestualmente sono state programmate le attività per garantire la regolare attività
della scuola per i prossimi anni scolastici.  A tal fine nel mese di giugno del corrente
anno  si  sono  aperte  le  prescrizioni  per  l’anno  scolastico  2023/2024.  Le  domande
pervenute sono state 486, il triplo rispetto al primo anno di attività. Tale dato denota
il grande interesse e il successo della Scuola. Per garantire il funzionamento e la piena
fruibilità  della  struttura  educativa,  in  vista  della  scadenza  dell’affidamento  della
gestione della segreteria didattica, si è predisposto un nuovo capitolato, prevedendo
un  ampliamento  delle  ore  di  insegnamento,  indetta  la  procedura  di  gara  per
l’affidamento biennale del servizio, preceduta da una manifestazione di interesse, ed
individuata  la  Ditta  aggiudicataria.  Si  è  proceduto  inoltre  ad  acquistare  nuovi
strumenti musicali ed ad inviare alla Regione la richiesta di finanziamento  ai sensi
della L.R. 28/97, entro i termini previsti dalla normativa regionale. 
Nel corrente anno scolastico 2023/2024 sono stati attivati, oltre ai  corsi  di pianoforte,



tastiere  elettriche,  chitarra  classica  e  moderna,  batteria,  propedeutica,  teoria  e
solfeggio, nuovi corsi di sassofono, violino, basso, canto lirico e canto moderno. Le
lezioni sono iniziate il 13 Novembre scorso, previa pubblicazione delle graduatorie
degli allievi ammessi ai vari corsi musicali.

SETTORE CULTURA, SVILUPPO TURISTICO E  GESTIONE DEL PATRIMONIO
IMMOBILIARE
Attuazione  dell'azione  3  dell'ITI  nella  parte  dedicata  all'inserimento  di  soggetti
disagiati nella costruzione del percorso museale dei candelieri cosi come definito nel
progetto generale
Con l'azione 3 dell’ITI si intende far leva sul bagaglio culturale del centro storico di
Sassari per realizzare un modello innovativo di inclusione sociale e di rivitalizzazione
del tessuto socio-economico attraverso la creazione di un percorso museale dedicato
alla  Discesa  dei  Candelieri,  un’identità  condivisa  tra  le  diverse  comunità  che
convivono nell’area di  intervento. Il progetto è articolato su più livelli – strettamente
interconnessi – che intervengono sulla parte infrastrutturale e sulla parte immateriale.
Attualmente  sono  in  corso  le  attività  dedicate  alla  riqualificazione  ambientale  e
infrastrutturale  degli  edifici  dedicati  al  progetto,  propedeutiche  agli  interventi
immateriali che coinvolgeranno le comunità. Il Settore Cultura ha già predisposto la
documentazione di gara per l’acquisizione del servizio, che sarà pubblicata in seguito
alla conclusione delle procedure di riqualificazione fisica degli immobili.



2.1.3  Potenziare  la  rete  dei  servizi  finalizzata  a  prevenire  il  disagio  e  il
miglioramento della qualità della vita dei soggetti fragili 

Settori coinvolti:
- Politiche, Servizi e Coesione sociale
- Contratti pubblici e politiche della casa

Rafforzare  il  progetto  di  integrazione  socio-sanitaria  attraverso  la  definizione  di
percorsi  integrati  nell'ambito  della  salute  mentale  e  dipendenze,  l'area  materno-
infantile  e  ai  servizi  operanti  in  favore  di  minori  con  patologie  psichiatriche  e
sanitarie.
L’integrazione socio-sanitaria resta una fondamentale modalità di realizzazione degli
interventi  dell’Amministrazione per  poter  garantire  servizi  efficienti  e  in grado di
fornire una solida rete di protezione al cittadino. Per questo motivo è assicurata la
continuità ai percorsi operativi adottati nell'ambito del protocollo organizzativo del
Punto  di  Accesso  Unico  Integrato  (PUAI),  ovvero  cure  domiciliari  integrate,
residenzialità e interventi rivolti alla non autosufficienza (L. 162/98, Ritornare a casa,
PLUS ecc.).

Integrazione socio-sanitaria: integrare i percorsi H-T. (ospedale – territorio).
Nell’ambito  del  progetto  ITI  Sassari  Storica,  l’Amministrazione  comunale  ha
rinnovato l’accordo di collaborazione con l’ASL per la realizzazione del Punto della
Salute  della  Comunità  che  con  il  quale  si  intende  sostenere  il  passaggio  dalla
medicina d’attesa alla medicina d’iniziativa attraverso una logica proattiva in cui  i
professionisti adeguatamente formati favoriscono il benessere psicofisico dei soggetti,
individuano i  bisogni  assistenziali  e  i  fattori  di  rischio  per  la  salute  prima che  si
manifestino come domanda di servizi. Il percorso di integrazione socio-sanitaria del
territorio  è  tuttora  priorità  dell’Amministrazione  comunale  e  della  ASL  e  della
strategia regionale dei servizi alla persona.

Integrazione  socio-sanitaria:  definizione  dei  percorsi  di  medicina  di  iniziativa
attraverso  la  strutturazione  di  una  nuova  figura  professionale,  l'infermiere  di
comunità,  che  opererà  in  sinergia  con  gli  operatori  del  Punto  della  Salute  della
Comunità e con gli operatori del PUA.
Parte  dell’accordo  tra  Comune  di  Sassari  e  ASL,  nell’ambito  della  strategia  di
rafforzamento della medicina d’iniziativa, è l’integrazione tra la figura dell’infermiere
di  comunità  con  gli  operatori  dei  Servizi  Sociali  del  Comune.  Questi  ultimi
coinvolgeranno gli infermieri di comunità e gli operatori sociali nel Punto della Salute
e seguiranno la procedura di gara per le relative forniture tecniche.

Definizione  di  percorsi  per  l'accoglienza  in  emergenza  e  l'autonomia  dei  “Padri
separati” e di altri soggetti fragili destinatari di interventi di housing first
Si è definitivamente conclusa nel 2022 la sperimentazione inerente l’accoglienza dei
“padri  separati”per  mancanza  di  soggetti  interessati  al  co-housing  temporaneo
appartenenti alla medesima fascia. In collaborazione con il Settore Politiche Servizi e
Coesione Sociale è stato riattivato  il progetto di housing-first denominato Lg-Net 2



che offre ospitatiltà nella “Casa di Joseph” in vicolo del Campanaro n. 1. a soggetti in
situazione di grave emergenza abitativa. La struttura, già destinata al co-housing, sarà
dotata grazie al finanziamento Pinqua- PNRR, di uno spazio polivalente ubicato al
piano terra dell’edificio.



2.1.4 Operare per il reperimento, la realizzazione e la fruizione di “luoghi
della socialità” a disposizione dei cittadini e delle associazioni 

Settori coinvolti: 
- Cultura, sviluppo turistico e gestione del patrimonio immobiliare
- Politiche educative, giovanili e sportive

SETTORE POLITICHE EDUCATIVE, GIOVANILI E SPORTIVE
Individuare nuove modalità di gestione del Servizio Ludoteca di Li Punti e del Cen-
tro Giovani per garantire la fruibilità degli spazi e la prosecuzione delle attività e
delle iniziative a favore dei minori, dei giovani e delle associazioni giovanili.
Ludoteca
Il primo dicembre 2023 la Ludoteca Lil-LiPunt, chiusa dal 2020, è stata riaperta al
pubblico. La gestione, l’organizzazione del servizio e la realizzazione del progetto è
stata affidata a terzi con Determinazione dirigenziale n. 4343 del 27/11/2023. In vista
della riapertura è stato predisposto un nuovo allestimento di scatole gioco, di mate-
riali per attività musicali, grafico- pittoriche e di costruzione per offrire a bambine e
bambini infinite possibilità di sperimentare, attraverso il gioco, importanti momenti
di crescita culturale, ludico-ricreativa e sociale. Sono stati realizzati, inoltre, i necessa-
ri interventi di manutenzione, la messa in sicurezza degli spazi esterni e la riqualifica-
zione delle zone verdi per svolgere più facilmente attività all’aria aperta.

Centro Giovani
Il Centro Giovani continua ad essere luogo “della socialità” e luogo di riferimento
per le associazioni giovanili del territorio. Presso il Centro, nel periodo dal 13 al 19
febbraio 2023 si sono svolte le attività del progetto di scambio giovanile Digital Gene-
rAction, cofinanziato con fondi Erasmus+, realizzato dalla Associazione Generazione
Europa Don Milani. Il Centro ha ospitato per circa una settimana 30 ragazze e ragaz-
zi (6 giovani da ogni Stato), di età compresa tra i 16 e i 20 anni, provenienti da Spa-
gna, Portogallo, Romania, Grecia e Italia.
A partire dal mese di dicembre 2023 è sede per lo svolgimento di alcune delle attivi-
tà del Progetto Connecteen, di cui è partner il Comune di Sassari, che opera a contra-
sto della povertà educativo-formativa di giovani potenzialmente soggetti a margina-
lizzazione sociale. È previsto che si svolgano presso il Centro alcuni incontri con la
Comunità educante (per famiglie, insegnanti e operatori sociali) ed incontri di for-
mazione trasversale, orientamento e bilancio di competenze rivolti, ciascuno, a circa
25/30 ragazzi tra gli 11 e i 17 anni.
Ancora nel mese di dicembre al Centro giovani è in programma l’evento finale del
progetto internazionale intitolato "YOUth Lead Peace", cofinanziato con fondi Era-
smus+, che tratta i temi dei diritti umani, della pace e della non-violenza a favore
della popolazione giovanile.

Iniziative Estive per minori
Per il 2023, al fine di assicurare la ottimale programmazione del Servizio nel medio
periodo, è stata predisposta apposita procedura di gara ad evidenza pubblica a se-
guito della quale è stata individuata la ditta che gestirà le Iniziative Estive per il



triennio 2023-2025 proponendo le attività educative e ludico ricreative rivolte ai mi-
nori con le medesime modalità già sperimentate nel 2022. Nel 2023 le istanze di iscri-
zione ammesse sono state n. 653 delle quali n. 103 di minori con disabilità. Il totale
delle frequenze nell’arco delle cinque settimane di attività è stato di n. 2.230 delle
quali n. 363 di minori con disabilità. Il numero inaspettatamente alto delle domande
ricevute ha richiesto un ulteriore stanziamento di risorse pari a 50 mila euro che ha
portato ad oltre 300 mila euro l’impegno economico del Comune di Sassari per le
Iniziative Estive a favore dei minori per il 2023.

SETTORE POLITICHE CULTURALI E DELLA GESTIONE DEL PATRIMONIO
IMMOBILIARE
Miglioramento dei servizi culturali all'utenza della Rete Thamus al fine di imple-
mentare costantemente la fruibilità.
Nel 2023, nella Rete culturale Thàmus si è registrato un significativo aumento delle
presenze sopratutto nel sito di Monte d’Accoddi. Il totale delle presenze in tutti i Siti
della Rete Thàmus fino a ottobre 2023 ammonta a 17.328 di cui:

• 14.217 nel Sito di Monte d’Accoddi;
• 480 a Palazzo di Città;
• 2.631 a Palazzo Ducale.

Anche il servizio svolto presso l'Infosassari e infobox, ha registrato un notevole au-
mento sia in termini di prenotazioni di agenzie di viaggio sia di singoli visitatori o
piccoli gruppi non organizzati, con una concentrazione di tali richieste nei mesi esti-
vi/autunnali sopratutto per l'area di Monte d'Accoddi. 
Si  sono   ordinariamente  svolte  sia  l'attività  di  supporto  alle  attività  di  gestione
dell’utenza attraverso i canali tradizionali (telefono, e-mail, assistenza al desk) sia la
distribuzione ai visitatori del materiale informativo, nonché le attività di gestione del
servizio di prenotazione delle visite guidate nei siti della Rete Thàmus. 

Implementare l’accesso libero e gratuito ai libri, all’informazione, alla cultura e alla
conoscenza tramite l’organizzazione di iniziative di promozione della lettura.

Il Sistema bibliotecario comunale nella prima metà del 2023 si è mostrato attivo nella
ricerca di risorse di finanziamento. In particolare nel mese di marzo, ha presentato
domanda di accesso alle risorse previste dal D.M. n. 8 del 14 gennaio 2022 recante
“Disposizioni attuative dell’articolo 1, comma 350, della legge 30 dicembre 2021, n.
2342”, relativo al contributo alle biblioteche per acquisto libri - Sostegno all'editoria li-
braria 2023. Il Ministero della Cultura con D.D.G n. 614 del 22.08.2023, ha attribuito al
Sistema Bibliotecario un totale di € 21.160,38 (rispettivamente € 8.464,15 per la biblio-
teca Centrale e la biblioteca Li Punti e € 4.232,08 per la sede di Caniga).
Nello stesso mese ha partecipato al bando del Ministero della Cultura - Direzione ge-
nerale biblioteche e diritto d'autore per l’assegnazione delle risorse del Fondo per la
promozione della lettura, della tutela e della valorizzazione del patrimonio librario
per l’anno 2023, presentando un progetto per la microchippatura del patrimonio della
biblioteca e l’attivazione di un moderno sistema di autoprestito per il quale, con DDG
n. 739 del 19.10.2023, è stato concesso un finanziamento di € 8.400,00.
Numerose le iniziative culturali organizzate in collaborazione con diverse associazio-



ni ed enti del territorio. La biblioteca - con i suoi servizi e i suoi spazi - sta guadagnan-
do appeal e, grazie al passaparola di chi ha avuto riscontri positivi, viene presa in
considerazione e coinvolta in iniziative di vario tipo: convegni, conferenze stampa,
progetti su particolari tematiche, etc.
Si citano ad esempio:
• “Promemoria  Auschwitz” (febbraio-aprile  2023):  progetto di  educazione alla
cittadinanza europea, a cura dell’Arci Nord Sardegna, mirato ad accompagnare le gio-
vani generazioni alla scoperta e alla comprensione della complessità del mondo che ci
circonda a partire dal passato e dalle sue narrazioni;
• evento  finale  di  “MeatCulture”,  progetto  interdisciplinare  in  collaborazione
con i Dipartimenti di Agraria e di Medicina Veterinaria dell’Università degli Studi di
Sassari;
• incontri con l’autore e attività collaterali inserite all’interno di Festival letterari
con i quali la biblioteca ha stipulato un accordo di partenariato (Liquida, MondoEco,
Bardunfula, Fino a leggermi matto).
Numerose anche le adesioni al Patto per la lettura, promosso e coordinato dalla Bi-
blioteca, e le richieste di partenariato per progetti di promozione culturale.
Attualmente è in fase di realizzazione il reinserimento di tutto il patrimonio della bi-
blioteca nel catalogo on-line del Sistema Bibliotecario Nazionale. Il software, gli ag-
giornamenti e la formazione degli operatori sono concessi gratuitamente al sistema bi-
bliotecario comunale dalla Regione Sardegna, con notevole risparmio economico per
l’amministrazione e un netto miglioramento del servizio sia per i bibliotecari che per
gli utenti. Questo imponente lavoro, preceduto da una fase formativa, ha avuto inizio
nel mese di marzo 2023 e consentirà agli utenti che consultano il catalogo nazionale di
visualizzare i libri posseduti dalla biblioteca comunale (attualmente reperibili solo at-
traverso ricerca mirata nel catalogo di Sassari). La più semplice localizzazione dei do-
cumenti sta già influendo positivamente sul numero dei prestiti e degli utenti che si
recano a tale scopo in sede.
È stato inoltre rinnovato per il 2023 l’abbonamento alla piattaforma Media Library On
Line, servizio di biblioteca digitale costantemente aggiornato e di recente arricchito da
una ricca sezione di audiolibri.
Il patrimonio delle biblioteche viene costantemente implementato e tenuto sempre ag-
giornato attraverso una selezione periodica delle novità editoriali (acquistate con fon-
di comunali e ministeriali) e lo scarto dei documenti obsoleti e deteriorati. Nel 2023
sono stati scartati più di 1600 documenti, in seguito donati nell’ambito di “Leggimi
ancora”: iniziativa che ha dato la possibilità ai cittadini di prendere fino a 5 libri scar-
tati a loro scelta.
Nel 2023 la biblioteca ha acquisito la donazione dell’intera collezione del periodico
“Sassari sera” e dei disegni originali del pittore ed incisore sassarese Antonio Leonar-
do Sechi, con le didascalie dell’allora direttore della Biblioteca Gavino Perantoni Satta.
L’ampliamento dell’orario di apertura delle tre biblioteche del Sistema Bibliotecario
Comunale è stato accolto positivamente dalla cittadinanza; in particolar modo nella
sede centrale di Piazza Tola, nelle due giornate di apertura con orario continuato, si
rileva la presenza di studenti che si trattengono per tutta la giornata e di lavoratori
che approfittano della pausa pranzo per prendere in prestito libri, leggere quotidiani,



etc.
Nel 2023 sono stati attivati 14 nuovi abbonamenti a riviste di vario genere ed è in fase
di completamento la digitalizzazione di diverse annate del quotidiano L’Isola.
Sono stati acquistati nuovi arredi per la sezione ragazzi; il servizio di prima accoglien-
za e prestito è stato trasferito al piano terra, in modo tale da garantire agli utenti le in-
formazioni necessarie appena entrati in biblioteca o accedere ai servizi di prestito e re-
stituzione “al volo”. La sistemazione di scaffali con le ultime novità editoriali e un an-
golo relax con delle poltroncine, rende l’ambiente ancora più amichevole e conforte-
vole.
Numerose le attività di promozione della lettura e del servizio realizzate dal mese di
gennaio 2023: ben 32 incontri con l’autore ospitati nella sala conferenze della sede di
Palazzo d’Usini.  La biblioteca ha partecipato al programma nazionale di promozione
della Lettura “Il Maggio dei libri”, alla manifestazione “Monumenti aperti” (durante
la quale è stata esposta la copia della Divina Commedia del 1481) e alle attività di
“Sassari estate”. Del mese di giugno l’iniziativa “Leggimi ancora”, in cui i libri scartati
sono  stati  messi  a  disposizione  della  cittadinanza  che  ha  aderito  con  entusiasmo
all’iniziativa. Periodicamente nelle sale delle biblioteche vengono allestite delle vetri-
ne bibliografiche a tema, con lo scopo di far scoprire e conoscere agli utenti il patrimo-
nio della biblioteca e invitare alla lettura. Per avvicinare i bambini e i ragazzi alla let-
tura e fare in modo che riconoscano nella biblioteca un luogo di socialità e scambio,
sono stati realizzati dei laboratori di animazione della lettura in concomitanza con
particolari ricorrenze (Ognissanti, Natale, etc.).
Periodicamente vengono realizzate delle vetrine bibliografiche su tematiche di attuali-
tà, ricorrenze, argomenti vario genere.
Al fine di stringere un rapporto di collaborazione intenso con le scuole sono state ac-
colte le richieste di visite guidate pervenute.
Il Sistema bibliotecario partecipa come partner, unico fra le biblioteche della Sarde-
gna, a “TuttInLibro: crescere con la lettura accessibile”, progetto vincitore del Bando
Leggimi 0-6 2021 del Centro per il libro e la lettura del Ministero della cultura, presen-
tato dall’AIB-Associazione Italiana Biblioteche. Il progetto, rivolto a bambine e bambi-
ni da 0 a 6 anni, propone un’azione di inclusione sociale attraverso un approccio alla
lettura che non porti alla creazione di “servizi speciali” nelle biblioteche , ma che offra
a ciascuno/a la possibilità di esplorazione della propria specificità che, se diversa, non
deve trovare nelle biblioteche di pubblica utilità servizi distintivi ma adeguati. La bi-
blioteca ha creato un gruppo di lavoro in cui sono coinvolte professionalità che a va-
rio titolo si occupano di bambini con esigenze speciali e che stanno seguendo un ricco
percorso formativo che servirà per il prosieguo e l’applicazione anche in futuro delle
buone pratiche apprese. L’AIB ha inoltre fornito la biblioteca di una valigia di libri
“inclusivi” che arricchiscono la sezione ragazzi e che saranno messi a disposizione di
scuole e istituti in modo tale da informare genitori e insegnanti della disponibilità di
tale materiale.
Dal mese di giugno la biblioteca centrale di Piazza Tola ospita ragazzi delle scuole su-
periori di Sassari nell’ambito dei PCTO - Percorsi per le Competenze Trasversali e
l'Orientamento.
Gli studenti stranieri del progetto “Scambio giovani del Rotary” usufruiscono a ca-



denza bisettimanale di una delle sale della biblioteca per seguire un corso di italiano.

Implementare e rendere fruibile all’utenza il progetto di selezione delle fonti docu-
mentarie relative alla storia dei Candelieri dalle origini fino ai tempi nostri, conser-
vate all’interno della documentazione della Sezione Antica e della Sezione Moderna
dell’Archivio Storico Comunale, con l’intento di offrire al pubblico un approccio di-
retto alle fonti come base per ricostruire la storia delle tradizioni della nostra città.

Già da alcuni anni ha preso il via il progetto di selezione di tutte le fonti documentarie
relative  alla  storia  dei  Candelieri  conservate  all’interno  della  documentazione
dell'Archivio  Storico,  con  l’intento  di  andare  ad  incrementare  la  dotazione  di
immagini digitali fruibili on line e a disposizione dell’utenza. Nel corso del 2023 si è
provveduto ad integrare il progetto già in corso con uno di più ampia portata.
Ai fini di una più completa tutela e valorizzazione del patrimonio storico artistico di
tradizione della città e in particolare della festa più importante della Città, l’Ammini-
strazione Comunale ha istituito nel mese di agosto del 2023 il Centro di Documenta-
zione per la storia dei gremi e dei Candelieri con sede presso l’Archivio Storico. 
Obiettivo del progetto è quello di monitorare e censire tutto il materiale documentario
riferibile alla storia ella festa più importante della città conservato presso diverse sedi
oltre che all'Archivio Storico Comunale, al fine di agevolare la ricerca agli studiosi e a
qualunque cittadino curioso di intraprendere la conoscenza della storia della festa. 
La ricerca, l'analisi e lo studio della storia della festa dei Candelieri è finalizzata ad
una conoscenza più approfondita della manifestazione, delle sue origini e delle sue
trasformazioni nel corso dei secoli. Il progetto nel contempo mira a creare un punto di
incontro  per  tutti  coloro  che  vogliono  approfondire  la  storia  dei  Gremi  e  dei
Candelieri.  Un  prezioso  contributo  al  progetto  è  la  partecipazione  della  Curia  e
dell’Intergremio, parti integranti della festa più importante della città e  detentori di
una  parte  della  documentazione  conservata  in  città.  La  prima  fase  del  progetto
prevede  la  definizione  dei  criteri  tecnico-scientifici  per  la  ricognizione  della
documentazione e delle modalità per l’individuazione dei soggetti partner pubblici e
privati. 



2.1.5  Favorire  l’accesso  alla  casa  attraverso  la  pubblicazione  del  nuovo
bando per l’assegnazione degli alloggi ERP, la promozione di interventi di
edilizia  agevolata,  il  sostegno  economico  all’affitto,  la  gestione  delle
emergenze abitative attraverso il co - housing 

Settori coinvolti:
- Contratti pubblici e Politiche della casa
-  Innovazione tecnologica
- Pianificazione territoriale e tutela del paesaggio

Implementazione e/o acquisizione di  un nuovo programma gestionale del  patrimonio
ERP-  ERS con funzioni  aggiuntive al  fine di  gestire  in  maniera più  efficiente  tutti  i
procedimenti riguardanti l'assegnazione degli immobili, la perdita dei requisiti d'uso, la
gestione e  degli incassi , il monitoraggio delle  morosità inerenti sia l'affitto sia le spese
di gestione, la mobilità tra assegnatari, la registrazione degli interventi di manutenzione
straordinaria.
L’esigenza di ottimizzare la gestione del patrimonio ERP- ERS attraverso l’impiego di
una piattaforma multidimensionale è stata rappresentata attraverso l’elaborazione di
un  documento tecnico, trasmesso al Settore Innovazione Tecnologica che, costituirà la
traccia per la costruzione di una  apposita gara d’appalto. 
Nel frattempo, al fine di superare le problematiche di gestione del patrimonio ERP
dovute  alle  difficoltà  riscontrate  nell’utilizzo  del  programma  Incasa,  il  Settore
Innovazione  Tecnologica  ha  provveduto  alla  elaborazione  di  moduli  informatici
contenenti  le  funzionalità  richieste   suddivise  per  aree  di  attività.   Una  volta
completato  il  trasferimento/inserimento  dei  dati  e  a  conclusione della  dismissione
InCasa,  sarà  possibile  sperimentare  le   funzionalità  aggiuntive  rese possibili  dalla
implementazione di Jente (vedi collegamento anagrafe etc.). In base alle segnalazioni
trasmesse a conclusione della fase sperimentale,  il  Settore Innovazione tecnologica
provvederà a modificare/migliorare il gestionale e rendere le modifiche operative.

Gestione informatizzata di tutte le domande di contributo economico finalizzate al
sostegno abitativo. (contributo comunale, contributo RAS, Indifferibili e urgenti).
Nell'anno 2023 è stata pubblicata la graduatoria del contributo regionale 2022, le cui
domande erano state raccolte tramite procedura informatica nel mese di dicembre
dello stesso anno. Sono state raccolte e istruite 1210 domande. Nel mese di giugno
2023 si  è  proceduto alla  liquidazione massiva dei  contributi  ai  beneficiari,  per  un
totale di € 2.056.392,92.
Il bando del contributo regionale annualità 2023 è stato pubblicato il 14/12/2023 ed è
tuttora  in  corso.  Il  Settore  Innovazione  tecnologica  ha  collaborato  con  il  Settore
Contratti  Pubblici  e  Politiche  della  casa  per  la  predisposizione  dei  moduli  e
l'attivazione del link necessario alla presentazione informatizzata delle domande.
L'altro  procedimento  che  prevede  la  gestione  informatizzata  delle  domande  di
contributo  economico  è  il  contributo  comunale.  Nell'anno  2023  il  bando  è  stato
pubblicato  nel  mese  di  settembre.  Sono  state  raccolte  561  domande,  ammessi  al
contributo  259  beneficiari,  si  è  proceduto  alla  liquidazione  massiva,  tramite
collaborazione con il  Settore Innovazione tecnologica, per un totale di € 260.000,00.



Infine  il  contributo  canone  di  locazione  per  situazioni  indifferibili  e  urgenti  non
prevede  una  procedura  informatizzata.  Essendo  un  bando  aperto  le  domande
possono essere inoltrate in qualunque momento dell'anno e vengono presentate su
moduli  cartacei.  Nel  2023  sono  pervenute  135  domande.  Hanno avuto  accesso  al
contributo 34 nuclei familiari. L'importo del contributo erogato ammonta fino ad un
massimo di € 258,00 mensili.

Predisposizione  del  nuovo  bando  per  l'assegnazione  degli  alloggi  ERP  tramite
gestione  informatizzata  dell'acquisizione  delle  domande  e  della  conseguente
formazione della graduatoria.
Nel  novembre  2022  è  stato  pubblicato  il  Bando pubblico  per  l’assegnazione  degli
alloggi  di  ERP,  con  la  collaborazione  del  CED  le  domande  sono  state  accolte
esclusivamente on-line in un arco temporale di sessanta giorni. Sono state accolte e
istruite n. 729 domande.  
La  sperimentazione  effettuata  ha  consentito  di  apportare  alcuni  correttivi  alla
modulistica on-line al fine di rendere sempre più efficace ed efficiente l’utilizzo della
piattaforma on-line e nel dicembre 2023 è stato pubblicato il nuovo Bando pubblico
per  l’assegnazione  degli  alloggi  di  ERP  che  vedrà  l’approvazione  della  relativa
graduatoria nel corso del 2024.

Ristrutturazione,  arredo  e  gestione  degli  immobili  siti  in  Via  Montegrappa  37
finalizzati  all'offerta  di   soluzioni  abitative  di  co-housing  secondo  il  modello
Housing First per la gestione delle emergenze abitative.
É  attualmente  in  corso  la  revisione  della  prima  proposta  progettuale  per  la
ristrutturazione dell’immobile.

Edilizia agevolata convenzionata:
- individuazione delle aree urbane per la nuova costruzione a cura di cooperative
edilizie di abitazioni e di impresa.
- verifica urbanizzazione aree  Peep.
Successivamente all'entrata in vigore del PUC  il Consiglio Comunale,  con le seguenti
deliberazioni, ha adottato in via  definitiva  i  piani urbanistici attuativi di iniziativa
privata di seguito indicati:
- a) n. 19 del 28.03.2017,  Piano di lottizzazione della sottozona C3a - Progetto norma
PN/9 Li Punti sud-est, inerente  la realizzazione di ERP nella misura del 40% delle
volumetrie destinate alla residenza, per una superficie territoriale di mq. 2.228 e per il
volume di 8.139 mc; 
- b) n. 25 del 28.03.2019,  Piano di lottizzazione relativo alla sottozona C.3.b2 Serra
Secca – via Carlo Felice, concernente la realizzazione di alloggi di edilizia residenziale
pubblica (ERP) (giusto atto consiliare n. 94 del 30.11.2017) in misura superiore al 40%
delle volumetrie destinate alla residenza per una superficie territoriale di mq. 2.544 e
per il volume di 3.113 mc;
- c)  n. 100 del 19.12.2019, Piano di lottizzazione relativo all'Unità di intervento 1 della
Sottozona  C3a  -  Progetto  Norma  PN/1  Serra  Secca,  nel  quale  è  stata  prevista  la
realizzazione di ERP nella misura del 40% delle volumetrie destinate alla residenza,



per una superficie territoriale di mq. 2.419 e per il volume di 9.790 mc;
- d) n. 5 del 17.02.2022,  Piano di lottizzazione relativo all'Unità di intervento 1 della
Sottozona  C3a  Progetto  norma  PN6  Sant'Orsola,  ove  è  stata  programmata  la
realizzazione di ERP nella misura del 40% delle volumetrie destinate alla residenza,
per una superficie territoriale di mq. 8.697 e per il volume di 21.852 mc;
Inoltre, nel maggio 2023 è stata redatta una relazione illustrativa di censimento, al fine
di ottenere un quadro generale delle aree destinate a Edilizia Residenziale Pubblica
individuate dal PUC, contenente l’individuazione dei parametri urbanistici delle aree
suscettibili di tale utilizzo, la stima sommaria del loro valore, includente il costo delle
aree eventualmente da espropriare, delle eventuali urbanizzazioni, degli oneri per la
realizzazione  degli  immobili.  Il  documento  ha  costituito  il  supporto  istruttorio
necessario per la trasmissione alla R.A.S., da parte del Sindaco, del  “Monitoraggio
fabbisogno abitativo di  alloggi  a canone sociale e proposte d’intervento con stima
finanziaria per l’edilizia residenziale pubblica (ERP)” in data 15.05.2023 . 

Studio e proposta progettuale per la realizzazione di interventi di  housing sociale al
fine di dare risposte abitative  alla c.d. “fascia grigia”.
Nell’ambito  delle  strategie  finalizzate  alla  riduzione  del  disagio  abitativo  e
insediativo,  è  stata  curata  la  predisposizione  di  n.  due  proposte  progettuali:  una
interamente  finanziata  nell’ambito  del  Pinqua  –  centro  storico,  l’altra  oggetto  di
rimodulazione  (Pinqua  Latte  Dolce/  S.  Maria  di  Pisa).  Entrambe  le  proposte
prevedono la possibilità  di  incrementare il  patrimonio abitativo destinato alla c.d.
“fascia grigia”, anche attraverso step progettuali successivi , oltre all’incremento della
qualità  dell’abitare  anche  attraverso  interventi  di  efficientamento  energetico  con
particolare riferimento alle palazzine ERP (Latte Dolce/S.Maria di Pisa).

Esternalizzazione del Servizio per la liberalizzazione  delle aree comprese nei PEEP-
Monitoraggio servizio.
È in fase di conclusione  il  servizio triennale esternalizzato per la  liberalizzazione
delle aree comprese nei PEEP. Attualmente gli uffici stanno predisponendo il nuovo
bando per l’affidamento di detto servizio, sempre di durata triennale, per un importo
complessivo di € 141.642 a valere sul triennio 2024-2026.
Nell’anno 2023, ad oggi, sono pervenute n. 51 pratiche, mentre le entrate accertate
sono  pari a circa € 450.000,00.

Ottimizzare  l'utilizzo  del  patrimonio  ERP  attraverso   la  realizzazione  di  un
regolamento  per  la  mobilità  (volontaria  e  d'Ufficio)  per  evitare  situazioni  di
sottoutilizzo e/o di sovrapopolamento degli alloggi.
È stato approvato, con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 8 del 16/02/2023, il
Regolamento per la gestione del patrimonio di ERP e di ERS che, al titolo II, disciplina
la mobilità .
Il  regolamento  integra  e  sostituisce  quello  precedente  in  materia  di  mobilità  tra
assegnatari di alloggi di ERP.
É a regime il bando aperto per la gestione della mobilità volontaria tra assegnatari di



alloggi  di  ERP  che  ha  visto  nel  2023  il  regolare  aggiornamento  semestrale  della
graduatoria. Seguiranno nel 2024 i successivi aggiornamneti semestrali, già in corso di
istruttoria.

Gestione delle azioni progettuali inerenti il progetto  LGNet Emergency Assistance
(LGNet-EA) co-finanziato dal Fondo Asilo Migrazione e Integrazione 2014-2020.
Si  è  definitivamente  conclusa  nel  2022 la  prima annualità  del  progetto ed è  stata
avviata, con gestione in capo al settore Politiche Servizi e Coesione Sociale la seconda
annualità del progetto LGNet.

Revisione e adozione dei regolamenti di Settore per la disciplina dell'assegnazione e
della decadenza dall'assegnazione degli alloggi ERP e per la gestione della morosità
e delle manutenzioni.
Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 8 del 16/02/2023 è stato approvato il
Regolamento per la gestione del patrimonio di ERP e di ERS che disciplina l'intera
materia relativa all'edilizia residenziale pubblica e sociale.



2.1.6 Incrementare  la  qualità  e  la  funzionalità  delle  strutture  sportive
cittadine 

Settori coinvolti:
- Lavori pubblici e manutenzione del patrimonio comunale

Palasport  “Roberta  Serradimigni”_Fondi  Jessica:  Avvio  contratto  di  appalto  e
conclusione lavori.
I lavori procedono regolarmente e sono prossimi alla conclusione.

Palasport  “Roberta  Serradimigni”  _  Finanziamento  RAS:  Intervento  di
completamento.
Grazie  ad  un  finanziamento  della  RAS  di  €  6.000.000,00  si  intende  procedere
all’esecuzione di  un primo intervento di  completamento dei  lavori  già in corso di
esecuzione. Del predetto intervento, con deliberazione della Giunta Comunale n°212
del  18/07/2023,  è  stato  approvato  il  progetto  definitivo.  Grazie  ad  un  ulteriore
finanziamento  della  RAS  di  €  3.000.000,00  si  potranno  concludere  i  complessi
interventi che riguardano il palazzetto PalaSerradimigni grazie ai quali la città potrà
avere un impianto tecnologicamente più moderno e con una maggiore capienza per
gli spettatori. Di quest'ultimo intervento, con deliberazione della Giunta Comunale n°
208 del 13/07/2023, è stato approvato il progetto definitivo. Considerato che i 2 distinti
interventi  sono  inevitabilmente  legati  da  un'evidente  interconnessione  in  quanto
afferiscono al medesimo edificio si è ritenuto di appaltarli congiuntamente in regime
di appalto integrato. Purtroppo le procedure volte all'individuazione dell'operatore
economico cui affidare sia la progettazione esecutiva che l'esecuzione dei lavori non
sono  andate,  finora,  a  buon  fine  a  causa  della  mancanza  di  offerte  pervenute
all'Amministrazione.
Il Settore e il gruppo di professionisti sono impegnati nello studio di rimodulazione
del progetto al fine di pervenire a nuova pubblicazione della gara.

Programma periferie urbane. Impianti sportivi quartiere di Baddimannitta.
A seguito dell’individuazione dell’appaltatore si è proceduto alla consegna dei lavori
con apposito verbale in data 25/05/2023.
I lavori in corso di esecuzione, allo stato sono in regime di sospensione sia per la
redazione della perizia - che su espressa richiesta da parte dell'impresa esecutrice in
quanto evidenziato ritardo nella consegna della struttura di copertura del campetto –
da  parte  della  ditta  produttrice.  Si  prevede  la  ripresa  dei  lavori  entro  il  mese  di
Gennaio 2024.

Lavori di manutenzione urgenti nello stadio Vanni Sanna.
I lavori si sono conclusi regolarmente.

PNRR – Realizzazione impianto sportivo polivalente indoor.
Con determinazioni dirigenziali n° 967 del 22/03/2023 e n° 1449 del 03/05/2023, si è
provveduto ad affidare, in regime di appalto integrato, l’esecuzione dei lavori  che
avranno  inizio  a  seguito  dell’approvazione  del  progetto  esecutivo  che  sarà



predisposto a cura dell’appaltatore.  Il  3 luglio 2023 è stato stipulato il contratto di
appalto tra il Comune di Sassari e la ditta aggiudicataria per la progettazione e la
costruzione dell’impianto sportivo. In data 31/10/2023 è stato consegnato il progetto
definitivo-esecutivo, integrato successivamente in data 02/11/2023. Sono in corso le
attività istruttorie del Settore per la verifica della regolarità del progetto presentato.

Recupero impianto sportivo di Santa Maria di Pisa.
Con deliberazione della Giunta Comunale n° 69 del 07/03/2023 è stato approvato il
progetto esecutivo.  Con determinazione dirigenziale  del  22/05/2023 e  contratto del
27/09/2023 è stato individuato l’operatore economico cui saranno affidati mentre con
determinazione dirigenziale del 13/04/2023 è stata indetta una procedura negoziata
finalizzata all’individuazione dell’impresa esecutrice. 
I lavori sono stati consegnati e la realizzazione procede regolarmente.

Recupero e riqualificazione dello stadio dei pini
Con  determinazione  dirigenziale  del  10/10/2023  è  stato  affidato  il  servizio  di
ingegneria e architettura consistente nella progettazione e nella direzione dei lavori.
Con Deliberazione della Giunta Comunale n. 358 del 28.11.2023 è stato approvato il
progetto di fattibilità tecnico economica. Con verbale del 30.11.2023 è stata avviata la
fase del Servizio di Ingegneria e Architettura per la redazione del progetto definitivo.



2.1.7 Implementare le politiche di natalità e genitorialità

Settori coinvolti:
- Politiche educative, giovanili e sportive

Promuovere  e  sostenere  politiche  in  favore  della  natalità  e  della  genitorialità  in
raccordo con le politiche operative regionali e nazionali.
Le iniziative a sostegno della natalità e della genitorialità fanno parte della mission
del Settore Politiche Educative, Giovanili e Sportive che le promuove attraverso:
- l’erogazione dei servizi per l’Infanzia comunali e le specifiche proposte e incontri
rivolti  ai  genitori,  proposti  dalle  imprese  affidatarie  dei  servizi,  sia  all’interno dei
servizi 0-3 che presso il Centro di Documentazione Educativa di via Venezia.
-  le  convenzioni  con  i  servizi  educativi  privati  del  territorio  che  consentono  di
aumentare l’offerta di posti da parte del Comune con tariffe agevolate per le famiglie.
In funzione delle misure nazionali e regionali, a sostegno delle rette di frequenza, che
annualmente  l’INPS  e  la  RAS  propongono,  è  stato  possibile  consolidare  e
parzialmente potenziare l’offerta di Servizi 0-3 già esistente, attraverso l’anticipazione
da parte del Comune delle quote del “Bonus nido INPS” e del Bonus Nidi Gratis RAS
spettanti alle famiglie.
La scelta del Comune di evitare alle famiglie l’esborso totale della retta definita dalla
struttura  privata  ha consentito  la  frequenza,  in  contesti  educativi,  ad  un maggior
numero di bambine/i e la possibilità per i genitori e, in particolare per le donne, di
inserirsi  in contesti  lavorativi,  di  conciliare i  tempi  di  cura e  di  lavoro e,  magari,
progettare di ampliare il proprio nucleo familiare.
Una ulteriore iniziativa in materia è stata la erogazione di un contributo economico
alle famiglie con minori 3-17 anni per la partecipazione ad attività estive nel periodo
giugno - settembre 2023. Nei limiti delle risorse riconosciute al Comune di Sassari dal
Ministero per la famiglia e le pari opportunità con D.M. del 05/08/2022,  pari ad €
105.833,57, sono stati assegnati, sulla base dell’ISEE, n. 632 contributi economici sotto
forma  di  rimborso  alle  famiglie  richiedenti,  per  l’importo  massimo  di  €  300,00
ciascuna. I criteri per l’accesso al contributo sono stati disposti con deliberazione della
Giunta n. 263 del 12/09/2023.



Obiettivo strategico: 2.2 Rafforzare, sia in termini di percezione che reali, il senso
di sicurezza dei cittadini e le condizioni di vivibilità della città, soprattutto nelle

zone maggiormente a rischio 

2.2.1 Sviluppare più forti sinergie tra la Polizia Municipale e le altre forze
di Polizia, per assicurare una migliore attività di controllo del territorio, sia
in funzione preventiva che repressiva dei fenomeni di illegalità e violenza 

Settori coinvolti: 
- Polizia municipale
- Contratti pubblici e politiche della casa

Contribuire in modo sempre più incisivo al rafforzamento dei dispositivi rivolti al
contrasto  delle  condotte  illecite  che  accrescono  nella  comunità  il  sentimento  di
insicurezza e di illegalità.
La sicurezza urbana  continua ad avere  un ruolo centrale nelle azioni programmate
dall’Amministrazione  per  dare  risposte  tangibili  ai  bisogni  di  sicurezza  e  legalità
espressi dalla comunità.
I  dati  forniti  annualmente  dal  Ministero  dell’Interno  dimostrano  che  i  livelli  di
sicurezza  che  si  registrano  nel  nostro  territorio  sono  soddisfacenti  ed  al
raggiungimento di questo risultato ha contribuito la Polizia Locale grazie alla sempre
maggiore specializzazione degli operatori che formano i reparti che svolgono attività
operative  rivolte  alla  prevenzione  ed  alla  repressione  dei  reati,  sia  di  natura
predatoria,  sia  afferenti  le  dinamiche  che  caratterizzano  lo  spaccio  di  sostanze
stupefacenti.
Con questa volontà  è stato istituito l’ufficio “sicurezza urbana” al cui interno opera
una squadra formata da Ufficiali  ed Agenti qualificati  che svolgono costantemente
indagini  di  polizia giudiziaria  attraverso  azioni  mirate  di  prevenzione e  contrasto
delle condotte lesive della sicurezza urbana, attraverso specifici servizi svolti in abiti
borghesi e congiuntamente al Nucleo Cinofilo, quale ulteriore unità specialistica della
Polizia  Locale  di  Sassari  all’avanguardia  nella  lotta  allo  spaccio  di  sostanze
stupefacenti.
Sono state numerose le attività realizzate, in particolare, nel centro storico nel campo
della repressione dello spaccio di sostanze stupefacenti, attività sviluppate dal Nucleo
Sicurezza Urbana di concerto con le Stazioni Mobili.

L'utilizzo  anche  in  questa  annualità  nel  territorio  comunale  di  strumenti  di
videosorveglianza  per  reprimere  gli  illeciti  ambientali  ha  permesso  di  arginare  il
fenomeno dell'abbandono incontrollato di rifiuti; inoltre, con le stesse modalità si è
potuti  intervenire  efficacemente  per  contrastare  le  condotte  illecite  afferenti
l'inosservanza delle prescrizioni che disciplinano il conferimento dei rifiuti domestici
negli appositi contenitori.



È  proseguita  l'attività  della  Polizia  Locale  tutte  le  notti  dei  fine  settimana  (n.  98
servizi), e ciò al fine di garantire la sicurezza urbana, di preservare la quiete ed il
riposo delle persone, la coesione sociale e la pacifica convivenza dei cittadini anche
attraverso l’applicazione del Regolamento di Polizia Urbana approvato nel maggio
del 2022, quale nuovo mezzo di tutela della sicurezza della comunità, della quiete e
del riposo dei residenti. 

Una puntuale attività di controllo del territorio assorbe anche funzioni di vigilanza
con la finalità di monitorare le caratteristiche della mobilità urbana, sia veicolare che
pedonale: l'obiettivo prefissato è il miglioramento delle condizioni complessive e della
qualità della circolazione stradale nel territorio comunale.
La Polizia Locale, nel campo della sicurezza stradale, in un'ottica di prevenzione e di
repressione  delle  condotte  pregiudizievoli  dell'integrità  fisica  degli  utenti,  ha
effettuato costanti  controlli  sui conducenti  dei veicoli  a motore e sul rispetto delle
prescrizioni  sancite  dal  Codice  della  Strada,  rilevando  numerose  violazioni  a
dimostrazione  della  necessità  di  perseverare  nelle  azioni  di  sensibilizzazione e  di
informazione rivolte al rafforzamento della cultura della legalità.
Sono state  incrementate le attività tese a rafforzare la sicurezza della mobilità  dei
pedoni e delle fasce deboli dell’utenza stradale.
Nel 2023 sono state attuate le sotto elencate campagne di sicurezza stradale:

• Operazione trasparenza imperniata sui controlli di velocità per complessive  n.
492 sanzioni irrogate e contestate nell’immediatezza;

Rispetto all’anno precedente si registra una sensibile flessione del numero di sanzioni
irrogate  (647  nel  2022)  grazie  all’efficacia  di  tale  campagna  che  ha  portato  gli
automobilisti  al  maggior  rispetto  dei  limiti  di  velocità  e  ha  incrementato  così  le
condizioni di sicurezza di pedoni ed automobilisti.

• Campagna smartphone zombie rivolta alla tutela della mobilità pedonale per
complessive n. 30 sanzioni irrogate;

• Campagna incentrata sulla verifica dello stato psico-fisico dei conducenti dei
veicoli  a  motore  per  complessive  n.  78  comunicazioni  di  notizia  di  reato
trasmesse all’Autorità Giudiziaria;

• Azioni  mirate  alla  repressione  dell’uso  improprio  dei  cellulari  durante  la
conduzione dei veicoli per complessive n. 417 sanzioni irrogate;

• Campagna di  sensibilizzazione  sull’uso  dei  sistemi  di  ritenuta  a  bordo  dei
veicoli,  accompagnata  dall’intensificazione  dei  controlli  stradali  per
complessive n. 144 sanzioni irrogate.

Al fine di garantire la sicurezza e la salute dei cittadini il Comando di Polizia Locale
verifica altresì la regolarità dei prodotti di vario genere commercializzati sul territorio
comunale.  Nell’ambito  di  tale  attività  a  tutela  del  consumatore  si  è  proceduto  al
sequestro  in  un  locale  di  Predda  Niedda,  da  parte  della  polizia  commerciale  del
Comando,  di  tremila  ottocento  giocattoli  destinati  ai  bambini  di  tutte  le  età  e
potenzialmente  pericolosi.  Si  tratta  del  sequestro  più  importante  eseguito  dal
Comando della Polizia Locale di Sassari.



L’accertamento è partito da un sopralluogo da parte dei Vigili del Fuoco, nel corso del
quale sono state  constatate rilevanti  irregolarità  da parte dell’esercente,  tra  cui  un
carico d’incendio oltre i limiti consentiti dalla normativa, le uscite di emergenza non
fruibili e altre importanti criticità. Ma durante il controllo sono stati notati giocattoli
privi di qualsivoglia forma di tracciatura e di controllo sulla catena di produzione, un
vero pericolo per i bambini che li manipolano e spesso li portano alla bocca.
Non avevano il marchio CE (Conformità Europea) e non avevano etichette. Su molti
anziché il marchio “C E” ( Conformità Europea) era presente il marchio “CE” (China
Export) in violazione del Codice del Consumo.
Le confezioni di numerosi altri giochi erano prive di dati sull’origine del prodotto,
sulle  caratteristiche  costruttive,  sull’azienda  produttrice,  contenevano,  inoltre,
informazioni  scritte  esclusivamente  in  lingua  cinese,  non  contenevano  avvertenze
sulla sicurezza del prodotto e sull’età dei bambini al di sotto della quale i giochi non
possono essere utilizzati. Alcune confezioni avevano imitazioni di giochi prodotti da
società leader nella fabbricazione di prodotti per bambini.
Il  Comando ha intensificato i controlli negli esercizi  di vendita e ciò allo scopo di
prevenire il commercio di giochi pericolosi presenti sul mercato nel periodo natalizio.

Consolidamento  delle  azioni  di  competenza  dei  nuclei  specialistici  cinofilo  e
investigativo; azioni sinergiche con le forze di polizia ad ordinamento statale.
Dall’istituzione del “reparto di sicurezza urbana” costituito dal nucleo investigativo e
dal nucleo cinofilo si è intrapreso un percorso innovativo ed articolato caratterizzato
da  attività  di  indagine  moderna,  sia  in  termini  di  tecniche  investigative  che  di
tecnologie  adottate  (si  pensi  allo  strumento  denominato  “spettrofotometro”  quale
strumento atto all’individuazione delle sostanze stupefacenti sotto il profilo chimico).
A tal proposito risulta, oramai consolidata una collaborazione quotidiana con le Forze
dell’Ordine ad ordinamento statale presenti sul territorio provinciale, che a loro volta
interagiscono con il “reparto di sicurezza urbana” in maniera integrata e in termini di
reciproca collaborazione.
Nel corso dell’ultimo anno grazie all’attività paziente e costante dei suddetti nuclei
specialistici  sono stati  sequestrati  quantitativi  importanti  di  sostanza stupefacente,
diretta ad alimentare il mercato della droga rivolto a studenti e giovanissimi.
La  suddetta  attività  è  tesa  alla  repressione  dei  reati  di  natura  predatoria  e  delle
condotte criminose vertenti sullo spaccio di sostanze stupefacenti.
Appare  evidente  come in  quest’ultimo caso  l’obiettivo programmato sia  quello  di
preservare la sicurezza e la salute dei giovani proteggendoli per scongiurare che gli
stessi cadano nelle rete di spacciatori senza scrupoli.
A  tal  proposito  ha  assunto  un  ruolo  sempre  più  centrale,  nelle  azioni  rivolte  a
prevenire la salute e la sicurezza dei giovanissimi, sviluppare efficacemente le attività
mirate a dare concreta  attuazione alle finalità dei  progetti finanziati  dal  Ministero
dell’Interno che hanno posto i giovani al centro delle azioni programmate, tendenti a
rafforzare  la  cultura  della  legalità,  a  sensibilizzare  la  popolazione studentesca  sui
rischi legati al fenomeno del consumo e dello spaccio di sostanze stupefacenti.
Un peso importante ha, inoltre, assunto l’attività di vigilanza e di osservazione svolta
in modo costante dagli Agenti nelle aree prospicienti i plessi scolastici ed all’interno



delle scuole (su richiesta dei dirigenti scolastici).
L’Ufficio sicurezza urbana in questi  anni è stato strutturato investendo importanti
risorse  economiche,  sia  nella  formazione  degli  Agenti  sia  nell’acquisto  di  beni
strumentali; nel 2023 è entrato pienamente a regime il gabinetto di foto-segnalamento
che consente l’identificazione per ragioni di pubblica sicurezza e di polizia giudiziaria
di  cittadini  italiani  e  stranieri  (alleggerendo  il  lavoro  delle  forze  di  polizia  ad
ordinamento statale a cui oggi fino ad oggi si è rivolta la Polizia Locale nella succitata
attività).
Il  Nucleo  cinofili  si  è  ulteriormente  strutturato  rafforzando  la  squadra  con
l’acquisizione  di  un  secondo  cane  che  nel  2023  ha  concluso  il  percorso  di
addestramento e risulta pienamente operativo congiuntamente all’altra unità cinofila
in forza al Comando.
Nel  2023  le  attività  sono  state  particolarmente  intense,  sia  quelle  incentrate  sulla
formazione e sulla sensibilizzazione dei giovani sui rischi correlati al consumo ed allo
spaccio di sostanze stupefacenti,  rischi per la salute ma anche sotto il profilo delle
responsabilità  penali,  sia  quelle  focalizzate  sui  controlli,  ovvero  prettamente
repressive.

Specializzazione degli operatori assegnati, prioritariamente, alle attività di polizia
giudiziaria,  anche  attraverso  un'interazione  costante  con  le  forze  di  polizia  ad
ordinamento statale per sviluppare scambi costanti di informazioni e di esperienze
professionali;  rafforzamento  delle  azioni  sinergiche,  partecipazione  attiva  alle
attività interforze.
Tra le attività interforze ricopre un ruolo importante la partecipazione del Comando
della  Polizia  Locale,  attraverso  i  propri  funzionari  specializzati,  al  GOS,  quale
organismo  tecnico  interforze,  che  anche  nel  corso  del  2023  ha  sovrinteso  alla
pianificazione ed alla gestione dei servizi di pubblica sicurezza ed ordine pubblico in
occasione delle partite del campionato di calcio professionistico di serie C. 
Il GOS si riunisce nelle giornate che precedono le partite di calcio in cui la società
Torres gioca in casa per programmare le attività assegnate a ciascuna Forza di Polizia,
nonché al Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco ed alle componenti tecniche del
Comune di Sassari, volte ad assicurare la sicurezza dell’evento. 

Attivazione processi rivolti a dare maggiore impulso alle attività interforze.
Di  innovativo  rilievo  risulta  l’avvio  della  sperimentazione  dell’arma  comune  ad
impulsi elettrici con l’impiego di n. 2 operatori di Polizia Locale muniti della qualifica
di Agente di Pubblica  Sicurezza che,  a partire dai primi del  mesi di giugno 2023,
svolgono il controllo del territorio con tale strumento ad alta tecnologia.  La Polizia
locale di Sassari è stata la prima ad impiegarlo in Sardegna  la terza in Italia.
Per  il  raggiungimento  di  tale  importante  traguardo  fortemente  voluto  da  questa
Amministrazione sin dalla prima metà del 2022, è stato necessario intraprendere un
lungo ed articolato iter procedimentale che ha visto sin dal primo semestre 2022 la
stretta  interazione del  Comando di  Polizia  Locale  con  le  Aziende  sanitarie  locali,
attraverso  la  costituzione  di  un  apposito  tavolo  tecnico,  che,  come previsto  dalla
precipua normativa in materia,  ha espresso le valutazioni sul piano sanitario della



sperimentazione  di  tale  arma  non  letale.  Già  nel  secondo  semestre  2022  è  stato,
pertanto,  redatto  il  “Manuale  tecnico  operativo  per  l’addestramento  e  la
sperimentazione  operativa  dell’arma  comune  ad  impulsi  elettrici”  quale
documento descrittivo delle caratteristiche di tale arma oggetto di impiego,  del
contesto socio – territoriale e delle modalità di  utilizzo e delle precauzioni  da
adottare  durante  tutta  l’analitica  e  strutturata  procedura  volta  alla
sperimentazione. 
Con Delibera di Giunta n. 38 del 21/02/2023 è stato quindi integrato il  vigente
Regolamento per la disciplina dell’armamento del Corpo della Polizia Locale di
Sassari, mediante l’introduzione dell’art. 2-bis volto a prevedere la possibilità di
assegnare armi  comuni ad impulso elettrico,  quale dotazione di  reparto per il
periodo di sei mesi, a due unità di personale, munite della qualifica di Agente di
Pubblica Sicurezza. A seguire con Delibera di Giunta n. 65 del 07/03/2023 è stata
autorizzata la sperimentazione dell’arma comune ad impulsi elettrici approvando
altresì  il  su  citato  “Manuale  tecnico  operativo  per  l’effettuazione  della
sperimentazione operativa dell’arma a impulsi  elettrici  (TASER)” ed il  relativo
“Piano formativo degli operatori abilitati alla sperimentazione dell’arma a impulsi
elettrici”. Terminate le procedure di acquisizione di n. 2 armi ad impulsi elettrici è
stata  effettuata  la  formazione  degli  operatori  designati  alla  sperimentazione
dando così avvio alla stessa nel corso del primo semestre 2023.
Al momento la sperimentazione dell’arma comune ad impulsi  elettrici  è quasi
giunta a conclusione del previsto periodo di 6 mesi, ma già durante tale periodo
la Polizia Locale ha potuto garantire alla cittadinanza, unitamente alle Forze di
Polizia ad ordinamento generale, un’ulteriore forma di tutela, già  in chiave di
deterrente nei riguardi di soggetti potenzialmente aggressivi nei riguardi sia del
cittadino che dello stesso operatore di polizia.

Istituzione dell’Ufficio contro il  falso documentale quale innovativo strumento di
prevenzione e repressione delle condotte fraudolente.
I dispositivi più performanti acquisiti nel 2022 sono rappresentati dalla postazione di
fotosegnalamento, unica in Sardegna, e di cui sono dotati esclusivamente i Comandi
di  Polizia  Locale   più  strutturati  della  penisola,  ed   inoltre  dall’ufficio  “falso
documentale” che permette di accertare i documenti identificativi, ma anche di guida,
falsificati  ed  utilizzati  prevalentemente  dagli  stranieri  che  si  sono  introdotti
clandestinamente e risiedono sine titulo nel territorio nazionale.
Nel  corso  del  2023 è  entrato  pienamente  in  funzione detto sistema all’interno  del
“reparto  di  sicurezza  urbana”  che  ne  cura  la  gestione  attraverso  il  continuo
aggiornamento professionale degli operatori di polizia locale ivi coinvolti.
Tale importantissimo strumento è finalizzato ad accertare,  ad esempio, l’eventuale
disponibilità illecita di documenti abilitanti alla guida da parte di soggetti che non
siano in possesso dei dovuti titoli per l’espletamento di tale importante attività sociale
garantendo così la sicurezza della circolazione stradale, attraverso l’individuazione di
soggetti non legittimati alla conduzione dei veicoli. 
Un’ulteriore finalità perseguita è anche legata all’individuazione di persone straniere
che circolino sul territorio clandestinamente dotate di documenti falsi anche per la



commissione di illeciti di varia natura. 

Sviluppare forme di  collaborazione coordinata  e  congiunta con la altre  Forze di
Polizia  nell’ambito  di  operazioni  ad  hoc  per  unificare  l’azione  di  controllo  del
territorio  in  particolare  nella  attività  inerenti  l’ordine  pubblico  e  la  pubblica
sicurezza.
Nel corso del 2023 si è ulteriormente intensificata l’opera sinergica di controllo del
Centro  storico  cittadino  ad  opera  della  Polizia  Locale,  quale  forza  di  polizia  già
presente stabilmente in tale porzione di territorio urbano attraverso le Stazioni Mobili,
congiuntamente alle forze di polizia ad ordinamento generale.
Infatti, i vari reparti della Polizia Locale di Sassari, sia in divisa che in abiti borghesi,
svolgono azione quotidiana di monitoraggio del centro urbano a tutela del cittadino
per garantire la sicurezza urbana e la prevenzione dei reati e la loro repressione al
verificarsi degli stessi.

Merita, inoltre, di essere menzionata la formazione in materia di anticontraffazione a
cui hanno partecipato gli  operatori  della Polizia Locale.  Tale importante momento
formativo  organizzato  dal  Comando  Legione  Sardegna  della  Guardia  di  Finanza
rivolto al personale di tale forza di polizia sull’intero territorio regionale ha visto per
la  prima volta  l’apertura  di  tale  corso  anche al  personale  di  questo  Comando da
sempre  impegnato  sul  territorio  per  prevenire  e  reprimere  gli  illeciti  in  materia
commerciale  e  di  tutela  della  proprietà  intellettuale  quale  il  Servizio  operativo
speciale e le Stazioni Mobili, appunto a presidio del centro della Città.

Incrementare le forme di controllo del patrimonio ambientale in ottica preventiva –
repressiva.
Allo scopo di contrastare il degrado urbano sono state impiegate per la prima volta
nel  2020 le  c.d.  “Fototrappole”  che  hanno  fatto registrare  un  incremento  del  30%
dell’attività  repressiva,  incidendo  in  misura  significativa  sul  fenomeno
dell’abbandono indiscriminato di rifiuti.
Nel  primo semestre  del  2023 sono  state  elevate  sanzioni  per  n.  609  violazioni  in
materia di illecito conferimento di rifiuti.
L'utilizzo di strumenti di videosorveglianza per reprimere gli illeciti  ambientali  ha
permesso di arginare il fenomeno dell'abbandono incontrollato di rifiuti; inoltre, con
le stesse modalità  si  è  potuti  intervenire  efficacemente  per  contrastare  le  condotte
illecite afferenti l'inosservanza delle prescrizioni che disciplinano il conferimento dei
rifiuti domestici negli appositi contenitori.
Il  Regolamento  sulla  gestione  della  videosorveglianza  comunale,  elaborato
integralmente dal Comando di Polizia Locale ha fissato le basi per  una diffusione
sempre più capillare nel territorio della rete di fototrappole/videocamere grazie alla
previsione dell’istituto della “videosorveglianza partecipata” che offre a chiunque –
cittadini,  imprese,  associazioni,  esercenti,  fondazioni  religiose,  condomini,
imprenditori  –  la  possibilità  di  installare  dispositivi  di  videosorveglianza  che
“attenzionino” aree  pubbliche  al  fine di  prevenire  e  reprimere  le  condotte illecite,
prerogativa affidata a chiunque purché si affidino i dispositivi di videosorveglianza al



Comune  di  Sassari  in  comodato  d’uso  gratuito  e  si  riservi  l’uso  esclusivo  delle
immagini alla Polizia Locale; si tratta, in  sostanza, di uno strumento particolarmente
efficace,  rivolto al rafforzamento dei dispositivi di vigilanza sul territorio,  che non
pesa economicamente sui bilanci dell’Ente.

Contribuire all'attuazione del  dispositivo di  sicurezza attraverso l'efficientamento
dei  servizi  di  protezione  civile  per  assicurare  un'assistenza  qualificata  alla
popolazione  e,  inoltre,  un  controllo  capillare  del  territorio  correlato  ai  rischi  di
protezione civile
Anche nel 2023 è stato consolidato il dispositivo di protezione civile comunale, specie
attraverso  il  rafforzamento  delle  forme  di  collaborazione  con  le  associazioni  di
volontariato iscritte all’Albo regionale di protezione civile ed, inoltre, l’acquisizione di
beni strumentali particolarmente utili per la gestione delle emergenze di protezione
civile.
Infatti, è stata adottata la Delibera di Giunta n. 34 del 14/02/2023 avente ad oggetto
attività di protezione civile anno 2023 – atto di indirizzo alla struttura per favorire la
collaborazione di organizzazioni ed associazioni di volontariato.
Da tale atto di indirizzo sono discese le relative convenzioni che la struttura comunale
ha stipulato con le singole OdV nel corso del 2023.

Realizzare l’aggiornamento del Piano di Protezione Civile comunale
Il  già  sviluppato  sistema  di  protezione  civile  comunale  è  stato  ulteriormente
aggiornato  con  l’adozione  di  due  nuovi  provvedimenti  nel  corso  del  2023  con
Delibera di Giunta n. 165 del 09/06/2023 con l’approvazione del modello di intervento
e con la Delibera di Giunta n. 350 del 28/11/2023.

Efficentare il sistema informativo e di allerta locale di protezione civile rivolto alla
popolazione  sulla base dei vari scenari di rischio
Prosegue l'attività d'informazione e sensibilizzazione della popolazione sulle norme
di auto protezione in caso di pericolo, scenari di rischio idraulico e idrogeologico.
Presso la galleria Porte di Sassari, nelle giornate di 15-18 maggio 2023 e 05-19 giugno
2023  il  personale  della  Protezione  civile  comunale,  con  l'ausilio  delle  OdV,  ha
organizzato  delle  giornate  informative  per  sensibilizzare  la  cittadinanza  sulla
conoscenza della protezione civile,  delle norme di  autoprotezione contro il  rischio
incendio, idraulico e idrogeologico e del piano comunale di Protezione Civile con tutti
i suoi scenari di rischio. 

Campagna antincendio 2023 – aree incolte a rischio incendi
Garantendo una continuità al progetto realizzato nel 2022 si è proceduto ad eseguire il
monitoraggio delle  aree  incolte  aggiornando la situazione di  tutte quelle  zone già
censite  nel  2021/2022  dagli  operatori  del  progetto  LAVORAS.  Si  sono  effettuati  i
sopralluoghi necessari a monitorare e segnalare la situazione attuale.  I rilevamenti
effettuati con dispositivi mobili (smartphone) sono stati caricati su ArcGis per l’analisi
dei dati su piattaforma ArcGis OnLinee.



Sono state elaborate tutte le informazioni  acquisite  con l’individuazione delle aree
esposte  a  rischio  di  incendi  e  si  è  proceduto  ad  effettuare  le  visure  Catastali,
l’individuazione dei proprietari  dei lotti, le visure anagrafiche e successiva verifica
delle residenze. Per le società si è proceduto ad effettuare visure camerali.
Le aree sono state classificate in base alla pericolosità di  rischio incendio (basso –
medio  –  alto),  e  un  base  alla  tipologia  di  vegetazione e  di  rifiuti  presenti  al  loro
interno.

Si è predisposto il format della lettera informativa da inviare ai proprietari delle aree,
contenenti  i  dati  catastali  di  riferimento  e  le  criticità  rilevate  in  ciascuna  area,
informando gli stessi sulle norme di auto protezione, sulla normativa di riferimento.
Ogni  lettera  è  stata  accompagnata da una  brochure  delle  “Buone pratiche  per  gli
incendi di interfaccia”.

Assicurare  sempre  più  elevati  livelli  di  sicurezza  urbana  anche  attraverso
progettualità  che  permettano  di  accedere  a  contributi  pubblici  rivolti  alla
realizzazione di azioni tese a rafforzare la sicurezza reale e, inoltre, il sentimento di
sicurezza nella comunità
Sulla base del recente finanziamento, pari ad € 250.000,00, riconosciuto formalmente
dalla  Presidenza  del  Consiglio  dei  Ministri  con  Decreto  del  13/12/2022  del
Dipartimento per  le  politiche antidroga,  è  stata stipulata apposita  Convenzione;  il
suddetto contributo,  finalizzato alla  “prevenzione dell’infortunista stradale alcol e
droga correlate”  sarà  utilizzato  per  costituire  equipe  di  strada  formate  da  Agenti
qualificati, educatori ed operatori sociali a cui sarà affidato il compito di sensibilizzare
i giovani sui rischi correlati alle dipendenze e sulle conseguenze imputabili alla guida
di veicoli in stato di alterazione psicofisica; il  progetto è stato avviato il 30 ottobre
2023. 
Inoltre,  sono  stati  riconosciuti  al  Comune  di  Sassari  €  17.702,12  dal  Ministero
dell’Interno  con  Circolare  n.  11001/110/25  del  01/06/2023  quale  contributo  per  la
prevenzione  ed  il  contrasto  delle  truffe  agli  anziani  così  da  porre  attraverso  tali
specifiche risorse azioni  informative atte a scongiurare il  verificarsi  di  tale diffuso
fenomeno criminale anche nei riguardi di tale categoria di utenza nel nostro territorio;
il sopra citato progetto è stato finanziato per la terza volta.

Programmare  e  mettere  in  campo  dispositivi  efficaci  di  sensibilizzazione  della
popolazione sui rischi correlati all'abuso di alcol e al consumo di droghe e azioni di
contrasto delle condotte pregiudizievoli della incolumità pubblica e della salute della
comunità.
Allo  scopo  di  preservare  la  salute  dei  più  giovani  sono  stati  organizzati  servizi
dedicati alla repressione della vendita di alcolici ai minori.
In occasione di tali specifici servizi sono state accertate numerose condotte illecite che
hanno  portato  alla  chiusura  serale  e  notturna  per  un  mese  di  quattro  esercizi  di
vicinato; tre esercenti sono stati denunciati per somministrazione di bevande alcoliche
ad infra sedicenni.
Al  fine di  reprimere  il  consumo di  alcolici  da parte  di  giovani  minorenni  è  stata



potenziata l’attività di controllo sulla somministrazione e vendita di queste bevande.
In  particolare  nel  centro  storico  tra  le  azioni  rivolte  a  preservare  la  salute  dei
giovanissimi hanno assunto rilievo i controlli sulla vendita e sulla somministrazione
di alcolici ai minori, attività svolta con appostamenti realizzati da Agenti in borghese,
che hanno permesso di accertare dicerse condotte trasgressive che hanno portato alla
denuncia  di  alcuni  esercenti  per  aver  venduto/somministrato  bevande  alcoliche  a
giovani infrasedicenni. 
Inoltre, si è proceduto alla chiusura di sei esercizi di vicinato, poiché in occasione dei
su  indicati  controlli  è  stata  accertata  la  vendita  di  bevande  alcoliche  a  giovani
minorenni.

Il  nuovo  Regolamento  di  Polizia  Urbana  ha  sicuramente  offerto  gli  strumenti
necessari  per  contribuire  efficacemente  a  contrastare il  degrado ed a  migliorare il
decoro nel territorio comunale.

Attivazione di nuove campagne di sicurezza stradale al fine di limitare il fenomeno
infortunistico e contrastare le condotte pregiudizievoli per la circolazione veicolare
In tema di infortunistica stradale si è appurato che a fronte dei 744 incidenti stradali
rilevati nel 2016, da gennaio a novembre  2023 sono stati rilevati 1143 sinistri.
La crescita degli incidenti non è imputabile ad una recrudescenza dell’incidentalità
nel territorio ma all’ottimizzazione dell’organizzazione dei servizi di  polizia locale
che ha fatto si che la quasi totalità dei sinistri che si verificano lungo le strade del
territorio  comunale  vengano  rilavati  dal  nucleo  infortunistica  stradale  di  questo
Comando.
Nel 2023 sono proseguite le campagne di sensibilizzazione e di educazione stradale,
ulteriormente rafforzate con la  messa in  campo di  controlli  mirati,  realizzati  nelle
circostanze temporali e sulle strade che negli anni precedenti hanno registrato i più
alti indici di incidentalità e mortalità:

• operazione  trasparenza,  caratterizzata  da  controlli  di  velocità  preceduti  da
comunicati stampa indicanti le strade in cui si utilizzerà il telelaser;

• postazioni di controllo, specie nei fine settimana e nelle ore serali e notturne
per accertare lo stato psicofisico dei conducenti dei veicoli a motore;

• controlli  stradali  rivolti  ad  accertare  il  corretto  utilizzo  delle  cinture  di
sicurezza e dei sistemi di ritenuta dei bambini;

• controlli  stradali  fissi  e  dinamici  rivolti  ad  accertare  l’uso  dei  cellulari  alla
guida di veicoli;

• controlli sui pedoni distratti dall’uso del cellulare.

Sono stati  organizzati  specifici  posti  di  controllo  nelle  vie di  maggior  presenza  di
traffico e nelle notti dei fine settimana per accertare le condizioni psico – fisiche dei
conducenti.
Le sopra citate campagne di sicurezza stradale si sono realizzate alternando momenti
di informazione e di sensibilizzazione, di educazione (promossi con il coinvolgimento
degli studenti), con l’intensificazione dei controlli.
I  controlli  si  effettuano  utilizzando,  anche,  strumentazione  tecnologica  di  nuova



generazione, quale telelaser, street control, autoscan, etilometri, precursori.
Gli  Agenti  che  effettuano  i  controlli  di  velocità  fermano  immediatamente  il
conducente del veicolo a motore che ha violato i limiti di velocità, a cui contestano la
condotta  illecita,  creando  in  questo  modo  la  consapevolezza  della  condotta
trasgressiva e prevenendo verosimilmente il perpetrarsi della stessa.

Programmare  e  mettere  in  campo  dispositivi  efficaci  per  la  prevenzione  delle
occupazioni abusive degli alloggi E.R.P.
É stata intensificata la lotta alle occupazioni abusive che ha visto nel corso degli ultimi
dodici mesi numerosi interventi a supporto dei settori patrimonio, contratti e politiche
abitative, al fine di garantire la corretta disponibilità degli  immobili  a favore degli
aventi diritto utilmente collocati nelle graduatorie istituzionali.
Nello  stesso  periodo  sono  cresciute  le  attività  delegate  dall’Autorità  Giudiziaria
attraverso cui si sono sequestrati immobili di edilizia abitativa popolare di proprietà
sia comunale, sia di AREA.

Sviluppare nuove sinergie con i Servizi Sociali nell’aiuto alla persone fragili ed
alle persone vittime di violenza fisica e/o verbale
Nell’ottica di una sempre più efficace lotta al degrado ed al disagio sociale la Polizia
Locale  ha svolto numerose attività  di  supporto  agli  Assistenti  Sociali  dell’Ente,  in
particolare in presenza di minori a rischio, sviluppando – così - sempre più la già
collaudata collaborazione tra i vari Settori.

Attivazione nuova intesa con il Servizio Anagrafe per la verifica delle residenze
delle persone senza fissa dimora al fine di rilevare e prevenire il compimento di
abusi ai danni dello Stato
La consolidata collaborazione tra la Polizia Locale ed i vari Settori dell’Ente per il
perseguimento degli obiettivi pubblici dell’Amministrazione comunale ha visto nuovi
profili  attraverso  la  sinergia  in  atto  tra  l’Ufficio  Informatori,  in  particolare,  della
Polizia  Locale  e  l’Anagrafe  comunale  con  la  verifica  da  parte  dei  primi  della
sussistenza  dell’effettiva  assenza  di  dimora  da  parte  dei  numerosi  soggetti  che
dichiarino  l’indisponibilità  di  un  alloggio  a  qualsiasi  titolo.  Tale  particolare
condizione, anche in base alle segnalazioni ad opera degli Ufficiali di Anagrafe, ha
determinato un’attività di approfondimento mirata ed attenta da parte degli Agenti
accertatori che, anche attraverso la rilevante conoscenza del territorio e degli abitanti
lo stesso nelle singole zone di competenza sono stati in grado di accertare l’eventuale
produzione di dichiarazioni non veritiere in tema di residenza.

Regolamentare e monitorare la micromobilità sostenibile nel territorio comunale
allo  scopo  di  prevenire  e  reprimere  le  condotte  illecite  che  accrescono
l’incidentalità ed al fine di rafforzare la cultura delle regole 
Nei primissimi giorni del 2023 è stata approvata  la Delibera di Giunta denominata
“Linee  guida  per  la  circolazione  in  sicurezza  dei  monopattini  a  propulsione
prevalentemente elettrica e per l’attivazione di servizi di noleggio in attuazione della
Legge 28 Febbraio 2020,  n.  8,  di  conversione con modifiche del  Decreto Legge 30



Dicembre 2019, n. 162.”
Tale  importante  strumento  disciplina  questo  nuovo  ambito  della  circolazione
veicolare che anche nella Città di Sassari, se non regolamentato, può portare ad un
uso  distorto  dei  veicoli  appartenenti  alla  categoria  dei  velocipedi,  i  monopattino
elettrici, attraverso una conduzione disinvolta lungo marciapiedi e zone interdette alla
circolazione veicolare a pregiudizio dell’incolumità dei pedoni o nelle zone ammesse
alla circolazione veicolare inficiando la sicurezza dei veicoli.
Con  detto  provvedimento  si  è,  pertanto,  data  attuazione  alla  disciplina  statale  in
materia  prevedendo le linee guida per la popolazione su cui la Polizia Locale vigila
incessantemente per la sicurezza degli utenti della strada e la cittadinanza in generale.



2.2.2 Contrastare le diverse forme di criminalità sia essa micro criminalità
diffusa che vera e propria criminalità organizzata a maggior tutela della
libertà dei cittadini e delle imprese e della serena e pacifica convivenza 

Settori coinvolti:
- Polizia municipale

Consolidamento  presidi  di  polizia  locale  nelle  aree  maggiormente  esposte  al
diffondersi di fenomeni devianti.
Sempre in tema di sicurezza urbana si è voluta assicurare, stabilmente, la presenza di
un  presidio  di  legalità  nelle  aree  del  centro  storico  più  esposte  all’insorgenza  di
condotte devianti:  alla stazione mobile di piazza Castello si è aggiunta la stazione
mobile di via Tavolara e, già dal mese di dicembre 2020, la stazione mobile di corso
Vittorio Emanuele.
Con questa scelta ci si è posti l'obiettivo di assicurare tre presidi di legalità qualificati
con base nel centro storico: dodici agenti, distribuiti su due turni, rappresentano oggi
un punto di riferimento per residenti e commercianti poiché offrono quotidianamente
un contributo imprescindibile nelle azioni rivolte a rafforzare la sicurezza urbana.
La  “polizia  di  prossimità”  si  caratterizza  nel  contatto  quotidiano  con  i  cittadini,
operando  in  tutti  i  campi  di  attività  afferenti  la  sicurezza  urbana  con  l'obiettivo
precipuo del raggiungimento di sempre più elevati livelli di sicurezza e legalità.
Quotidianamente 12 Agenti di prossimità presidiano il Centro storico.
Le Stazioni mobili costituiscono presidi di polizia di prossimità che operano su campi
specifici, quali:

• Attività  rivolte  ad  assicurare  soddisfacenti  livelli  di  sicurezza  urbana,  di
vivibilità, di coesione sociale, di decoro urbano e, inoltre, tese a rafforzare la
lotta al degrado e adeguati livelli di convivenza civile; 

• Vigilanza  e  viabilità  in  occasione  di  manifestazioni  culturali,  sportive  e
religiose; 

• Vigilanza  a  carattere  generale  finalizzata  ad  accertare  il  rispetto  delle
normative statali, regionali e comunali; 

• Ufficio  Mobile  a  disposizione  dell'utenza,  ovvero  una  struttura  attrezzata
formata da personale qualificato in grado di riscontrare qualsivoglia istanza e
richiesta  di  intervento,  di  ricevere  segnalazioni  e  reclami,  di  interagire
costantemente con i residenti, con le parrocchie ed i rappresentanti di tutte le
fedi religiose, con i referenti delle associazioni culturali e sportive;

• Cura, tutela e salvaguardia del patrimonio storico - monumentale prevenendo,
per quanto possibile, atti vandalici ed usi impropri dei sopra citati beni;

• Vigilanza  nelle  aree  pedonali  e  negli  spazi  verdi  finalizzata  ad  impedire
comportamenti contrari alla sicurezza ed al decoro, al fine di garantirne una
serena fruizione degli stessi;

• Funzioni di polizia stradale, disciplina della circolazione veicolare, rilevazione
dei sinistri stradali;

• Contrasto degrado urbano, segnalazione edifici pericolanti e privi di interventi
di manutenzione e di recupero urbanistico;



• Supporto a tutti coloro che vivono in uno stato di disagio sociale, offrendo la
necessaria assistenza e l'accompagnamento verso le strutture specializzate nelle
azioni di sostegno sociale e materiale;

• Verifica stato dei luoghi per danneggiamenti veicoli, cadute pedoni, richieste
di apposizione e/o modifiche delle segnaletiche stradali.

Infine, è opportuno rammentare che la presenza della Polizia Locale nel territorio si
esplica anche attraverso l’applicazione dei nuovi strumenti regolamentari in materi di
sicurezza urbana. Infatti, per citare un solo dato, ma rappresentativo dell’efficacia dei
nuovi strumenti offerti dal regolamento di Polizia Urbana, si osserva che sono stati n.
12 nel 2022 e n. 22 nel 2023, i  c.d. ordini di allontanamento notificati  dalla Polizia
Locale  a  soggetti  che  occupavano  arbitrariamente  aree  pubbliche  impedendone  la
libera accessibilità.

Intensificazione  della  presenza  dinamica  e  statica della  Polizia  Locale  al  fine  di
incrementare il monitoraggio del Centro Storico.
La Polizia locale, conformandosi agli obiettivi programmatici di legislatura, sin dal
2019  ha  intrapreso  l’attività  strategica  di  censimento  degli  immobili  presenti  nel
Centro Storico volto ad accertare la regolarità edilizia dei fabbricati ivi insistenti, la
conformità con la relativa destinazione d’uso, la corretta occupazione degli immobili
da parte delle persone identificate,  sia dal punto di vista del titolo di disponibilità
dell’immobile (diritto di proprietà, diritti reali di godimento, contratto di affitto od
altra tipologia) sia rispetto alla regolarità amministrativa dell’occupazione riscontrata,
nonché riguardo al titolo legittimante la presenza in Italia dei cittadini stranieri.
Tale fondamentale attività è stata portata avanti dalla Polizia Locale, con l’impiego
del Nucleo specialistico di Polizia edilizia unitamente alle Stazioni Mobili presenti nel
Centro Storico.
La corrente annualità 2023 ha permesso sinora di censire 952 immobili presenti nel
quartiere di “piazza Tola - Mercato” , di cui 447 sono risultati occupati da italiani o
cittadini  comunitari,  mentre  468  sono  risultati  vuoti  e  37  occupati  da  cittadini
extracomunitari.
Sempre  nel  2023,  a  causa della  recrudescenza  dei  fenomeni  criminosi  che  si  sono
registrati  nel  quartiere  di  San Donato,  si  è  deciso  di  aggiornare  il  censimento  già
realizzato nel 2019 in detto quartiere: ad oggi sono stati, pertanto, censiti in questa
parte  del  centro  storico  n.  183  fabbricati,  riscontrando  105  immobili  occupati  da
cittadini italiani o comunitari, rispetto ai 52 immobili vuoti ed ai 27 immobili occupati
da  stranieri  extracomunitari;  inoltre,  l’Ufficio  comunale  “Stati  di  pericolo”  ha
riscontrato  che  21  immobili  devono  essere  fatti  oggetto  di  interventi  di
risanamento/messa in sicurezza e sono in fase di definizione le diffide ad eseguire i
suddetti interventi a carico dei proprietari dei manufatti.
Prosegue, pertanto questa importante azione di controllo del territorio comunale che
vede nel Centro Storico un punto nevralgico della Città da tutelare dal punto di vista
della  sicurezza  urbana,  sotto  il  profilo  sociale,  culturale,  architettonico  e  della
pianificazione urbanistico/edilizia.



Potenziamento microstruttura attraverso l'assunzione di personale appartenente ai
profili della vigilanza urbana.
Il percorso di rinnovo ed implementazione della pianta organica del Corpo di Polizia
Locale  intrapreso  dal gennaio  2021  con  l’avvio  del  concorso  per  esami  per
l’assunzione di due agenti a tempo indeterminato, ha visto il suo seguito nel corso
delle  annualità  2022 e  del  primo semestre  2023 con la  complessiva assunzione di
ulteriori n. 10 Agenti a tempo determinato. A seguito dell’espletamento del concorso
per n. 1 posto di Istruttore Direttivo di Polizia Locale avviato a febbraio 2023 si  è
proceduto all’assunzione di n. 2 nuovi Ufficiali, al fine di potenziare ulteriormente la
gestione delle attività di sicurezza urbana, di polizia giudiziaria e di infortunistica
stradale anche in virtù della cessazione di altrettanti Ufficiali nel corso dei mesi di
settembre 2022 e febbraio 2023.

Destinazione  di  maggiori  risorse  umane  e  strumentali  alla  prevenzione  e  alla
repressione dei reati.
I finanziamenti ottenuti dal Ministero dell’Interno nell’ultimo triennio, come anche
nel corso del 2023, hanno permesso di strutturare maggiormente gli uffici del nucleo
operativo  centrale:  è  stata  acquistata  una  postazione  di  fotosegnalamento,  una
postazione per il riconoscimento del falso documentale, un auto civetta per i servizi di
attenzionamento, un secondo veicolo equipaggiato per i servizi di pronto intervento,
nonché alcuni beni strumentali tesi a rafforzare i dispositivi di equipaggiamento del
personale di questo Comando.
Infine  la  RAS  ha  destinato  alle  finalità  assunzionali  del  Comando  risorse  che
serviranno  per  il  rinnovo  dei  contratti  del  personale  precario  e  da  destinare
all’assunzione di nuovi agenti.

Rafforzamento presenza della polizia locale nelle scuole in attività formative e per la
prevenzione e la repressione delle attività criminose le cui conseguenze si riverberano
sui giovanissimi.
Nel 2023, è proseguito il ciclo di incontri didattici negli istituti scolastici di istruzione
secondaria di secondo grado sul tema del revenge porn, della violenza di genere e del
Codice Rosso per dibattere tali importanti quanto delicate tematiche tra i banchi di
scuola,  al  fine  di  sensibilizzare  i  giovani  sui  rischi  imputabili  a  questa  condotta
criminosa, e su come difendersi.
Sono state realizzate 20 giornate formative nelle scuole di istruzione secondaria di
secondo  grado.  Sono  stati  programmati  momenti  di  confronto/dibattito  con
millecinquecento studenti.

Individuare  e  porre  in  atto efficienti  strumenti  di  tutela  del  patrimonio  pubblico
nell’ottica  di  prevenire  azioni  lesive  dell’integrità  e  del  valore  dei  beni  pubblici
presenti nel territorio comunale
L’azione capillare ed intensa di monitoraggio del territorio comunale da parte della
Polizia Locale si esplica anche attraverso la costante vigilanza degli immobili pubblici
presenti nell’ambito comunale.
Infatti, sia in occasione dell’attività diurna che in particolare durante i servizi notturni



del fine settimana vengono esplicati appositi controlli degli immobili, in particolare,
quelli che risultano essere liberi, al fine di prevenire potenziali occupazioni illegittime
o forme di deturpamento e danneggiamento degli elementi del patrimonio pubblico.
In tale contesto appare fondamentale l’opera delle Stazioni Mobili che, attraverso la
costante opera di pattugliamento del Centro storico, svolgono una verifica quotidiana
dell’integrità degli immobili e manufatti ivi presenti a tutela dell’integrità e del valore
materiale ed immateriale che tali beni rivestono per la collettività.

Gestione  autonoma  del  sistema  di  fotosegnalamento  della  Polizia  Locale  quale
dispositivo per l’ identificazione delle persone  per ragioni di  pubblica sicurezza, sia
stranieri, sia italiani.
Nel  2023  è  pienamente  entrato  in  funzione  il  gabinetto  di  foto-segnalamento
attraverso il cui utilizzo è accertabile l’identità dello straniero circolante nel territorio
nazionale sprovvisto di documenti di identità o in possesso di documenti non validi.
Il Comando si è dotato sin dal 2022 di tale sistema tecnologico per  l’identificazione
per ragioni di pubblica sicurezza di italiani e stranieri (alleggerendo il lavoro delle
forze di polizia ad ordinamento statale a cui oggi si rivolge la Polizia Locale nella
succitata attività). 



2.2.3 Potenziare, sia in termini di presenza che di efficienza, gli impianti di
illuminazione  pubblica  e  di  videosorveglianza  per  il  miglioramento  del
decoro della città e per assicurare un miglior controllo del territorio e un
più efficace contrasto dell’illegalità 

Settori coinvolti: 
- Polizia municipale
- Lavori pubblici e manutenzione del patrimonio comunale

Efficientamento e potenziamento del sistema di videosorveglianza comunale secondo
una programmazione di medio e lungo periodo che preveda la progressiva estensione
delle aree del territorio comunale su cui dovranno essere installate telecamere di alta
tecnologia, con l'obiettivo di disporre di un sistema di videosorveglianza diffuso, in
grado di elevare - in modo apprezzabile – la sicurezza del territorio.
Le  nuove risorse  economiche destinate  alla  videosorveglianza  hanno  permesso  di
rafforzare il sistema di telecamere poste nell’area urbana del territorio comunale. 
Attraverso l’ormai articolato sistema di videosorveglianza cittadino si è fornita una
copertura elevata del territorio comunale che risulta così presidiato anche a distanza
dalla  Polizia  Locale,  che  fornisce  costantemente  indicazioni  utili  al  Settore
Innovazione Tecnologica per l’ulteriore implementazione del  sistema perseguendo,
così, la finalità di mappare quanto più possibile il contesto urbano ed extraurbano a
tutela 

Implementazione  del  sistema  delle  fototrappole  ambientali  al  fine  di  prevenire  e
contrastare le condotte illecite in materia di rifiuti
L’installazione di sessantacinque fototrappole in vari punti della città e nelle periferie,
con lo scopo prevalente di monitorare il conferimento dei rifiuti urbani negli appositi
contenitori,  fototrappole  di  alta  qualità  -  utilizzabili  anche  per  scopi  di  sicurezza
urbana  -  ha  permesso  di  allargare  il  raggio  d’azione  del  sistema  di  controllo  del
territorio attraverso la tecnologia più moderna,  elevando i  livelli  di  sicurezza e la
capacità d’intervento della polizia locale e delle altre forze di polizia ogniqualvolta
necessiti sviluppare indagini articolate per l’accertamento dei responsabili di attività
criminose.

Partenariato  pubblico  privato.  Affidamento  in  concessione  del  servizio  calore,
illuminazione pubblica e semaforica. Come specificato nell’, l
L’Amministrazione  è  impegnata  nel  miglioramento  e  nel  potenziamento  degli
impianti  di  illuminazione  pubblica  secondo  le  modalità  indicate  nel  successivo
Obiettivo  operativo  3.4.7  “Efficientamento  energetico  della  città  e  del  territorio
comunale”. 



Obiettivo strategico: 2.3 Rinnovare nelle forme, nelle strutture e negli obiettivi la
vocazione di Sassari come città universitaria, per sfruttare le sinergie con l’Ateneo

come elemento di riaffermazione della città quale soggetto leader del territorio e
come azione propulsiva per il suo sviluppo culturale, sociale ed economico 

2.3.1  Investire  in  nuove  infrastrutture  a  servizio  della  comunità
universitaria e della ricerca, in una visione di interazione e integrazione tra
la Città e l’Ateneo 

Settori coinvolti: 
- Cultura, sviluppo turistico e gestione del patrimonio immobiliare

Sassari  città  universitaria:  investire  in  servizi  integrati  culturali,  di  svago,  di
aggregazione  e  sportivi  a  favore  del  sistema  universitario,  anche  attraverso
l'individuazione di luoghi e spazi adeguati (Ex Ma).

É in fase di studio un progetto di fattibilità per la gestione degli spazi dell'EX Ma, nel
rispetto della  convenzione con l'Accademia  delle  Belle  Arti  sottoscritta  in  data  31
ottobre 2018, da dedicare (quando i locali verranno consegnati dal competente Settore
LL.PP.), tra le altre, alle iniziative di Sassari Estate.



2.3.2 Costruire una rete di relazioni e servizi tra il Comune, l’Università e
gli altri soggetti pubblici e privati per offrire nuove e maggiori opportunità
di sviluppo e crescita per la comunità universitaria 

Settori coinvolti: 
- Cultura, sviluppo turistico e  gestione del patrimonio immobiliare
- Politiche educative, giovanili e sportive

Implementare i rapporti con l'Università per potenziare le azioni di networking per il
miglioramento dei servizi e dell'offerta culturale e la valorizzazione del patrimonio
culturale materiale ed immateriale della città di Sassari.
L'Università  rappresenta  un  importante  partner   per  promuovere   un  sistema
integrato  volto  alla  promozione  culturale.  Esempio  di  tale  partenariato  è  la
collaborazione  del  dipartimento  DUMAS  dell’Università  alla  realizzazione  di
Monumenti Aperti, coinvolgendo numerosi studenti nelle attività di divulgazione del
patrimonio culturale cittadino. Con il Dipartimento di Scienze Umanistiche e Sociali
dell’Università  degli  Studi  di  Sassari  è  stata  avviata  una  collaborazione  per  la
redazione del  Piano di Gestione per il Museo per l’artigianato e il design dedicato ad
Eugenio  Tavolara  ed  il  Museo  per  l’Arte  del  Novecento  e  del  Contemporaneo.
Articolato su un orizzonte temporale di tre anni, il documento proporrà, sulla base di
un’accurata analisi di contesto, un possibile modello gestionale e di governance, una
proiezione  del  conto  economico  con  relativi  costi  e  ricavi  che  deriveranno
dall’apertura al pubblico dei due spazi ed il piano museologico di allestimento delle
collezioni permanenti dei due spazi.

Proseguire nell'accoglienza di tirocinanti universitari e di studenti della Scuola secon-
daria di secondo grado, nell’ambito dei Percorsi per le Competenze Trasversali e per
l’Orientamento (PCTO); favorire l’attività sportiva per gli studenti del corso di Lau-
rea in Scienze Motorie e la conoscenza dei Servizi per la prima infanzia per il corso di
Laurea in Scienze dell’Educazione 
La  collaborazione  con  l’Università  e  in  particolar  modo con  il  corso  di  laurea  in
Scienze dell’Educazione non ha smesso di essere attiva anche in questo anno. Sono
proseguiti, infatti, i contatti con i referenti del corso di laurea per il miglioramento e
l’implementazione  dei  piani  di  studio  per  “educatori  dei  servizi  educativi  per
l’infanzia”  e  l’accoglienza  dei  tirocinanti  universitari  nei  Servizi  0-3.  Inoltre,  la
partecipazione  delle  coordinatrici  pedagogiche  comunali,  in  qualità  di  esperte,  a
seminari specifici abilitanti ai Servizi 0-3 ha rafforzato il rapporto di collaborazione
esistente  e  dato  avvio  ad  un  percorso  che  verrà  sviluppato  nel  prossimo  anno
attraverso apposito protocollo.
A far data dal mese di settembre 2023, la gestione dei tirocini è delegata alle ditte che
gestiscono i servizi 0-3, attraverso una convenzione diretta con l’Università.



2.3.3  Integrare  le  iniziative  di  miglioramento  delle  infrastrutture  e  di
riqualificazione  degli  spazi  pubblici  a  servizio  dell’Università  con  i  più
ampi interventi di ridefinizione urbanistica e funzionale da attuare in città 

Settori coinvolti: 
- Infrastrutture della mobilità e traffico

Piazza Università: Studio dell'area per la ridefinizione della sosta in superficie, la
realizzazione di zone destinate all'aggregazione e l'enfatizzazione dei collegamenti
con  i  parcheggi  esistenti  (Corte  Santa  Maria,  Emiciclo)  e  quelli  di  futura
realizzazione.
Con Deliberazione di  Consiglio  Comunale n.  61 del  21/09/2023,  è  stato adottato il
Piano  Urbano  per  la  Mobilità  Sostenibile  (PUMS).  Detto  strumento  di
programmazione, tra i vari aspetti legati alla mobilità sostenibile, interessa anche il
tema della sosta in superficie e alcuni spazi di pregio della città, compresa Piazza
Università, che richiedono interventi mirati di recupero e riqualificazione anche ai fini
della fruizione da parte di pedoni, in occasione di eventi e per la convivialità. Rispetto
ai collegamenti con i parcheggi esistenti o di futura realizzazione, Piazza Università è
inserita all’interno di uno degli itinerari pedonali proposti che si sviluppa dal nuovo
Centro  Intermodale  ed  interessa  le  vie  Corso  vico,  via  Maddalenedda,  via
dell’Arcivescovado e Largo Porta Nuova. 
Tra  gli  interventi  di  riqualificazione  nell’area  interessata,  ha  preso  avvio  la
progettazione dell’intervento di riqualificazione di via Torre Tonda, importante zona
di aggregazione nelle immediate vicinanze di Piazza Università, così da completare
ed armonizzare gli interventi di riqualificazione delle strutture a cura dell’Ateneo.



Obiettivo strategico: 2.4 Riacquistare il ruolo centrale che spetta a Sassari come
città della cultura e delle culture come fondamentale attrattore turistico,

promuovendo un forte network tra il Comune e i numerosi e qualificati attori
istituzionali, pubblici e privati impegnati in questo campo e valorizzando in

maniera accorta e intelligente il suo patrimonio 

1.2.4.1 Favorire, anche con le altre realtà presenti nel territorio e nell’area
vasta di riferimento, la realizzazione di una rete, che organizzi e metta a
sistema le  politiche  e  le  azioni  nel  territorio  in  funzione  di  un  efficace
marketing  territoriale,  realizzando  anche  forme  di  coordinamento  nelle
proposte e negli eventi culturali e turistici 

Settori coinvolti: 
- Cultura, sviluppo turistico e gestione del patrimonio immobiliare

Ridefinizione delle strategie di marketing, comunicazione ed informazione culturale
e  turistica  anche  con  il  coordinamento  degli  eventi  ed  iniziative  attraverso  lo
Sportello Unico degli Eventi.
Il Settore Cultura ha curato la definizione di strategie di destination management al
fine  di  valorizzare  il  proprio  patrimonio  culturale  e  ambientale  anche  in
collaborazione  con  le  imprese  locali  della  filiera  turistica,  con  gli  enti  locali  e
territoriali  e  le  associazioni  di  categoria  per  la  creazione  di  una  “rete”  per  la
promozione del territorio. Tra gli strumenti utilizzati ci sono i canali web ufficiali del
Comune di Sassari come il sito istituzionale, il sito TurismoSassari, il canale YouTube,
le pagine social Facebook e Instagram  che sono aggiornati con comunicati, notizie e
informazioni  utili,  con  pubblicazioni  relative  a  curiosità  storiche  e  materiale
fotografico.  Tra  le  attività  di  comunicazione  nel  2023  è  stato  realizzato  il  contest
fotografico  dedicato  alla  Discesa  dei  Candelieri  e  promosso  su  Instagram  che  ha
previsto, per le tre immagini più belle scattate durante le passate edizioni della sfilata
e pubblicate sul social con appositi hashtag, due biglietti omaggio validi per tutti i siti
della Rete Culturale Thàmus.

Potenziamento delle azioni di comunicazione per la valorizzazione del patrimonio
culturale materiale e immateriale della città di Sassari, con particolare riferimento
alla promozione rivolta al mercato nazionale e ai mercati esteri sui canali web e
social degli eventi di interesse turistico Cavalcata Sarda e Candelieri.
Nel 2023 a Sassari si sono svolti i Riti della Settimana Santa per i quali la campagna di
comunicazione è stata potenziata rispetto agli anni precedenti: oltre alla realizzazione
della brochure il Settore ha predisposto una campagna di spot televisivi e radiofonici,
la realizzazione di un reportage delle fasi salienti dei Riti e la sponsorizzazione sui
social network dell’iniziativa. 
Per  valorizzare  il  proprio  patrimonio  culturale,  l’Amministrazione  comunale  ha
aderito alla manifestazione Monumenti  Aperti  2023.  La 17a edizione ha visto una



serie di novità assolute e alcune riaperture particolarmente attese dalla cittadinanza.
Fiore all’occhiello è stato il ritorno nel circuito  del palazzo della Provincia, con la
riapertura della  sala Sciuti,  recentemente restaurata,  e  delle  stanze della  Regina.  I
visitatori  sono  stati  accompagnati  dalla  rievocazione  storica  dell’associazione
Quiteria.  Dopo  la  riapertura  avvenuta  a  dicembre  2022,  è  entrato  a  far  parte  del
circuito a pieno titolo il Padiglione Tavolara. Oltre 30mila le firme raccolte nei 39 siti
aperti al pubblico. Nel 2022, la prima edizione post-pandemia, aveva registrato poco
più della metà, 16.854 adesioni, e quella del 2019 erano state 27.284. Nel 2023 la rete
culturale  e  museale  Thàmus  del  Comune  di  Sassari  ha  registrato  1.705  ingressi,
mentre il sito con più accessi è stato ancora una volta il Museo storico della Brigata
Sassari con 1.602. A seguire Palazzo Quesada di San Sebastiano (Circolo sassarese)
con 1.549 e Palazzo Giordano Apostoli con 1.502. 
Per  il  2023,  dato  l’allentarsi  delle  misure  contenitive  della  pandemia,  si  è  potuti
tornare alla data “tradizionale” della Cavalcata sarda, ovvero la penultima domenica
di maggio. L’Amministrazione ha scelto di affidare l’incarico di direttore artistico a
Giuliano  Marongiu.  Le  persone  coinvolte  nelle  sfilata  sono  state  duemila,  in
rappresentanza  di  66  associazioni  provenienti  da  tutta  la  Sardegna,  e  oltre  200
cavalieri e amazzoni.  L’evento di musica e spettacolo “Sassari in festa”, svoltosi in
piazza d’Italia sabato 3 giugno, ha riscosso un notevole successo. La sera del 4 giugno
è stata invece la volta della, tanto attesa, Rassegna  dei Canti delle Danze Tradizionali
della Sardegna durante la quale si sono esibiti oltre duecento tra musicisti e danzatori
in rappresentaza di 39 associazioni.  Sabato e domenica cittadini e visitatori hanno
affollato le strade cittadine e la zona dedicata alle tradizionali “bancarelle”.
Per  Sassari  Estate  2023 l’Amministrazione ha allestito  uno spazio  nella  suggestiva
piazza  Santa  Caterina  nella  quale  si  sono  svolti  gli  spettacoli  programmati  e  le
proiezioni  cinematografiche  in  una  cornice  storica  e  raccolta.  Numerose  iniziative
hanno avuto sede inoltre nella terrazza del Padiglione Tavolara dove si sono svolte
presentazioni di libri, laboratori e spettacoli vari. Il programma di eventi ha previsto
anche altri spazi, nei diversi quartieri della città, proposti dagli operatori culturali. 
Dal  30  giugno  al  3  settembre  il  villaggio  minerario  dell’Argentiera  è  stato  il
palcoscenico  dell’iniziativa  "Marea  Argentiera":  Laboratori,  mostre,  cinema,  teatro,
musica, danza, tour ed esperienze promosso da LandWorks, Fondazione Sardegna
Film Commission, Sardegna Teatro e Comune di Sassari. 
Il programma e le brochure sono state pubblicate online, nei siti del Comune e nei
canali  social  istituzionali.  Per  Sassari  Estate  2023  è  stata  studiata  una  nuova idea
grafica in continuità con quella dell’anno precedente, particolarmente apprezzata e
ripresa in tutto il materiale diffuso dagli operatori culturali, per rafforzare il concetto
di  una  programmazione  unitaria,  in  un  unico  cartellone.  La  campagna  di
comunicazione ha visto la distribuzione di manifesti in città, la realizzazione di uno
spot promozionale  diffuso nelle principali emittenti radiofoniche e televisive locali e
regionali  e  una  campagna  di  sponsorizzazione  su  Facebook  e  Instagram.  Negli
esercizi commerciali e nelle strutture ricettive di Sassari e delle località limitrofe sono
state distribuite le cartoline promozionali con il codice QR dal quale poter scaricare il
programma completo degli eventi. 
Ad agosto si è svolta una nuova edizione della Discesa dei Candelieri, una Discesa



particolare poichè il voto non è stato sciolto all’interno della chiesa come di consueto,
ma all’esterno, in piazza Santa Maria. Questa scelta si è resa necessaria a seguito degli
importanti  lavori di  consolidamento e restauro che stanno interessando da diversi
mesi  la  chiesa.  La Faradda,  come di  consueto,  è  stata preceduta da iniziative che
hanno animato la città dall’inizio di agosto con i caratteristici suoni dei tamburi e con
le danze dei portatori. A segnare l’inizio degli eventi sono stati come di consueto i
Piccoli Candelieri, oltre 200 tra bambine e bambini si sono divertiti sfilando e ballando
con i loro 16 mini ceri al ritmo dei tamburi. A seguire c'è stata la sfilata dei Candelieri
Medi, l'esibizione della banda musicale Luigi Canepa in piazza Santa Caterina con il
“Concerto  per  i  Candelieri”  e  nella  stessa  piazza,  è  tornata  la  cerimonia  di
premiazione del Candeliere d'Oro, d'Argento e d'Oro speciale. Il 14 agosto la festa dei
Candelieri è iniziata, come da tradizione, con la vestizione dei ceri votivi che avviene
secondo un preciso rituale, nella sede del gremio o in casa dell’obriere di Candeliere,
il gremiante che ha l’onore e l’onere della responsabilità del cero votivo. Dalle 9 è
stato  possibile  visitare  le  sedi,  facilmente  riconoscibili  dagli  stendardi  posti
all'ingresso della stessa, che raffigurano il candeliere di riferimento, e indicate nella
brochure prodotta dal Comune. 
Per  promuovere  la  Festa  dei  Candelieri  sono  stati  prodotti  20mila  pieghevoli,
distribuiti  in città nei siti  della rete culturale Thàmus, negli  esercizi commerciali  e
uffici cittadini e nei maggiori centri dell’isola. I pieghevoli, oltre alla descrizione della
Festa, hanno offerto le indicazioni utili per accedere ai punti di informazione turistica,
l’area riservata alle persone con disabilità e le zone destinate alle emergenze sanitarie.
Inoltre,  uno spazio della  brochure è  stato  dedicato al  percorso  della  vestizione.  Il
materiale pubblicitario è stato distribuito anche nell'Infopoint del Comune in piazza
d’Italia in cui è stato possibile inoltre interagire con le opere di realtà aumentata del
progetto  “Aumenta  i  Candelieri”,  realizzato  in  collaborazione  con  l’associazione
Landworks e grazie al finanziamento della Fondazione di Sardegna. 
La Discesa è stata promossa in ambito internazionale attraverso una mirata campagna
di  sponsorizzazione  sui  social  media,  rivolta  alle  destinazioni  collegate  con
l’Aeroporto di Alghero, che ha avuto come obiettivo il potenziamento della visibilità
di  Sassari  attraverso  la  diffusione  degli  eventi  culturali  di  interesse  turistico,  la
Cavalcata  Sarda  e  i  Candelieri.  A  livello  regionale  e  nazionale  invece  sono  stati
realizzati  banner  web  e  pagine  pubblicitarie  con  l’immagine  istituzionale  sul
quotidiano nazionale più diffuso, il Corriere della Sera, e su diversi settimanali. Si è
realizzata  anche una  campagna pubblicitaria  sui  maggiori  quotidiani  regionali.  In
città e nelle destinazioni turistiche dell'isola sono stati affissi manifesti 6x3 e 70x100. 
Al fine di raggiungere un pubblico internazionale, il sito internet candelierisassari.it è
disponibile anche in inglese, francese, spagnolo e tedesco. Cittadini e turisti, inoltre,
hanno potuto condividere le loro immagini dei Candelieri su Instagram con l'hashtag
#turismosassari #candelieri23 e taggando la pagina evento di Facebook I Candelieri -
Comune di Sassari (https://www.facebook.com/icandelieri/) 
Ad agosto è stato organizzato un contest fotografico su Instagram “I Candelieri: le
foto più belle  2023”,  un'iniziativa che ha inteso  valorizzare le  migliori  produzioni
fotografiche  digitali,  realizzate  durante  la  Discesa  e  gli  eventi  collaterali  in
programma dal 5 al 14 agosto, condivise sul social network Instagram. Gli autori delle



tre foto più belle, selezionate da una giuria interna, hanno vinto biglietti omaggio e
una visita guidata personalizzata ai siti  della rete culturale del Comune di Sassari
Thàmus. Si segnala infine che la Discesa è stata trasmessa in diretta sul canale TV
Uno4 e sul canale YouTube di IsolaTV e l'emittente radiofonica Lattemiele ha mandato
in  onda  lo  speciale  "La  Storia  dei  Candelieri",  un  racconto  dedicato  alla  più
importante e antica festa di Sassari, realizzato in collaborazione con il Comune.



2.4.2 Costruire una rete di relazioni stabili  e strutturate che permetta di
promuovere e sostenere l’offerta culturale (musei, teatri, sedi espositive) in
una visione integrata e correlata 

Settori coinvolti: 
- Cultura, sviluppo turistico e gestione del patrimonio immobiliare

Potenziamento delle azioni di networking con gli attori pubblici e privati (museo
Sanna, museo diocesano,  Accademia delle Belle Arti  – coogestione Ex-Ma) per il
miglioramento  dei  servizi  che  fanno  capo  alla  Rete  Thàmus  finalizzati  alla
valorizzazione del patrimonio culturale
La fruizione del patrimonio culturale sia urbano che extraurbano della Rete culturale
Thamus   è  stata  costantemente  supportata  dai  servizi  offerti  da  una  cooperativa
qualificata che ha consentito di mantenere uno standard qualitativo elevato anche nel
periodo  di  maggior  afflusso  turistico.  I  servizi  si  sono  incentrati  nel  complesso
prenuragico di Monte d'Accoddi, la Fontana di Rosello, Palazzo Ducale - Le stanze e
le  Cantine  del  Duca,  Palazzo  di  Città-Museo  della  Città  e  nell'infopoint  mobile
multimediale  che  ha  fornito  informazioni  sul  patrimonio  storico,  artistico,
archeologico,  ambientale  e  sulle  attività  culturali  promosse  dal  Comune.  Il  punto
informativo, di supporto alla valorizzazione del patrimonio materiale e immateriale
della  Città,  è  stato  gestito  dal  personale  con  specifiche  competenze  fornito  dalla
Cooperativa.
Tutta  l'attività  di  gestione  della  Rete  Thamus  è  stata   costantemente  divulgata,
descritta e aggiornata sul sito tematico Turismo Sassari e le stesse informazioni sono
state diffuse anche  sui vari canali social (facebook, instagram, youtube). 
Fra  le  attività  inter  istituzionali  inerenti  la  gestione  dei  siti  della  Rete  Thamus si
segnala il  costante rapporto con la Direzione Regionale Musei e il  Ministero della
Cultura per quanto riguarda il sito di Monte d'Accoddi. In particolare tale attività ha
comportato  l’invio  di  dati  al  SISTAN  sulle  presenze  dei  visitatori  e  sugli  introiti
derivati dalla bigliettazione.



2.4.3  Valorizzare  e  rendere  fruibili,  in  forma  diffusa,  alcuni  “poli  di
eccellenza”  della  cultura  e  per  il  turismo,  come  il  Padiglione
dell’Artigianato, il Museo dei Gremi e dei Candelieri 

Settori coinvolti: 
- Cultura, sviluppo turistico e gestione del patrimonio immobiliare
- Lavori pubblici e manutenzione del patrimonio comunale

SETTORE  POLITICHE  CULTURALI  E  DELLA GESTIONE  DEL  PATRIMONIO
IMMOBILIARE
L'azione 3 dell'ITI vedrà, una volta completati gli interventi strutturali sulle nuove
sedi, la nascita del museo dei gremi e candelieri con contenuti che ne garantiscano la
fruizione.
L'azione 3 dell’ITI "Valorizzazione della tradizione e del  ruolo dei  Candelieri  per  la
riqualificazione  socio-economica  della  parte  bassa  del  Centro  Storico  di  Sassari"  è
finalizzata ad avviare un processo di inclusione sociale e favorire la crescita civile della
comunità, attraverso la riscoperta in chiave moderna e innovativa della tradizione dei
Candelieri,  festa riconosciuta dall'UNESCO “Patrimonio dell'Umanità”, sviluppando
all’interno dell’area ITI un percorso culturale e museale.  In attesa della conclusione
dell'adeguamento strutturale dei luoghi destinati a ospitare il percorso museale quali il
Palazzo della Frumentaria,  l’ex Casotto Daziario e l’ex  Scuola di  Sant'Apollinare,  il
Settore Cultura ha predisposto la documentazione necessaria per le azioni immateriali
che  comprendono  i  percorsi  inclusivi  e  costituiscono  l'allestimento  principale  del
percorso.

Apertura  del  Padiglione  Tavolara  e  avvio  attività  nelle  more  dell'allestimento
permanente del Museo dell'artigianato e del design a seguito di apposita convenzione
con la Regione  in attuazione del Protocollo d'Intesa
Il Padiglione Tavolara è stato riaperto in maniera continuativa con un rinnovato spazio
espositivo dedicato al design e all’artigianato artistico e un altro di mostra mercato,
sempre di artigianato. Oltre alla Fondazione Nivola ospita il “Salone delle Botteghe”
uno spazio espositivo commerciale dedicato ai prodotti dell’artigianato sardo  allestito
e curato da Confartigianato imprese Sassari.
Il museo è destinato ad accogliere anche importanti collezioni pubbliche attualmente
non esposte quale la collezione storica ISOLA, nonché a svolgere una programmazione
espositiva  di  respiro  internazionale.  Una convenzione  biennale  tra  il  Comune e  la
Fondazione Nivola prevede la realizzazione di mostre ed eventi di artigianato, design
e arte, con cadenza regolare nel salone principale, l’organizzazione e realizzazione di
eventi periodici quali presentazione di prodotti artigianali, presentazione di oggetti di
design,  convegni  e  pubblicazioni  sui  temi  collegati,  seminari  formativi,  incontri  e
laboratori con artigiani, designer ed esperti del settore.
In  attuazione  del  Protocollo  d'Intesa  tra  la  Regione  Autonoma  della  Sardegna,  il
Comune di Sassari e la Provincia di Sassari, nel quale vengono definiti ruoli e funzioni
per perseguire gli obiettivi prefissati e condivisi di gestione pro-tempore degli edifici
Padiglione  Tavolara  ed  Ex  Convento  del  Carmelo,  è  stato  stretto  un  accordo  si



collaborazione con il  Dipartimento di  Scienze Umanistiche e  Sociali  dell’Università
degli Studi di Sassari che si sta occupando di redigere  il  Piano di Gestione per il
Museo per l’artigianato e il design dedicato ad Eugenio Tavolara ed il Museo per l’Arte
del Novecento e del Contemporaneo. Articolato su un orizzonte temporale di tre anni,
il  documento  proporrà,  sulla  base  di  un’accurata  analisi  di  contesto,  un  possibile
modello gestionale e di governance, una proiezione del conto economico con relativi
costi  e  ricavi  che  deriveranno  dall’apertura  al  pubblico  dei  due  spazi  ed  il  piano
museologico di allestimento delle collezioni permanenti dei due spazi.

Apertura e avvio attività del Museo del Contemporaneo nei locali dell'ex Convento del
Carmelo a seguito della conclusione dei lavori conservativi, finanziati dalla Regione
in attuazione del Protocollo d'Intesa
Anche il Museo del Contemporaneo in attesa della conclusione dei lavori conservativi
è  stato  oggetto  dello  studio  per  la  redazione  del  Piano  di  Gestione  da  parte  del
Dipartimento di Scienze Umanistiche e Sociali dell’Università degli Studi di Sassari.
Nel  documento  preliminare,  trasmesso  al  Comune  a  metà  maggio  2023,  è  stato
individuato il gruppo di lavoro con le seguenti competenze:

• 4 esperti con competenze storico artistiche e museologiche;
• 1 esperto con competenze statistico-economiche e analisi di impatto;
• 1 esperto con competenze giuridiche e assetto istituzionale;
• 1  esperto  con  competenze  informatiche  per  V/R,  multimedialità  e  software

gestionali.
Il Piano di Gestione, elaborato dai suddetti esperti, dovrà garantire la rispondenza con
le linee guida regionali, nazionali e internazionali in materia di tutela, valorizzazione e
gestione dei beni culturali.

Realizzare,  in  ambito  cittadino,  i  percorsi  di  turismo “lento”  esperienziale  (realtà
aumentata)  includendo,  anche  in  forma  partenariale,  siti  di  interesse  minerario,
storico, archeologico e paesaggistico.
Nel  2023  il  Comune  di  Sassari  ha  aderito  ad  una  Fondazione  dedicata  alla
valorizzazione  del  turismo  religioso,  con  un  focus  particolare  sui  percorsi  del
Cammino Francescano in Sardegna,  con l’obiettivo di  inserire il  territorio sassarese
nell’ambito  del  turismo  cosiddetto  “lento”  e  dei  benefici  collegati.  Le  modalità  di
promozione  e  valorizzazione  dei  luoghi  della  cultura  religiosa  definite  dalla
Fondazione sono compatibili e coerenti con la mission del Settore Cultura e Sviluppo
Turistico e la partecipazione consente all’Amministrazione di creare una sinergia di
attività con la Fondazione stessa allargando al turismo religioso a vantaggio della città
e del suo patrimonio culturale. 
L'adesione del  Comune di  Sassari  alla  Fondazione dedicata  alla  valorizzazione del
turismo  religioso  e  dei  percorsi  del  Cammino  Francescano  in  Sardegna  punta  a
promuovere la cultura, la tradizione e lo sviluppo sostenibile del territorio apportando
sia  benefici  economici  che  culturali  e  contribuendo  alla  conservazione  e  alla
promozione  del  patrimonio  storico  e  religioso  della  regione.  Inoltre  attraverso  la
Fondazione è  possibile  partecipare a progetti  regionali  per  valorizzare la  Sardegna
come destinazione di turismo religioso di rilevanza internazionale.



Potenziamento delle attività di gestione dell’Area Archeologica di Monte d’Accoddi
anche attraverso l’incremento del numero degli addetti alle attività di accoglienza,
informazione turistico-culturale e attivazione di nuove forme di promozione dell’Area
Archeologica  in  partenariato  con  altri  enti  e  istituzioni  anche  mediante
l’organizzazione di eventi di richiamo.
Il complesso archeologico di Monte d'Accoddi, collocato in una posizione geografica
strategica  dal  punto  di  vista  dell'accessibilità,  costituisce  sicuramente  il  cardine
dell'intero sistema di gestione turistico culturale del Comune di Sassari.
Il processo di valorizzazione dell'area ha avuto inizio negli anni '90 del secolo scorso,
alla fine degli scavi dell'università di Genova, ma questa Amministrazione ha avuto il
merito di avviare la fruizione attiva, attraverso diversi progetti, dal 1998 ad oggi.
Nel  corso  di  questi  anni,  si  è  progressivamente  creato  un  sistema  di  gestione
nell'ambito  della  Rete  Culturale  Thamus,  in  convenzione  con  il  Ministero  della
Cultura,  Direzione  Regionale  Musei  e  inizialmente  con  la  Soprintendenza
Archeologica.
In mancanza di risorse provenienti da fondi regionali  che negli anni passati, con i
Cantieri LavoRas, hanno garantito la gestione dei servizi culturali della Rete Thamus,
nel 2023 tale attività è stata affidata con fondi di bilancio  alla Cooperativa La Memoria
Storica.
A partire da gennaio, con un  funzionario  di ruolo dell'Amministrazione e da aprile
2023 con il personale della sopra citata cooperativa (2 guide turistiche e 2 addetti alla
biglietteria e accoglienza) sono state effettuate a Monte d'Accoddi le seguenti attività:

 apertura costante dell'area per sei giorni alla settimana, compresa la domenica
per 4 ore al giorno in bassa stagione (gennaio-marzo/novembre-dicembre) e 8
ore in alta stagione (aprile-ottobre);

 ampliamento  di  4  ore  dell'orario  di  apertura  la  domenica  nei  mesi  di  alta
stagione (giugno-settembre);

 aperture straordinarie in giorni festivi (Lunedì dell'Angelo, 25 aprile, 1° maggio,
Festa della Repubblica);

 gestione  delle  prenotazione  visite  guidate  e  informazione  turistica  in
collaborazione con  Infosassari e Punto informativo mobile di Piazza d'Italia;

 accoglienza  e  l'informazione  turistico-culturale  con  visite  guidate  anche  di
carattere  didattico,  effettuate  da  personale  qualificato  per  l'accoglienza  delle
scolaresche;

 distribuzione di materiale informativo e promozionale:
 somministrazione all'utenza di questionari di gradimento;
 rilevazione dati per fini statistici;
 periodici interventi, effettuati da ditta esterna, per la cura e manutenzione del

manto erboso e  della  vegetazione nell'area  archeologica  nonché  degli  spazi
adibiti a verde destinati alla sosta e transito dei visitatori

Si sottolinea che Monte d'Accoddi, con poco meno di 15.000 visitatori all'anno, è il sito
più visitato fra quelli della rete Thamus, anche nei mesi di bassa stagione. Per questa
ragione rappresenta anche la maggiore fonte di introiti  derivanti dalla gestione dei
luoghi della cultura gestiti dall'Amministrazione.
L'appartenenza alla Direzione Regionale dell'area di Monte d'Accoddi ha determinato



la  sua  promozione  a  livello  nazionale  ed  europeo,  soprattutto  in  occasione
dell'organizzazione di eventi, come le Giornate Europee del Patrimonio e nelle " Prime
Domeniche del mese" alle quali l'Amministrazione ha aderito garantendo la gratuità,
cosi come nei luoghi della cultura statali del MiC. 
Anche  il  Comune,  grazie  all'  organizzazione  di  eventi  come  "Monumenti  Aperti",
concerti   e attività laboratoriali   nell'ambito di Sassari Estate,  nonché  attraverso   i
canali  istituzionali  e  Turismo  Sassari,  contribuisce  alla  azione  di  valorizzazione  e
promozione di uno dei più significativi attrattori culturali della Sardegna.
Inoltre, la notorietà di Monte d'Accoddi è notevolmente cresciuta nel corso del 2023,
grazie alla realizzazione di suggestivi filmati e qualificate interviste, diffusi a livello
locale e nazionale.   
Si ritiene che da tutte queste opportunità e  dalla costante attività di promozione e
gestione, siano derivati l'aumento di visitatori e il crescente interesse per il santuario
prenuragico, registrati nel corso di quest'anno.  

SETTORE LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE PATRIMONIO COMUNALE

Chiesa di Santa Maria in Bethlem e “conventino” Conclusione lavori.
I lavori sono in corso di esecuzione e procedono regolarmente.

Complesso  monumentale  di  Santa  Maria  in  Bethlem  –  risanamento  interno  della
chiesa.
Con deliberazione della Giunta Regionale n. 48/41 del 10/12/2021 è stato disposto a
favore del Comune di Sassari un finanziamento di € 340.000,00 per il "Risanamento
interno  della  Chiesa  di  Santa  Maria  in  Betlem”.  Considerata  l'evidente
interconnessione con i lavori già in corso di svolgimento, è allo studio la possibilità di
affidare all'appaltatore dei lavori principali, in regime di variante suppletiva, anche i
lavori oggetto del presente finanziamento. In alternativa si procederà ad un progetto di
completamento  dell'opera  principale  che  non  potrà  essere  predisposto  se  non  a
conclusione della stessa opera principale.

Interventi edilizi e avvio impianti tecnologici nel Padiglione E. Tavolara.
I lavori sono in fase di ultimazione.

Museo  del  Novecento  e  del  contemporaneo  (ex  convento  del  Carmelo).  Lavori  di
restauro, adeguamento e allestimento museale.
Sta per essere avviata la fase relativa all’individuazione dell’operatore economico cui
affidare i Servizi di Ingegneria e Archittetura.
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Obiettivo strategico: 3.1. Ripensare la definizione urbanistica della città, puntando
ad investimenti pubblici e privati che ne rinnovino l’aspetto, con l’obiettivo di

riqualificare l’esistente, soprattutto nelle aree più degradate o a rischio, e di favorire
lo sviluppo intelligente e moderno di quelle vocate a nuova crescita 

3.1.1  Recupero  del  patrimonio  immobiliare  esistente  con  particolare
attenzione all’utilizzo di moderne tecnologie edilizie ecosostenibili

Settori coinvolti: 
- Contratti pubblici e politiche della casa
- Lavori pubblici e manutenzione del patrimonio comunale

CONTRATTI E POLITICHE DELLA CASA

ERP: programmazione dei lavori di recupero del patrimonio abitativo pubblico con
modalità improntate all'impiego di tecnologie edilizie ecosostenibili.
1) Lavori di “Riqualificazione energetica del complesso edilizio ERP di Via Prati 36,
38, 40, 42, 4.
Importo complessivo finanziamento: € 2.000.00,00.
I lavori sono in corso di esecuzione.
2) Lavori di Recupero, razionalizzazione ed efficientamento energetico degli immobili
e degli alloggi di edilizia Residenziale Pubblica inseriti nel complesso residenziale
Via Sant’Anna, Via delle Conce, Corso Angioi.
Importo complessivo finanziamento: € 697.271,42.
É in  corso  la  revisione  del  progetto  definitivo-esecutivo  al  fine  di  recepire  le
prescrizioni allegate ai pareri favorevoli ricevuti in sede di Conferenza di Servizi.

ERP: Prosecuzione interventi manutentivi e di messa in sicurezza degli edifici.
1) Progetto di completamento per la manutenzione straordinaria alloggi ERP di pro-
prietà comunale nelle vie Marghinotti, Barbagia, Goceano, Ogliastra, Anglona, Logu-
doro, Gallura.
Importo complessivo finanziamento: € 117.241,35.
Stato di attuazione: Affidamento in corso.
2) Sono stati attivati 3 Accordi Quadro  ex art. 154 del D.Lgs. 36/2023 come di seguito
elencato:

A. Accordo Quadro per le manutenzioni di emergenza relativo alle opere edili.
Importo complessivo finanziamento: € 185.000,00
B.  Accordo  Quadro  per  le  manutenzioni  di  emergenza  relativo  alle  opere
impiantistiche.  Importo complessivo finanziamento: € 185.000,00
C. Accordo Quadro relativo al servizio di pulizia, sgombero e manutenzione ordi-
naria degli alloggi sfitti.  Importo complessivo Accordo Quadro: € 138.335,00



ERP: adeguamento patrimonio ERP alla normativa sull'eliminazione delle barriere
architettoniche.
Gli interventi manutentivi da eseguire mediante gli Accordi Quadro sopra citati in-
cludono anche la risoluzione di problematiche legate al superamento delle barriere
architettoniche.

Lavori pubblici e Manutenzione del Patrimonio comunale
Messa in sicurezza della diga del Bunnari bassa.
Con determinazione dirigenziale del 27/06/2023 è stata indetta una procedura aperta
per l’individuazione dell’operatore economico cui affidare la progettazione definitiva
esecutiva e l’esecuzione dei lavori che saranno eseguiti in due stralci funzionali dei
quali il primo immediatamente mentre il secondo solo al reperimento  delle risorse
finanziarie mancanti. Con Determinazione del Settore Contratti del 19.09.2023 è stata
disposta  l'aggiudicazione  all'operatore  economico  per  la  realizzazione  e
progettazione definitiva e esecutiva dell'opera.
Allo stato attuale il Settore Contratti sta ultimando controlli finalizzati all'attribuzione
dell' efficacia della aggiudicazione definitiva.

Truncu Reale: Conclusione lavori e fase di avvio della gestione.
Sono stati affidati i lavori per il completamento funzionale del nuovo mattatoio, per
l’attivazione della linea bovini.
I lavori sono in avanzata fase di realizzazione, e volgono al termine.

Riqualificazione urbana dei quartieri periferici di Latte Dolce, Santa Maria di Pisa e
Baddimanna - Recupero edifici ex Serd
Sono  in  corso  di  valutazione,  a  seguito  dell’acquisizione  del  progetto  definitivo,
nuove forme di realizzazione dell’opera, ivi compreso il ricorso all’appalto integrato.
A seguito  dell'entrata  in  vigore  del  nuovo  prezzario  regionale  si  dovrà  valutare,
inoltre,  la  possibilità  di  individuare  2  diversi  stralci  funzionali  in  modo da poter
appaltare  il  primo  stralcio  dei  lavori  fino  a  concorrenza  del  finanziamento
disponibile.

Riqualificazione urbana dei quartieri periferici di Latte Dolce, Santa Maria di Pisa e
Baddimanna – ex scuola materna di via Cedrino
É stata indetta una procedura negoziata per l’individuazione dell’esecutore dei lavori
ai quali si potrà dare corso a seguito della liberazione dei locali attualmente occupati
a cura dei Settori Politiche, Servizi e Coesione Sociale e Contratti Pubblici e Politiche
della Casa. Si è in attesa della liberazione dei locali ai fini della indizione della gara di
appalto per l'individuazione dell'operatore economico esecutore.

PNRR - Completamento ala nuova e ristrutturazione ala vecchia Sede Uffici Servizi
Sociali
É stato  approvato  il  PFTE dell’intervento  mentre  si  è  provveduto  ad  affidare,  in
regime  di  appalto  integrato,  l’esecuzione  dei  lavori  che  avranno  inizio  a  seguito
dell’approvazione del progetto esecutivo che sarà predisposto a cura dell’appaltatore.



PNRR - Sistemazione oliveto, aree verdi e recinzione
É stato  approvato  il  progetto  definitivo  esecutivo  dell’intervento  e  con
determinazione dirigenziale del 29/06/2023 è s tata individuata la ditta esecutrice dei
lavori con la quale è stato stupulato il contratto di appalto in data 27/11/2023.

PNRR - Restauro edificio vincolato su Via Zara da destinare ad uffici
Con deliberazione della Giunta Comunale del 23/05/2023 è stato approvato il PFTE
dell’intervento e con determinazione dirigenziale del 23/06/2023 si è provveduto ad
affidare, in regime di appalto integrato, l’esecuzione dei lavori che avranno inizio a
seguito  dell’approvazione  del  progetto  esecutivo  che  sarà  predisposto  a  cura
dell’appaltatore.

PNRR - Sistemazione punto di ristoro (edificio ex circoscrizione) e giardino verso via
Savoia
É stato approvato il progetto esecutivo e affidata l’esecuzione dei lavori che, allo stato
attuale, procedono speditamente e sono ormai prossimi alla conclusione.



3.1.2  Integrazione  dell’offerta  turistico  –  ricettiva  privilegiando  la
riconversione  dei  volumi  esistenti  in  un’ottica  di  tutela  del  territorio  e
individuando nuove zone territoriali omogenee vocate a questa finalità 

Settori coinvolti:
- Pianificazione territoriale e tutela del paesaggio

Localizzazione delle nuove Zone “F4”.
Il  procedimento  di  variante,  dopo  l’avvio  della  procedura  di  VAS  in  capo  alla
competente Provincia, attualmente si trova nella fase conclusiva della conferenza di
co-pianificazione di cui al comma 13 dell’art. 20 della L.R. Sardegna 45/1989. 
La  provincia,  con  determinazione  n.  3381  del  10/10/2023,  ha  espresso  il  parere
motivato ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 152/2006 e parere ambientale positivo riguardo
la procedura di VAS a condizione che vengano recepite nei documenti della variante
al PUC n. 12 diverse prescrizioni e indicazioni. Per quanto riguarda la conferenza di
co-pianificazione, i pareri espressi dagli enti invitati sono positivi, fatta eccezione per
la RAS-Servizio Pianificazione paesaggistica e urbanistica (la quale ha comunicato le
proprie osservazioni, segnalando le prescrizioni da rispettare affinchè la variante n.12
al PUC di Sassari sia dichiarata coerente con gli strumenti sovraordinati di governo
del  territorio,  con  il  quadro  legislativo  e  con  le  direttive  regionali)  e  per  la
Soprintendenza ai Beni Culturali,  la quale ha segnalato alcune criticità, prendendo
atto delle considerazioni della RAS.
Tali  osservazioni  sono  attualmente  in  corso  di  istruttoria da  parte  degli  uffici
comunali.
La conclusione del procedimento prevede:
 adeguamento variante 12 secondo le direttive dell’Amministrazione;
 adozione  definitiva  variante  12  in  Consiglio  comunale,  con  accoglimento  o
meno delle osservazioni presentate da parte degli enti, in sede di conferenza di co-
pianificazione, e da parte dei privati in sede di pubblicazione sul BURAS;
 invio alla RAS per verifica di coerenza.

Definizione strategie di sviluppo turistico
Le strategie  per  lo  sviluppo turistico  sono imperniate  principalmente sullo  studio
delle nuove zone turistiche, completate e in fase di approvazione, pertanto si rimanda
al punto precedentemente illustrato.
Per quanto riguarda la variante n.1 al PUL, rientrante nell'ambito dell'attività esecuti-
va  per  l’attuazione  del  PUC  dal  punto  di  vista  turistico,  si  è  ancora  in  attesa
dell’approvazione della variante da parte del Servizio di Tutela del paesaggio della
RAS, ai sensi dell’art. 9 della L.R. 28/1998, dopo di che si provvederà alla sua pubbli-
cazione sul BURAS.
All’interno del PUL è stata data particolare attenzione al litorale di Porto Ferro (per il
quale si intende promuovere le peculiarità, sia in ottica di tutela ambientale - in tal
senso è prevista la procedura per l’acquisizione di un’area da destinare a parcheggi
nell’area retrostante la pineta, - sia in termini di fruizione, con l’intento di favorire
eventi sportivi, anche di rilevanza nazionale, nella località suddetta), a quello di Plata-
mona (per il quale è previsto il recupero della via della Torre e il potenziamento dei



parcheggi) e di Fiumesanto (con la previsione di aree di tutela delle aree dunali). Con
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 40 del 25.05.2023 è stata approvata in via
definitiva la Variante in parola. Allo stato attuale resta da attendere l’approvazione
della variante da parte del Servizio di Tutela del paesaggio della RAS, ai sensi dell’art.
9 della L.R. 28/1998, dopo di che si provvederà alla sua pubblicazione sul BURAS.



3.1.3 Revisione del PUC in coerenza con le nuove linee di sviluppo urbano
integrato 

Settori coinvolti:
- Pianificazione territoriale e tutela del paesaggio

Attività  di  monitoraggio  per  l’adeguamento  e  la  revisione  del  PUC  al  quadro
normativo sovraordinato.
La Variante n.11 al PUC
Tale variante al PUC si è resa necessaria a seguito della decadenza del vincolo quin-
quennale preordinato all’esproprio, per un’area e relativo immobile ubicato tra viale
Umberto e via Fancello. La normativa vigente prevede, sinteticamente, l’obbligo a ca-
rico del Comune di riclassificare l’area oggetto di vincolo, qualora non si proceda alla
realizzazione  dell’opera  pubblica  prevista  nel  PUC;  la  mancata  riclassificazione
dell’area determinerebbe un indennizzo, a favore del privato, a causa del non utilizzo
del bene oggetto di vincolo. La variante ha conseguito l’esito favorevole della verifica
di coerenza da parte  dell’assessorato degli EE.LL., Finanze e Urbanistica della R.A.S.
ed è stata pubblicata sul BURAS  il 06.12.2023.

La Variante n.  13 al PUC  .  
La  variante  n.13  al  PUC  si  è  resa  necessaria  per  l’attuazione  dell’intervento  di
“Mitigazione del rischio idrogeologico – Rio Calamasciu – Z.I. Predda Niedda sud” –
Comune di Sassari, ed in particolare con un duplice obiettivo: - avviare le procedure
espropriative necessarie per l’acquisizione delle aree oggetto di intervento, che , si
ricorda, consiste nella realizzazione di un canale a cielo aperto; - rendere coerente
l’opera pubblica con il PUC ed in particolare con i vincoli gravanti sull’area, derivanti
dalla presenza di vari beni archeologici-paesaggistici nell’area.
La variante ha previsto esclusivamente la modifica della disciplina normativa riferita
alle  schede  monografiche  relative  ai  beni  paesaggistici  denominati  “Nuraghe  di
Giagamanna”, “Nuraghe Li Luzzani” e del “Casteddu di S. Anatolia,  mantenendo
inalterata la cartografia vigente del PUC. Con Deliberazione del Consiglio Comunale
n.  55  del  03  agosto  2023,  la  variante  è  stata  approvata  in  via  preliminare,  e
successivamente  alla  fase  di  presentazione  delle  osservazioni  da  parte  degli
interessati, si prevede l’indizione della conferenza di copianificazione di cui all’art. 20
comma 13 della L.R. Sardegna 45/1989 entro il mese di dicembre 2023.

La Variante n. 14 al PUC – Il Programma di urbanistica commerciale
Il PUC contiene tra gli allegati il Piano del Commercio redatto secondo le indicazioni
di cui alla DGR n.55/108/2000 e s.m.i., il quale è stato successivamente modificato a
seguito dell'approvazione definitiva della variante n.8 allo stesso PUC. Tale modifica,
avviata dall'amministrazione, che aveva l'intento di applicare (peraltro parzialmente)
le  nuove  disposizioni  comunitarie  e  nazionali  in  materia  di  liberalizzazione  del
commercio (in primis la Direttiva Bolkestein, e conseguentemente la L.n. 214 del 2011
Salva  Italia  e  la  legge  24  marzo  2012,  n.  27  “Misure  urgenti  in  materia  di
concorrenzar”), è stata rivista recependo le prescrizioni della RAS, formulate in sede
di verifica di coerenza. L'amministrazione Comunale, pertanto, al fine di portare a



termine il procedimento di cui alla Variante n.8, con deliberazione consiliare n.80 del
28  dicembre  2021,  ha  dovuto  prendere  atto  della  complessa  situazione  giuridica
inerente il Piano del Commercio, venutasi a creare a seguito del mancato recepimento
delle  normative europee e  nazionali  suindicate  da  parte  della  RAS,  e  pertanto  di
recepire le indicazioni della Regione. Tuttavia l’Amministrazione ha dato mandato
agli uffici comunali di predisporre, nel breve termine, apposita variante urbanistica
inerente lo stralcio del Piano del Commercio dalle norme del PUC, e l’approvazione
di un piano di settore in materia di  commercio distinto dallo strumento generale,
idoneo  a  disciplinare  le  attività  commerciali  secondo  le  disposizioni  nazionale  e
comunitarie in materia.
Il settore pertanto ha provveduto a predisporre la documentazione progettuale per
l'adozione di una variante al PUC semplificata (cosiddetta non variante), che preveda
lo stralcio del Piano del Commercio vigente dagli elaborati del PUC. La proposta di
variante è  stata  approvata  con Deliberazione del  Consiglio  Comunale  n.60 del  14
settembre 2023.
Contestualmente il settore ha provveduto a predisporre la proposta di un programma
di  Urbanistica  Commerciale,  redatto  in  funzione  delle  normative  comunitarie,
nazionali  e  regionali  (queste  ultime  per  quanto  compatibili  con  le  norme
sovraordinate) che è già stato presentato alle associazioni di categoria ed agli ordini
professionali nel mese di giugno 2023.   Anche tale proposta è stata approvata con
Deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.59  del  14.9.2023,  contestualmente  alla
variante al PUC di cui sopra. 

La proposta di variante per l’individuazione di nuove aree ERP
La proposta di variante prende iniziativa a seguito di varie istanze inoltrate da parte
di alcuni settori del Comune,  nonché della Municipalità e di  un privato cittadino,
aventi ad oggetto rispettivamente la riclassificazione urbanistica di alcune aree del
territorio comunale e la declassificazione di un’area destinata all’edilizia residenziale
in zona di integrale conservazione. Tali istanze, similari in quanto interessanti la capa-
cità residenziale del PUC vigente, hanno indotto il settore alla predisposizione di una
variante  urbanistica  unitaria  che,  nel  rispetto  degli  obiettivi  stabiliti  da  parte
dell’Amministrazione, prevede la riclassificazione di alcune aree private già destinate
dal PUC all’edilizia residenziale e all’edilizia residenziale pubblica,  non attuabili  a
causa della presenza di emergenze di natura storica-archeologica; la localizzazione di
nuove zone da destinare ad edilizia residenziale pubblica,  all’interno delle aree di
proprietà comunale, sia nel centro urbano di Sassari che nella borgata di Campaned-
da; la rimodulazione degli standards relativi. Il tutto senza incremento del carico ur-
banistico e degli abitanti insediabili, piuttosto con una riduzione delle volumetrie re-
sidenziali rispetto al PUC vigente.

Procedimenti  di  adozione  e  approvazione  di  strumenti  urbanistici  attuativi,  di
iniziativa pubblica e/o privata.
PIANI PARTICOLAREGGIATI DI INIZIATIVA PUBBLICA
Lo stato dell’arte dei Piani Particolareggiati dei centri matrice è il seguente: - “Città
Murata” (il P.P è approvato e vigente); - “Città Ottocentesca” (il P.P è approvato e



vigente); - Frazione di Tottubella (il P.P. è approvato e vigente); - il “Quartiere delle
Conce”  (il P.P., a suo tempo già approvato definitivamente dal Consiglio Comunale,
ha  conseguito  nel  mese  di  marzo  2023  l’approvazione  dell’  Ufficio  Tutela  del
Paesaggio della Ras,   ed è entrato in vigore a seguito della sua pubblicazione sul
BURAS n. 22 del 27.04.2023); - Frazione dell’Argentiera (in corso affidamento incarico
professionale per redazione P.P.)

PIANI  ATTUATIVI  DI  INIZIATIVA  PRIVATA  E  GESTIONE  OPERE  DI
URBANIZZAZIONE
Il  settore  si  è  occupato  dell’iter  procedimentale  finalizzato  all’autorizzazione  di
diversi piani attuativi, tra i quali si segnalano:
-  SOTTOZONA  B2A  –PN9  –  via  Pasella  loc.  Li  Punti  (richiesta  documentazione
integrativa a tutt’oggi non fornita);
-  SOTTOZONA  B2  -PN2-  via  degli  astronauti  (Adottato  preliminarmente  con
deliberazione  del  C.C.  n.  49  del  13.07.2023.  Attualmente  si  sta  predisponendo  la
redazione della relazione di controdeduzioni alle osservazioni pervenute a seguito
della pubblicazione)
- SOTTOZONA B2A –PN11 – via Simon (entrato in vigore in data 04.08.2023 per
effetto della pubblicazione sul BURAS n° 38 del 03.08.2023 - in attesa di stipulazione
della relativa Convenzione urbanistica);
- SOTTOZONA C3A –PN1 – Loc. Serra Secca (stipulata convenzione di lottizzazione);
-  SOTTOZONA  C3A  –PN13  –  Via  Vardabasso  (proposta  presentata  al  consiglio
comunale);
- SOTTOZONA C3B – Loc. Li Punti (in fase istruttoria);
-  SOTTOZONA  C3B2  –  Via  Ciasca  (Richiesto  di  presentare  la  pianificazione
dell’intero comparto, e non del solo stralcio funzionale proposto);
- SOTTOZONA C3C – Loc. Palmadula (variante al PUA vigente, in fase istruttoria);
- SOTTOZONA C1 – loc. Baddimanna (variante al piano di zona vigente);
Per  quanto  riguarda  la  gestione  delle  opere  di  urbanizzazione,  il  settore  ha
provveduto  a  reperire  tutta  la  documentazione  disponibile  (precedentemente
conservata  presso  il  settore  infrastrutture  e  mobilità)  inerente  l’autorizzazione per
l’esecuzione delle opere pubbliche, il collaudo delle stesse ed il trasferimento della
gestione a favore del comune. Invero tale attività è tuttora in corso, in funzione delle
varie istanze presentate dai lottizzanti o aventi causa, inerenti la conclusione dell’iter
di collaudo e voltura delle aree interessate dalle infrastrutture. Il settore si è occupato
dell’iter procedimentale finalizzato all’autorizzazione e collaudo delle OO.UU, tra i
quali si segnalano:
-  SOTTOZONA C1 -  loc.  Baddimanna (verifica  stato  di  attuazione delle  opere  di
urbanizzazione e trasferimento aree in proprietà al comune);
-  SOTTOZONA C1 –  via  Luna e  Sole  (verifica  stato  di  attuazione  delle  opere  di
urbanizzazione e trasferimento aree in proprietà al comune);
-  SOTTOZONA C1 –  loc.  Baddimanna (verifica stato di  attuazione delle  opere di
urbanizzazione e trasferimento aree in proprietà al comune);
- SOTTOZONA C3a-PN9 – loc. Baddimanna (verifica stato di attuazione delle opere
di urbanizzazione e trasferimento aree in proprietà al comune);
- SOTTOZONA C3A-B2 – loc. Serra Secca (completato collaudo e trasferimento ad



abbanoa Spa ed enti competenti).

Studi  di  fattibilità  e  progettazioni  preliminari  relativi  a  progetti  strategici
dell’amministrazione in collaborazione con altri Settori del Comune.
Relativamente alle ZONE S3, il Settore Pianificazione territoriale  ha fornito a quello
delle Politiche educative giovanili e sportive, una relazione progettuale di individua-
zione dei parametri urbanistici delle aree suscettibili di utilizzo per la realizzazione di
strutture sportive. Il bando pubblico è stato redatto e pubblicato, pertanto sulla base
delle offerte presentate si fornirà contributo specifico atto a verificare la conformità
delle proposte.



3.1.4 Ricognizione del patrimonio immobiliare e corretta gestione dei beni
patrimoniali  e  loro  valorizzazione  tramite  l'  avvio  di  un  “Virtuous
circle”che  attivi  risorse  da  reinvestire  nel  patrimonio  immobiliare
comunale. 

Settori coinvolti: 
-  Cultura, sviluppo turistico e gestione del patrimonio immobiliare

Conclusione  del  progetto  di  “Ricognizione,  stima,  aggiornamento  ed
informatizzazione dei beni immobili”.
Il  progetto  prevede  la  realizzazione  dell'inventario  dei  beni  immobili
dell'Amministrazione,  la  formazione  di  un  fascicolo  digitale  per  ciascuna  unità
immobiliare unitamente alla creazione di una scheda informativa, la predisposizione
delle  planimetrie  aggiornate,  l'acquisizione  di  un  software  di  gestione.  Le  attività
contrattuali  non  si  sono  ancora  concluse,  essendo  in  corso  l’attività  di  verifica  a
campione  nonché  l’attività  di  accesso  presso  gli  immobili  comunali  al  fine  di
compilare  le  relative  planimetrie.  La  ditta  incaricata  ha  inoltre  provveduto  alla
ricognizione, conversione ed invio dei dati degli immobili di proprietà del comune di
Sassari relativi all’anno 2019, al fine della trasmissione dei relativi dati al dipartimento
del tesoro del M.E.F. 

Riclassificazione  e  rivalutazione  dei  beni  in  applicazione  dei  criteri  contabili
applicati alla contabilità economico-patrimoniale All.4/3 D.Lgs. 118/2011
Parallelamente  al  progetto  di  ricognizione,  stima,  aggiornamento  ed
informatizzazione  dei  beni  immobili  si  è  proceduto  alla  riclassificazione  e
rivalutazione  degli  stessi  attualizzati  all’anno  2021,  secondo  i  criteri  contabili
contenuti nel D. Lgs. 118/2011.

Verifiche su assegnazioni e contratti relativi ai beni patrimoniali.
Nel corso del 2023 è stato avviato un processo di verifica delle assegnazioni eseguite e
dei  contratti  relativi  ai  beni  patrimoniali  in  capo  al  Settore  a  partire  dalla  natura
giuridica del bene (bene demaniale, patrimonio indisponibile, patrimonio disponibile)
ed in relazione alla tipologia del negozio giuridico scelto per l'affidamento. La verifica
ha altresì riguardato le assegnazioni fatte sia a soggetti privati, di natura abitativa o
commerciale,  sia  ad associazioni.  Secondo  quest'ultima  fattispecie  si  è  avviato  un
procedimento volto al riordino delle assegnazioni in capo alle associazioni in base alla
loro natura giuridica, alla loro missione sotto il profilo dell'interesse pubblico e dei
benefici che possano derivare alla comunità dall’attività dalle medesime associazioni
svolta. In tale ottica è stato avviato un monitoraggio delle associazioni attualmente
assegnatarie  di  immobili  comunali  tramite  richiesta  di  invio  di  tutta  la
documentazione necessaria ai fini della valutazione di cui all’art. 13, capo 5 del nuovo
Regolamento  per  la  valorizzazione  del  patrimonio  comunale,  per  la  locazione,  il
comodato  e  la  concessione  in  uso  di  immobili  comunali.  Complessivamente  si  è
proceduto alla stipula di 17 nuovi contratti inerenti alienazioni, concessioni, comodati
e locazioni; per ognuno di essi è stato eseguito il sopralluogo tecnico, l’adeguamento
del canone locatizio e la verifica complessiva di eventuali differenti esigenze dell’Ente



in relazione all’utilizzo del bene. La stima dei nuovi canoni è stata compiuta a partire
dai prezzi di mercato vigenti (con eccezione degli immobili  ex IPAB, sottoposti ad
altri  criteri);  inoltre  il  sopralluogo  tecnico  ha  permesso  di  avere  una  visione
aggiornata sullo stato del bene locato anche in funzione di variazioni del canone o,
come è capitato, della constatazione di impossibilità al rinnovo del contratto. In alcuni
casi, peraltro, nel corso delle predette fasi è stata testata la disponibilità del conduttore
all’acquisto dell’immobile, tanto che tre inquilini hanno presentato formale richiesta
di  acquisto  e  il  Servizio  sta  approntando  la  documentazione  necessaria  alla
compravendita.

Predisposizione  dei  piani  di  alienazione  e/o  valorizzazione  degli  immobili,
salvaguardia del patrimonio immobiliare ed avvio delle azioni conseguenti
A partire dagli analoghi documenti delle precedenti annualità, è stato predisposto e
trasmesso agli organi competenti il Piano delle alienazioni e valorizzazioni dei beni
immobiliari  comunali  per  il  triennio  2023  –  2025,  alla  luce  degli  obiettivi  e  delle
strategie  dell'Amministrazione  contenute  nei  documenti  di  programmazione
generale.  La  compilazione  del  documento  è  stata  incentrata  verso  una  maggiore
attenzione alle stime dei singoli cespiti, almeno per la prima annualità; tanto al fine di
consentire l’incremento delle percentuali di successo delle vendite.
Con  riferimento  al  Piano  delle  alienazioni  e  valorizzazioni  dei  beni  immobiliari
comunali  (PAVI)  per  il  triennio  2023-2025  e  con  l’ausilio  dell’inventario  dei  beni
immobili  in corso di definizione, nel primo semestre del 2023 al fine di procedere
all’alienazione dei beni individuati nel PAVI è stato pubblicato l'avviso pubblico di
Manifestazione  di  interesse  per  l'accreditamento  di  agenzie  immobiliari  con  la
prossima  assegnazione  degli  incarichi  alle  Agenzie  interessate  in  possesso  dei
requisiti previsti dal bando, che prevedeva l’alienazione di 12 immobili fra terreni e
fabbricati. Il procedimento si è concluso con l’accreditamento di 15 agenzie, così come
indicato nella determinazione dirigenziale n. 2370 del 06/07/2023, le quali, in virtù di
tale provvedimento, potranno agire in mandato per la vendita degli immobili in nome
e per conto del Comune di Sassari.
Nel corso del 2023 con l'obiettivo di acquisire concrete proposte di utilizzo, funzionali
alla  valorizzazione  delle  aree  S3  di  proprietà  comunale,  a  seguito  di  un’attenta
ricognizione  e  selezione  è  stato  pubblicato  l’avviso  pubblico  finalizzato
all'acquisizione di  manifestazioni  di  interesse per  la  valorizzazione in  concessione
delle  aree  S3  da  destinare  ad  attività  sportive  e  per  il  tempo  libero.  Una  volte
pervenute le manifestazioni con le proposte di utilizzo per le aree messe a bando, si è
proceduto a scegliere la specifica destinazione sportiva delle stesse, e per due di esse
si procederà a pubblicare un avviso pubblico finalizzato ad individuate il soggetto al
quale  l’Ente  affiderà  l’area  da  valorizzare  sulla  base  di  uno  specifico  progetto  di
utilizzo.
Sempre nel corso del 2023 è stato portato a conclusione un bando pubblico finalizzato
alla  gestione  del  punto  ristoro  dell’ex  Colonia  Campestre,  il  cui  contratto  di
affidamento  è  in  corso  di  stipula;  viceversa  è  andato  deserto  il  bando  per
l’affidamento del  locale  ristorante interno al  parco  di  Monserrato,  originariamente
locato  ad un operatore  del  settore  il  quale,  nel  corso  dell’anno,  ha comunicato  la



disdetta del contratto.
Prosegue  anche  il  Progetto  Lavorabile  che  supporta  il  Servizio  nella  richiesta  di
pagamento  del  canone  ai  livellari,  ovvero  di  procedere  alla  loro  affrancazione
attraverso  un  procedimento  codificato  da  apposito  regolamento  comunale  per  la
determinazione del canone e del valore di affrancazione degli immobili  gravati  da
livello. A tal proposito è stata predisposta la modifica del documento originario, che
sottoposto all’attenzione del Consiglio Comunale, è stato approvato con deliberazione
n. 67 del 09/11/2023. La variazione ha riguardato i seguenti aspetti:

• ipotesi di trasformazione del terreno gravato da livello in area fabbricabile;
• diversa valutazione dei canoni livellari dei terreni sui quali insistono fabbricati

realizzati dai livellari;
• presenza di ruderi documentata catastalmente;
• modalità di pagamento dei diritti;
• possibilità di rateizzazione delle spese di affrancazione.

Nel corso dell'anno è stato aperto un tavolo di lavoro con l'Azienda Regionale Edilizia
Abitativa  (AREA)  finalizzato  all’acquisizione  di  numerose  aree  adibite  ad  uso
pubblico  (viabilità,  verde  urbano,  etc.)  ricomprese  nei  piani  di  edilizia  pubblica
realizzati dall'allora "Gescal" nei quartieri "Eba Giara", "Baddimanna" e Santa Maria di
Pisa. Inoltre sono state avviate le attività prodromiche al trasferimento formale delle
aree sulle quali l'Amministrazione comunale ha edificato il Mercato Rionale Eba Giara
e l'ex Scuola dell'infanzia di Via Frassetto. A tal fine, da una prima ricognizione dei
luoghi,  si  è  convenuto  che  la  cessione  dovrà  riguardare  esclusivamente  le  aree
strettamente connesse alla Viabilità e quelle destinate a Verde pubblico escludendo
quelle riconducibili  a  corpi  edilizi  quali  aree pertinenziali;  per queste ultime Area
dovrà  provvedere  all'individuazione  delle  stesse  e  successivo  frazionamento.  Per
quanto  di  competenza  l'Amministrazione  comunale  ha  già  provveduto
all'accatastamento del Mercato Rionale e dell'ex scuola di via Frassetto.

Centralizzazione tramite sistema informatico delle informazioni relative a tutti gli
immobili del Patrimonio disponibile ed indisponibile gestiti da altri settori 
L'obiettivo  di  centralizzare  le  informazioni  relative  agli  immobili  comunali  è
realizzato  attraverso  la  definizione  dell'inventario  dei  beni  immobili
dell'Amministrazione.  É attualmente in corso di realizzazione uno specifico appalto
finalizzato al censimento di  tutti  gli  immobili  comunali,  a definirne la loro natura
(beni demaniali, del patrimonio indisponibile, del patrimonio indisponibile), il loro
reale  utilizzo,  il  loro  stato  di  conservazione,  la  loro  valutazione.  Tutto  ciò
indipendentemente dal Settore che detiene il bene. 

Esecuzione di pratiche catastali quali frazionamenti, accatastamenti, aggiornamenti
catastali
Il  Servizio  Patrimonio  ha  avviato  un'azione  volta  ad  regolarizzare  catastalmente
numerosi fabbricati comunali.
A causa della contrazione delle risorse disponibili per l’affidamento delle pratiche a
professionisti esterni, l’Amministrazione ha deciso di dotare il Servizio Patrimonio di
idonea strumentazione  topografica atta a svolgere le attività catastali; nel corso del



2022 si è proceduto ad accatastare 59 unità immobiliari, molte delle quali alloggi ERP,
la cui programmata vendita scontava l’assenza di accatastamento.
Con l’avvio delle attività è stato possibile accertare che il costo dei procedimenti svolti
in house, qualora affidati a professionisti  esterni,  avrebbe ampiamente superato la
spesa sostenuta per l’acquisto delle attrezzature. 
Nell’ultimo scorcio del 2022, con determinazione dirigenziale n. 3928 del 21/11/2022, è
stato avviato un procedimento teso ad acquisire due figure tecniche per un periodo
massimo di un anno attraverso il ricorso alla somministrazione di lavoro temporaneo,
finalizzato a ridurre se non abbattere il carico di pratiche di regolarizzazione catastale
ancora pendente. Le nuove risorse, che hanno preso servizio nel marzo del 2023, sono
state  prorogate  anche per  l’anno 2024,  e  nel  corso  del  2023 hanno collaborato  col
personale  del  Servizio  per  portare  a  termine  ulteriori  160  pratiche  circa  di
regolarizzazione catastale.



Obiettivo strategico: 3.2 Dotare la città di importanti e da troppo tempo attese
infrastrutture logistiche che la pongano a passo coi tempi, per ciò che riguarda la

mobilità urbana ed extraurbana, garantendo servizi ai cittadini, celerità e sicurezza
per la circolazione e intervenendo sulla riqualificazione di significative aree del

centro storico 

3.2.1 Realizzazione del centro intermodale, adeguato alle esigenze attuali
della mobilità e allo scambio tra le diverse tipologie di mezzi, attraverso
una  revisione  dell’originario  progetto  e  sua  differente  localizzazione,
rendendo effettivo l’interscambio tra ferro e gomma e procedendo ad una
riqualificazione urbana che coinvolga la parte “bassa” del Centro Storico 

Settori coinvolti: 
- Infrastrutture della mobilità e traffico
- Lavori pubblici e manutenzione del patrimonio comunale

Accordo di programma Comune, RAS, RFI per nuovo Centro Intermodale Passeggeri
di Sassari: Avvio progettazione di fattibilità tecnica/economica.
Facendo seguito alla Deliberazione della Giunta Comunale n. 80 del 12/03/2021, con la
quale è stato preso atto dello studio di fattibilità tecnico-economica e delle attività pro-
pedeutiche alla progettazione del Centro Intermodale Passeggeri della Città di Sassa-
ri, sono proseguite le attività relative ai quattro ambiti di intervento: 
a) Parcheggio Via XXV Aprile con sovrastante Piazza: € 6.700.000,00;
b) Autostazione trasporto pubblico su gomma: € 7.900.000,00;
c) Rotatorie e sottopassi S. Maria, Rotatoria Chiesa S. Maria, riqualificazione Via XXV
Aprile, Piazza S. Antonio ed intersezione Porta Utzeri: € 7.800.000,00;
d) Recupero e ristrutturazione fabbricato ex Gazometro: € 4.800.000,00;

Relativamente all’ambito a);
    • con Deliberazione della Giunta Comunale n. 134 del 12/05/2023 è stato approvato
il progetto di fattibilità tecnica ed economica dell’intervento denominato “Realizza-
zione parcheggio di via XXV aprile con sovrastante piazza”.  Allo stato attuale è in
corso di redazione il progetto definitivo;

Relativamente all’ambito b):
    • successivamente all’acquisizione dell’area interessata dall’intervento in epigrafe,
all’esito di una procedura di gara si è provveduto all’aggiudicazione dei servizi tecnici
di ingegneria ed architettura consistenti nella progettazione della stazione degli auto-
bus e delle opere di collegamento con la stazione ferroviaria e con la città.    

Relativamente all’ambito c):
    • con Deliberazione della Giunta Comunale  del 05/09/2023 è stato approvato il pro-
getto di fattibilità tecnica ed economica dell’intervento denominato “Rotatorie e sotto-
passi S. Maria, Rotatoria Chiesa S. Maria, riqualificazione Via XXV Aprile, Piazza S.



Antonio ed intersezione Porta Utzeri”;
Tale  progettazione è  stata  definita tenendo in  debita  considerazione un intervento
contiguo relativo alla sistemazione e riqualificazione della P.zza S. Antonio, nel frat-
tempo avviato dall’Amministrazione per effetto di un finanziamento ministeriale rice-
vuto  nell’ambito  del  Programma Innovativo Nazionale  per  la  Qualità  dell’Abitare
“PINQUA” e rientrante nell’ambito del PNRR.
Inoltre, nel rispetto del quadro esigenziale, il progettista incaricato ha sviluppato la
scelta in merito alla possibile suddivisione in lotti funzionali,  individuandone due
comprendenti rispettivamente gli interventi sulla viabilità e il sottopassaggio pedona-
le di Santa Maria. È in corso di definizione la progettazione definitiva del lotto relativo
alla viabilità.

Relativamente all’ambito d):
    • con Deliberazione della Giunta Comunale n. 133 del 12/05/2023 è stato approvato
il progetto di fattibilità tecnica ed economica dell’intervento denominato “Centro in-
termodale passeggeri di via xxv aprile – restauro e riconversione funzionale del fab-
bricato ex centrale elettrica”. Allo stato attuale è in corso di  redazione il  progetto
definitivo.

Sono in corso le  attività di  monitoraggio ambientale  del  procedimento di  bonifica
dell’area di via XXV aprile. Tali attività fanno seguito alla nuova analisi di rischio ap-
provata in Conferenza di Servizi nel mese di dicembre 2021, da parte della Provincia
di Sassari e di ARPAS, resasi necessaria per effetto dei nuovi indirizzi progettuali ri-
guardanti il parcheggio di via XXV aprile con sovrastante piazza (realizzazione a raso
e non più con piani interrati). Alla conclusione del monitoraggio, che secondo il cro-
noprogramma operativo dovrebbe concludersi nel mese di marzo 2024, sarà possibile
definire il nuovo progetto di bonifica la cui attuazione dovrà trovare spazio all’interno
delle progettazioni di dettaglio e dei conseguenti lavori degli ambiti a) e d).      



3.2.2  Realizzazione  del  parcheggio  interrato  in  piazza  Mons.  Mazzotti,
completando con opportuni adeguamenti, l’originario disegno progettuale
delle  aree  di  sosta  sotto  il  livello  stradale,  per  rendere  più  decoroso  e
fruibile il centro storico

Settori coinvolti: 
- Infrastrutture della mobilità e traffico

Parcheggio  interrato  di  Piazza  Mons.  Mazzotti.  Approvazione  progettazione
definitiva ed esecutiva da redigere a cura del concessionario Saba Italia SpA

Nel mese di luglio 2023, è stata formalmente indetta la Conferenza di Servizi decisoria
per  l’ottenimento  dei  pareri  da  parte  degli  enti  coinvolti,  sul  progetto  definitivo
elaborato dal Concessionario SABA. La scadenza per la ricezione dei pareri è attesa
nel mese di gennaio 2024.



3.2.3 Realizzazione del secondo lotto della Metropolitana di superficie per
assicurare un efficiente collegamento tra il centro della città e il quartiere di
Li Punti 

Settori coinvolti: 
- Infrastrutture della mobilità e traffico

Secondo  lotto  della  Metropolitana  di  Superficie:  espletamento  gara  d’appalto
integrato per progettazione esecutiva e lavori  in capo al  soggetto attuatore ARST
SpA.

ARST Spa, in qualità di soggetto attuatore dell’intervento, all’esito della procedura di
gara indetta nel mese di ottobre 2022, ha provveduto ad aggiudicare l'appalto relativo
alla  progettazione  definitiva  ed  esecutiva,  forniture  e  lavori  occorrenti  per  la
realizzazione della metropolitana leggera di Sassari, linea 1 – 2° lotto Santa Maria di
Pisa/Sant’Orsola,  del  CRM  con  adeguamento  e  implementazioni  della  tratta  in
esercizio. 



3.2.4 Realizzare le necessarie opere di mitigazione del rischio idrogeologico
in  importanti  aree  del  centro  urbano,  per  accrescere  la  sicurezza  dei
cittadini, valorizzare le potenzialità di sviluppo di quelle aree, offrire nuovi
e più efficienti servizi e infrastrutture alla mobilità 

Settori coinvolti: 
- Infrastrutture della mobilità e traffico

Interventi  per la messa in sicurezza di  aree sulle quali è attualmente presente un
rischio  idraulico  elevato  con  l’eliminazione  di  ostacoli  al  deflusso  delle  acque
(eliminazione  di  terrapieni  e  fiumi  tombati)  e  la  relativa  rinaturalizzazione,
valorizzando così la presenza delle valli fluviali nel contesto urbano, ricreando e/o
rafforzando il collegamento paesaggistico con le aree periurbane ed extraurbane.
Sono  proseguite  le  attività  tecnico  amministrative  relative  ai  procedimenti  per  la
messa in sicurezza idrogeologica del territorio e, in particolare:
• Facendo seguito alla Deliberazione di Giunta Comunale n. 325 del 22/09/2022

inerente  l’approvazione  del  progetto  di  fattibilità  tecnica  ed  economica  degli
“Interventi per il superamento delle problematiche idrauliche del canale coperto
"rio  Calamasciu  -  z.i.  Predda  Niedda  sud  –  PGRA  (piano  gestione  rischio
alluvioni) ss_i452_002” e l’avvio della variante urbanistica, con Deliberazione di
Consiglio  Comunale  del  03/08/2023  sono  state  avviate  da  parte  del  Settore
Pianificazione  Territoriale,  Paesaggio  e  Sviluppo  del  Territorio  le  procedure
relative alla variante urbanistica;

• Il  progettista  incaricato  del  servizio  di  progettazione  degli  “Interventi  di
mitigazione  del  rischio  idrogeologico  -  sistemazione  idraulica  dell'alveo  rio
Calamasciu  dalla  z.i.  Predda  Niedda  alla  borgata  di  Caniga  nel  Comune  di
Sassari”, ha provveduto a consegnare il primo livello di progettazione. È in corso
di  indizione  la  conferenza  di  servizi  preliminare  finalizzata  all'approvazione
dello studio di compatibilità idraulica. Sono in corso interlocuzioni con RFI per
la soppressione del passaggio a livello di Caniga e la realizzazione della nuova
circonvallazione dell’abitato;

• Sono state concluse le indagini geognostiche e le attività di rilievo all’esito delle
quali  si  è  resa  necessario  avviare  un  tavolo  tecnico  con  la  Provincia  per
coordinare le azioni in considerazione con le interferenze presenti sulla viabilità
provinciale;

• Con  Deliberazione  del  25/10/2023,  la  Giunta  Regionale  ha  disposto
l’assoggettabilità  a  Valutazione  di  Impatto  Ambientale  (VIA)  sul  progetto  di
fattibilità  tecnica  ed economica relativo agli  “Interventi  di  messa in sicurezza
idraulica  della  vallata  del  Fosso  della  noce  nel  centro  abitato  di  Sassari  –
Deliberazione giunta regionale sarda n. 56/45 del 13/11/2020 – finanziamento per
la progettazione degli interventi di mitigazione del rischio idrogeologico in aree
perimetrate  del  piano di  assetto  idrogeologico”.  La  gara  di  appalto  integrato
“complesso”  per  l’affidamento  congiunto  della  progettazione  definitiva,
esecutiva e  dell’esecuzione dei  lavori  è  in  corso  di  svolgimento  e  si  prevede
l’aggiudicazione entro il mese di gennaio 2024;

• Relativamente all’intervento per il superamento delle problematiche idrauliche



del  canale  coperto  via  Sorso  -  via  Sicilia,  con  Determinazione  n.  115  del
11/07/2023 l’Agenzia Regionale per il distretto Idrografico (ARDIS) ha approvato
lo  studio  di  compatibilità  idraulica  predisposto  in seno alla  progettazione di
fattibilità  tecnico-economica.  È  in  corso  l’attività  di  verificatore  progettuale
finalizzata all'approvazione del progetto.



3.2.5 Realizzare una fondamentale opera di ricucitura urbana potenziando i
collegamenti tra le reti viarie delle periferie e quelle del centro cittadino e
rendendo più efficiente la circolazione e il sistema dei trasporti pubblici e
privati 

Settori coinvolti: 
- Infrastrutture della mobilità e traffico

Piano Urbano della Mobilità Sostenibile:  compilazione PUMS ed azioni correlate
(Piano  Generale  del  Traffico  Urbano,  Piano  del  Trasporto  Pubblico  Urbano,
Biciplan).

Con Deliberazione di  Consiglio  Comunale n.  61 del  21/09/2023,  è  stato adottato il
Piano Urbano per la Mobilità Sostenibile (PUMS). Contestualmente, si è dato avvio
alla  fase  di  presentazione  delle  osservazioni  da  parte  dei  cittadini  e,  all’esito
dell’istruttoria  degli  uffici,  si  potrà  procedere  con  l’approvazione  definitiva  del
documento.



3.2.6 Promuovere la realizzazione di una nuova rete di trasporto pubblico
locale  con  i  maggiori  centri  dell’hinterland,  che  sfrutti  le  potenzialità
logistiche di ecostostenibilità della mobilità su rotaia 

Settori coinvolti: 
- Infrastrutture della mobilità e traffico

Compilazione di altri piani e progetti per la mobilità sostenibile, fra i quali rientra la
redazione  del  documento  di  fattibilità  delle  alternative  progettuali  relativa  al
prolungamento  della  metrotranvia  e  direzione  Porto  Torres,  nonché  l’avio  della
progettazione di fattibilità tecnico ed economica relativa al primo lotto di intervento.
La società di ingegneria incaricata della progettazione ha provveduto alla redazione
del documento di fattibilità delle alternative progettuali e l’individuazione del primo
lotto funzionale nel quartiere di Li Punti. 

Acquisto mezzi elettrici di trasporto pubblico locale finanziati nell’ambito del Piano
Strategico Nazionale della Mobilità sostenibile.
In data 22/06/2023 la Giunta Comunale ha approvato lo schema di convenzione tra
Comune di  Sassari,  ATP S.p.A.  e  Regione Sardegna,  afferente la regolamentazione
degli aspetti di carattere finanziario ed i rapporti tra gli enti convenzionati, alla luce di
quanto disposto dal Decreto ministeriale n° 71/2021.
In virtù della predetta convenzione,  l’Azienda Trasporti  Pubblici  S.p.A.  di  Sassari,
quale  Soggetto  Attuatore  dell’intervento,  ha  assunto  la  responsabilità  unica  del
corretto  utilizzo  e  della  spendita  delle  risorse  del  finanziamento.  In  particolare
provvederà a svolgere le seguenti attività:
- espletamento di tutte le attività e operazioni connesse al procedimento di evidenza
pubblica per l’aggiudicazione della fornitura dei nuovi autobus e per la realizzazione
delle relative infrastrutture di supporto;
- sottoscrizione e gestione dei contratti di fornitura e per la realizzazione delle relative
infrastrutture di supporto;
-  rendicontazione  al  Comune  di  Sassari  dell’utilizzo  dei  contributi  ricevuti  per
l’attuazione del Piano di investimento, nel rispetto delle scadenze previste;

Prevedere sistemi di rifornimento per veicoli elettrici per tramite del concessionario
regionale Enel X.
Nell’ambito  dello  specifico  protocollo  d'intesa  sottoscritto  dall’Amministrazione
Comunale e quella regionale, per la realizzazione delle infrastrutture di ricarica ad
accesso pubblico nelle proprie aree sulla base della pianificazione di cui alla D.G.R. n.
58/11 del 27.11.2018,  dopo l’avvenuta installazione da parte del concessionario ENEL
X  delle prime 15 colonnine di  ricarica,  con Deliberazione del  07/03/2023 la Giunta
Comunale ha approvato la nuova localizzazione dei  siti  per la posa delle ulteriori
colonnine di ricarica elettrica,  dando atto  che detta nuova localizzazione è idonea a
garantire e mantenere un'omogenea distribuzione del servizio di ricarica nel territorio
comunale,  nel  rispetto  delle  prescrizioni  RAS.  Sono  in  corso  le  attività  di
autorizzazione alla manomissione del suolo pubblico propedeutiche alle installazioni.



Obiettivo strategico: 3.3 Superare la fase di stagnazione economica della città e del
territorio, riaffermando anche in questo campo il ruolo guida di Sassari nell’area

vasta di riferimento, recuperando e sostenendo la sua secolare vocazione nel campo
dell’artigianato e del commercio 

3.3.1 Puntare alla crescita e allo sviluppo sia in area urbana che nelle zone
produttive  di  Predda  Niedda,  delle  attività  primarie  legate
all’agroalimentare, alle produzioni artigianali e a quelle a caratterizzate da
forte innovatività, limitando l’ulteriore assorbimento di risorse da parte del
settore della grande distribuzione 

Settori coinvolti: 
- Attività produttive ed edilizia privata

Definizione  di  una  strategia  condivisa  finalizzata  a  valorizzare  le  specificità  del
territorio (Campagna amica, mercatini a Km0, polo civico del gusto).
Prosegue  attivamente  lo  svolgimento  del  mercato  di  “Campagna  Amica”  per  la
vendita dei prodotti  a km zero presso l’Emiciclo Garibaldi tutti i sabati del mese e in
Via Pasella (Li Punti) tutti  i venerdì.
Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 1 del 12.01.2023 “Istituzione nuovi mer-
cati e modifica mercati esistenti” è stato istituito il nuovo mercato giornaliero di via
Ugo La Malfa (1 produttore, 2 alimentari, 1 non alimentare).
Con lo stesso provvedimento sono state approvate alcune modifiche ai mercati setti-
manali e giornalieri; è stato soppresso il mercato giornaliero non alimentare di piazza
Pescheria e approvato il nuovo elenco dei mercati cittadini.

È stata indetta la selezione pubblica per l’assegnazione dei posteggi disponibili presso
vari mercati cittadini con durata di 12 anni, per un totale di n. 28 posteggi (di cui n. 5
per produttori agricoli) e la graduatoria definitiva è stata approvata con il 30.05.2023.

Con Deliberazione del Consiglio Comunale del 29.6.2023 è stata approvata la modifica
del mercato di piazzale Segni con la nuova planimetria, riportante la riassegnazione
agli  operatori  dei  n.  119 stalli  esistenti;  è  stato  modificato,  altresì,  l’articolo 18 del
Regolamento per la disciplina e l’esercizio del commercio su area pubblica.



3.3.2  Sostenere  il  dialogo  e  il  confronto  con  le  parti  sociali  e  le
rappresentanze di categoria per concertare e attuare politiche di crescita 

Settori coinvolti: 
- Attività produttive ed edilizia privata

Valorizzazione Tavolo delle Attività produttive.
Nel periodo considerato si sono tenuti sette distinti incontri del tavolo delle Attività
Produttive aventi ad oggetto le seguenti tematiche:

• ultime disposizioni normative dal Piano Casa alle chiusure delle verande (23
novembre 2022 );

• programmazione di eventi e manifestazioni pubbliche per l’anno 2023 con un
confronto  sulle  relative  proposte  e  azioni  da  intraprendere  insieme
all’Assessore  alle  Attività  Produttive,  l’Assessore  alla  Cultura,  politiche
educative  e  pari  opportunità,  l’Assessore  ai  Lavori  pubblici,  manutenzioni,
gestione  del  patrimonio  e  strutture  sportive,  l’Assessore  al  Bilancio,
infrastrutture  e  mobilità  e  l’Assessore  all'Ambiente  e  verde  pubblico  (19
gennaio 2023 );

• prosecuzione della programmazione di eventi e manifestazioni pubbliche per
l’anno 2023 ( 2 marzo 2023);

• prosecuzione della programmazione di eventi e manifestazioni pubbliche per
l’anno 2023  (8 marzo 2023 );

• Progetto  Carta  Giovani  Sardegna  promosso  dal  Settore  Cultura  (4  ottobre
2023 );

• confronto in materia di manifestazioni ed eventi su area pubblica, procedure e
problematiche con le Associazioni di Categoria (mattina 26 ottobre 2023 );

• Confronto in materia di manifestazioni ed eventi su area pubblica, procedure e
problematiche con gli Ordini Professionali (pomeriggio del 26 ottobre 2023 ).



3.3.3  Promuovere  la  definizione  di  uno  o  più  brand  identificativi  del
territorio  e  delle  sue  produzioni,  per  favorire  la  veicolazione  e
valorizzazione economica 

Settori coinvolti: 

- Cultura, sviluppo turistico e gestione del patrimonio immobiliare

Ideazione  e  registrazione  del  marchio  “Sassari  Città  dei  Candelieri”  e
commercializzazione del  merchandising per la promozione turistico culturale del
territorio.
Si  prevede  di  avviare  l'iter  per  la  definizione  di  un  marchio  registrato  su  cui
improntare una campagna di promozione di “Sassari Città dei Candelieri”. Il marchio
verrà  realizzato  a  seguito di  un bando di  concorso  di  idee.  Oggetto di  successivo
affidamento  sarà  il  servizio  di   commercializzazione  del  merchandising  (gadget,
abbigliamento etc..) che rappresenterà importante strumento di promozione turistica e
culturale.



Obiettivo strategico: 3.4 Riaffermare il ruolo guida della città di Sassari anche con
un’attenta ed efficace politica del decoro urbano, coerente con gli obiettivi di un

sensibile miglioramento del sistema di raccolta, differenziazione, recupero e riciclo
dei rifiuti e con quelli della cura del benessere degli abitanti

3.4.1 Attuare interventi programmati e costanti di pulizia e manutenzione
di  vie,  piazze  e  altre  aree  pubbliche,  promuovendone  così  il  decoro  e
favorendo la loro fruibilità da parte dei cittadini, con investimenti anche
nella crescita di una cultura civica e del rispetto dei beni comuni,  sia in
termini  formativi  –  informativi  che  di  controllo  e  sanzionamento  dei
comportamenti scorretti 

Settori coinvolti: 
- Ambiente e verde pubblico

Raggiungere  nuovi  obiettivi  di  maggior  e  miglior  differenziamento  dei  rifiuti
riciclabili,  a  vantaggio  di  un  miglioramento  complessivo  del  sistema  di  raccolta
differenziata.
Sono stati posizionati n.4 ecocompattatori per la raccolta delle bottiglie di plastica in
PET nei pressi di aree molto frequentate: Emiciclo Garibaldi, Piazzale Segni, via Padre
Ziranu  e  in  via  Kennedy/piazza  San  Giovanni  Bosco.  Il  Comune  ha  attivato  una
convenzione con l’ATP e chiunque conferisce 500 bottiglie potrà ottenere un carnet di
12  biglietti  per  corsa  semplice,  validi  90  minuti  sul  circuito  ATP.  La  raccolta  delle
bottiglie sta avendo un ottimo successo, soprattutto il punto situato a  Piazzale Segni.
Rispetto al 2022 si riscontra un incremento della raccolta differenziata della plastica
vicino al 13%.
A servizio delle utenze servite con il porta a porta nelle principali borgate sono state
posizionate n. 19 isole ecologiche informatizzate. A breve ne verrà collocata un’altra
nella borgata di La Landrigga. È infine previsto il posizionamento di una ulteriore
isola ecologica nella Via Molescott a servizio delle utenze non domestiche della Piazza
d’Italia al fine di liberare il “Salotto” della Città dai numerosi contenitori a servizio
degli operatori commerciali.

Ridurre l’indifferenziato da conferire a smaltimento.
Sono  stati  organizzati  incontri  con  le  attività  commerciali  presenti  nei  centri
commerciali Porte di Sassari e di Via Gramsci, e a breve ne verranno organizzati altri
presso il Tanit, al fine di dare corrette indicazioni sulla raccolta differenziata.
Per quanto riguarda la frazione secca residua dei rifiuti, da un confronto tra il  2022 e il
2023, si nota una leggera diminuzione (-1,3%) del conferito presso il sito di Scala Erre.



3.4.2  Migliorare  quantitativamente  e  qualitativamente  il  sistema  della
raccolta differenziata, elevando gli standard attuali

Settori coinvolti: 
- Ambiente e verde pubblico

Rafforzare le azioni di sensibilizzazione e educazione dell’utenza al rispetto dei beni
comuni e sviluppo di una cultura civica.
Con la  Deliberazione del  Consiglio  Comunale  del  21/03/2023,  è  stato  approvato  il
nuovo Regolamento di gestione dei rifiuti urbani e con Deliberazione della Giunta
Comunale del 05/06/2023 sono stati rideterminati gli importi in misura ridotta delle
sanzioni previste nel suddetto Regolamento.
Nel Piano della Comunicazione, previsto nell’ambito del servizio GRETAS Gestione
Rifiuti E Tutela Ambientale, è stata inserita la programmazione delle attività volte alla
definitiva  gestione  dell’Albo  Compostatori  (predisposizione  delle  brochure  e  della
modulistica  per gli utenti, pianificazione dei controlli, corsi on-line, ecc.).

Potenziare  le  azioni  di  controllo,  prevenzione  e  repressione  di  comportamenti
scorretti in collaborazione con la Polizia Municipale e la Compagnia Barracellare.
Il Settore Ambiente svolge la sua attività in stretta sinergia con la  Polizia Municipale e
la Compagnia Barracellare che vengono costantemente coinvolte per l’effettuazione
dei  controlli  sul  territorio  in  caso  di  segnalazione  di  comportamenti  scorretti  nel
conferimento dei rifiuti da parte delle utenze domestiche e commerciali o in caso di
rinvenimenti  di  rifiuti  in  aree pubbliche e  private.  In  particolare l’intervento  della
Compagnia  Barracellare  viene  richiesto,  a  seguito  di  segnalazioni  da  parte  dei
cittadini,  per  effettuare  sopralluoghi,  in  particolare  nell’agro  che  è  interessato  da
spregevoli  fenomeni di abbandono di rifiuti e spesso oggetto di realizzazione di vere
e proprie discariche abusive. 

Coinvolgimento,  nelle  precedenti  due azioni,  delle  associazioni  ambientaliste  e  di
volontariato  in  stretta  collaborazione  con  i  soggetti  istituzionali  preposti  al
controllo e alla repressione.
Il  Settore  si  è  avvalso  della  collaborazione  di  Lega  Ambiente  e  dell’Associazione
Ecovolontari per la gestione del Centro del riuso e dell’eco sportello presso l’Ecocentro
al fine di sensibilizzare e fornire le informazioni sui corretti comportamenti da tenere
per il conferimento dei rifiuti. 

Attività di rimozione rifiuti e bonifica in aree pubbliche e private.
A seguito del controllo sul territorio effettuato dalla Polizia Locale e dalla Compagnia
Barracellare,  purtroppo molto  spesso  vengono rinvenuti  depositi  di  rifiuti  o  vere  e
proprie discariche abusive. Quando i rifiuti si trovano su area pubblica e non viene
individuato il responsabile dell’abbandono, l’attività di rimozione dei rifiuti e bonifica
viene effettuata per il tramite della Società Consortile che ha in appalto la gestione dei
rifiuti, con spese purtroppo a carico della collettività. Quando invece, viene rilevata la
presenza di cumuli di  rifiuti  o discariche abusive in aree private,  il  Settore avvia il



procedimento previsto dall’art. 192 del “Testo unico Ambiente” D.Lgs 152/2006, per la
rimozione dei  rifiuti  ed  il  ripristino  dello  stato  dei  luoghi  nei  confronti  dell’autore
dell’abbandono (se individuato) o del proprietario (se ritenuto responsabile in solido)
cui segue, in caso di mancato riscontro, l’emissione di un’Ordinanza Sindacale il cui
procedimento può sfociare,  in caso di  inottemperanza,   nell’intervento sostitutivo a
carico dell’Amministrazione con successiva rivalsa sul destinatario dell’Ordinanza. Nel
periodo di riferimento sono stati  stati avviati  tre interventi sostitutivi. 

Porre in essere le azioni necessarie per estendere il ciclo di vita del Completto IPPC di
Scala Erre.
Nell’ambito di tale azione sono stati effettuati i seguenti interventi:

• Collaudo lavori ampliamento palazzina uffici  . 
Il progetto ha previsto l'ampliamento degli spogliatoi (con la creazione di spazi
con  la  metodologia   pulito/sporco),  la  creazione  di  spogliatoi  anche  per
l'eventuale  assunzione  di  personale   femminile  e  la  realizzazione  di  un
impianto fotovoltaico sulla copertura con la finalità di  migliorare le prestazioni
energetiche del sito. 
L'ultimazione dei lavori è stata certificata con verbale in data 24/05/2022.  Il
certificato  di  regolare  esecuzione  è  stato  emesso  in  data  18/11/2022  ed
approvato con Determinazione n° 218 del 24/01/2023.
Sono in corso le pratiche per l’allaccio dell’impianto fotovoltaico.

• Piantagione lungo il perimetro dell’impianto di essenze arboree ed arbustive,  
predisposizione progetto agronomico.
Con  Determinazione Dirigenziale del 04/10/2023 è stato affidato l’incarico di
“Predisposizione di uno studio agronomico nel complesso IPPC di Scala Erre –
Piano di miglioramento ambientale ISO 14001:2015” relativamente alla scelta
delle essenze arbustive ed arboree da utilizzare e alla progettazione del sistema
irriguo  con lo  scopo di  riutilizzare  a  fini  irrigui  le  acque di  prima pioggia
convogliate  in  un  bacino  artificiale  presente  in  impianto.  L’importo  del
finanziamento presunto è pari a € 165.000,00 complessivi. 

• Predisposizione  progetto  riutilizzo  delle  acque  di  prima  pioggia  per  
l’irrigazione della piantagione perimetrale.
La progettazione del sistema irriguo con lo scopo di riutilizzare a fini irrigui le
acque di prima pioggia convogliate in un bacino artificiale presente in impianto
è  integrata  nello  studio  agronomico  affidato  con  la  determinazione  del
4/10/2023.

• Utilizzo assestamenti recuperati nei moduli chiusi della discarica di Scala Erre.  
Nelle more del rilascio del P.A.U.R., considerato l’imminente esaurimento delle
volumetrie disponibili nel modulo in coltivazione della discarica di Scala Erre,
è stato necessario individuare ulteriori soluzioni per evitare l’interruzione dei
conferimenti. È stato quindi proposto l’utilizzo dei volumi (pari a circa 25.000
mc) derivanti dai cedimenti a seguito dei naturali  assestamenti su parte dei
moduli chiusi della discarica (moduli 3, 7 e 8) al fine di allungare la vita della
discarica dal mese di aprile 2023 fino al mese di luglio/agosto 2023, così da
garantire la continuità dei conferimenti da parte dei Comuni facenti parte del



sub-ambito  di  Sassari.  La  Provincia  ha  autorizzato  tale  volumetria  in  data
08/02/2023.

• Ottenimento del PAUR per il modulo 10 della discarica.  
In data 10/08/2023 con DGR n. 27/84 del 10/08/2023 è stato rilasciato il P.A.U.R.
per  consentire  la  realizzazione  del  nuovo  Modulo  10  di  discarica  e  la
sopraelevazione dei moduli 3, 7 e 8 per circa 52.000 mc così da allungare la vita
della discarica almeno fino al mese di giugno 2024.



3.4.3  Potenziare  i  sistemi  di  prevenzione  e  contrasto  dei  fenomeni  di
inquinamento e dispersione dei rifiuti sul territorio, sia utilizzando i più
moderni  sistemi  tecnologici  che  con  l’ausilio  delle  associazioni
ambientaliste  e  di  volontariato  in  stretta  collaborazione  con  i  soggetti
istituzionali preposti al controllo e alla repressione 

Settori coinvolti: 
- Ambiente e verde pubblico
- Innovazione tecnologica
- Polizia  Municipale

Monitoraggio dell’efficacia del sistema di videosorveglianza mobile sulla prevenzione
e contrasto dei fenomeni di inquinamento e scorretto conferimento dei rifiuti.
A seguito del posizionamento di 65 videocamere nei punti più sensibili del territorio
comunale  e  della  definizione  ed  accertamento  del  possesso  delle  qualificazioni
richieste in materia di privacy è stato messo a regime il sistema di videosorveglianza
per  la  prevenzione e   contrasto  dei  fenomeni  di  inquinamento  e   di  non corretto
conferimento dei  rifiuti  e alla scadenza dei  sei  mesi  dall’avvio è  stato effettuato il
primo monitoraggio del sistema.



3.4.4 Ampliare e potenziare il canile comunale e i servizi da esso offerti;
promuovere  la  cultura  e  le  buone  prassi  nella  cura  del  benessere  degli
animali,  anche  attuando  forme  di  collaborazione  con  i  soggetti  privati
impegnati in questo campo; verificare le condizioni per la realizzazione di
un gattile comunale

Settori coinvolti: 
- Ambiente e verde pubblico

Coinvolgere e coordinare i diversi attori interessati nella lotta al randagismo anche
attraverso  un  miglioramento  della  comunicazione  e  la  definizione  di  protocolli
operativi condivisi.

Dal personale del Settore Ambiente e Verde Pubblico sono state organizzate diverse
riunioni con i principali attori impegnati nella lotta al randagismo (Dipartimento di
Medicina Veterinaria,  ASL)   per  rafforzare le  relazioni  collaborative tra le diverse
istituzioni e definire le azioni congiunte,  oltre che definire protocolli  chiari  per gli
interventi  sul  territorio.  Dette  riunioni  saranno  riproposte  periodicamente  con  la
convocazione delle parti interessate per discutere dei temi e delle criticità legate al
randagismo  e,  secondo  gli  argomenti  trattati,  saranno  invitati  stabilmente  o
occasionalmente le strutture private per la cura e la gestione di cani da allevamento, i
responsabili dei canili rifugio e i rappresentanti delle associazioni di volontariato, i
volontari  non  associati,  forze  di  Polizia,  ecc..e.  Se  necessario  detto  elenco  sarà
integrato da ulteriori figure professionali a seconda di specifiche esigenze, a supporto
del Settore Ambiente e Verde Pubblico nelle scelte operative. 
Anche nell’anno in corso, su richiesta della Legambiente, è stato avviato il lavoro per
il  Rapporto  Nazionale  “Animali  in  Città”,  necessario  per  costruire  una  lettura
integrata  sull’intero  territorio  nazionale  su  come  e  quanto  le  Amministrazioni
Comunali  e  le  Aziende sanitarie  investano e  realizzino per  migliorare  i  servizi  ai
cittadini e la convivenza in città con gli animali, in primis per gli animali d’affezione e
per ridurre i potenziali conflitti e rischi legati agli animali vaganti ed alla presenza di
specie  animali  sinantrope.  L’indagine,   i  cui  risultati  complessivi  nelle  precedenti
edizioni sono stati pubblicati con ampio risalto sulla stampa nazionale e locale e che
gode  del  patrocinio  della  Conferenza  delle  Regioni  e  delle  Province  Autonome e
dell’Associazione  Nazionale  Comuni  Italiani,  mira  ad  evidenziare  le  migliori
performance tenendo adeguatamente  conto dei servizi offerti al cittadino, il benessere
degli animali e il costo per la collettività. Nell’anno 2023  Sassari è risultata il primo
Comune fra le  città sarde per quanto riguarda l’organizzazione dei servizi e le attività
messe in campo per contrastare il fenomeno del randagismo.

Potenziare le campagne di adozione di cani e di gatti, anche facendo riferimento ad un
territorio  più  ampio di  quello  locale  (scala  nazionale  ed  europea)  e  coinvolgendo
associazioni  certificate  al  fine  della  riduzione  del  periodo  di  permanenza  degli
animali nei canili per garantire una migliore qualità di vita.
Il  numero  dei  cani  ricoverati  presso  i  canili  risulta  leggermente  diminuito  con  la



ripresa delle pratiche di adozione ed in generale con la normalizzazione di tutte le
attività legate alla lotta al randagismo.  A tal proposito, sono state messe in campo
diverse  azioni  di  sensibilizzazione  verso  la  popolazione  contro  l'abbandono,
finalizzate  al  contrasto  del  fenomeno  del  randagismo  e  di  incentivazione  delle
adozioni  di  cani  senza  padrone.  Le  campagne di  promozione delle  adozioni  e  di
microchippatura, sono avvenute attraverso le pubblicazioni di foto e storie di cani sul
sito internet del Comune e delle Associazioni, social, televisioni e quotidiani locali,
collaborazioni con l’Ateneo Sassarese e l’ASL.
Nel 2023 sono state eseguite n.103 adozioni, sia presso il canile Comunale, che  presso
i canili convenzionati con il Comune di Sassari. Tutti i cani del Comune di Sassari dati
in adozione sono stati sottoposti a microchippatura e sterilizzazione in collaborazione
con la  ASL competente per il nostro territorio. 

Potenziare le campagne per la microchippatura e sterilizzazione.
Continua la campagna di microchippatura gratuita riservata ai cittadini proprietari di
cani,  attività  eseguita  presso  il  Canile  Comunale.  Sono  stati  microchippati
complessivamente  n.  452  cani  di  proprietà  privata.  I  cani  che  hanno  ricevuto  il
microchip  sono  stati  registrati  nella  Banca  dati  Anagrafe  Canina  della  Regione
Sardegna a cura del Servizio Lotta al Randagismo di questo Comune, a seguito di
nuove competenze trasferite dall’Ente Regionale: dalle ASL ai Comuni.
Inoltre,  sono state  promosse diverse  iniziative al  fine di  dare  risalto  all'attività  di
contrasto  al  randagismo  e  quindi  sensibilizzare  i  proprietari  ad  una  maggiore
attenzione verso le sterilizzazioni dei propri cani. Nell'ultimo bando emanato è stata
adottata una nuova formula, attraverso la quale si è data la possibilità di eseguire la
sterilizzazione anche ai cani di sesso maschile, oltre che a quelli di sesso femminile,
rivolto ai proprietari  di cani in possesso dei requisiti fissati nel bando stesso, fra i
quali un tetto di reddito ISEE di € 20.000,00 e concedendo un contributo massimo per
i cani maschi di € 100,00 e di € 180,00 per i cani femmina. Il bando, è stato concepito
adottando la  formula  della  durata   annuale per  dare  la  possibilità  di  scegliere  di
effettuare la sterilizzazione del proprio cane in un arco di tempo pari a dodici mesi, in
considerazione del fatto che l'intervento deve essere eseguito intorno ai 6/7 mesi di
vita dell'animale. Nel periodo considerato sono state presentate n. 51 richieste. 

Potenziare  il  riconoscimento  delle  colonie  feline  (da  rendere  più  strutturate  e
supportate), per garantire una migliore qualità di vita.
É proseguita  l’attività  di  monitoraggio  delle  colonie  feline  presenti  in  città,
implementando la banca dati contenuta nel “Registro delle Colonie”, predisposta dal
Servizio Lotta al Randagismo, al fine di salvaguardare il benessere dei felini, la loro
salute e l’igiene dell’habitat nel quale vivono; a tal fine  le 24 colonie riconosciute sono
state  inserite  nella  mappa  della  Città  e  individuate  per  vie  e  rioni,  attività  che
fotografa la presenza della relativa colonia felina riconosciuta e attraverso la quale
vengono identificati i Responsabili/Volontari.
Si tenga presente che i gatti facenti parte delle colonie feline vengono sterilizzati per la
maggior parte dai responsabili/referenti delle colonie stesse o a seguito di campagne
di sterilizzazione organizzate da Associazioni Animaliste. 



Peraltro, al fine di tutelare al massimo il benessere animale, dall’anno 2022 ad oggi è
stata  garantita,  tramite  affidamento  a  servizio  veterinario  esterno,  l'assistenza  di
primo soccorso dei  gatti feriti,  malati  o politraumatizzati,  residenti nel Comune di
Sassari . Ad oggi sono stati ricoverati e curati circa 221 gatti.

Redazione nuovo Regolamento per la gestione del canile comunale
É attualmente  in  fase  di  predisposizione  il  Nuovo  Regolamento  Comunale  per  la
gestione del canile comunale.



3.4.5  Superamento  della  visione  del  verde  pubblico  come  solo  decoro
urbano e la valorizzazione del ruolo primario che questo svolge in termini
di beni e servizi ecosistemici, fondamentali per assicurare i livelli di qualità
della vita anche nell’ambito urbano 

Settori coinvolti: 
- Ambiente e verde pubblico

Miglioramento delle condizioni del territorio comunale dal punto di vista ecologico e
dei  servizi  ecosistemici  forniti  dalla  componente  vegetale  attraverso  la
trasformazione di aree verdi incolte in aree fruibili dai cittadini 
Il Settore Ambiente e verde pubblico promuove le adozioni e/o sponsorizzazioni di
aiuole, fioriere ed aree verdi da parte di cittadini e/o Associazioni secondo i principi e
gli strumenti previsti dal relativo Bando.
Al 30 novembre 2023 sono state concesse n. 15 adozioni di aiuole/fioriere/aree verdi.
In riferimento al Programma Straordinario di Riqualificazione delle Periferie urbane
relativo al progetto n. 20, aree sportive all'interno delle aree verdi della via Ruffilli, è
stato   approvato  il  progetto  esecutivo  con  Deliberazione  di  G.M.  n°  192/2023  e
aggiudicati i lavori. In occasione della giornata Nazionale dell’albero edizione 2023, il
21 novembre sono stati messi a dimora n° 100 alberi, dedicati ai nati/adottati nel 2022,
nel Parco della Solidarietà di Li Punti. Oltre a questi sono stati piantati n° 93 alberi in
alcune vie della città e nei Parchi urbani.

Potenziamento  del  "Sistema  informativo  delle  aree  verdi",  base  conoscitiva
necessaria per le azioni di gestione del verde urbano.
Il Settore aggiorna costantemente il sistema archivistico georeferenziato GIS delle aree
verdi  del  territorio  urbano  e  periurbano,  che  permette  di  gestire  le  informazioni
associate  alla  posizione  delle  aree  con  l’obiettivo  di  programmare  le  attività  di
gestione del verde. Sono oggetto di aggiornamento sia le aree ricomprese nell’appalto
di Taglio Erba, sia quelle ricomprese negli appalti di manutenzione dei Parchi e dei
giardini. 

Implementazione dei rilievi per la definizione del"Piano di monitoraggio e gestione
delle  alberate",  strumento  fondamentale  per  la  programmazione  pluriennale  della
manutenzione pluriennale del verde verticale.
È stato avviato il Piano Pluriennale di monitoraggio delle alberate cittadine, strumento
fondamentale per la pianificazione degli interventi di gestione del verde pubblico. È
stato consegnato il censimento di 9.000 soggetti arborei e mappate circa 400 aiuole
vuote ai fini della programmazione dell’impianto di nuovi alberi. Da un controllo dei
rilievi a campione delle 9000 piante,  sono emerse diverse difformità sia legate alla
specie  che alla  posizione degli  alberi  nello  spazio,  che  purtroppo sono oggetto di
contestazioni con la Società appaltatrice.
Inoltre nell’ambito della gestione del verde pubblico sono stati effettuati interventi di
manutenzione sulle alberature cittadine (potature e abbattimenti).
Al 30 novembre 2023 sono stati eseguiti complessivamente i  seguenti interventi:
-  Abbattimenti di n. 62 essenze arboree;



-  Potatura di circa 983 alberi presenti nei viali cittadini e nei  cortili scolastici;
-  Allestimento  delle  fioriere  in  occasione  delle  Festività  natalizie  con  fioriture
stagionali e sempreverdi.

Realizzazione di una rete di parchi tematici.
È in fase di  approvazione il  progetto di  fattibilità tecnico economica dei  Lavori  di
realizzazione di “Un giardino per exMa”.



3.4.6 Sostenibilità, sensibilizzazione ed educazione ambientale 

Settori coinvolti: 
- Ambiente e verde pubblico

Rafforzare le azioni di sensibilizzazione e educazione dell’utenza anche ai fini della
crescita di una cultura civica e del rispetto dei beni comuni.
Il Servizio Sostenibilità ha posto in essere una serie di attività rivolte alla educazione e
alla  sensibilizzazione  ambientale  anche  attraverso  il  Centro  per  l'Educazione
Ambientale e la Sostenibilità (CEAS) lago Baratz. 
Nel 2023 è stato ottenuto il finanziamento relativo al progetto "Cambiamento climatico
e rischio incendi - emergenza vs prevenzione” per l’importo di € 18.000,00; si tratta di
un progetto di rete della Regione Sardegna rivolto ai CEAS che verte sulla tematica
dei Cambiamenti climatici e sugli effetti che questi hanno sugli incendi. Il progetto ha
lo scopo di sensibilizzare attivamente le popolazioni locali, le scuole, le associazioni e
gli Enti locali sul tema degli incendi boschivi con tematiche multisettoriali essenziali
per  conoscere  la  correlazione tra  cambiamenti  climatici  ed incendi  e  migliorare  la
consapevolezza  in  ogni  cittadino  dell'essere  parte  attiva  nella  prevenzione  e
protezione  da  detti  fenomeni.  È  stato  approvato  il  progetto  generale  da  parte
dell’Agenzia Forestas, capofila del progetto, che coinvolge circa 28 Centri in tutta la
Sardegna. All'approvazione del progetto è seguito il trasferimento delle risorse e le
attività sono state inserite in un progetto da parte del CEAS.
Si è inoltre partecipato al bando della RAS per il finanziamento di attività sul tema
della cura e valorizzazione dei beni comuni con il progetto  “Orti e giardini: innesti
possibili”  che prevede l'adozione e  la  cura di  beni  comuni  coinvolgendo cittadini,
studenti e portatori d'interesse; in particolare saranno coinvolti gli alunni dell'Istituto
Comprensivo di Li Punti in una rimodulazione di alcuni giardini scolastici. Il progetto
si è classificato al primo posto nella graduatoria predisposta dalla Regione Sardegna e,
nel  periodo di  riferimento della  presente relazione,  si  è  provveduto a trasferire  le
risorse al CEAS che ha dato avvio alle attività  L’importo del progetto ammonterà a €
40.000,00.
Nel 2023 è stato attuato, all'interno del Programma periferie urbane – Intervento 14 -
Le piazze e la socialità: Piazza Paganini, il processo partecipato “Ortincomune” per
sensibilizzare la popolazione, ed in particolare i residenti del quartiere in cui è ubicata
la piazza, a partecipare al bando di prossima pubblicazione per l'assegnazione degli
orti urbani.

Rafforzare le azioni svolte dal Centro per l’Educazione Ambientale e la Sostenibilità
Lago  Baratz  anche  attraverso  il  mantenimento  dell’accreditamento  del  Centro
all’interno del sistema SIQUAS.
A seguito  di  finanziamenti  ottenuti  dalla  partecipazione  ai  bandi  pubblicati  dalla
Regione Sardegna e destinati ai CEAS, si sono realizzate delle attività che hanno visto
il  coinvolgimento  di  diverse  realtà  locali  che  agiscono  anch’esse  nell’ambito
dell’educazione ambientale  e  della  sostenibilità  (Comitati  dei  Genitori,  Comitati  di
Quartiere,  Legambiente,  Ecovolontari  ecc).  Inoltre  il  coinvolgimento  ha riguardato
anche  l'Università  ed  altri  Enti  territoriali  attraverso  i  loro  Centri  di  Educazione



Ambientale.
Si sono attuate anche delle azioni  volte a rafforzare i  legami tra i  componenti  del
sistema  INFEAS  (Informazione,  Formazione,  Educazione  all'Ambiente  ed  alla
Sostenibilità) della Regione Sardegna, attraverso un lavoro relazionale e di confronto
tra  le  diverse  esperienze  e  le  specificità  territoriali.  In  riferimento  a  quest'ultimo
aspetto, il CEAS Lago Baratz ha partecipato  al progetto di rete "CEAS Aperti 2023 –
Vivere  la  natura  tutti  insieme!  -  Progetto di  rete  per  il  rafforzamento  del  Sistema
INFEAS”  coordinato  dall'Area  marina  protetta  "CAPO  CARBONARA",  per  conto
della  Regione  Sardegna,  con  il  quale  è  stato  realizzato  un  seminario  sulle  specie
erpetologiche (rettili e anfibi) presenti nel lago Baratz e le minacce che subiscono a
causa di specie invasive, una escursione sulle sponde del lago e dei laboratori dedicati
ai bambini.  L'importo del progetto era pari a € 3.000,00. 

Mantenere negli anni il riconoscimento internazionale “Bandiera Blu” migliorando e
incrementando i servizi offerti.
Nel 2023 è stata ottenuta l'attribuzione della Bandiera BLU per le spiagge di Porto
Ferro, di Porto Palmas e di Platamona. A seguito dell’assegnazione durante la stagione
balneare Bandiera Blu (1 luglio – 31 agosto 2023) sono state realizzate tutte le attività
previste  e   comprendenti  l’offerta  di  diversi  servizi  in  spiaggia  (passerelle,  punto
acqua, docce, raccolta differenziata rifiuti, aree cani, ecc.) e la posa del limite acque
sicure.
La  Bandiera  Blu,  è  un  riconoscimento  di  qualità  ambientale,  richiesto  in  maniera
volontaria e assegnato alle località turistiche balneari che rispettano criteri relativi alla
gestione sostenibile del territorio. L'obiettivo principale di questo programma è quello
di indirizzare la politica di gestione delle località rivierasche, verso un processo di
sostenibilità ambientale. 
Per tale motivo, durante la stagione balneare e tramite le educatrici del CEAS Lago
Baratz  sono  state  programmate  delle  attività  presso  le  spiagge  assegnatarie  della
Bandiera  Blu  che  hanno  coinvolto  i  bagnanti  con  azioni  di  comunicazione  e
sensibilizzazione  sull’importanza  della  corretta  gestione  del  territorio  e  sulla
conoscenza e salvaguardia delle specie marine tipiche dei nostri mari. 

Percorso  di  elaborazione  della  Strategia  comunale  per  lo  Sviluppo  sostenibile  in
coerenza con quella regionale e nazionale in attuazione dell’Agenda 2030 ONU.
Il Comune di Sassari ha iniziato nel 2021 un percorso di attività che dovrebbe guidarlo
gradualmente all'applicazione dell'Agenda 2030; il primo obiettivo è stato quello di
conoscere meglio  le  attività  già  svolte  dall'Amministrazione comunale nel  triennio
2018-2020, inquadrandole negli obiettivi dello sviluppo sostenibile. Il lavoro svolto nel
corso del 2021 è stato perfezionato nell’anno 2022 con una rivisitazione  del report,
conferendogli una veste grafica di più agevole consultazione da parte dei cittadini, che
è stato approvato il 19 dicembre 2022 con Deliberazione di Giunta comunale n. 432 e
infine pubblicato sul sito Web del Comune.
Il lavoro svolto, ha fatto emergere tutta una serie di progetti, programmi e azioni a
livello  comunale  che  erano  già  orientati  verso  il  perseguimento  degli  obiettivi
dell’Agenda  2030;  l’analisi  verrà  estesa  al  triennio  successivo  in  previsione  della



costruzione della "Strategia comunale per lo sviluppo sostenibile".

Pianificare  e  definire  azioni  di  mitigazione  e  di  adattamento  ai  cambiamenti
climatici.
L’Amministrazione comunale ha ricevuto un finanziamento dell’importo complessivo
di  €  936.023,00  nell’ambito  del  “Programma  sperimentale  di  interventi  per
l’adattamento ai cambiamenti climatici nei centri urbani” bandito dal Ministero della
Transizione ecologica.  Nella scheda progetto sono stati  individuate tre tipologie di
intervento:
- Intervento Green IA per la piantagione di alberi con la ricostituzione delle alberate in
via Asproni – via Roma – piazza Castello; 
- Intervento Grey IIA per la sistemazione della piazza E. Altara;
- Interventi Soft IIIA e la IIIC con i quali si potranno realizzare il piano di adattamento
ai cambiamenti climatici integrando quello già approvato nel corso del 2019 e diverse
azioni  di  sensibilizzazione della  cittadinanza.  In  riferimento  a  questo  intervento  è
stato aggiornato il profilo climatico locale e sono state programmate diverse attività di
sensibilizzazione la prima delle quali si è svolta il 30 novembre con un workshop dal
titolo "Il clima che non ti aspetti".
Con nota  del  12  agosto  2022  il  Ministero  ha  comunicato  l’approvazione definitiva
dell’elenco dei comuni beneficiari del finanziamento (Decreto n. 93 del 07/07/2022). Il
Comune ha inviato la richiesta di anticipazione (pari al 20% del finanziamento) e il
Ministero  ha  provveduto  ad  accreditare  i  fondi;  sono  state  pertanto  avviate  le
procedure  di  gara  per  l’affidamento  dei  servizi  di  tutti  e  tre  gli  interventi
summenzionati: le procedure si sono concluse nel mese di giugno con l'affidamento
dei servizio di progettazione per le tipologie di intervento IA e IIA e con l'affidamento
del servizio di "Elaborazione del Piano locale di adattamento ai cambiamenti climatici
e misure di sensibilizzazione e formazione" relativo alle tipologie IIIA e IIIC.
Per quanto riguarda gli interventi IA e IIA, in entrambi i casi   è stato approvato il
progetto  di  fattibilità  tecnico  economica  ed  è  in  fase  di  approvazione  il  progetto
definitivo.
Nel  periodo  di  riferimento  della  presente  relazione  inoltre  è  stato  presentato  il
progetto  di  fattibilità  tecnico-economica/definitivo  dell'intervento  denominato  ITI
Sassari  Storica  -azione  4  -  Subazione  4.1  "Realizzazione  del  Parco  urbano  della
Stazione" il quale prevede l'incremento della superficie a verde di alcuni spazi situati
nel quartiere di San Donato con la contemporanea demolizione della pavimentazione
impermeabile e la sua sostituzione con pavimentazione drenante. Questa tipologia di
interventi sono finalizzati alla riduzione dell'isola di calore urbano e a migliorare il
drenaggio urbano riducendo il fenomeno del ruscellamento in caso di eventi piovosi
estremi.  È  stata  indetta  una  conferenza  di  servizi,  che  si  è  conclusa  in  data  11
settembre  2023.  Il  progetto  esecutivo,  consegnato  dai  professionisti  incaricati  il  18
novembre 2023, è attualmente in fase di istruttoria.
Infine,  con  deliberazione di  Giunta  n.  153  del  30/05/2023,  si  è  aderito  al  progetto
“ADAPTWISE - Comunità per l’adattamento” afferente al programma INTERREG PO
Marittimo Italia-Francia 2021/2027. Il progetto prevede la creazione di una Comunità
che possa coinvolgere attivamente abitanti, associazioni, imprese ed istituzioni per co-



progettare, finanziare, realizzare, gestire e  monitorare azioni e interventi per rendere
l’area  su  cui  la  Comunità  insiste  più  resiliente  alle  conseguenze  dei  cambiamenti
climatici, con particolare riferimento alle alluvioni da acque meteoriche, alle ondate di
calore  e  ai  periodi  di  siccità  attraverso  formali  protocolli  sul  modello  dei  patti  di
collaborazione.  Nel  mese  di  settembre  è  pervenuta  la  comunicazione di  avvenuto
finanziamento del progetto per il quale il Comune di Sassari riceverà l’importo pari a
circa € 170.300,00. Le attività avranno inizio a partire dal gennaio 2024 e avranno una
durata di tre anni.



3.4.7 Efficientamento energetico della città e del territorio comunale 

Settori coinvolti: 
- Lavori pubblici  e manutenzione del patrimonio comunale
- Ambiente e verde pubblico

Realizzare  interventi  per  l'efficientamento  energetico  in  città  e  nel  territorio
comunale.
Nell’ambito del procedimento di realizzazione di un impianto eolico in località Fiume
Santo, l’Amministrazione Comunale e la Società Energetica Sarda S.r.l., in alternativa
alla realizzazione da parte del proponente di misure di compensazione ambientale
non più attuali e di difficile realizzazione, hanno raggiunto un accordo in forza del
quale  è  stato  trasferito  al  Comune  di  Sassari  l’equivalente  monetario,  pari  ad
€180.000,00,  con  il  quale  si  procederà  a  porre  in  essere  opere  di  incremento
dell’efficienza  dei  sistemi  di  illuminazione  delle  aree  verdi  in  ambito  urbano  e,
segnatamente, nel parco di via Montello. Con deliberazione della Giunta Comunale
n°349 del 21/11/2023 è stato approvato il relativo progetto esecutivo.

Misure di compensazione di cui al D.M. 10/09/2010 e ss.mm.ii.
Il  Settore  Ambiente  e  verde  pubblico,  a  seguito  di  presentazione  di  progetti
riguardanti le fonti energetiche rinnovabili sottoposti a Procedura di Valutazione di
Impatto Ambientale (V.I.A.), P.A.U.R. (Procedimento per il rilascio del Provvedimento
Unico Regionale in materia Ambientale), Procedimento di Verifica di assoggettabilità
alla  Valutazione  di  impatto  ambientale  (V.I.A.)  e   Procedura  di  consultazione
(Scoping)  ha  rilasciato  nel  2023  venti  pareri  come  integrazione  per  l’applicazione
dell’Allegato 2 del D.M. 10.09.2010

Nell’ambito del progetto di realizzazione ad opera di privati di un impianto eolico in
località Rosario, il Comune di Sassari potrà beneficiare di misure di compensazione
ambientale a totale carico del proponente l’iniziativa. Sarà a breve formalizzato un
accordo in forza del quale il proponente installerà nella scuola di via Porcellana nuovi
infissi  per  complessivi  130  mq  grazie  ai  quali  sarà  migliorata  considerevolmente
l’efficienza energetica dell’edificio.

Rimodulazione  del  PPP  per  i  servizi  energia  e  illuminazione  pubblica  per
l'efficientamento energetico in ambito cittadino.
L’Amministrazione  è  impegnata  nel  miglioramento  e  nel  potenziamento  degli
impianti di illuminazione pubblica. In particolare è proseguita la verifica stratigrafica
del secondo blocco di circa 1.500 sostegni (pali) della illuminazione pubblica. All’esito
di tale attività si è proceduto alla sostituzione di circa 80 sostegni che sono risultati
ammalorati. Nell’ambito dell’attività di recupero danni derivanti da sinistri stradali si
segnala l’apertura di 10 pratiche in corso di definizione. Si segnala la sostituzione di
circa 1.500 corpi illuminanti a ioduri metallici e sap con altri a led. Grazie a tale attività
è migliorata notevolmente la qualità dell’illuminazione e,  nel  contempo, sono stati
ridotti  i  consumi.  Nell’intento  di  migliorare  l’efficienza  energetica  complessiva  del
comune è da rilevare l’installazione in vari edifici che ospitano gli uffici comunali di



diverse colonnine di ricarica per le auto elettriche in dotazione. É importante rilevare,
infine, che la costante e programmata manutenzione ordinaria degli impianti, onere a
carico  del  concessionario,  limiterà  in  futuro  il  rischio  di  dover  intervenire  per
manutenzioni straordinarie dovute a guasti o rotture.

PNRR - Realizzazione di interventi per il miglioramento dell’efficienza energetica del
Teatro comunale.
I lavori sono prossimi alla ultimazione.
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