
Tabella dati presenze/assenze relative al mese di AGOSTO 2021

OPERAZIONE TRASPARENZA    2021 - 08

Descrizione Raggruppamento Presenza Assenza

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE 400 219 181 45,25 54,75 18

POLIZIA MUNICIPALE 3508 2560 948 27,0239 72,9761 136

PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, PAESAGGIO E SVILUPPO TURISTICO 304 163 141 46,3816 53,6184 15

POLITICHE SERVIZI E COESIONE SOCIALE 1738 898 840 48,3314 51,6686 79

POLITICHE EDUCATIVE, GIOVANILI E SPORTIVE 660 302 358 54,2424 45,7576 30

DIREZIONE GENERALE 484 259 225 46,4876 53,5124 22

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE 792 411 381 48,1061 51,8939 36

CONTRATTI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA 620 350 270 43,5484 56,4516 28

INFRASTRUTTURE DELLA MOBILITA' E TRAFFICO 870 517 353 40,5747 59,4253 40

ATTIVITA' PRODUTTIVE ED EDILIZIA PRIVATA 1042 623 419 40,2111 59,7889 48

POLITICHE CULTURALI E DELLA GESTIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE 487 295 192 39,4251 60,5749 22

AFFARI GENERALI, SERVIZI AL CITTADINO 1170 680 490 41,8803 58,1197 53

AMBIENTE E VERDE PUBBLICO 747 451 296 39,6252 60,3748 34

BILANCIO E TRIBUTI 858 403 455 53,0303 46,9697 39

INNOVAZIONE TECNOLOGICA 618 403 215 34,7896 65,2104 28

Totale Complessivo 14298 8534 5764 43,2605 56,7395 628
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