
Tabella dati presenze/assenze relative al mese di AGOSTO 2017

OPERAZIONE TRASPARENZA    2017 - 08

Descrizione Raggruppamento Presenza Assenza

1148 665 483 42,0732 57,9268 52

POLIZIA MUNICIPALE 3641 2479 1162 31,9143 68,0857 142

COESIONE SOCIALE E PARI OPPORTUNITA' 1725 1012 713 41,3333 58,6667 79

DIREZIONE GENERALE 484 262 222 45,8678 54,1322 22

VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO E CONTRATTI 462 257 205 44,3723 55,6277 21

1077 603 474 44,0111 55,9889 49

INFRASTRUTTURE DELLA MOBILITA' 598 304 294 49,1639 50,8361 27

POLITICHE DELLA CASA 286 133 153 53,4965 46,5035 13

SVILUPPO LOCALE: CULTURA E MARKETING TURISTICO 440 232 208 47,2727 52,7273 20

ATTIVITA' EDUCATIVE GIOVANILI E SPORTIVE 704 346 358 50,8523 49,1477 32

TRIBUTI ED ENTRATE 638 342 296 46,395 53,605 29

AFFARI GENERALI, TRASPARENZA E PARTECIPAZIONE 418 192 226 54,067 45,933 19

AMBIENTE 862 543 319 37,007 62,993 39

SERVIZI AL CITTADINO E ALL'IMPRESA 1876 1051 825 43,9765 56,0235 84

BILANCIO E ATTIVITA' FINANZIARIE 396 218 178 44,9495 55,0505 18

PIANIFICAZIONE URBANISTICA EDILIZIA PRIVATA 911 455 456 50,0549 49,9451 43

Totale Complessivo 15666 9094 6572 45,4255 54,5745 689

Tot Giorni 
Lavorativi

Tasso di 
Assenza

Tasso di 
Presenza

Numero dei 
dipendenti

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE ED 
INNOVAZIONE TECNOLOGICA

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO 
COMUNALE


