Tabella dati presenze/assenze relative al mese di LUGLIO 2018

OPERAZIONE TRASPARENZA 2018 - 07

Tot Giorni Tasso di Tasso di Numero dei
Descrizione Raggruppamento Lavorativi Presenza Assenza Assenza % | Presenza % | dipendenti
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE ED
INNOVAZIONE TECNOLOGICA 1171 874 297 25,3629 74,6371 53
POLIZIA MUNICIPALE 3614 2644 970 26,8401 73,1599 143
COESIONE SOCIALE E PARI OPPORTUNITA' 1747 1335 412 23,5833 76,4167 80
DIREZIONE GENERALE 484 396 88 18,1818 81,8182 22
VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO E CONTRATTI 462 337 125 27,0563 72,9437 21
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO
COMUNALE 1033 801 232 22,4589 77,5411 47
INFRASTRUTTURE DELLA MOBILITA' 638 444 194 30,4075 69,5925 29
POLITICHE DELLA CASA 308 248 60 19,4805 80,5195 14
SVILUPPO LOCALE: CULTURA E MARKETING TURISTICO 394 261 133 33,7563 66,2437 18
ATTIVITA' EDUCATIVE GIOVANILI E SPORTIVE 726 581 145 19,9725 80,0275 33
SERVIZI AL CITTADINO TRIBUTI ED ENTRATE 1683 1080 603 35,8289 64,1711 76
AFFARI GENERALI, TRASPARENZA E PARTECIPAZIONE 440 307 133 30,2273 69,7727 20
AMBIENTE 800 642 158 19,75 80,25 36
PIANIFICAZIONE URBANISTICA 391 294 97 24,8082 75,1918 19
BILANCIO E ATTIVITA' FINANZIARIE 352 245 107 30,3977 69,6023 16
ATTIVITA' PRODUTTIVE EDILIZIA PRIVATA 1046 822 224 21,4149 78,5851 48
Totale Complessivo 15289 11311 3978 25,5954 74,4046 675




