
Tabella dati presenze/assenze relative al mese di GIUGNO 2017

OPERAZIONE TRASPARENZA    2017 - 06

Descrizione Raggruppamento Presenza Assenza

1075 906 169 15,7209 84,2791 51

POLIZIA MUNICIPALE 3551 2917 634 17,8541 82,1459 144

COESIONE SOCIALE E PARI OPPORTUNITA' 1668 1402 266 15,9472 84,0528 80

DIREZIONE GENERALE 462 371 91 19,697 80,303 22

VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO E CONTRATTI 441 373 68 15,4195 84,5805 21

1029 886 143 13,897 86,103 49

INFRASTRUTTURE DELLA MOBILITA' 571 503 68 11,9089 88,0911 27

POLITICHE DELLA CASA 273 247 26 9,5238 90,4762 13

SVILUPPO LOCALE: CULTURA E MARKETING TURISTICO 420 346 74 17,619 82,381 20

ATTIVITA' EDUCATIVE GIOVANILI E SPORTIVE 693 612 81 11,6883 88,3117 33

TRIBUTI ED ENTRATE 609 520 89 14,6141 85,3859 29

AFFARI GENERALI, TRASPARENZA E PARTECIPAZIONE 399 333 66 16,5414 83,4586 19

AMBIENTE 824 678 146 17,7184 82,2816 39

SERVIZI AL CITTADINO E ALL'IMPRESA 1792 1430 362 20,2009 79,7991 84

BILANCIO E ATTIVITA' FINANZIARIE 378 326 52 13,7566 86,2434 18

PIANIFICAZIONE URBANISTICA EDILIZIA PRIVATA 883 761 122 13,8165 86,1835 44

Totale Complessivo 15068 12611 2457 15,3702 84,6298 693

Tot Giorni 
Lavorativi

Tasso di 
Assenza

Tasso di 
Presenza

Numero 
dei 

dipendenti

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE ED 
INNOVAZIONE TECNOLOGICA

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO 
COMUNALE


	Statistica Riepilogativa

