
Numero lavoratori richiesti 2
Profilo professionale Impiegato
Qualifica Istruttore direttivo tecnico
Eventuale Cod. Istat

Mansioni e attività previste Dirige  un  cantiere  pianificando  il  lavoro  dei  collaboratori  e  l'impiego

economico dei mezzi di produzione, tenendo conto delle disponibilità e delle

condizioni  specifiche  nelle  quali  sono  chiamati  ad  operare;  ripartisce  e

coordina le attività delle maestranze di cantiere, attribuisce le responsabilità,

istruisce gli operai e controlla l'evoluzione e la qualità dei lavori eseguiti, vigila

sull'applicazione  delle  misure  di  sicurezza  sul  lavoro  e  di  salvaguardia

dell'ambiente  e sovrintende  all'applicazione  e  all'osservanza  del  Piano  di

Sicurezza redatto dalla cooperativa
CCNL applicato CCNL Cooperative Sociali di tipo B (LEGGE 381/1991)

Titolo di studio Diploma  di  istruzione  secondaria  superiore  ad  indirizzo  tecnico  (Geometra,

perito  edile  o  Perito  Agrario)  o  altro  titolo  equipollente  ai  sensi  delle  norme

vigenti, oppure Laurea in Scienze Agrarie (triennale, magistrale o specialistica)

o altro titolo equipollente ai sensi delle norme vigenti. 

L'equipollenza deve essere espressamente indicata dall'interessato, mediante

la  citazione  della  norma  specifica,  in  sede  di  domanda  (fatti  salvi  gli

accertamenti d'ufficio). Qualora il titolo sia stato conseguito all'estero dovranno

essere  indicati  gli  estremi  del  provvedimento  attestante  l'equipollenza  al

corrispondente titolo di studio italiano. 
Patenti/abilitazioni/idoneità Pat. B per spostamenti con mezzi aziendali fra i vari cantieri
Tipologia contrattuale Part time
Trattamento economico

(lordo mensile)

Come da CCNL applicato in vigore al momento dell’assunzione.

Sede di Lavoro Sassari
Durata contratto 8 mesi
Orario di lavoro 20 ore settimanali
Contenuti della prova di 

idoneità

Colloquio  sulle  seguenti  materie:  organizzazione  di  un  cantiere  di  igiene

ambientale, di manutenzione del verde urbano e di interventi selvicolturali;

conoscenza della normativa in materia di gestione integrata dei rifiuti e di tutta

la normativa del settore; conoscenza della normativa in materia di sicurezza

sul lavoro e regolamentazione del verde pubblico.
Modalità di svolgimento della 

prova di idoneità

La data, l'ora e il luogo dello svolgimento della prova d'idoneità cui dovranno

sottoporsi  i  lavoratori  saranno  comunicati  tramite  pubblicazione  sull'Albo

Pretorio e sul sito web dell'Amministrazione scrivente.

Per l’espletamento  delle  prove  saranno adottati  tutti  i  protocolli  di  sicurezza

previsti dalla normativa anti Covid
Ulteriori criteri/limiti 

indicati a discrezione

dell’ente attuatore

La graduatoria ha validità annuale.

Modalità  di  affidamento:  Affidamento esterno a Cooperative sociali  di  tipo B

(Legge 381/1991).  Le assunzioni sono limitate a un solo componente per nu-

cleo familiare per ciascun Cantiere, ancorché nell’ambito dello stesso sia previ-

sta l’assunzione di lavoratori inquadrati in qualifiche diverse.


