
Numero lavoratori richiesti 2
Profilo professionale Operaio qualificato 
Qualifica Giardiniere
Eventuale Cod. Istat

Mansioni e attività previste Deve  saper  eseguire  interventi  di  manutenzione  del  verde:  diserbo

meccanico e manuale, rasatura tappeti erbosi, potatura di arbusti e siepi da

terra;  deve  avere  particolare  cura,  nelle  operazioni  di  diserbo,  in

corrispondenza  di  manufatti  archeologici  e  architettonici,  attenendosi

scrupolosamente  alle  disposizioni  di  lavoro  date  dal  responsabile  tecnico-

scientifico  delle  attività,  al  fine  di  una  idonea  conservazione  e  tutela  dei

manufatti presenti nelle aree oggetto di intervento; avrà anche il compito di

aprire e chiudere, negli orari stabiliti, gli ingressi alle aree e ai locali presso

Monte d’Accoddi e/o la Fontana di Rosello 
CCNL applicato CCNL Servizi Ambientali
Titolo di studio Non richiesto
Patenti/abilitazioni/idoneità Pat. B (per spostamenti tra i vari cantieri)
Tipologia contrattuale Part time
Trattamento economico (lordo

mensile)

Come da CCNL applicato in vigore al momento dell’assunzione.

Sede di Lavoro Sassari
Durata contratto 8 mesi
Orario di lavoro 20 ore settimanali
Contenuti della prova di 

idoneità

Prova  pratica  relativa  al  corretto  utilizzo  di  decespugliatore,  tosaerba,

tosasiepi, sramatori, ecc.

Prova teorica orientata sulla conoscenza delle essenze arboree e arbustive, 

nozioni generali del tipo, intensità e frequenza degli interventi di 

manutenzione del verde orizzontale e verticale, con particolare riferimento 

alle problematiche legate alle aree archeologiche e monumentali; nozioni sul 

corretto uso dei DPI.
Modalità di svolgimento della 

prova di idoneità

La data, l'ora e il luogo dello svolgimento della prova d'idoneità cui dovranno

sottoporsi  i  lavoratori  saranno  comunicati  tramite  pubblicazione  sull'Albo

Pretorio e sul sito web dell'Amministrazione scrivente.

Per l’espletamento delle prove saranno adottati tutti i protocolli di sicurezza

previsti dalla normativa anti Covid

Ulteriori criteri/limiti indicati a 

discrezione dell’ente attuatore
La graduatoria ha validità annuale.

Modalità di affidamento: Attuazione diretta

Le assunzioni sono limitate a un solo componente per nucleo familiare per 

ciascun Cantiere, ancorché nell’ambito dello stesso sia prevista l’assunzione 

di lavoratori inquadrati in qualifiche diverse.


