FRTE

COMUNE DI SASSARI

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE — QUALIFICA UNICA DIRIGENZIALE.

TRACCE PRIMA PROVA SCRITTA

Batteria estratta ( n°1)

1) La misurazione e la valutazione della performance organizzativa e individuale: il sistema di
indicatori di performance per la valorizzazione del merito.

2) Valutazione dell’anomalia dell’offerta negli appalti di servizi e lavori pubblici.

3) Gli obblighi del datore di lavoro, dei dirigenti e dei preposti ai sensi del D.Lgs. 81/2008.

Batteria non estratta (n° 2 )

1) 1l potere organizzativo del dirigente.
2) L’autotutela.
3) Gli strumenti di programmazione degli Enti locali.

Batteria non estratta (n° 3 )

1) Obiettivi strategici e ciclo delle performance: ambito di azione dei Dirigenti.
2) Accesso agli atti con particolare riferimento agli strumenti per garantire la riservatezza.
3) Il soccorso istruttorio.



