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Ob. strategico 1.3 Accrescere l’efficienza dell’Ente attraverso una macchina organizzativa a servizio dei programmi, progetti e funzioni diretti
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comunali e l’ individuazione di nuovi spazi dove trascorrere e progettare il tempo libero
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 Favorire lo sviluppo economico attraverso la ridefinizione dell’Area Blu, la creazione di un centro commerciale naturale e l’attuazione di
interventi che facciano acquisire a Sassari le caratteristiche di una Smart City

 Promuovere le condizioni di sicurezza e di pacifica convivenza nella realtà urbana
Ob. strategico 2.7 Promuovere, attraverso azioni concrete, l’affermazione di Sassari come “città della cultura”

 Migliorare la fruibilità e la corretta gestione delle strutture cittadine destinate alla promozione ed espressione della cultura e dell’arte e
programmare iniziative volte a sostenere gli operatori artistico culturali del territorio

 Gestire la rete culturale in un’ottica di efficienza ed economicità salvaguardando la sicurezza dei siti
Ob. strategico 2.8 Realizzare una articolazione e programmazione dell’offerta turistica capace di integrare gli elementi costitutivi della storia,
delle tradizioni, della cultura e dell’ambiente attraverso una pianificazione coordinata degli eventi e delle opportunità

 Promuovere e valorizzare il patrimonio immateriale ed identitario attraverso azioni di sviluppo integrato turistico culturale
 Implementare le azioni di promozione della rete culturale funzionali allo sviluppo turistico del territorio

Ob. strategico 3.1 Promuovere lo sviluppo economico integrato del territorio 



 Collocare Sassari al centro delle azioni per il rinnovamento delle politiche di sviluppo urbano nell’ambito della programmazione europea
 Utilizzare la leva della pianificazione urbanistica territoriale per la promozione dello sviluppo della città
 Definizione programma per manutenzione del patrimonio pubblico. Piano straordinario per edilizia scolastica

Ob. strategico 3.2 Sostenere le imprese e incentivare l'occupazione
 Valorizzare il comparto produttivo locale
 Creare nuove opportunità di crescita ed occupazione

Ob. strategico 3.3 Migliorare la qualità della vita dei cittadini attraverso un processo di sviluppo sostenibile 
 Aumentare la raccolta differenziata e migliorare i sistemi di smaltimento e gestione dei rifiuti
 Attuare il Piano di Azione per l'Energia Sostenibile (PAES)
 Migliorare il sistema di gestione e l'impiego delle risorse idriche
 Tutelare e valorizzare il patrimonio ambientale
 Individuare e realizzare misure di mobilità sostenibile in ambito urbano ed extraurbano

I portatori di interesse
Il Bilancio 2017
La riclassificazione del Bilancio in un'ottica di genere



NOTA METODOLOGICA

Il Bilancio sociale rappresenta per il Comune di Sassari uno degli strumenti utilizzati per comunicare, in modo semplice e chiaro, l’atti-
vità dell’Ente e favorire forme di partecipazione dei cittadini singoli e associati, delle loro organizzazioni, e delle altre istituzioni sociali
alle attività ed agli obiettivi della Pubblica Amministrazione. 

Con il nuovo Regolamento sui controlli interni il Bilancio sociale è diventato uno degli strumenti impiegati dall’Amministrazione co-
munale per attuare il “controllo strategico” e verificare pertanto la corrispondenza tra i risultati ottenuti e gli obiettivi programmati. 
A partire dal 2012 il Comune di Sassari ha arricchito la rendicontazione sociale con il Bilancio di genere, prendendo coscienza del fatto
che i bilanci non sono neutri dal momento che “la cittadinanza alla quale le politiche vengono indirizzate non è un’entità astratta, ma,
al contrario, un insieme di persone con le loro specificità, caratteristiche, capacità ed esigenze”.

Le aree di rendicontazione 

Il Bilancio sociale 2017, a differenza delle annualità precedenti, rendiconta gli obiettivi strategici ed operativi secondo la ripartizione ef -
fettuata  nei documenti di programmazione attualmente vigenti. Questo al fine di verificare con immediatezza lo stato di attuazione
dei programmi e delle linee programmatiche del Sindaco. 



 
IDENTITÀ DELL’ENTE LOCALE 

 

ANALISI SOCIO ECONOMICA 

I NUMERI 

 
TERRITORIO E POPOLAZIONE 

546,08 Km2 Strade territorio comunale (Km)

Densità al 31/12/2014: 234,7 residenti/Km2 Statali: 63,348
Zona altimetrica: pianura Provinciali: 158
Latitudine 40° 43' 50'' Comunali: 351,6
Longitudine 8° 33' 6'' Vicinali: 500
Altimetria (quota min) 0
Altimetria (quota max) 489
Altimetria (quota Munic,) 225 Tissi 2,31
Risorse idriche: Muros 3,17
Laghi: 3 (Baratz, Bunnari, Ossi 3,9

Stagno di Pilo) Sennori 4,7
Fiumi e Torrenti: 5 (Rio Mannu, Rio Gabaru, Uri 6,19

Rio Pertusu, Rio d’Ottava, Usini 6,93
Rio Crabile) Olmedo 9,99

Suddivisione territorio Istat Osilo 10,69
Località: 35 Alghero 14,41
di cui, centri abitati 14 Sorso 14,86
di cui, nuclei abitati 21 Stintino 17,51
di cui, località produttive 2 Porto Torres 26,82
di cui, case sparse 1 estensione coste: 47,37

Superficie territorio 
comunale:

Comuni confinanti ed estensione confine 
(Km)

 
Fonte: elaborazioni su Basi Territoriali Istat, archivi anagrafici e di stato civile Comune di Sassari 

 

 
 
 
 

 

 



 
IDENTITÀ DELL’ENTE LOCALE 

 

CARATTERISTICHE LOCALITÀ ABITATE 

 
NUCLEI ABITATI ALTITUDINE

ARGENTIERA 0,28 42 68 245,27 520,0 39 1,79
BANCALI II 0,16 85 190 1156,12 44,1 71 2,68
BARATZ 0,05 47 24 437,34  - 12 2,00
BONASSAI 0,13 40 6 44,59  - 4 1,50
CAFFÈ ROMA 0,10 159 121 1179,03 140,0 46 2,63
CANAGLIA 0,14 125 12 88,63  - 4 3,00
FILIGHEDDU 0,43 400 213 495,84 214,3 89 2,39
LA LACUNA 0,02 117 16 899,21 33,3 6 2,67
LA MUNTAGNA 0,07 175 7 106,37 100,0 4 1,75
LA PEDRAIA 0,10 187 91 919,85 130,8 38 2,39
MANDRA DI L AINU 0,38 150 263 695,39 109,8 100 2,64
MONTE CASTEDDU 0,07 80 60 887,06 171,4 19 3,16
MONTE FORTE 0,11 108 105 979,55 230,0 43 2,44
SACCHEDDU 0,07 60 46 623,08 175,0 18 2,56
SAN QUIRICO 0,15 90 117 765,74 275,0 54 2,17
SANTA GIUSTA 0,02 78 5 302,85  - 3 1,67
TRUNCU REALE 0,23 82 100 444,09 253,8 39 2,56
BADDE LONGA 0,14 57 135 939,92 246,2 60 2,25
SEGASIDDA 0,06 84 61 948,04 166,7 24 2,54
S. CROCE 0,21 82 100 480,19 66,7 32 3,13
FATTORIA LA CRUCCA 0,14 62 7 50,07  - 2 2,50
TOTALE NUCLEI ABITATI 3,06  - 1.747 571,19 156,4 707 2,47

SUPERFICIE 
(KMQ)

RESIDENTI 
2015

DENSITÀ 
(AB/KMQ)

INDICE DI 
VECCHIAIA

NUMERO DI 
FAMIGLIE

MEDIA COMP 
PER FAM

 

CENTRI ABITATI ALTITUDINE

BANCALI 1,99 92 1.483 745,41 126,5 587 2,53
BIANCAREDDU 0,12 93 84 722,89 175,0 40 2,10
CAMPANEDDA 0,29 69 96 328,25 153,3 38 2,53
LA CORTE 0,14 89 149 1057,31 309,1 69 2,16
LA LANDRIGGA 0,44 140 403 909,34 131,5 159 2,55
LI PUNTI 7,89 121 10.383 1315,49 127,1 4.169 2,49
OTTAVA 2,74 83 2.362 861,13 119,5 979 2,41
PALMADULA 0,21 144 341 1592,99 128,9 155 2,21
PIAN DE SORRES 0,21 50 62 291,50 171,4 23 2,70
RUMANEDDA 0,37 53 370 986,77 235,1 168 2,20
SASSARI 23,07 225 94.033 4075,11 204,7 44.295 2,11
VILLA GORIZIA 0,09 102 114 1235,92 117,6 45 2,53
ZUARI 0,17 115 146 844,88 246,7 65 2,25
PLATAMONA 0,13 11 35 261,91 57,1 22 1,59
TOTALE CENTRI ABITATI 37,89  - 110.061 2904,49 192,0 50.814 2,16

SUPERFICIE 
(KMQ)

RESIDENTI 
2015

DENSITÀ 
(AB/KMQ)

INDICE DI 
VECCHIAIA

NUMERO DI 
FAMIGLIE

MEDIA COMP 
PER FAM

 

 
LOALITÀ PRODUTTIVE ALTITUDINE

FIUME SANTO 1,45 0 0 0,00  -  -  - 
L.P. TRUNCU REALE 1,63 0 0 0,00  -  -  - 

3,08  - 0 0,00  -  -  - 

CASE SPARSE 502,04  - 16.398 32,66 115,3 6.837 2,44
TOTALE SASSARI 546,08  - 128.206 234,71 179,9 58.358 2,19

SUPERFICIE 
(KMQ)

RESIDENTI 
2015

DENSITÀ 
(AB/KMQ)

INDICE DI 
VECCHIAIA

NUMERO DI 
FAMIGLIE

MEDIA COMP 
PER FAM

TOTALE LOCALITÀ 
PRODUTTIVE

 
Fonte: elaborazioni su Basi Territoriali Istat, archivi anagrafici e di stato civile Comune di Sassari 

 
 

 



 
IDENTITÀ DELL’ENTE LOCALE 

 

POPOLAZIONE PER FASCE D'ETÀ 

0 – 14 65 E Più
indice di anzianità

TOTALE FEMMINE MASCHI

2012 12,3% 20,0% 16,7% 56,8% 21,4% 5,1% 1,62 1,94 1,32
2013 12,2% 20,4% 16,5% 56,6% 21,6% 5,3% 1,68 2,01 1,37
2014 12,1% 21,0% 16,5% 55,9% 22,1% 5,6% 1,73 2,07 1,41
2015 11,9% 21,6% 16,3% 55,5% 22,5% 5,7% 1,81 2,15 1,48
2016 11,8% 22,0% 16,1% 55,1% 22,8% 5,9% 1,86 2,21 1,54

area di cura 
infanzia e 

adolescenza 
(0-19)

area di 
conciliazione 

lavoro e 
famiglia (20 – 

59)

area di 
assistenza e 
supporto (60 

– 79)

area di cura 
anziani (80 e 

più)

 

CITTADINI STRANIERI 

2012 2.403 38 323 226 24 563 2.966
2013 2.966 34 229 194 55 402 3.368
2014 3.368 9 61 25 9 86 3.454
2015 3.454 21 318 52 61 330 3.784
2016 3.784 38 441 63 36 506 4.290

popolazione 
straniera al 
1° gennaio

saldo 
naturale 
stranieri

saldo 
migratorio 
stranieri

saldo per 
altri motivi 

degli 
stranieri

acquisizioni 
della 

cittadinanza 
italiana

saldo totale 
della 

popolazione 
straniera

popolazione 
straniera al 
31 dicembre

 
 

Fonte: elaborazioni su http://demo.istat.it/ 

 

 

POPOLAZIONE PER TITOLO DI STUDIO 

TITOLO DI STUDIO 2001 2011

in % su popolazione da 15 anni in su

A analfabeti, alfabeti privi di titolo di studio, licenza di scuola e lem entare 25,3% 19,5%

B 31,9% 34,7%

C 30,8% 28,9%

D 0,8% 0,7%

E laurea triennale 0,0% 1,8%

F 11,3% 14,4%

licenza di scuola m edia inferiore  o di avviam ento professionale  - diplom a di scuola 
secondaria superiore (2-3 anni)

diplom a di scuola secondaria superiore (4-5 anni) - diplom a di accadem ia di be lle arti etc. 
conservatorio vecchio ordinam ento

diplom a universitario (2-3 anni) de l vecchio ordinam ento (incluse le  scuole dirette  e a fini 
speciali o paraunivers itarie) - diplom a accadem ico A.F.A.M. I live llo

laurea (4-6 anni) de l vecchio ordinam ento, laurea specialistica o m agistrale a ciclo unico del 
nuovo ordinam ento, laurea - diplom a accadem ico A.F.A.M. II livello

 

 

ANNO Diploma di 2° grado Laurea o post laurea

SASSARI 30,1% 15,5%

PROVINCIA 26,5% 10,2%

SARDEGNA 26,3% 9,5%

ITALIA 30,6% 10,8%

GRADO DI ISTRUZIONE DELLA POPOLAZIONE RESIDENTE DI 6 ANNI 
E PIÙ

SASSARI PROVINCIA SARDEGNA ITALIA

30
,1
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,5

26
,3

30
,6

15
,5

10
,2

9,
5 10

,8

Diploma di 2° grado Laurea o post laurea  

 

 



 
IDENTITÀ DELL’ENTE LOCALE 

 

ECONOMIA E IMPRESE 

VALORE AGGIUNTO PROVINCIALE 

VALORE AGGIUNTO PRO CAPITE A PREZZI CORRENTI PER PROVINCIA

2011 2012 2013 2014

Sassari 18.132 17.928 17.286 16.997

Nuoro 15.786 15.602 14.902 14.774

Cagliari 20.876 20.517 19.692 19.479

Oristano 15.125 14.980 14.425 14.310

Olbia-Tempio 21.377 20.734 18.366 17.914

Ogliastra 14.889 14.693 14.127 13.910

Medio Campidano 12.057 11.967 11.041 10.894

Carbonia-Iglesias 13.592 13.399 12.609 12.625

SARDEGNA 17.979 17.709 16.842 16.639

ITALIA 24.779 24.508 23.967 24.013

Sassari Cagliari Olbia-Tempio SARDEGNA ITALIA
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VALORE AGGIUNTO PROVINCIALE 
 

VALORE AGGIUNTO PRO CAPITE A PREZZI CORRENTI PER PROVINCIA

2011 2012 2013 2014

Sassari 18.132 17.928 17.286 16.997

Nuoro 15.786 15.602 14.902 14.774

Cagliari 20.876 20.517 19.692 19.479

Oristano 15.125 14.980 14.425 14.310

Olbia-Tempio 21.377 20.734 18.366 17.914

Ogliastra 14.889 14.693 14.127 13.910

Medio Campidano 12.057 11.967 11.041 10.894

Carbonia-Iglesias 13.592 13.399 12.609 12.625

SARDEGNA 17.979 17.709 16.842 16.639

ITALIA 24.779 24.508 23.967 24.013

Sassari Cagliari Olbia-Tempio SARDEGNA ITALIA
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IMPRESE ATTIVE E SALDO ISCRIZIONI-CESSAZIONI NEL 
TERRITORIO COMUNALE 

IMPRESE COMUNE DI SASSARI

ANNO 2013 2014 2015 2016

REGISTRATE 14.208 14.245 14.294 14.310

ATTIVE 11.070 11.066 11.081 11.056

ISCRIZIONI 888 833 826 833

CESSAZIONI 749 694 786 691

SALDO 139 139 40 142

REGISTRATE ATTIVE ISCRIZIONI CESSAZIONI
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IDENTITÀ DELL’ENTE LOCALE 

 

 
 

IMPRESE ATTIVE PER SETTORE – ANNO 2016 

IMPRESE ATIVE  COMUNE DI SASSARI

SETTORE 2016

AGRICOLTURA SILVICOLTURA PESCA 929

ESTRAZIONE DI MINERALI 7

ATTIVITA' MANIFATTURIERE 751

ENERGIA GAS E ACQUA 35

COSTRUZIONI 1.553

COMMERCIO 3916

TRASPORTI 329

ALBERGHI E RISTORANTI 902

SERVIZI 2631

NON CLASSIFICATE 3

8,4%
0,1%

6,8%
0,3%

14,0%

35,4%3,0%

8,2%

23,8%

0,0%

AGRICOLTURA ESTR. MINERALI MANIFATTURA
ENERGIA COSTRUZIONI COMMERCIO
TRASPORTI ALBERGHI E RIST. SERVIZI
NON CLASSIF.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INDICATORI PROVINCIALI SUL MERCATO DEL LAVORO 

2014 2015 2016

Tasso di disoccupazione giovanile 55,8 47,5 61,4

femmine 54,6 48,5 74,1
maschi 56,6 46,6 51,9

Tasso di disoccupazione 20,0 16,7 21,9

femmine 19,8 16,9 20,7
maschi 20,1 16,5 22,8

Tasso di occupazione 47,5 51,4 46,8

femmine 39,1 42,8 41,3
maschi 55,9 59,9 52,2

Partecipazione della popolazione al mercato del lavoro 59,6 61,7 60,2

femmine 48,9 51,5 52,3
maschi 70,3 71,9 68,1

Persone in cerca di occupazione in età 15-24 anni su forze di lavoro 
della corrispondente classe di età (percentuale)

Persone in cerca di occupazione in età 15 anni e oltre sulle forze di 
lavoro nella corrispondente classe di età (percentuale)

Persone occupate in età 15-64 anni sulla popolazione nella 
corrispondente classe di età (percentuale)

Forze di lavoro in età 15-64 anni sul totale della popolazione in età 15-64 
anni (percentuale)

 
Fonte: Istat - Rilevazione sulle forze di lavoro 

 

 



 

STRUTTURA POLITICO AMMINISTRATIVA 
 

 

SINDACO GIUNTA E CONSIGLIO  
 

Sindaco Nicola Sanna.   
 

Composizione del Consiglio comunale  
 
Presidente del Consiglio comunale: Esmeralda Ughi 
Vice Presidenti del Consiglio comunale: Gian Carlo SERRA - Desirè Alma MANCA  
 

 
 

Composizione dei gruppi consiliari alla data del 31.12.2017 
MAGGIORANZA: 

 
Partito Democratico 

 Giuseppe MASALA 
 Carla FUNDONI 
 Salvatore SANNA 
 Stefano PERRONE 
 Valeria FADDA 
 Pierpaolo BAZZONI 
 Mario PALA 
 Maria Francesca FANTATO (surroga in data 28.3.2017 

Simone Campus, divenuto Assessore) 
 Giovanni CROBU 
 Antonio PANU 
 Lisa BENVENUTO 
 Luca TARAS  
 Giuseppe MASCIA  

Ora Sì 
 Giovanna COSTA 

 

Partito dei Sardi 
Gian Carlo SERRA 

Italia dei Valori 
 Giampaolo MANUNTA 

 

Centro Democratico 
 Francesco ERA 

 

Unione popolare cristiana 
 Gian Gregorio Costantino TEDDE (surroga in data 

19.12.2017 Salvatore Antonio Maria Falchi) 

 

Sinistra ecologia e libertà 
 Marco MANCA 

 

Sassari Bella Dentro 
 Consuelo Anna Franca SARI (surroga in data 27.7.2018 

Alessandro Boiano, divenuto Assessore) 

 

Città futura 
 Francesca ARCADU 
 Laura Maria Grazia CAREDDU  
 Efreem CARTA 

 

Gruppo misto di maggioranza 
Bernardino GHI (in data 23.5.2017 esce dal gruppo Sassari 
Bella Dentro e aderisce al gruppo misto di maggioranza 

I numeri del Consiglio comunale 
(gennaio – dicembre 2017) 

Sedute 44 
Deliberazioni 118 
Segnalazioni 63 
Mozioni 18 
Ordini del giorno 14 
Interrogazioni 7 
Interpellanze 15 
Ore in aula 127,33 

 
 
 

MINORANZA 
 

Movimento 5 Stelle 
 Maurilio MURRU 
 Desirè Alma MANCA 
 Marco BOSCANI 

 

Sassari progetto comune 
 Rosanna ARRU 
 Antonio SASSU 

Forza Italia 
 Manuel ALIVESI 

 

Gruppo misto di minoranza 
 Giancarlo CARTA (in data 28 

febbraio 2017 il consigliere 
Carta Giancarlo esce dal 
gruppo Forza Italia e aderisce 
al gruppo misto di minoranza) 

 

Sassari È 
 Niccolò LUCCHI CLEMENTE 
 Enrico SINI 



 

STRUTTURA POLITICO AMMINISTRATIVA 
 

 

Commissioni consiliari permanenti: Composizione al 31.12.2017 

1^) E' competente in affari generali, 
personale, CED, innovazione tecnologica, 
statistica, ristrutturazione uffici, 
decentramento, partecipazione, attività 
regolamentare sulle materie di competenza, 
altre materie non comprese nella 
competenza di altre commissioni 
Presidente: 
- Laura CAREDDU (fino a marzo 2017 
- Consuelo A.F. SARI (dal 20.9.2017) 
Vice Presidente: 
- Enrico SINI (fino al febbraio 2017 e 
- Giancarlo CARTA (dal 20.9.2017) 

 

Commissari: 
Manuel ALIVESI 
Lisa BENVENUTO 
Laura CAREDDU 
Giancarlo CARTA 
Giovanna COSTA 
Giovanni CROBU 
Bernardino GHI 
Francesco ERA 
Marco MANCA 
Giampaolo MANUNTA 
Giuseppe MASCIA 
Maurilio MURRU 
Consuelo A.F. SARI 
Antonio SASSU 
Gian Carlo SERRA 
Enrico SINI 
Luca TARAS 
Gian Gregorio C. TEDDE 

 

Sedute n. 8 

2^) E' competente in programmazione 
economica, bilancio, finanze, tributi, 
patrimonio e attività produttive, società 
partecipate, attività regolamentare sulle 
materie di competenza 
 
 
Presidente:  
Salvatore SANNA 
 
Vice Presidente: 
Maurilio MURRU 
 
 

Commissari: 
Manuel ALIVESI 
Efreem CARTA 
Giancarlo CARTA 
Giovanna COSTA 
Francesco ERA 
Maria Francesca FANTATO  
Bernardino GHI 
Niccolò LUCCHI 
Marco MANCA 
Giampaolo MANUNTA 
Giuseppe MASALA 
Maurilio MURRU 
Salvatore SANNA 
Antonio SASSU 
Consuelo A.F. SARI 
Giancarlo SERRA 
Luca TARAS 
Gian Gregorio C. TEDDE  

 

Sedute n.: 52 

3^) E' competente in urbanistica, assetto del 
territorio, piani della circolazione urbana, 
attività regolamentare sulle materie di 
competenza 
 
 
 
Presidente:  
- Marco MANCA (fino a marzo 2017) 
- ANTONIO PANU (dal 6.4.2017) 
Vice Presidente:  
Manuel Alivesi 
 
 

Commissari: 
Manuel ALIVESI 
Rosanna ARRU 
Pierpaolo BAZZONI 
Marco BOSCANI 
Efreem CARTA 
Giancarlo CARTA 
Giovanna COSTA 
Francesco ERA 
Valeria FADDA 
Maria Francesca FANTATO 
Bernardino GHI 
Niccolò LUCCHI 
Marco MANCA 
Giampaolo MANUNTA 
Antonio PANU 
Consuelo A.F. SARI 
Gian Carlo SERRA 
Gian Gregorio C. TEDDE  

 

Sedute n.: 41 

 

 

 

 
 



 

STRUTTURA POLITICO AMMINISTRATIVA 
 

 

4^) E' competente in programmazione di 
lavori pubblici, opere di manutenzione, 
attività regolamentare sulle materie di 
competenza 
 
Presidente: 
- Francesco ERA (fino al 31.10.2016) 
- Pierpaolo BAZZONI (dal 6.4.2017) 
 
Vice Presidente:  
- Enrico SINI (fino al marzo 2017 
- Giancarlo CARTA (dal 6.4.2017) 
 
Commissari: 
Manuel ALIVESI 
Francesca ARCADU 
Rosanna ARRU 
Marco BOSCANI 
Pierpaolo BAZZONI 
Giancarlo CARTA 
Giovanna COSTA 
Francesco ERA 
Bernadino GHI 
Marco MANCA 
Giampaolo MANUNTA 
Antonio PANU 
Stefano PERRONE 
Salvatore SANNA 
Consuelo A.F. SARI 
Gian Carlo SERRA 
Enrico SINI 
Gian Gregorio C. TEDDE 
 
Sedute n. 15 

5^) E' competente in problemi sociali, 
pubblica istruzione, attività culturali, sport, 
turismo e spettacolo, attività regolamentare 
sulle materie di competenza 
 
Presidente:  
- Carla FUNDONI (fino al marzo 2017) 
- Lisa BENVENUTO 8dal 6.4.2017) 
 
Vice Presidente:  
- Manuel ALIVESI (fino al marzo 2017) 
- Rosanna ARRU (dal 6.4.2017) 
 
Commissari: 
Manuel ALIVESI 
Francesca ARCADU 
Rosanna ARRU 
Lisa BENVENUTO 
Giancarlo CARTA 
Giovanna COSTA 
Francesco ERA 
Bernardino GHI 
Desirè MANCA 
Marco MANCA 
Giuseppe MASCIA 
Giampaolo MANUNTA 
Antonio PALA 
Stefano PERRONE 
Consuelo A.F. SARI 
Gian Carlo SERRA 
Enrico SINI 
Gian Gregorio C. TEDDE 
 
Sedute n. 19 

6^) E' competente in sicurezza, ambiente, 
ecologia, igiene, tutela e controllo del 
territorio, attività regolamentare sulle 
materie di competenza 
 
Presidente: 
- Valeria FADDA (fino al marzo 2017) 
- Giampaolo MANUNTA (dal 6.4.201/) 
 
Vice Presidente: 
Desirè MANCA 
 
 
Commissari: 
Manuel ALIVESI 
Laura CAREDDU 
Giancarlo CARTA 
Giovanna COSTA 
Giovanni CROBU 
Francesco ERA 
Valeria FADDA 
Carla FUNDONI 
Bernardino GHI 
Niccolò LUCCHI 
Desirè MANCA 
Marco MANCA 
Giampaolo MANUNTA 
Giuseppe MASALA 
Consuelo A.F. SARI 
Antonio SASSU 
Giancarlo SERRA 
Gian Gregorio C. TEDDE 
 
Sedute n. 19 

7^) E' competente in affari istituzionali, 
statuto, regolamenti in materia di 
autonomia organizzativa e contabile 
del Consiglio comunale, pari 
opportunità, consultazione dei cittadini 
e referendum, attività regolamentare 
sulle materie di competenza 
 
Presidente: 
Esmeralda UGHI 
Vice Presidente: 
Manuel ALIVESI 
 
Commissari: 
Manuel ALIVESI 
Francesca ARCADU 
Rosanna ARRU 
Giancarlo CARTA 
Giovanna COSTA 
Francesco ERA 
Carta FUNDONI 
Bernadino GHI 
Niccolò LUCCHI 
Manca MARCO 
Giampaolo MANUNTA 
Maurilio MURRU 
Consuelo A.F. SARI 
Gian Carlo SERRA 
Gian Gregorio C. TEDDE 
 

Vice Presidenti del Consiglio: 
Gian Carlo SERRA 
Desirè MANCA 
 

 
 
 



 

STRUTTURA POLITICO AMMINISTRATIVA 
 

 
Composizione della Giunta comunale (dal 1 gennaio al 27 giugno 2017) 
 

 Giovanni Andrea Domenico CARBINI (vice Sindaco), Assessore con delega alle politiche per la pianificazione 
territoriale, attività produttive ed edilizia privata, incarico conclusosi per dimissioni in data 13.3.2017; 

 Antonio PIU, Assessore con delega alle politiche per le infrastrutture della mobilità urbana e rurale, polizia 
municipale e protezione civile;  

 Fabio PINNA, Assessore con delega alle politiche agro-ambientali, verde pubblico;  
 Raffaella SAU, Assessora con delega alle politiche per lo sviluppo locale, cultura e turismo;  
 Monica SPANEDDA, Assessore con delega alle politiche sociali, pari opportunità e partecipazione democratica;  
 Ottavio SANNA, Assessore con delega alle politiche abitative, lavori pubblici e manutenzioni, decoro e arredo 

urbano;  
 Maria Vittoria CASU, Assessora con delega alle politiche educative, giovanili e sport, incarico conclusosi per 

dimissioni in data 16.3.2017; 
 Alessio MARRAS, Assessore con delega alle politiche finanziarie, bilancio, tributi, patrimonio e contratti e 

programmazione;  
 Amalia CHERCHI, (vice Sindaco dal 28.3.2017), Assessore con delega alle politiche per l'innovazione, affari generali, 

affari legali, servizi informativi, personale e punto città. 
 
Composizione della Giunta comunale (dal 25 luglio al 31 dicembre 2017) 
 

 Fabio PINNA, (vice Sindaco), Assessore con delega alle politiche agro-ambientali, verde pubblico; Antonio PIU, 
Assessore con delega alle politiche per le infrastrutture della mobilità, polizia municipale e protezione civile;  

 Alessandro BOIANO, Assessore con alle politiche per la pianificazione territoriale, attività produttive ed edilizia 
privata; 

 Monica SPANEDDA, Assessora con delega alle politiche sociali, pari opportunità e partecipazione democratica;  
 Ottavio SANNA, Assessore con delega alle politiche abitative, lavori pubblici e manutenzioni, decoro e arredo 

urbano;  
 Simone CAMPUS, Assessore con delega alle politiche finanziarie, bilancio, tributi, società partecipate, patrimonio e 

contratti;  
 Alba CANU, Assessora con delega alle politiche educative, infanzia, giovanili e sport; 
 Amalia CHERCHI, Assessora con delega alle politiche per i servizi al cittadino, Affari generali,  

 
I numeri della Giunta (gennaio – dicembre 
2017) 
 
 

Totale Sedute 2017 83 
Totale Deliberazioni 2017 348 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 
L'organizzazione burocratica del Comune si avvale delle funzioni del Segretario generale, figura di vertice insieme al direttore generale. 
 
 
Il Segretario generale presiede alla legittimità dell'azione amministrativa attraverso lo svolgimento di 
compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico – amministrativa nei confronti degli organi 
dell'ente in ordine alla conformità dell'azione amministrativa alle leggi, allo statuto e ai regolamenti. 
Nel corso del 2017 ha partecipato con funzioni consultive e di assistenza alle riunioni del Consiglio 
comunale e della Giunta, curandone la verbalizzazione; ha svolto l'attività di ufficiale rogante di tutti i 
contratti dell'amministrazione; è stato chiamato ad esprimere il parere consultivo circa la conformità 
degli atti alle norme di legge, allo statuto e ai regolamenti.  
Compete, inoltre, al Segretario generale l'espletamento dell'attività di controllo successivo di regolarità 
amministrativa finalizzata a verificare ex post la legittimità, la correttezza e la regolarità dei 
provvedimenti adottati e delle procedure seguite, a segnalare tempestivamente le irregolarità riscontrate, 
unitamente alle direttive cui conformarsi, e a promuovere, attraverso analisi, raccomandazioni e 
proposte, il costante e progressivo miglioramento della qualità degli atti amministrativi emanati 
dall’Ente.  

Dr. Salvatore Bissiri 
 
 
Nel corso dell'anno di riferimento, il Segretario generale 
 ha svolto le funzioni aggiuntive di controllo sugli atti e sugli organi dei Consorzi per le strade vicinali; 
 ha sovrinteso, relativamente all'Azienda trasporti pubblici, alla redazione degli atti deliberativi, all’iscrizione nel registro cronologico e relativa 

tenuta e conservazione, pubblicazione all'albo pretorio del Comune di Sassari e presa d'atto dell'esecutività degli stessi, archiviazione e 
conservazione degli originali; 

 ha sovrainteso al funzionamento della Commissione elettorale circondariale e delle relative Sottocommissioni.  
 
 
 
 
 



 
 

 

LA MACROSTRUTTURA COMUNALE 

 



 

 
 

 
GRUPPO LOCALE 
 
 

Comune di Sassari: QUOTE DI PARTECIPAZIONE  

Abbanoa s.p.a. 4,80% 

Azienda Trasporti Pubblici (ATP) 72,13% 

Promin s.c.p.a. 1,20% 

SOMEAANS s.r.l. 33,30% 

Ente di governo dell’Ambito della Sardegna (EGAS)1 5,73% 

Consorzio Industriale ZIR Predda Niedda 33,30% 

L’acquisizione delle informazioni di carattere economico finanziario e l’attività di 
controllo insita nei rapporti tra l’Ente e gli organismi da esso partecipati si è svolta con le 
consuete modalità anche nel corso del 2017. 
Le linee fondamentali lungo le quali si è indirizzata questa attività, sono quelle dettata 
dal vigente Piano di razionalizzazione delle partecipazioni societarie, a suo tempo 
pubblicato e trasmesso alla Corte dei Conti. Sotto questo profilo va segnalato che è stata 
definita la situazione relativa alla società “Sistema Turistico Locale Sardegna Nord 
Ovest”, che è stata liquidata senza ulteriori oneri per il Comune. Con il versamento della 
relativa quota al fondo di dotazione è stato inoltre completato l’iter per l’ingresso del 
Comune, a suo tempo deliberato dal Consiglio comunale, nella fondazione di 
partecipazione Istituto Tecnico Superiore Trasformazione Agroalimentare Sostenibile 
Sardegna “N. Pellegrini”. 

 
 
Permane, invece, da definire la liquidazione della quota di proprietà del Comune nella Società Ippica Sassarese Srl della quale, come già illustrato in passato, il 
Comune non è più socio. Egualmente resta aperto il problema relativo al completamento della procedura di liquidazione della società Promin. Sebbene il 
Comune, insieme alla Provincia, al Consorzio Industriale provinciale e alla Confindustria si fossero espressi per una chiusura immediata, la Regione ha optato 
per attendere la definizione del contenzioso con il Governo, relativamente a quote di finanziamento di cui lo Stato chiede la restituzione, mentre la Società ha 
sempre affermato la irrecivibilità di tale richiesta. Allo stato, pertanto non è prevedibile il tempo necessario alla compiuta definizione del processo liquidatorio di 
Promin. 
L’attività di maggior rilievo con riferimento agli Organismi partecipati, nell’anno di riferimento, è stata quella operata nei confronti dell’azienda rispetto alla 
quale il Comune detiene una posizione maggioritaria, ovverosia ATP. Nel corso del 2017 il nuovo Consiglio di amministrazione ha affrontato, in base alle 
decisioni e alle direttive impartite dall’assemblea, il tema dell’adeguamento ai modelli normativi ed economici di riferimento per il comparto di attività, cioè 
quello del trasporto pubblico locale e dei servizi connessi, e impostato il necessario e propedeutico lavoro di studio e definizione del nuovo assetto, ovverosia la 
trasformazione in società di capitali, secondo il modello della Società a responsabilità limitata.  

                                                
1 Sebbene rientrante in senso lato tra gli organismi partecipati, l’EGAS non può essere considerato alla stregua di una società partecipata, in quanto consorzio obbligatorio tra enti 
pubblici. 



 

 
 

 

COMMISSIONE PARI OPPORTUNITÀ 
 
La Commissione per le Pari Opportunità del Comune di Sassari, è stata rinnovata con Decreto del Sindaco il 6 Marzo 2015 e si è insediata il 19 marzo. 
 

COMPOSIZIONE al 31.12.2017 Funzioni 
ELVIRA USELI: Presidente 
OCCHIONERO MARIA CHIARA e ROBERTA 
DELRIO: Vice presidenti:  
RITA DELOGU 
ROSA MARIA LAMPARELLI  
MARIA GRAZIA LEONI  
PATRIZIA MASCIA  
GLORIA REGGIANI  
LAVINIA ROSA 

Organo consultivo e di proposta del Consiglio e della Giunta che esercita le sue funzioni in piena 
autonomia, operando in un rapporto di collaborazione con amministratori e consiglieri comunali, ha tra i 
suoi compiti anche quello di promuovere e attuare indagini e ricerche sui percorsi dell’identità femminile 
e sulla condizione delle donne nel territorio comunale; opera per favorire l’accesso alle donne nel mercato 
del lavoro e per incrementare le opportunità di formazione e di progressione professionale delle stesse; 
sviluppa e promuove interventi nel mondo della scuola e favorisce la costituzione di reti di relazione con 
l’associazionismo femminile a livello nazionale, ma anche a livello comunitario ed extracomunitario per 
rendere operante il diritto alla diversità nella comunanza di genere. 

 

Gli obiettivi fondamentali dell’azione svolta dalla Commissione, finalizzata a promuovere la cultura del rispetto dei diritti umani, della non violenza, della 
legalità, della valorizzazione delle differenze, della ferma condanna delle discriminazioni basate sul sesso, la razza, la religione, la lingua, le opinioni politiche o le 
condizioni personali e sociali, sono legati all’ambizioso disegno di portare alla luce gli aspetti sommersi delle diseguaglianze presenti nel nostro territorio, più 
difficili da individuare e debellare in quanto strettamente correlate a pregiudizi culturali ed a stereotipi radicati.  
La programmazione rappresenta quindi un efficace strumento per consentire lo svolgimento dell’attività della Commissione e ancor prima di procedere alla 
stesura del programma la Commissione ha avviato la consultazione ed il confronto con i Comitati Unici di Garanzia e gli altri organismi similari operanti sul 
territorio allo scopo di costruire una rete in grado di potenziare le energie da impiegare in progetti comuni ed obiettivi condivisi.  
Elemento portante dell’attività d’indirizzo politico propria della Commissione riguarda l’istituzione di un tavolo di lavoro permanente che coinvolga anche le 
Commissioni per le Pari Opportunità dei Comuni, della Regione Sardegna a livello locale, ma che verrà esteso anche a livello nazionale. 

 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
PRIMA MACRO-AREA D’INTERVENTO: promuovere e favorire la partecipazione attiva delle donne alla vita politica, istituzionale e al mondo del lavoro. 
A1) Riforma organica della normativa a tutela della maternità sui luoghi di lavoro attraverso la creazione di una rete delle C.P.O. dei comuni sardi, di gruppi 
politici e di associazioni di interesse. 
A2) Attivazione presso il Comune di Sassari del servizio educativo “mamma accogliente ed educatore familiare”.  



 

 
 

 
A3) Pari opportunità nel lavoro: incontri con le ultime classi della scuola secondaria superiore finalizzati alla sensibilizzazione intorno al tema delle pari 
opportunità, con particolare attenzione agli strumenti di tutela nel mondo del lavoro. 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
B) SECONDA MACRO-AREA D’INTERVENTO: promuovere e tutelare la salute della donna. 
B1) Prevenzione e cura dei tumori femminili. 
B2) Progetto “Il latte a km 0”  
B3) Salute riproduttiva - Ospedale Amico del Bambino. 
B4) Iniziative di sensibilizzazione sui disturbi del comportamento alimentare. 
 
TERZA MACRO-AREA D’INTERVENTO: 
prevenzione e contrasto della violenza contro le 
donne. 
C1) Iniziative di studio e sensibilizzazione per la 
prevenzione e la lotta contro la violenza nei confronti 
delle donne. 
C2) Il ruolo e la responsabilità dei mass media e in 
particolare degli organi di informazione nel contrasto 
alla violenza di genere. 
C3) Diritti e pari opportunità delle donne migranti. 
C4) La tavola planetaria 

 
 

 

L’attività del 2017 
Nel corso dell’anno 2017 la Commissione Pari Opportunità del Comune ha promosso e partecipato insieme ad altri soggetti pubblici e/o privati a numerose 
iniziative, tutte accomunate dalla finalità di promuovere sul territorio di Sassari la cultura delle Pari opportunità. 
 

 

08 marzo 2017 Giornata Internazionale della Donna. La Commissione ha promosso un’azione finalizzata alla prevenzione e contrasto della 
violenza contro le donne,  in tutte le sue declinazioni: fisica,psicologica, sessuale ed economica- attraverso la presentazione  e messa in scena del 
monologo teatrale dei Barbariciridicoli  “Marcella o dell’uccisione dell’anima”, presso l’Auditorium dell’Istituto Devilla, alla presenza di una 
folta rappresentanza di studenti e studentesse delle scuole superiori cittadine, accompagnati dagli insegnanti. A seguire un animato dibattito sul 
tema. 

 



 

 
 

 
 18/19 aprile 2017 partecipazione della Commissione Pari Opportunità all’evento  “Un solo mare e la parola” organizzato dall’Associazione 

Grecam. La manifestazione itinerante, che ha posto al centro la parola poetica come strumento per promuovere la pace e l’affratellamento tra tutti 
i popoli e le culture, si è aperta a Sassari ed ha toccato anche Cagliari e Roma, approdando infine a Torino al Salone del Libro. Ha visto la 
partecipazione di numerosi poeti latino americani e della giornalista e poetessa siriana Malak Sahioni Soufi che da esule ha portato la sua diretta 
testimonianza sulla terribile ed assurda guerra in atto nel suo Paese. 

 

20 luglio 2017 la Commissione Pari Opportunità in collaborazione con l’Ufficio di Gabinetto del Sindaco ha organizzato l’evento “Tavola 
Planetaria, conoscersi è un piacere”: una tavolata spontanea nel cuore della città, animata da danze e musica, per promuovere la cultura 
dell’accoglienza reciproca tra le persone e un modo diverso per vivere gli spazi urbani, come luoghi d’incontro e di scambio di cibi e culture 
differenti.  
Settembre 2017 partecipazione della Commissione  al progetto “Open STEM Summer School”, promosso dall’Istituto Comprensivo Monte Rosello Alto. La 
finalità perseguita dal progetto è quella di promuovere nella scuola la cultura delle Pari Opportunità contrastando gli stereotipi di genere che alimentano il gap 
tra studenti e studentesse rispetto alle materie di area STEM. La Commissione ha portato un contributo  attraverso la testimonianza delle componenti esperte 
nelle materie scientifiche, che hanno partecipato ad un incontro formativo con studenti e studentesse, genitori e insegnanti. 

 

Ottobre 2017 organizzazione della Bancarella “Latte di mamma a millimetro zero” presso il Mercato Coldiretti dell’Emiciclo Garibaldi , in 
collaborazione con il Consultorio ASL di Rizzeddu e con il patrocinio del Collegio delle Ostetriche. Finalità dell’iniziativa è quella di 
promuovere in Città, in occasione della Giornata mondiale dell’allattamento al seno, la pratica dell’allattamento, fondamentale per la tutela 
della salute del bambino e della madre.  

 

 

3-4 novembre 2017 partecipazione della Commissione Pari Opportunità al Congresso SIRIDAP “E poi ho visto i tuoi occhi. I disturbi del 
comportamento alimentare in età infantile ed adolescenziale”, organizzato dall’Associazione Canne al Vento. Si tratta di problematiche che 
si manifestano prevalentemente tra le bambine e le adolescenti che richiedono cure altamente specialistiche e strutture dedicate, del tutto 
carenti nella nostra Regione. Al termine dei lavori la Commissione ha partecipato alla stesura di un documento finalizzato alla convocazione 
di un tavolo tematico da parte dell’Assessorato Regionale alla Sanità.  

 
Dicembre 2017 presentazione presso l’Istituto Canopoleno di Sassari del Progetto “CreAttività”: azione di sensibilizzazione  promossa dalla Commissione per le 
Pari Opportunità del Comune di Sassari, per la prevenzione ed il contrasto della violenza di genere e del femminicidio. Il progetto si svolgerà nel corso dell’anno 
scolastico 2017/2018 e si articolerà in due fasi. La prima prevede un incontro a scuola, con l’intervento di esperti, che illustreranno ai ragazzi, alle ragazze ed 
anche al corpo docente la complessa problematica, sotto il profilo giuridico e psicologico, con successivo dibattito. Nella seconda fase, tra febbraio e marzo, gli 
studenti e le studentesse avranno poi la possibilità di partecipare a due laboratori a scelta, uno di cinematografia per la realizzazione di un cortometraggio sul 
tema della violenza di genere e un laboratorio artistico con l’uso della stoffa. 

 



 
RENDICONTAZIONE OBIETTIVI  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
INDIRIZZI STRATEGICI 
OBIETTIVI STRATEGICI  
OBIETTIVI OPERATIVI 

 
 
 

 



 
L'AMMINISTRAZIONE È PARTECIPAZIONE 

 

Ob. strategico 1.1 Offrire nuovi canali per rafforzare la partecipazione dei cittadini 
alle decisioni pubbliche ed attuare politiche più vicine ai cittadini 

 

Introdurre nuove forme di partecipazione_Attivare un processo di democrazia elettronica 

Nel corso del 2017 sono state redatte le linee guida per l'applicazione del nuovo istituto dell’accesso civico 
generalizzato. Esse possono essere viste come attività afferenti la partecipazione democratica dal momento che il fine di 
questo istituto è di “favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse 
pubbliche e di promuovere la partecipazione al dibattito pubblico chiunque ha diritto di accedere ai dati e ai documenti detenuti dalle 
pubbliche amministrazioni, ulteriori rispetto a quelli oggetto di pubblicazione, nel rispetto dei limiti relativi alla tutela di interessi 
giuridicamente rilevanti (d. lgs. 33/2013).  
È stata predisposta una bozza di regolamento e trasmessa per le eventuali osservazioni al Direttore generale e ai Dirigenti 
in data 12 dicembre 2017. 
 

 
Attivato, dal 30 novembre 2017, un corso di formazione in materia di democrazia partecipata con 
l'Università di Sassari – Dipartimento di Scienze Politiche, Scienze della Comunicazione ed 
Ingegneria dell'Informazione. 

 

Cofinanziato il progetto “Eu Puru!” in tema di amministrazione partecipata, cittadinanza attiva e crownfunding civico. 

Comunicazione interna ed esterna 
Si prosegue nell’assicurare un’informazione puntuale e continua attraverso il sito istituzionale, l’utilizzo dei social network 
e l’attività svolta dall’ufficio stampa e dal portavoce. 
Facebook e Twitter, i principali canali di comunicazione dell'ente insieme al sito web, hanno visto crescere il numero dei 
fan.  
Sui due social network vengono veicolate le informazioni sulle attività del Comune e i principali eventi e manifestazioni 
della città. 
Vengono inoltre tempestivamente comunicate, anche durante il fine settimana, le informazioni di pubblica utilità (es. acqua 
non potabile, ordinanze del Sindaco, viabilità, interventi programmati nelle strade, ecc.). 
Instagram è il social network che ha visto crescere maggiormente, in termini percentuali, il numero di follower. 
Su Youtube vengono caricati, quando occorre, video istituzionali (Bilancio sociale, Candelieri, attività della Polizia locale, 
ecc.).  

Da qualche mese è attiva anche la app Municip.io, attraverso la quale i cittadini possono inoltrare foto, richiedere il ritiro 
dei rifiuti ingombranti e avere tutte le informazioni sulla raccolta differenziata in città. 

 

Finalità da conseguire 

 Promuovere un'Amministrazione 
trasparente e migliorare il dialogo 
con i cittadini; 

 Coinvolgere i cittadini nel 
processo della gestione pubblica; 

 Garantire una maggiore 
rispondenza tra i bisogni espressi 
e le risorse disponibili; 

 Migliorare la qualità dei servizi 
erogati. 

…………………………………………. 
 

 5600 follower 

 15.000 fan 
 2900 follower 

 
420 tra comunicati e note stampa 

 

app Municip.io 
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Ob. strategico 1.2 Far dialogare Pubblica amministrazione e cittadini, aprendo canali e offrendo mezzi 
innovativi, per garantire la trasparenza, l’accessibilità ai documenti e alle informazioni e il miglioramento 

della qualità dei servizi 
 

Comunicare in modo trasparente i servizi erogati dall’Amministrazione e promuovere il 
miglioramento continuo della qualità dei servizi_Attuare i principi di trasparenza e le misure di 

prevenzione e contrasto alla corruzione e all’illegalità 
 
Approvato il Bilancio sociale del Comune che, oltre ad informare il cittadino in maniera chiara le principali attività svolte 
dell’Ente, viene utilizzato per verificare la rispondenza dei risultati raggiunti rispetto agli obiettivi programmati. 
 
Il 26 Ottobre 2017 si è tenuta la Giornata della Trasparenza durante la quale attraverso la metodologia dei focus group, 
alcuni facilitatori hanno fatto emergere proposte, indicazioni, criticità attraverso il dialogo e il confronto dei portatori di 
interesse. 
I tre focus group hanno affrontato le tematiche della mobilità sostenibile; ITI e periferie urbane; Forum di quartiere. 

Ufficio Relazioni con il Pubblico (URP) 
L'obiettivo primario dell’URP è la comunicazione istituzionale esterna per garantire al cittadino l’esercizio dei diritti di 
informazione, accesso e partecipazione attraverso l’illustrazione delle disposizioni normative e amministrative, 
l’informazione sulle strutture e sulle attività svolte dall’Ente, risposte chiare sulle modalità di utilizzo dei vari Servizi per 
assicurare la loro piena utilizzazione. 
L'URP, snodo importante del sistema di Segnalazione e Reclami del Comune di Sassari ha inoltrato ai servizi interessati le 
segnalazioni e/o reclami arrivati online ed è stato parte attiva nella gestione e controllo del sistema stesso, monitorando che 
le risposte siano state inviate ai cittadini da parte dei Servizi interessati nei tempi stabiliti. 

…….e inoltre nel corso del 2017 si è provveduto ad 
 Aggiornare le schede relative alle sezioni dell'anagrafe, stranieri, stato civile, animali, sport, faq, elettorale-leva; 
 Aggiornare le pagine alle sezioni gestite dall'Urp con particolare riferimento alla normativa, alle sedi ed orari 

degli uffici comunali e alle sezioni collegate alle modifiche della macrostruttura; 
  Aggiornare le sezioni web relative alle guide per stranieri sottoposte a revisione periodica nelle informazioni 

relative all'inglese e al francese; 
  Curare la prosecuzione e definizione del progetto del servizio civile nazionale: “Guida ai servizi web – trova con 

un clic!”; 
 Favorire i processi di comunicazione interna tra Urp e resto della struttura; 
 

 

 
      Forum periferie urbane 
……………………………………………………………………………… 
 

 Predisposta bozza di regolamento 
per l’istituzione del Testamento 
Biologico, espressione delle 
volontà di fine vita 

 

……………………………………………………………………………… 
 

 Progettazione istanza di 
finanziamento in forma aggregata, 
per l'attivazione di uno sportello 
linguistico in sardo-turritano 
presso i comuni della rete 
metropolitana del nord Sardegna 

 
……………………………………………………………………………… 

 

 

 
2.911 richieste di informazioni 

 
290 reclami 

 
Progetto servizio civile 2017 
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Nel corso del 2017 si è proseguita la collaborazione con l'Università di Sassari mediante l'attivazione dei tirocini formativi 
previsti in convenzione, che hanno riguardato 8 studenti, di cui 2 con il progetto Erasmus+ (Polonia e Lituania). 
Si è partecipato al nuovo bando del servizio civile nazionale 2017/2018 con un proprio progetto “Giovani in prima linea 
sul web” approvato nel mese di aprile. La selezione è avvenuta il 12 settembre. 
 
 
Rilevazione del grado di soddisfazione dell’utenza 
L'obiettivo di promuovere il continuo miglioramento della qualità dei servizi porta gli uffici a dedicare particolare 
attenzione alla soddisfazione dell'utente. In quest'ottica alcuni settori somministrano questionari di customer satisfaction 
per la misurazione del grado di soddisfazione degli utenti che hanno usufruito dei servizi. Sulla base dei questionari 
vengono successivamente elaborati i report. 
 
 

 
È proseguita la collaborazione con il settore Politiche della casa per la predisposizione e somministrazione di 
un questionario di rilevazione della qualità dei servizi. Si è curata la raccolta dei dati in apposito database e 
l'estrapolazione di diversi report 

 
Il Settore Sviluppo locale, cultura e marketing del turismo ha elaborato i report che riguardano tutti i siti della Rete 
culturale Thàmus aperti al pubblico, ampliando così le attività di partecipazione dell'utenza nella rilevazione di eventuali 
criticità e nella formulazione di proposte ai fini del miglioramento dei servizi di gestione, valorizzazione e promozione dei 
monumenti e dei luoghi della cultura della rete civica. Dai suddetti report si evince la massima soddisfazione dell'utenza 
confermata anche dall'assenza di reclami rivolti all'amministrazione nella gestione dei servizi. 
I servizi offerti dall'Archivio Storico sono stati valutati in maniera ottimale. La gran parte degli utenti intervistati ha posto 
in risalto l'ottimo livello qualitativo dell'offerta in fatto di accoglienza, professionalità e disponibilità del personale. 
Tra tutti i servizi offerti quello che ha fatto rilevare maggiori criticità è quello relativo agli orari di apertura al pubblico a 
causa di una sempre più oggettiva carenza di risorse umane. 
Anche per la Biblioteca comunale la rilevazione ha riconfermato il gradimento degli intervistati verso la cortesia, la 
professionalità e la disponibilità del personale e verso i vari servizi, tradizionali e digitali offerti dalla Biblioteca. 
I visitatori che hanno partecipato all’indagine hanno fornito interessanti e utili elementi necessari per la valutazione del 
servizio offerto attraverso la verifica degli standard di qualità definiti dalla Carta dei Servizi della Biblioteca. 
Tra le azioni migliorative suggerite dai visitatori viene indicata l'espansione dell'orario di apertura della biblioteca. 
L’Ufficio Informazioni Turistiche ha realizzato un questionario tradotto in inglese, francese e spagnolo in modo tale da 
coinvolgere nella rilevazione il maggior numero di visitatori possibile. Il questionario è stato somministrato nei mesi di 
ottobre e novembre 2017 agli utenti che hanno richiesto informazioni di carattere turistico. 
 
Il SUAP per il quarto anno consecutivo ha ottenuto il rinnovo della certificazione di qualità ISO 9001:2008.  

Alcune delle rilevazioni sulla qualità dei servizi 
 

Sistema bibliotecario 

 
 

Rete Thàmus 

 

Ambiente
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Dall’indagine di customer satisfaction effettuata dal SUAP 30 gennaio al 3 marzo 2017 è emerso che su 551 risposte 
complessive, 252 risposte sono state "molto soddisfatto".  
L’indagine si è rivolta agli imprenditori che richiedono l'occupazione del suolo pubblico e agli imprenditori, 
tecnici/professionisti e privati che si rivolgono allo sportello per avviare, modificare o chiudere la loro attività tramite DUA. 
 
Politiche educative e giovanili  
La misurazione della soddisfazione degli utenti è stata effettuata anche dal Settore Attività educative, giovanili e sportive 
mediante la somministrazione di questionari alle famiglie che usufruiscono degli otto Servizi 0-3 comunali e alle famiglie 
che usufruiscono del servizio mensa. 
Nel corso del 2017 è stata attivata l'indagine interna all’Ente sul Benessere organizzativo fra i dipendenti 
dell'amministrazione per rilevare lo stato di salute dell’organizzazione in riferimento alla qualità della vita, al grado di 
benessere fisico, psicologico e sociale della comunità lavorativa, finalizzato al miglioramento qualitativo e quantitativo dei 
propri risultati.  
L’indagine evidenzia eventuali problemi di discriminazioni; i giudizi sull'ambito del lavoro, sia dal punto di vista della 
sicurezza, sia per quanto riguarda la qualità del proprio lavoro; i rapporti con i colleghi; il senso di appartenenza e la 
percezione dell'immagine dell'amministrazione da parte dei dipendenti; il funzionamento del sistema di valutazione della 
performance e le opportunità di carriera. 
I risultati dell’indagine sono in corso di elaborazione. 
 
In materia di trasparenza è stato curato il regolare aggiornamento delle pubblicazioni obbligatorie ai sensi della normativa 
che regola la materia. Al principio del 2017 è stato inoltre predisposto quanto necessario per il periodico aggiornamento del 
programma triennale per la trasparenza, che nel frattempo è diventato una sezione del piano per la prevenzione della 
corruzione, approvato con deliberazione della giunta comunale n. 11/2017.  
Rispetto alle attività legate alle misure di prevenzione e contrasto alla corruzione e alla illegalità il 31 gennaio 2017 è stato 
adottato il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2017 – 2019 e pubblicato sul sito istituzionale del Comune, nella 
sezione “Amministrazione trasparente”.  
Sono stati organizzati percorsi formativi specialistici rivolti a tutti i dirigenti/referenti dei settori dell'ente e ai funzionari e 
dipendenti addetti alle aree a rischio, in relazione al ruolo svolto da ciascun soggetto all'interno dell'amministrazione. 
La Responsabile ha curato l'elaborazione e la stesura della relazione annuale, a consuntivo delle attività svolte nell'anno di 
riferimento, sull'efficacia delle misure di prevenzione definite nel piano triennale, recependo il contenuto delle relazioni 
presentate dai dirigenti/referenti.  

 

SUAP 

 
 
 
 
 
 

L’indagine di benessere organizzativo 
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Ob. strategico 1.3 Accrescere l’efficienza dell’Ente attraverso una macchina organizzativa a 
servizio dei programmi, progetti e funzioni diretti ai cittadini 

 

Adeguamento alla riforma sulla contabilità degli Enti Locali - valutazione delle politiche pubbliche 
 

Il Settore Bilancio e attività finanziarie ha coordinato e gestito l’attività finanziaria e assicurato la risposta ai bisogni 
finanziari dell’Ente alla luce delle politiche, delle priorità e dello stato finanziario.  
Sulla base del nuovo sistema contabile sono stati implementati gli strumenti per l’attuazione di un corretto sistema di 
controllo di gestione che consenta una corretta programmazione. A livello sperimentale si è proceduto alla predisposizione 
di specifici report quadrimestrali e annuale per l'analisi dei risultati. 
 
È stato predisposto un progetto metodologico per la valutazione delle politiche, in linea con gli studi più recenti, e un 
piano di applicazione operativa relativo a due interventi pubblici di particolare rilievo: 
a) l'intervento territoriale integrato “Sassari storica”; 
b) il Piano nazionale per la riqualificazione delle aree urbane degradate di cui al DPCM del 15/10/2015. 
Per entrambi gli interventi si sta monitorando l'evoluzione degli indicatori di outcome. 
 

Migliorare la performance organizzativa attraverso la valorizzazione delle risorse umane e 
garantendo a tutti pari opportunità 

 
Il Settore ha proposto il nuovo Piano delle Azioni Positive per il triennio 2017-2019, approvato con delibera di Giunta 
Comunale, ha inoltre rinnovato la composizione del Comitato Unico di Garanzia. 
Il nuovo piano, approvato con delibera di Giunta Comunale, ha previsto tre aree di intervento:  
a) formazione, informazione, conoscenza dei dati. In questa area si intendono confermare gli indirizzi volti a formare i 
componenti del Comitato Unico di Garanzia (CUG); avviare l'indagine conoscitiva e rilevare i dati sul benessere 
organizzativo interno all’Ente; garantire adeguati percorsi formativi per le dipendenti e i dipendenti utili ad accrescere le 
opportunità di sviluppo professionale 
b) sicurezza, salute e benessere e monitorare la situazione complessiva del benessere nel luogo di lavoro 
c) conciliazione fra tempi di vita e tempi di lavoro. Con essa si intendono valutare soluzioni organizzative che consentano 
una maggior conciliazione tra i tempi correlati al lavoro e quelli per la dimensione familiare. A tale riguardo è stato 
predisposto un regolamento per l’applicazione all’interno dell’Amministrazione comunale del cosiddetto Smart Working 
ed è stata verificata la piattaforma informatica che dovrebbe supportare tale modalità di lavoro. 

 
 
 

 
Rispettati i vincoli di finanza pubblica  

 
Risparmio di risorse correnti grazie alla 
gestione della contabilità e della 
fiscalità passiva:  
 
Migliora l'indicatore relativo ai tempi 
medi di emissioni dei mandati di 
pagamento di spesa corrente. 

………………………………………. 
Che cos’è lo Smart Working? 
La legge n. 81/2017 prevede il 
cosiddetto Lavoro Agile che mira ad 
agevolare la conciliazione dei tempi di 
vita e di lavoro. La prestazione 
lavorativa viene eseguita, in parte 
all'interno dei locali dell’Ente e in parte 
all'esterno, entro i limiti di durata 
massima dell'orario di lavoro 
giornaliero e settimanale. 

 
 



 
L'AMMINISTRAZIONE È PARTECIPAZIONE 

 

Programmare e attuare processi di semplificazione e informatizzazione delle procedure e dei 
documenti, ampliando e potenziando i servizi immediatamente fruibili on line dagli utenti 

 

Il Codice dell'amministrazione digitale prevede che le pubbliche amministrazioni centrali e locali siano tenute ad 
organizzarsi secondo le nuove tecnologie della comunicazione, per assicurare «la disponibilità, la gestione, l'accesso, la 
trasmissione, la conservazione e la fruibilità dell'informazione in modalità digitale».  
La gestione informatica dei flussi documentali e la digitalizzazione della documentazione amministrativa ha prodotto 
nell’Ente una maggiore efficienza dei processi amministrativi ottimizzando i processi lavorativi. Vi è stato un minor utilizzo 
di carta e di accessori per la stampa dei documenti con un notevole risparmio di risorse economiche e di tempo. La 
creazione e l'utilizzo del fascicolo informatico ha permesso una corretta gestione del protocollo e costituisce uno strumento 
fondamentale nell 
 

In merito alla gestione informatizzata dei procedimenti relativi al rilascio delle autorizzazioni per suolo pubblico per 
operatori non professionali che non hanno  l’obbligo di PEC (e ai quali conseguentemente non può essere imposto  l’avvio 
dell’istanza e la gestione del procedimento tramite sistema informatizzato), il Settore Servizi al cittadino e all'impresa ha 
predisposto moduli di presentazione delle domande nelle quali si chiede all’utente di potersi avvalere di PEC o della 
propria posta elettronica.  
Per consentire ai cittadini di accedere ai servizi di certificazioni on-line è stata predisposta e trasmessa alla  Prefettura una 
bozza di convenzione per disciplinare la modalità gestionale del “Timbro digitale”.  
 

…………………………………….. 
 

Inserimento nel portale regione Sardegna delle manifestazioni e delle occupazioni di suolo pubblico 
Con le nuove Direttive Regionali devono essere presentate tramite il Portale Sardegnasuap, non solo le pratiche relative ai 
procedimenti sull'avvio di attività produttive e i relativi interventi edilizi, ma anche le pratiche in materia di edilizia 
residenziale presentate da soggetti privati.  
Le Direttive includono, inoltre, anche alcune attività, precedentemente escluse dalla competenza del SUAP, per le quali 
devono essere presentate le pratiche SUAPE (o DUA) attraverso il Portale Regionale: 
- la concessione di spazi pubblici (es. pedane, tavolini e sedie);  
-le manifestazioni o eventi sportivi o eventi culturali di pubblico spettacolo connessi ad un’attività economica e produttiva 
di beni e servizi;  
- l’esercizio di attività di bed and breakfast;  
- la somministrazione di alimenti e bevande presso circoli privati;  
- le attività economiche produttive di beni e servizi esercitate da soggetti non iscritti al registro delle imprese;  
- il parere regionale di compatibilità di per le strutture sanitarie e per le strutture socio-assistenziali;  
- l’autorizzazione al funzionamento delle strutture sanitarie;  
- le attività e gli interventi edilizi dei liberi professionisti;  
- le istanze per accertamenti di conformità e sanatoria. 

 

 

…………………………………………………... 
……

 
 

Il “Timbro digitale” consentirà 
l'autenticazione delle certificazioni di 
anagrafe e di stato civile rilasciate in 
modalità automatica 
…………………………………………………... 
 
 

 
 
 
 
 

…………………………………………………... 
 
 

 
 
 

È stato definito l'iter digitale delle 
deliberazioni di Giunta. Sono state 
concluse le attività tecniche di 
interfacciamento del sistema SPID ai 
servizi online del Comune e sono 
attualmente in corso le certificazioni 
della piattaforma messa a punto dal 
Comune. 
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Attuare interventi e azioni per l'implementazione delle entrate, del contrasto all'evasione e della 
partecipazione dei contribuenti 

 
 
 
L’attività in cifre Settore Tributi 
 

Cittadini ricevuti allo sportello 
di cui 

 Tassa rifiuti  
 ICI/IMU  

11.120 
 
9680 
1440 

 
Avvisi di accertamento notificati di atti emessi per omesso o parziale versamento del tributo ICI/IMU 

n. 887 
€ 3.466.000,00 

 
Avvisi di accertamento della Tassa rifiuti 
Importo complessivo 

n. 3.651 
€. 1.072.000,00 

 
Accertamenti definiti con adesione, a seguito di contraddittori per la ridefinizione dei valori delle aree 
fabbricabili, su atti ICI/IMU emessi nel 2017 

n. 9 
 

 
Segnalazioni qualificate trasmesse all'Agenzia delle Entrate secondo il Protocollo d'intesa tra il 
Comune e la Direzione Regionale dell'Agenzia delle Entrate 

n. 8 

 
verifiche della posizione tributaria del contribuente, finalizzate alla concessione dell'autorizzazione di 
cui all'art. 11 del Regolamento per la collocazione di strutture precarie ed amovibili in area pubblica n. 188 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

n. 29 istanze pervenute per i contributi 
previsti dal Regolamento per la 
promozione ed incentivazione delle 
attività imprenditoriali, di cui: 

 n. 18 per nuove attività nel 
centro storico  

 n. 11 per imprese beneficiarie 
dei finanziamenti POIC.  

 
Sono state ammesse 12 istanze ed 
erogati finanziamenti per €. 14.540,00, 
con importo massimo ad impresa di €. 
3.000. 
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Ob. strategico 2.1 Mettere la persona al centro delle politiche del Comune, ridefinendo i modelli 
organizzativi e decisionali e favorendo l’inclusione soprattutto di coloro che si trovano in una 
situazione di “social divide” 

 
Proporre programmi e progetti capaci di attrarre risorse, in particolare di provenienza comunitaria, 

attraverso un’attività sinergica e di co – governance con le realtà istituzionali e associative del territorio 
 

L'Amministrazione Comunale attraverso l'ITI (Investimenti Territoriali Integrati), ha previsto l’azione 1 “Promuovere l'innovazione 
sociale attraverso iniziative flessibili e multidimensionali in grado di prevenire il disagio e sostenere l'autonomia e l'inclusione sociale”. 
L’obiettivo dell’azione è di combattere il fenomeno dell'emarginazione dei cittadini in difficoltà, attivando un insieme di attività 
di prevenzione, di sensibilizzazione, di aggregazione e formazione 
Il progetto intende coinvolgere la popolazione residente nell'area ITI, che attualmente si trova in una condizione di fragilità e a 
rischio di esclusione, in un più ampio processo di riqualificazione del quartiere, dove i cittadini diventano i veri “autori” del 
cambiamento. 
Le tre sub azioni: 

1. Servizi innovativi per l’inclusione sociale ed il sostegno a nuclei familiari multi-problematici 
 creazione di una Rete Associativa formata da residenti chiamati ad esprimersi e a partecipare ad azioni di 

sviluppo del territorio; 
 realizzazione di Laboratori di educazione alla genitorialità per aiutare i genitori a riconoscere i bisogni dei figli, 

bambini e adolescenti; 
2. Percorsi di inclusione sociale e lavorativa e individuare nuove figure professionali 

 Baby Sitter di prossimità, per favorire l’occupazione femminile, 
 Portiere di Comunità 

3. Punto di Salute della Comunità per il benessere dei soggetti fragili per facilitare l'accesso al sistema dei servizi 
favorendo la presa in carico globale dei soggetti fragili (anziani, portatori di handicap) con azioni di prevenzione, 
educazione, promozione, monitoraggio e socializzazione così da prevenire il rischio di emarginazione e 
istituzionalizzazione. 

 
Sono stati predisposti i capitolati e i disciplinari di gara dei progetti “Madri di Quartiere” e “Laboratori di educazione alla 
genitorialità e progetti personalizzati di integrazione scolastica e sociale”. 
È stato, inoltre, predisposto l’avviso di selezione delle destinatarie del progetto delle “Madri di Quartiere”, con la definizione dei 

 
SASSARI STORICA 

 
 
 
 
 

Il “Portiere di Comunità”, 
avrà il compito di identificare 
le problematiche 
sociosanitarie del quartiere. 
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criteri di valutazione che saranno impiegati per la scelta delle partecipanti, mentre sono in fase di elaborazione gli avvisi da 
pubblicare per la selezione delle Baby sitter di prossimità e dei Portieri di comunità. 
Nel mese di dicembre 2017 è stato acquisito, da parte dell'Autorità Urbana, il parere di coerenza relativamente al progetto “Punto 
di Salute della Comunità per il benessere dei soggetti fragili” che prevede l'espletamento di 6 gare per l'acquisto degli strumenti 
informativi e degli arredi che renderanno operativo e funzionale il Punto di salute. A partire dal 2018 si avvieranno tutte le 
procedure di gara.  
 

Rafforzare i luoghi e i momenti di ascolto e confronto con i cittadini e i corpi sociali e promuovere 
l’utilizzo regolamentato, più equo e razionale del patrimonio immobiliare del Comune 

L'Amministrazione intende promuovere l'utilizzo dei beni patrimoniali attraverso un percorso che garantisca trasparenza e parità 
di informazioni.  
Sono stati programmati diversi incontri fra l'Amministrazione e i rappresentanti delle associazioni, enti ed organismi, fruitori e 
non del patrimonio comunale per promuovere il principio della condivisione degli spazi e dei costi nonché valutare possibili 
forme di collaborazione nell'esercizio delle attività da svolgersi nei locali di proprietà comunale.  
È stata realizzata una banca dati per l’individuazione delle caratteristiche degli attuali e dei potenziali futuri fruitori che hanno già 
avanzato o avanzeranno richieste di assegnazione.  
 
 Nel 2017 sono stati pubblicati tre avvisi di vendita e un avviso per la presentazione di manifestazioni di interesse all'acquisto 

di beni immobili di proprietà comunale.  
 In tema di affidamento in gestione degli immobili sarà ammesso l'intervento del privato di manutenzione straordinaria 

dell'immobile assegnato in locazione e il conseguente riconoscimento dello scomputo dal canone delle somme spese per gli 
interventi autorizzati, che si sono resi necessari all'adeguamento dell'immobile. 

 Sono state attivate le azioni necessarie al recupero della morosità e le procedure per il recupero della disponibilità di alcuni 
beni.  

 Sono stati aggiornati gli inventari dei beni immobili di proprietà comunale  
 Sono stati determinati i valori catastali dei beni immobili e valutati i singoli beni censiti 
 È stato modificato il Regolamento Comunale sugli Orti Urbani per cui da Orti per Anziani si è passati agli Orti per famiglie, 

allargando così il numero dei possibili fruitori.  

 
 
La “Madre di Quartiere” 
svolgerà il ruolo di cerniera 
tra la rete territoriale dei 
servizi e le comunità, etnica e 
locale. 
 
 
 
 
Alcuni immobili sono stati 
destinati: 
  a categorie disagiate  
  ad assicurare la 

presenza nell'agro di 
sportelli per i servizi 
civici essenziali  

 a garantire la 
prosecuzione di servizi 
destinati alla 
collettività. 

 
E inoltre…… 
 
 Aggiornamento catastale 

ed elaborazione delle 
attestazioni di prestazioni 
energetiche relative ad una 
serie di immobili di 
proprietà comunale 

 attività per l'acquisizione 
del diritto di proprietà di 
immobili già nel possesso e 
disponibilità del Comune  
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La pubblicazione dell'avviso ha consentito l'assegnazione in uso per un periodo di tre anni di 18 
piccoli appezzamenti di terreno (60 mq.), già allestiti e collocati a Li Punti, Via Cosseddu, sulla 
base di una graduatoria con punteggi prestabiliti in relazione alle fasce di reddito ISEE e alla 
composizione del nucleo familiare.  

 
 
Per quanto riguarda il patrimonio fondiario acquisito a seguito della soppressione degli Istituti di Assistenza e Beneficenza si 
sono concluse positivamente la maggior parte delle attività finalizzate alla definizione e alla ricontrattazione dei rapporti in 
essere.  
 

 
Potenziare la rete di inclusione e sostegno attraverso azioni integrate finalizzate alla prevenzione  

del disagio e al miglioramento della qualità della vita 
 

Nel 2017 sono proseguite le attività di coordinamento dell'Ufficio di Piano del PLUS di Sassari, Porto Torres, Sorso e Stintino 
inerenti la gestione degli interventi di Servizio Educativo Territoriale, Assistenza scolastica specialistica, Senza Fissa Dimora, 
Servizio Assistenza Domiciliare, Agorà, Povertà estreme. Sempre nell'ambito delle attività gestite dal Plus rientra anche il 
monitoraggio e la rendicontazione di vari progetti quali il SIA, il progetto PAI/RAC, Sport Terapia ecc. 
 
Si sono svolti diversi incontri tra la Regione e il Gruppo di Coordinamento degli Ambiti PLUS, del quale fa parte 
l'Amministrazione in qualità di Ente Capofila, per la definizione delle linee guida del Plus 2018-2020. La poca chiarezza dei nuovi 
confini territoriali unitamente all'incertezza delle dotazioni finanziarie, rende di difficile attuazione la programmazione degli 
interventi integrati per il prossimo triennio. Nonostante questo scenario nebuloso, la RAS sta adottando la strategia di mettere in 
capo agli Ambiti Plus la gestione di tutti i progetti di inclusione sociale finanziati anche a valere sui Fondi dell’Unione Europea. 
È in fase di elaborazione la progettazione, sempre a livello di Ambito, per partecipare all'avviso Includis della RAS che prevede 
l'attivazione di tirocini formativi in favore di persone con disabilità. 
 
Proseguono le attività e gli interventi relativi al programma Home Care Premium a sostegno della non autosufficienza realizzate 
dall’Inps con l’obiettivo di privilegiare l’assistenza domiciliare anche in un’ottica di prevenzione della non autosufficienza e del 
decadimento cognitivo. 
Sempre nell'ambito della programmazione degli Interventi gestiti in forma associata vi è stata l'implementazione del progetto “Né 

 
 attività tecniche per creare 

le condizioni di fruibilità 
per tutto il patrimonio 
disponibile. Per i contratti 
giunti a scadenza anche 
della proroga, si è reso 
necessario valutare la 
rinegoziazione del rapporto 
contrattuale ed in alcuni 
casi, di valutare altre 
ipotesi di gestione di parte 
del patrimonio abitativo. 

 
 
 
 
 
Sono state portate avanti, 
nel corso del 2017, le 
attività riguardanti il 
registro pubblico delle 
assistenti famigliari. 
 
 
 
 

 

 
 
 



 

 
AMMINISTRAZIONE: IL CITTADINO È IL CENTRO 

 
di freddo né di fame” che vede un coinvolgimento strutturato con l'associazionismo nel comune intento di fornire sostegno 
economico a famiglie e persone in situazione di povertà.  
Nello stesso filone di attività, è stato avviato il progetto “Emergenza Freddo”, che, incrementando il servizio di accoglienza 
notturna, ha mirato ad affrontare le possibili situazioni di criticità legate al maltempo. 
Relativamente alle azioni a tutela dei minori si sono concluse le attività relative al Programma di interventi per la prevenzione 
dell'istituzionalizzazione (Programma P.I.P.P.I). L'ambito Plus, sempre nell'ottica di dare continuità ai percorsi avviati con la 
precedente edizione del Programma PIPPI, ha presentato anche per l'annualità 2017 il progetto. 

Tra le altre iniziative previste a sostegno della genitorialità, meritano un richiamo le già citate azioni dell'ITI, relativamente alle 
“Madri di Quartiere”, l'”Albo delle Baby Sitter” e i “Laboratori di educazione alla genitorialità”. 

 
Si è avviata la misura del SIA (Sostegno all'Inclusione Attiva) finanziata con fondi ministeriali ed europei. Il SIA, che viene 
attuato in ambito PLUS di Sassari, Porto Torres, Sorso e Stintino, prevede l'erogazione di un sussidio economico a nuclei famigliari 
in cui siano presenti minori o figli disabili o donne in stato di gravidanza, in condizioni di povertà, condizionato all'adesione ad 
un progetto di attivazione sociale e lavorativa. Si è potenziata la struttura organizzativa attraverso l'assunzione di 14 figure 
professionali (Assistenti sociali, Educatori, Psicologi e Amministrativi) che costituiscono l'equipe multidisciplinare per la presa in 
carico globale e l'attivazione di interventi per l'inclusione attiva (Tirocini formativi, voucher di conciliazione, servizi socio 
educativi, ecc.) a livello di Ambito Plus. Con la definizione della struttura organizzativa e della costituzione dell'equipè si darà 
avvio al processo di inclusione attiva previsto a partire dal 2018. 
Al programma nazionale del SIA si è affiancata la nuova misura regionale denominata REIS (Reddito di Inclusione sociale), che 
ha coinvolto oltre 1700 nuclei familiari, e quella nazionale relativa al Reddito di Inclusione “REI”. Attraverso queste misure si 
stanno avviando nuove modalità di intervento per il contrasto alle situazioni di povertà orientate sempre più verso interventi 
strutturati e continuativi nel tempo. Per il REI a fine anno erano già state ricevute ed esaminate dagli uffici del Settore circa 1000 
domande. Si prevede che a seguito della valutazione da parte dell’INPS i primi beneficiari riceveranno il sussidio a partire dal 
febbraio 2018. 
SIA, REIS e REI, prevedono il riconoscimento di un sussidio economico condizionato allo svolgimento di un progetto finalizzato 
al superamento della condizione di povertà. A fronte dell'impegno ad aderire al progetto che tutti i beneficiari del Sia hanno 
sottoscritto, si è iniziato nell’ultimo scorcio dell’anno a costruire dei veri e propri progetti di inclusione, con particolare 
riferimento alla costruzione di percorsi di sostegno educativo per i minori.  
Gli interventi formativi e di coinvolgimento attivo delle realtà produttive territoriali verranno attivati nel 2018. 

 
 

 

 
Emergenza Freddo 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Povertà ed inserimento lavorativo 
Contributi 
straordinari  

€ 13.010,00 

REIS € 1.818.651,00 
Tirocini 
povertà 

€ 58.410,00 

Progetto SIA € 6.047,65 
Progetto “Né 
di freddo né 
di fame” 

€ 233.331,21 
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Il progetto del Servizio Civile denominato "Sportello OrientAbile" in una logica di rafforzamento del sistema dei servizi sociali e 
sanitari, prevede la semplificazione degli accessi agli stessi che spesso risultano fortemente burocratizzati e frammentati nelle 
risposte ai bisogni espressi dal Cittadino. Il progetto si prefigge di facilitare l'accesso ai servizi attraverso l'ideazione e 
l'implementazione di modalità innovative che riducano i tempi e semplifichino i processi di presa in carico afferenti all'area della 
fragilità (Disabilità e Non Autosufficienza).  
Sono stati selezionati quattro giovani che realizzeranno le seguenti attività: 

 potenziamento dello sportello informativo collocato presso la sede di Via Zara con attivazione di una mail e numero 
telefonico dedicato all'area della non autosufficienza e della disabilità,  

 realizzazione di strumenti informativi e creazione di materiale di comunicazione; 
 semplificazione delle procedure attraverso l'elaborazione di una piattaforma per la presentazione delle istanze on-line 

(Progetto Ritornare a Casa, Progetto L. 162/98, Servizio di Assistenza Domiciliare, Inserimento in struttura, ecc.) e 
creazione di uno spazio dedicato sul sito web del Comune. 

 
Nell'ambito dell'integrazione socio-sanitaria, l'attività del 2017 è stata incentrata sulla necessità di garantire continuità ai percorsi 
operativi adottati nell'ambito del protocollo organizzativo del PUAI, ovvero dimissioni protette, cure domiciliari integrate, 
residenzialità e Ritornare a casa, con particolare riferimento in quest'ultimo caso all'attuazione del nuovo programma regionale 
del 25.11.2016 “Attivazione PAI integrato rivolto a persone anziane in cure domiciliari integrate, beneficiarie di un programma 
“Ritornare a casa”, che ha previsto il potenziamento degli interventi sociosanitari attivati in favore delle persone beneficiarie della 
misura. 
 
 
Garante per i diritti delle persone private della libertà personale  
L'intervento del Garante per i diritti delle persone private della libertà personale nell'Istituto penitenziario di Bancali non si limita 
a rimuovere gli ostacoli che impediscono l'effettivo esercizio di un diritto, ma si concentra su una serie di iniziative che mirano a 
migliorare la qualità della vita delle persone che, in alcuni casi, saranno trattenute per diverso tempo all'interno della struttura 
carceraria.  
La collaborazione e le iniziative avviate raccontano di piccole attenzioni che restituiscono quel minimo, ma dovuto, profilo di 
dignità umana che aiuta ogni detenuta e ogni detenuto a sentirsi prima di tutto persona.  
 
 
 
 

Servizio Civile 

 
"Sportello OrientAbile" 

Attivo dal mese di gennaio 
2018 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

Il 27 novembre 2017 si è 
tenuto l'incontro tra il Garante 
e il mondo 
dell'associazionismo 
penitenziario. L'obiettivo: 
costituire un coordinamento 
per rendere organico e proficuo 
il lavoro che le associazioni 
svolgono dentro e fuori il 
carcere. 
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Attività e progetti 
 
È proseguita l'attività del Tavolo tecnico sulle tematiche penitenziarie che, oltre ad analizzare i punti di forza e le criticità del 
complicato sistema carcere- giustizia-territorio, ha contribuito a definire il programma del convegno, che si è tenuto il 26 e il 27 
maggio, organizzato dal Garante, dall'Università degli Studi di Sassari e dal Consiglio dell'Ordine Forense di Sassari dal titolo: 
Prigione e territorio – Percorsi di integrazione dentro e fuori le carceri.  
 
La Giuria Ristretta, formata da tredici persone detenute nel carcere di Bancali, ha partecipato al Sardinia Film Festival e scelto 
di premiare il documentario “Nobody dies here” del regista francese Simon Panay. 

 

 

A seguito della convenzione stipulata tra il Comune di Sassari e la direzione del penitenziario il 5 ottobre 
2017, all'interno della struttura, è stato inaugurato lo sportello Punto Città. Il servizio, relativo ai 
documenti di anagrafe e di stato civile, è garantito due volte al mese da un impiegato del nostro comune. 

 
 

Potenziare i servizi per l'infanzia, attraverso interventi mirati e il rafforzamento della rete di riferimento 
Anche nel 2017 l'impegno dell'Amministrazione ha mantenuto elevati i livelli di qualità e di copertura dei Servizi 0-3 nella 
consapevolezza che i primi anni di vita sono fortemente determinanti nel percorso futuro delle bambine e dei bambini.   
 

Sistema sperimentale integrato pubblico-privato 
I servizi comunali per la prima infanzia vengono erogati in 6 nidi d'infanzia (3/36 mesi), di cui uno aziendale, una sezione 
sperimentale (18/36 mesi) e una sezione primavera (24/36 mesi), dislocati equamente su tutto il territorio cittadino e con orari di 
funzionamento in grado di soddisfare le diverse esigenze delle famiglie. 
Attraverso la convenzione con l’Amministrazione le strutture educative private permettono di ampliare e diversificare l'offerta 
dei servizi educativi per la prima infanzia a favore delle famiglie del territorio. Le diciannove strutture private convenzionate, per 
il triennio educativo 2017-2020, accolgono attualmente n.180 bambine e bambini..  
 

 

Il Comune di Sassari è tra le realtà più virtuose del territorio nazionale per numero di posti garantiti e 
indice di copertura. Quest’ultimo è in linea con l'obiettivo di Lisbona del 33%. 

 
 
 

E inoltre…… 
 
 corso per manutentori 

elettromeccanici,  
 corso di estetista 
 Digitalizzando: dal 

patentino europeo alla 
creazione di siti”. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Indice di copertura 32% 
rispetto alla popolazione 
residente in età 3/36  
 
 

 
Servizi 0-3 comunali 

 
639 posti disponibili: 

459 in strutture comunali 
180 in strutture convenzionate 

 
 

Iniziative estive 
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Le Iniziative ludico-ricreative estive sono finalizzate ad offrire alle famiglie contesti sicuri e qualificati, nei quali bambine/i, 
ragazze/i possono vivere esperienze di gioco e di socializzazione, attraverso proposte ludico-ricreative, ludico-acquatiche e 
sportive. 
I servizi sono articolati in quattro differenti iniziative “Estate Bimbi”, “Mare Vacanza”, “Sole & Mare” e “Non solo…mare”, sulla 
base dell’età dei partecipanti e della tipologia di esperienze proposte.  
 

Centro di documentazione educativa dei Servizi 0/3 e di sostegno alla genitorialita 

 

Unico a livello regionale, nasce dall'esperienza pluriennale dei Servizi 0/3 e dalla necessità di 
organizzare, rendere visibile e fruibile la documentazione prodotta nel corso degli anni, farne tesoro e 
contribuire a creare la cultura dell'infanzia a Sassari. 

Si propone come luogo di memoria e di promozione del sapere pedagogico della prima infanzia per il territorio cittadino, punto 
di riferimento per tutti coloro che, a vario titolo, si occupano di educazione della specifica fascia d'età (operatori dei servizi 0-3, 
genitori, operatori sociali, studenti, università e insegnanti, etc.). Risponde inoltre al bisogno di entrare in una rete virtuosa di 
esperienze similari diffuse in tutta Italia.  
 

Servizio ludotecario 
La ludoteca “Lil-LiPunt”, ubicata nel quartiere di Li Punti, promuove il “diritto al gioco”, quale azione privilegiata di 
socializzazione ed aggregazione, nel rispetto delle diversità di genere, culturali ed etniche, diffonde la cultura ludica del gioco e 
del giocattolo, qualifica il tempo libero e risponde ai bisogni di conciliazione dei tempi di cura e di lavoro delle famiglie. 
 

 

n. 265 gli iscritti al Centro 
Polifunzionale ludico-ricreativo di 
via King e 35 la media giornaliera 
delle/dei bambine/i ragazze/i che 
hanno frequentato il centro;  
 

Ludoteca comunale 

 

109 gli iscritti 
23 gli adulti. iscritti alle 
attività laboratoriali 

 

I progetti: 
 Nati per leggere...al nido 
 Nati per la musica 
 “Prosecuzione dell'allattamento materno per le bambine/i inseriti nei nidi di infanzia comunali 
 Continuità educativa Servizi 0/3-Scuola dell'Infanzia 
 Melampo al nido 

 
 
Hanno frequentato:  
n. 1489 bambine/i, ragazze/i, 
in età 3/13 anni, di cui circa 
178 disabili 
 
 
 
 
 
 

 
Centro di documentazione 

educativa dei Servizi 0/3 e di 
sostegno alla genitorialita   
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Ob. strategico 2.2 Raggiungere più elevati standard di efficienza e di efficacia nelle 
azioni dirette a soddisfare i bisogni abitativi ed essenziali delle fasce sociali più deboli 

 
Il diritto primario alla casa, come richiamato nelle linee programmatiche del Sindaco, è un elemento essenziale per 
garantire lo sviluppo della persona umana in quanto costituisce la  premessa per una maggiore coesione sociale e per il 
riconoscimento di maggiori diritti.  
Partendo dal riconoscimento dell'edilizia abitativa e dell'alloggio sociale quale diritto fondamentale dell'uomo, l'impegno 
dell'Amministrazione, è attualmente rivolto alle famiglie economicamente e socialmente più deboli che hanno difficoltà a 
vedersi riconosciuto un diritto che riguarda, ormai, strati estesi di popolazione. 

L'obiettivo istituzionale del Settore Politiche della Casa è quello di proporre ed attuare efficaci azioni gestionali, idonee a 
mitigare la tensione abitativa nel territorio comunale e le sue conseguenze negative. 

Realizzare nuovi alloggi ERP 
Nuovi alloggi ERP: Sono in corso di realizzazione i lavori per realizzare un complesso di alloggi di edilizia residenziale 
pubblica in Via Flumenargia che si prevede termineranno entro l'anno in corso.  

Alloggi previsti: 25 
Realizzazione nuovi alloggi ERP 
Il Servizio Amministrativo Lavori ERP contestualmente alla prosecuzione dei lavori, ha provveduto alla liquidazione dei 
vari stati di avanzamento, e all'approvazione dei lavori complementari. 
 

Acquisizione nuovi alloggi ERP 
Si è collaborato alla predisposizione del bando per l'acquisto di alloggi da privati da destinare all'ERP. 
 

Gestione amministrativa accordo quadro 
Il Servizio è impegnato nella gestione amministrativa dell'accordo quadro per lavori di manutenzione dei fabbricati di 
Edilizia Residenziale Pubblica. Ha predisposto tutti i contratti applicativi; le conseguenti liquidazioni; gli stati finali; 
l'approvazione dei nuovi prezzi; le autorizzazioni ai subappalti.   
 

Predisposizione atti finalizzati all'appalto dei lavori di manutenzione straordinaria alloggi ERP 
Il Servizio ha assegnato gli incarichi di progettazione degli interventi ed ha approvato i progetti definitivi-esecutivi e la 
relative gare per l'appalto dei lavori sono in corso di espletamento.  
- Intervento da €1.500.000,00 riguardante 6 complessi edilizi collocati nei quartieri di Monte Rosello e Latte Dolce; 
- Intervento da €1.000.000,00 riguardante 5 complessi edilizi collocati in via Pozzomaggiore, via Ardara e via Nulvi. 

La situazione abitativa del Comune di 
Sassari presenta elementi di crescente 
criticità generati, principalmente, 
dagli effetti della lunga e perdurante 
crisi economica. 
 

 
Gli obiettivi del 2017 

 Raggiungere più elevati 
standard di efficienza e di 
efficacia nelle azioni dirette a 
soddisfare i bisogni abitativi 
ed essenziali delle fasce sociali 
più deboli; 

 Realizzare nuovi alloggi ERP; 
 Garantire una corretta 

gestione degli alloggi ERP; 
 Introdurre gli strumenti per 

affrontare le nuove tipologie 
di bisogni abitativi emergenti  
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Accordo quadro per la manutenzione del patrimonio abitativo:  
Il Servizio è attualmente impegnato nella gestione tecnica dell'accordo quadro per lavori di manutenzione dei fabbricati di 
Edilizia Residenziale Pubblica. Nel corso dell'anno 2017 si è espletata la procedura di aggiudicazione del nuovo appalto 
valevole sino al 2018. Interventi svolti: 94 

Garantire una corretta gestione degli alloggi ERP e sostenere le locazioni a canone calmierato 
Il Settore dedicato alle Politiche della casa procede alla gestione amministrativa degli alloggi ERP attraverso i seguenti 
procedimenti: 
 Predisposizione e aggiornamento della graduatoria comunale:  
Gli uffici provvedono a predisporre e pubblicare il bando di gara per l'inserimento dei richiedenti nella graduatoria di 
merito ed al suo periodico aggiornamento: 
 Assegnazione alloggi ERP: 
Sulla base della graduatoria vigente, vengono individuati gli assegnatari e successivamente alla verifica della sussistenza 
dei requisiti si procede all'assegnazione degli alloggi disponibili, sia quelli di nuova realizzazione che quelli che si rendono 
liberi (di risulta).  
 Gestione e aggiornamento canoni di concessione: 
Gli uffici provvedono alla gestione amministrativa degli incassi dei canoni e sulla base delle verifica dei redditi familiari gli 
uffici provvedono ad aggiornare periodicamente i canoni di concessione degli assegnatari di alloggi ERP di proprietà 
comunale. 

 Attività di supporto nella gestione delle autogestioni ERP: 68 gestioni “condominiali” 
I concessionari degli alloggi sono coadiuvati dagli uffici per la gestione dei beni comuni degli edifici ERP. 
 Dematerializzazione archivio ERP e predisposizione fascicoli informatici: 
Gli uffici hanno avviato la realizzazione dell'archivio ERP digitale che consente una consultazione delle schede dei 
concessionari più ordinata, efficace e rapida che consente di ridurre i tempi di risposta. 
 Predisposizione bacheca informatica per lo scambio di alloggi ERP: 
per favorire un utilizzo più efficiente e razionale degli alloggi ERP, gli uffici hanno predisposto una bacheca informatica per 
facilitare ai concessionari lo scambio consensuale degli alloggi dati in concessione. 
Indirizzo web bacheca informatica: http://www.comune.sassari.it/comune/settori/casa/scambio_casa_bacheca.htm  
 

Contributi ad integrazione dei canoni di locazione 
Nel corso dell'anno vengono pubblicati bandi rivolti a differenti tipologie di utenti: 
 Bando per grave disagio economico con destinatari i nuclei familiari affittuari che versano in gravissime condizioni di 

disagio economico: Domande presentate: 609 – Contributi concessi: 352 

 
 

I dati del 2017 

1195 Inseriti in graduatoria nuclei 
familiari a basso reddito 
16 alloggi di risulta assegnati  
1248 nuclei familiari assegnatari di 
alloggi ERP comunali 
 

 
 
€ 800.000,00 Incassi da canoni:  
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Importo massimo annuale del contributo: €3.098,00  -  Fondi utilizzati: € 1.100.000,00 

 Bando per disagio economico con destinatari i nuclei familiari affittuari che versano in condizioni di disagio 
economico:Domande presentate: 501 – Contributi concessi: 160 

Importo massimo annuale del contributo: €3.098,00 - Fondi utilizzati: € 477.000,00 
 Bando per situazioni indifferibili ed urgenti (senza fissa dimora, inabitabilità alloggio, sfratti, etc.) con destinatari: nuclei 

familiari che versano in condizioni di disagio economico ed abitativo-  Domande presentate: 285 – Contributi 
concessi: 159 

Importo massimo annuale del contributo: €3.098,00 - Fondi utilizzati: € 270.000,00 
 Bando per morosità incolpevoli con destinatari: nuclei familiari che hanno avuto un decremento del reddito e per tale 

causa hanno ricevuto un ingiunzione di sfratto - Domande presentate: 3 –I contributi saranno concessi nell'annualità 
successiva.  

Importo massimo annuale del contributo: € 7.000,00 
Introdurre gli strumenti per affrontare le nuove tipologie di bisogni abitativi emergenti  

 

Attivazione di progetti di housing sociale nel territorio comunale  
Attraverso questo strumento potranno essere realizzati alloggi da destinare ai cittadini che posseggono un reddito non 
particolarmente elevato e quindi impossibilitati ad accedere al “libero mercato” immobiliare.  
Il Settore ha proceduto nella predisposizione della documentazione tecnico/amministrativa necessaria per portare a 
compimento le proposte per la realizzazione di tali alloggi di edilizia agevolata/convenzionata.  
Sono proseguiti gli scambi di informazione con gli uffici regionali competenti per portare avanti le iniziative già proposte 
sia dall'Amministrazione che dai privati interessati a sviluppare progetti di housing sociale. 
Realizzazione alloggi ecosostenibili: Alloggi previsti: 8/10 
Si è verificata la possibilità di realizzare questa tipologia di alloggi e sono state individuate le caratteristiche energetiche e 
termo-igrometriche, di orientamento e di esposizione degli edifici nelle aree interessate dall'intervento, compatibilmente 
con la disciplina urbanistica delle aree di proprietà comunale nelle quali realizzare l'intervento.  
Il Servizio ha predisposto il Documento Preliminare alla Progettazione. Si sta valutando la procedura più idonea per 
l'acquisizione del progetto esecutivo.  
Acquisizione nuovi alloggi ERP:  
Predisposti e pubblicati 2 bandi per l'acquisto di alloggi di proprietà privata da destinare all'ERP: il primo non è stato 
aggiudicato in quanto gli alloggi proposti in vendita dalle ditte concorrenti non avevano i requisiti richiesti; il secondo è in 
fase di svolgimento. 

Risorse finanziarie per l'acquisto:  € 2.975.000,00. 

110 i nuovi fascicoli ERP informatici 
predisposti 

 

 
 

 

 ATTENZIONE 
 
Criticità sui bandi: I fondi a 
disposizione sono insufficienti 
rispetto alle richieste che pervengono 

 
n. 18 nuclei familiari assisti  
n 31 Fruitori totali  
80 giorni totali di inserimento in 
struttura ricettiva 

 

Emergenze abitative: € 5.000,00 le 
risorse finanziarie 

Il servizio viene attivato nella 
circostanza in cui si rilevino 
particolari emergenze abitative che 
comportano la necessità di inserire, 
per un tempo limitato, nuclei familiari 
disagiati in strutture ricettizie.  
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Ob. strategico 2.3 Affermare il “diritto ai diritti”, rendendo concreto 
ed esigibile il loro esercizio e offrendo a tutti parità di opportunità 

 
Valorizzare le differenze e favorire condizioni di effettive opportunità di crescita, sviluppo ed 

eguaglianza 
 
Nel corso del 2017 è proseguita l'attività avviata già da diversi anni relativamente alla Casa di Accoglienza e al Centro 
di Ascolto (CAV) per combattere la violenza sulle donne.  
All’interno del Progetto Aurora è stata realizzata un'indagine conoscitiva sul 
 fenomeno della violenza attraverso la somministrazione di un questionario sugli stereotipi di genere e sulla percezione 
della violenza contro le donne agli studenti del primo e del quinto anno di 11 istituti scolastici del territorio di Sassari, 
Porto Torres, e Alghero. 
 
L'Amministrazione ha promosso inoltre il progetto denominato "GeneriAmo parità" che prevede un percorso di 
formazione e di promozione culturale sulla parità dei generi e il contrasto degli stereotipi nelle scuole rivolto agli 
insegnanti di ogni ordine e grado. Al progetto, attivato a seguito di un protocollo di Intesa firmato dal Comune di 
Sassari, l’USR Sardegna – Ufficio VI Sassari, la Prefettura, il Tribunale Ordinario e dei Minori, la Questura, hanno 
partecipato  28 istituti scolastici.  
 
L’Amministrazione ha rivolto l’attenzione non solo verso le donne vittime ma anche nei riguardi di quegli uomini che 
attuano la violenza allo scopo di favorirne il recupero e di limitare i casi di recidiva.  
 
Rispondendo all’avviso del Dipartimento Pari Opportunità della Presidenza del Consiglio dei Ministri “Per il 
finanziamento di progetti volti alla prevenzione e contrasto alla violenza alle donne anche in attuazione della 
convenzione di Instabul”, sono stati predisposti due progetti: “Sensibili all’Aurora” e “Uomini verso l’Aurora”.  
Con il progetto “Sensibili all’Aurora” si vogliono favorire percorsi di reinserimento sociale e lavorativo di donne 
vittime di violenza attraverso misure strutturate di accompagnamento volte al recupero dell’autonomia economica e 
sociale delle donne ospiti della Casa di accoglienza o del Centro Antiviolenza.  
 
Il progetto “Uomini verso l’Aurora", ha come finalità non solo il recupero e l’accompagnamento dei soggetti 
responsabili di atti di violenza nelle relazioni affettive, ma anche nei riguardi di quegli uomini che esprimono, pulsioni 
violente non ancora agite.  
 

Una rete solidale contro la violenza di 
genere 

 
Siglato un protocollo interistituzionale che 
unisce quindici enti del territorio. 

 

 

GeneriAmo Parità”: Formazione docenti 

 
 

 

 

Risorse Progetto Casa Aurora: 
191.844,69 

 



 

 
AMMINISTRAZIONE: IL CITTADINO È IL CENTRO 

 

Progetto “Chiamarlo amore non si può” - Per dire no alla violenza  
È stato riproposto agli istituti scolastici della provincia di Sassari il progetto Chiamarlo Amore Non si Può: ciascuna 
scuola ha individuato una o più classi che attraverso forme diverse di espressione artistica e letteraria hanno espresso 
un punto di vista sulla violenza contro le donne, sui temi del conflitto e delle differenze. Gli elaborati sono stati oggetto 
di una mostra, allestita nell'atrio, lungo le scale e in alcuni spazi di Palazzo Ducale.  
Il giorno dell'inaugurazione, alla presenza del Questore di Sassari, dei dirigenti scolastici, dei docenti, delle allieve e 
degli allievi delle scuole di Sassari, Alghero, Uri, Usini e Ittiri, alcuni studenti del Liceo Scientifico Spano hanno dato 
vita alla lettura dello struggente monologo, scritto da Leonardo Sole, Il Grido dell'erba.  
Il 25 novembre in occasione della Giornata internazionale contro la violenza sulle donne con un drappo rosso nel 
terrazzino di Palazzo Ducale si intendeva simboleggiare il rifiuto di ogni forma di violenza verso le donne.  
Il 23 novembre nell'Aula del Consiglio Comunale la Presidente ha incontrato le associazioni cittadine e le 
rappresentanze sindacali per l'organizzazione delle iniziative che caratterizzeranno le celebrazioni della Dichiarazione 
Universale dei Diritti Umani, di cui il 10 dicembre 2018 ricorre il 70° anniversario. Alla fine dell'incontro è stato deciso 
che alla Carta che sancisce il riconoscimento dei diritti fondamentali posti alla base di ogni società libera e democratica, 
sarà dedicato un intero anno. 

Individuazione di strategie per la definizione di azioni integrate relative all'accoglienza dei migranti 
adulti (Ordinari) e minori stranieri non accompagnati (MSNA)  

Il Comune di Sassari risulta beneficiario del finanziamento Ministeriale per la gestione di azioni di sistema per 
l'accoglienza, la tutela e l'integrazione a favore di richiedenti asilo e rifugiati, denominato SPRAR Adulti (Ordinari). 
Il progetto prevede l'accoglienza diffusa dei migranti e la messa in atto di interventi materiali di base (vitto e alloggio), 
insieme a servizi volti al supporto di percorsi di inclusione sociale, funzionali alla (ri) conquista dell’autonomia 
individuale. 
Dal mese di agosto sono stati avviati gli interventi previsti dal programma con 27 posti immediatamente 
disponibili, distribuiti tra le strutture abitative individuate e ubicate prevalentemente in centro città. 
Sono stati realizzati diversi incontri nel territorio con le associazioni della rete di parternariato del progetto e nel 
mese di dicembre è stato organizzato un evento pubblico di carattere ricreativo e di sensibilizzazione del territorio.  
Relativamente ai Minori Stranieri Non Accompagnati (MSNA) non è stato possibile presentare il progetto al 
finanziamento del Ministero per la mancata risposta del Terzo Settore alla procedura di gara bandita nel febbraio 2017 
e per l’assenza dei requisiti dell’unica offerta pervenuta a seguito di una nuova richiesta nel giugno 2017. 
 

Immigrati ed etnie diverse_ Risorse 
SPRAR                                                 €226.300,00 
Sportello extracomunitari + Progetto sportello Passepartout  
                                                                    € 668,74  

25 novembre 2017 

 
Un drappo rosso per dire No alla violenza 

sulle donne 

 

Nella struttura residenziale "Casa Serena” è 
stato realizzato un progetto che ha 
coinvolto tredici giovani e che prevedeva la 
sistemazione del parco della struttura 
residenziale. Realizzato con la 
collaborazione del SdP Servizi – gestore di 
un centro di accoglienza straordinaria per 
migranti, dell'Associazione Mama Terra e di 
Theatre en vol ha favorito la conoscenza 
delle diverse culture e ha restituito agli 
anziani ospiti della struttura e a tutti i 
cittadini uno spazio verde comune. 

 
Parco della struttura residenziale 
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Ob. strategico. 2.4 Favorire l’integrazione e l’interazione delle fasce 
giovanili nel contesto urbano 

Attivare percorsi di ascolto e avvicinamento al mondo giovanile utile anche a definire la gestione e 
le modalità di utilizzo delle strutture comunali e l’ individuazione di nuovi spazi dove trascorrere e 

progettare il tempo libero 
È proseguita l'azione di potenziamento delle attività offerte nell’ambito dell’ Informagiovani/Agenzia locale Eurodesk che 
oltre all' informazione e all'orientamento hanno sviluppato sempre più l'“ascolto”, lo stimolo alla partecipazione, alla 
cittadinanza attiva e alla divulgazione delle buone pratiche, il sostegno alle iniziative e a progetti promossi da giovani per 
altri giovani.  
 Punto di riferimento per l'attivazione di tirocini formativi per i giovani e soggetto ospitante per il programma Erasmus 

placement in Sardinia. Nel 2017 ha ospitato inoltre studenti delle scuole secondarie superiori di secondo grado 
nell'ambito dei progetti di alternanza scuola lavoro.  

 Gode di plurimi accreditamenti all’interno delle iniziative del nuovo programma UE Erasmus +, l'Informagiovani. Il 
servizio è in rete con altri sportelli informativi presenti in varie Regioni del territorio Nazionale e condivide con loro lo 
scopo di promuovere, informare, supportare e guidare il cittadino all'utilizzo degli strumenti per il microcredito e per 
l'auto impiego, attivi nel territorio.  

 Si è concluso il progetto di servizio civile  “Se gioventù sapesse” che tra le sue finalità prevedeva quella di incrementare 
i momenti di aggregazione, socializzazione e le occasioni di condivisione sociale e culturale rivolte ai giovani. Sono 
state realizzate diverse iniziative tra cui una call che dava la possibilità alle associazioni giovanili presenti nel territorio 
di presentarsi attraverso un breve video dove raccontarsi e raccontare l' importanza dell' associazionismo giovanile. È 
stato potenziato l'utilizzo dei canali  Instagram e YouTube per coinvolgere i giovani alla partecipazione. 

 Nel mese di agosto è stato lanciato, tramite i social, un invito ai giovani a manifestare  il proprio interesse, attraverso la 
compilazione di un questionario on -line,  per la costituzione di un nuovo organismo consultivo volto a rappresentare 
le tematiche giovanili e divenire un punto di riferimento e di informazione per tutti coloro che sono interessati ai 
problemi della condizione giovanile nei suoi vari aspetti: scuola, università, mondo del lavoro, tempo libero.  

 Nel corso del 2017 sono stati Selezionati per il Servizio Civile quattro giovani volontari per il progetto “"Spazi 
creAttivi"” , che ha preso avvio dal Gennaio del 2018 

 Il Centro Giovani continua a rivestire un ruolo importante come centro di aggregazione e come spazio per favorire 
l'espressione personale e di gruppo, la creatività e la positività degli individui come soggetti attivi nella società. 

Sono proseguite le attività nel “Punto Luce”: centro polifunzionale, attivo dal novembre 2015 a seguito dell’adesione al 
progetto nazionale denominato ”Azioni di contrasto alla Povertà Educativa” promosso dalla Associazione Save the 
Children Italia Onlus ed ancora oggi unico in Sardegna. 

 

 
 

 
 

8524 utenti 
385.954 accessi alla 

pagina Internet 
 
L'Informagiovani è accreditato dalla 
Regione Sardegna come Centro di 
Contatto Informativo (Youth Corner 
Informativo) e per il Programma 
Nazionale di Garanzia Giovani e 
dall'Ente Nazionale per il 
Microcredito come Sportello Micro-
Work. 
 
 

 

 
 

Centro giovani Santa Caterina 
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Valorizzare l'utilizzo degli impianti sportivi, garantire la massima fruibilità delle strutture e 
promuovere la pratica sportiva 

Nel corso del 2017: 
 è stata garantita la fruibilità degli impianti dedicati alla pratica delle diverse discipline sportive;  
 espletate le gare ad evidenza pubblica per l'affidamento della gestione di impianti rilevanti come l'Ippodromo, il 

PalaSeradimigni e il PalaSantoru;  
 predisposte le nuove gare per l'affidamento della gestione degli impianti di calcio a rilevanza circoscrizionale di Li 

Punti e Baddelonga. 
 

La gestione degli impianti sportivi ha comportato alcuni interventi di carattere tecnico, funzionali al miglior esercizio delle 
pratiche sportive. 
 È stata garantita la manutenzione del campo in erba naturale dello Stadio di calcio cittadino, attraverso l'affidamento a 

ditta specializzata selezionata, previa procedura ad evidenza pubblica: 
 si è proceduto al rinnovo dei certificati di riomologazione dei campi di calcio a 11 in erba artificiale di Carbonazzi e 

Latte Dolce per lo svolgimento di gare federali. 
 

È proseguita la gestione diretta da parte dell'Amministrazione dello Stadio "Vanni Sanna" a causa delle difficoltà legate 
all'uso dell'impianto da parte delle maggiori squadre di calcio cittadine, con l'adozione di atti di regolamentazione 
dell'utilizzo dell'impianto . 
Per l'assegnazione delle palestre scolastiche in orario extrascolastico, in accordo con i Dirigenti scolastici, sono stati 
concessi gli spazi, previo espletamento di bando pubblico aperto a tutti i vari organismi sportivi, nel rispetto dei principi di 
trasparenza e par condicio. Attraverso la stesura di un calendario di assegnazione è stato possibile andare incontro alle 
esigenze di tutte le società richiedenti.  
 

Sono stati assegnati i contributi economici in favore delle società sportive per l'attività istituzionale svolta tenendo conto 
del numero degli atleti, del numero delle gare e dell'anno di affiliazione. 
 

È stata istituita la Consulta per lo sport e approvato il relativo Regolamento al fine di raccogliere le istanze ed operare in 
sintonia con i bisogni dell'associazionismo sportivo. Si tratta di un organo consultivo che supporta l'Amministrazione 
nell'attuazione delle politiche sportive. Diversi sono stati gli incontri promossi con il CONI, le Federazioni sportive, gli Enti 
di promozione e associazioni sportive e sono state individuate alcune linee d'intervento prioritarie in materia di contributi, 
di reperimento finanziamenti pubblici, di gestione impianti e disponibilità palestre scolastiche.  

 

 
 

I numeri 

 

 
107 i contributi concessi alle società 
dilettantistiche; 
40 gli atti di concessione di palestre 
scolastiche; 
29 le associazioni sportive 
concessionarie di palestre scolastiche; 
20 le palestre scolastiche concesse in 
orario extrascolastico; 
30 gli impianti sportivi cittadini in 
gestione. 
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Ob. strategico 2.5 Promuovere una rete operativa e stabile di 
confronto con le scuole e l’Università  

Rinnovo e stipula di nuovi patti con le scuole e l'Università 

Fare rete è il primo passo per costruire una città della cultura, della ricerca e della sperimentazione. Annodare stretti 
rapporti di collaborazione con la scuola, l’Università, le altre agenzie culturali, didattiche, formative, pubbliche e private, è 
il presupposto per favorire e operare una crescita e trasformazione continua nella nostra città: perché sapere, cultura, arte, 
conoscenza sono sempre in continua evoluzione. Dare una struttura di sostegno a queste attività è stato uno degli 
dell’amministrazione. Lo si è fatto con gli accordi raggiunti con l’Università, con la collaborazione con soggetti 
particolarmente qualificati, partecipando in maniera attiva alla costituzione del primo istituto tecnico superiore della filiera 
agro alimentare della Sardegna. 

Al fine di promuovere una stabile collaborazione diretta tra il Comune di Sassari e le Istituzioni scolastiche del territorio 
sono stati stipulati degli accordi tra l' Amministrazione e le scuole secondarie di secondo grado per sostenere iniziative e 
progetti di ampliamento dei singoli piani dell’offerta formativa, contribuire al contenimento della dispersione scolastica e in 
particolare, favorire interventi di attuazione delle politiche giovanili. L'Amministrazione ha partecipato in qualità di 
partner insieme all' Istituto San Donato, l’Università, l'Associazione Alisso, l'Associazione Polifonica Santa Cecilia, le 
Parrocchie del Centro storico e l'Ente di Promozione Sportiva C.S.I. , al bando”Adolescenza” promosso dall' “Impresa 
Sociale Con i bambini”, soggetto attuatore del “Fondo per il Contrasto della Povertà Educativa Minorile“. Il progetto 
intitolato “Facciamo Centro” intende provare a ricostruire un’ipotesi di comunità che contribuisca a sostenere ed 
alimentare l'interesse e la passione dei giovani e giovanissimi, ripartendo dalla rivisitazione dell'uso degli spazi urbani del 
quartiere come luogo di aggregazione e di interazione; si vorrebbero far rivivere le piazze e piazzette del Centro storico e 
potenziare la fruibilità degli spazi pubblici dedicati, ospitando attività collettive che favoriscano l'aggregazione sociale e lo 
sviluppo di percorsi educativi duraturi.  

Nell'ambito delle disposizione sul dimensionamento della rete scolastica, con la collaborazione dei Dirigenti scolastici si è 
concordata la ridefinizione degli assetti scolastici territoriali, secondo gli indirizzi del piano regionale di 
dimensionamento delle istituzioni scolastiche. Sulla base di una proposta condivisa, è stato approvato dalla Giunta 
Comunale nel mese di Novembre il piano di dimensionamento delle scuole cittadine per l' anno scolastico 2017/2018. Il 
nuovo assetto territoriale ridisegna la rete scolastica cittadina sopprimendo i cinque circoli didattici e le due scuole 
secondarie di primo grado, ancora presenti nel precedente assetto, e prevedendo l'accorpamento di tutte le scuole cittadine 
di primo grado in nove Istituti Comprensivi, così come richiesto dalle linee guida regionali che stabiliscano che le 
autonomie scolastiche siano improntate su tale modello.  

 

 
 

 

 
 

 
 

 

Continua il rapporto con i Dirigenti 
delle istituzioni scolastiche del 1° 
Ciclo con i quali si sono 
costantemente tenuti degli incontri 
per discutere su tutte le varie 
problematiche che incidono sulla 
scuola.  
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Programmazione interventi e attività per combattere le cause della dispersione scolastica 
Continuano le iniziative per facilitare e promuovere il successo formativo e scolastico attraverso interventi di affiancamento 
realizzati dai facilitatori, figure appositamente selezionate dall'Amministrazione mediante bando pubblico.  

La selezione, svolta alla fine del mese di Marzo, ha riconosciuto l’idoneità a 55 facilitatori. Dopo gli incontri informativi e 
di preparazione allo svolgimento dell'attività, i primi 18 facilitatori, che hanno accettato l'incarico, hanno accompagnato 
altrettanti studenti in difficoltà al conseguimento della licenza media. 
Gli studenti appartenevano ai due istituti comprensivi Monte Rosello Basso e Latte Dolce che hanno aderito al progetto. 
Per l'anno scolastico 2017/2018 è in fase di organizzazione e avvio l'attività di supporto a favore degli studenti, che sarà 
garantita per la restante parte dell'anno scolastico. 
Per quanto riguarda la collaborazione con il terzo settore per la realizzazione di progetti di intervento sperimentali ed 
innovativi, è in fase di elaborazione un bando per la manifestazione di interesse da parte di associazioni e parrocchie che 
intendano avviare percorsi di supporto nello svolgimento dei compiti a favore di bambini della scuola primaria e 
provenienti da contesti svantaggiati. 
Riguardo la formazione agli insegnanti, l'Università si è resa disponibile alla sua realizzazione, fornendo il programma 
formativo con relativi costi che si intende avviare nel corrente anno scolastico.  

Sono stati conclusi i lavori di ristrutturazione del Centro PoliSS, che a partire dal febbraio 2018 accoglierà i laboratori 
Agorà (9 per la città di Sassari e 1 per la città di Porto Torres) che sono stati selezionati da apposita commissione nel mese di 
Agosto 2017 e che permetteranno di restituire alla città un importante spazio aggregativo con attività di socializzazione, 
orientamento al lavoro e di promozione del successo scolastico. 

 

L' Amministrazione ha partecipato in qualità di partner a diversi progetti. 

Nel mese di aprile 2017, si è concluso il  progetto "Good Teaching evoches motivation learning " finanziato nell' ambito 
del  programma Erasmus +. Il progetto, che ha coinvolto l'Amministrazione, l'Istituto Comprensivo San Donato e la 
Lituania, ha definito nuovi metodi di apprendimento al fine di creare un sistema educativo efficiente, combattere la 
dispersione scolastica  e offrire possibilità più favorevoli agli studenti perchè possano rilevare le proprie abilità individuali.  
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Ob. strategico 2.6 Migliorare la qualità della vita attraverso la valorizzazione delle risorse presenti, il 
miglioramento dei servizi offerti e la promozione di condizioni di sicurezza e pacifica convivenza 

 

Favorire lo sviluppo economico attraverso la ridefinizione dell’Area Blu, la creazione di un centro 
commerciale naturale e l’attuazione di interventi che facciano acquisire a Sassari le caratteristiche 
di una Smart City 
Nell'ambito degli interventi previsti dall'Investimento Territoriale Integrato (ITI) del Comune di Sassari assumono 
particolare rilevanza le azioni di riqualificazioni dell'area del vecchio Mercato Civico, oggi dismesso e sottoutilizzato, da 
valorizzare come leva di sviluppo socioeconomico della zona” bassa” del centro storico. 
Si intende quindi riattivare il vecchio mercato sia qualificandolo come luogo di aggregazione e attrattore capace di 
richiamare i cittadini in quella parte della città che come volano per le attività commerciali (già esistenti nel nuovo 
mercato o da attivare nel vecchio). 
A partire dalle prime sperimentazioni svolte tra la fine del 2014 e l'inizio del 2015 in collaborazione con la Camera di 
Commercio e le Associazioni  di categoria , coinvolti mediante la promozione di molteplici incontri del Tavolo delle 
Attività Produttive si è condivisa l'idea di realizzare un “Polo civico del gusto, delle arti  e dei mestieri manuali” inteso 
come luogo di promozione, sperimentazione e innovazione nei settori agroalimentare e artigianale.  
Si è continuato a valorizzare lo strumento del Tavolo delle Attività Produttive quale forma di condivisione e apporto 
sostanziale allo sviluppo delle attività produttive del territorio, con il coinvolgimento dei principali attori istituzionali 
del mondo produttivo e sociale (Assessori e Dirigenti alle Politiche per lo sviluppo locale e Programmazione, 
all’Ambiente, alla Mobilità, Camera di Commercio, CNA, Coldiretti, Confagricoltura, Confcommercio, Confesercenti, 
Confindustria, UPA...), al fine di rilevare le diverse esigenze e definire indirizzi sugli interventi da proporre alla Regione. 
È proseguita l'azione di audit delle associazioni e del mondo dell’imprenditoria, interpreti primari delle esigenze e 
della realtà del tessuto produttivo cittadino, dalla quale è già emersa la necessità e l’importanza dell’attività di sostegno a 
processo di sviluppo collaborativo. In questo contesto anche la normativa regionale favorisce la nascita di centri 
commerciali naturali, intesi come insieme di attività commerciali, artigianali e di servizi, che svolgono attività integrate 
secondo un indirizzo comune e sono individuati giuridicamente nelle forme del consorzio o dell'associazione. Il centro 
commerciale naturale ha la finalità di valorizzare e riqualificare il commercio nelle aree urbane in armonia con il contesto 
culturale, sociale, architettonico, con particolare riferimento al rilancio economico-sociale dei centri storici.  
Nel mese di marzo 2017 si è partecipato ad un bando finanziato nell'ambito del P.O. Marittimo Italia – Francia,  
finalizzato ad incrementare la capacità delle micro imprese e delle PMI a crescere sui mercati turistici ed eco sostenibili 
a livello regionale, nazionale e internazionale e impegnarsi in processi di innovazione. Il bando non è stato ammesso a 
finanziamento. 
 

Mercato civico rigenerato 

 
 

 
 
 

Partecipazione al bando 
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Promuovere le condizioni di sicurezza e di pacifica convivenza nella realtà urbana  
Negli ultimi anni la Polizia Locale di Sassari ha assunto un'impronta spiccatamente operativa; essa sta sempre più 
assorbendo le competenze tipiche  di forza di polizia radicata sul territorio, su cui si riversano le aspettative di sicurezza 
dei cittadini. 
La Polizia Locale di Sassari: 
 ha assicurato da oltre un anno una presenza qualificata nelle aree più esposte al rischio di fenomeni criminosi ed 

è sempre più coinvolta nelle azioni rivolte a monitorare i segnali di disagio sociale.   
 ha svolto funzioni articolate e molteplici, non solo rivolte a rafforzare i livelli di sicurezza della circolazione 

stradale, ma tese al soddisfacimento dei bisogni della comunità locale, all’accrescimento del sentimento di sicurezza 
dei cittadini e cioè della percezione della sicurezza, al decoro del territorio, al rispetto della legalità. 

 ha esercitato la sua azione all’interno dei confini territoriali del Comune: attraverso un’ attività orientata al controllo 
dinamico del territorio e del rispetto delle norme di natura amministrativa e penale.  

 ha operato con una puntuale azione di controllo stradale per assicurare il regolare svolgersi della mobilità urbana;  
 ha vigilato sull’osservanza delle leggi vigenti in materia di edilizia, commercio, tutela ambientale. 
 
L'evoluzione dei tempi ed il mutamento del ruolo della Polizia Locale ha comportato il passaggio da una figura chiamata 
a svolgere principalmente compiti di carattere amministrativo ad una nuova veste, in cui spicca l'attività rivolta alla 
repressione dei reati direttamente coordinata dall'Autorità Giudiziaria  ad accertare e reprimere reati in vari settori della 
vita quotidiana. 
La campagna straordinaria di sicurezza stradale ha assunto un valore dominante tra le attività del nucleo di pronto 
intervento.  
Nel 2017 si è registrata la recrudescenza degli incidenti mortali nell'area urbana ed un incremento dei sinistri in generale, 
dato quest'ultimo da associare anche al potenziamento delle pattuglie destinate ai servizi di pronto intervento, tra i cui 
compiti istituzionali prevale il rilevamento degli incidenti stradali. 
Per fronteggiare questo fenomeno nel 2017 sono stati istituiti 103 posti di controllo all'interno del centro abitato, 
fermati 543 veicoli ed elevate 64 sanzioni. 
 
 

Gli agenti assegnati ai servizi di viabilità e di pronto intervento hanno assicurato il regolare svolgersi della mobilità 
veicolare e pedonale urbana, hanno contribuito alla prevenzione delle condotte pregiudizievoli della sicurezza stradale, 
hanno represso le condotte illecite.  
 
 

 
 

 
   Trasmesse all'Autorità Giudiziaria 

8 denunce per guida sotto l'effetto di 
sostanze stupefacenti  
39 denunce per guida sotto l'effetto 
dell'alcol  
28 illeciti per guida senza patente 
41 patenti scadute ritirate 
83 verbali per assenza  assicurazione 

 
    Repressione di condotte illecite 

128 controllo documenti 
28 sanzioni per guida senza 
patente 
179 verbali velocità pericolosa 
64 verbali cinture di sicurezza 
233 sanzioni utilizzo di cellulari  
in guida 
345 verbali per sosta negli spazi  
riservati agli invalidi 

 
 

901 incidenti di cui  
429 con lesioni 
468  con soli danni  
4 mortali 
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Attività della Polizia Ambientale 
Nel 2017 si è rivelata particolarmente incisiva l’attività ispettiva e repressiva correlata ai reati ambientali. 
Il lavoro, svolto in sinergia tra polizia locale e i settori tecnici dell’Ente, ha permesso di raggiungere risultati rilevanti, sia 
in termini di prevenzione che sotto l’aspetto repressivo. 
L’attività di vigilanza edilizia, svolta di concerto con gli uffici tecnici, è stata integrata da controlli di iniziativa, realizzati 
direttamente dagli agenti di polizia locale sulla base di un programma di lavoro per la salvaguardia del territorio sotto il 
profilo ambientale e urbanistico, la prevenzione dei reati, il monitoraggio costante delle aree sensibili e dei siti 
maggiormente esposti agli interventi edilizi abusivi. 
Contestualmente, la volontà di tutelare il riposo e la quiete delle persone ha condotto al consolidamento delle attività 
svolte dal nucleo operativo specializzato all’accertamento delle sorgenti sonore e alla rilevazione dei valori limite di 
immissione di rumore negli ambienti abitativi e nell’ambiente esterno.  
Il nucleo di vigilanza ambientale ha svolto attività che spaziano dalla prevenzione e repressione di qualsiasi fenomeno 
fonte di inquinamento ambientale, alla salvaguardia del territorio sotto il profilo ambientale, ai controlli correlati al 
ricevimento di segnalazioni di discariche abusive e depositi incontrollati di rifiuti, alle verifiche originate da criticità di 
natura  igienico sanitaria. 
 

Campagne di sensibilizzazione 
Il Comando di Polizia Locale, oltre alle tradizionali campagne di educazione stradale realizzate presso gli Istituti 
Scolastici, ha organizzato un convegno sull'analisi dei dati statistici sull'incidentalità per sensibilizzare le nuove 
generazioni sulle condotte di guida pericolose e sulle azioni pregiudizievoli della mobilità dei pedoni. Ha costituito 
parte integrante della giornata dedicata a questo fenomeno un concorso a premi rivolto agli studenti degli istituti di 
istruzione secondaria di secondo grado i quali hanno realizzato un cortometraggio ispirato al tema della sicurezza e 
della legalità. I lavori sono stati premiati da una giuria qualificata. 
Infine sono state organizzate presso il consultorio femminile dell'ATS di Sassari due giornate formative dedicate alla 
sicurezza dei minori trasportati a bordo di veicoli, alle quali hanno partecipato numerose donne neo-mamme e in stato 
di gravidanza. 
 

La Polizia Locale al servizio dei cittadini: La Stazione Mobile ed il Nucleo Litorali Sicuri 
 
Nel 2017 sono stati istituiti nuovi nuclei di prossimità con la presenza costante degli agenti all'interno del quartiere. 
L'interazione quotidiana tra gli agenti e i residenti e l'elevato livello di specializzazione degli operatori di Polizia Locale 
ha permesso di ottenere risultati tangibili sotto il profilo di un maggiore livello di sicurezza e legalità: 
La presenza degli agenti di quartiere in aree del territorio “importanti” sotto il profilo della densità abitativa, della 

 
Polizia ambientale 

 
E inoltre 
 Sono state realizzate nove 

campagne di sensibilizzazione. 
 d'intesa con il Settore Ambiente e 

la Compagnia Barracellare sono 
stati potenziati i controlli 
finalizzati ad arginare il 
fenomeno del getto di rifiuti e le 
discariche abusive 

 d'intesa con il Settore Ambiente è 
stato realizzato un progetto 
trasversale per contrastare gli 
illeciti ambientali  

 sono state realizzate campagne di 
comunicazione e di 
sensibilizzazione sui dati 
derivanti dall'inquinamento 
ambientale 

 sono state realizzate conferenze 
stampa in cui sono stati diffusi i 
contenuti delle attività repressive 

 è stato creato un tavolo tecnico-
operativo e di coordinamento 
delle attività operative da 
realizzarsi 
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presenza di attività commerciali e artigianali, della mobilità pedonale e veicolare e nelle zone in cui è crescente il disagio 
sociale contribuisce al rafforzamento della sicurezza urbana e del sentimento di legalità nei residenti. 
 
La Stazione Mobile rappresenta un ufficio di Polizia Locale autonomo, collocato in un punto strategico del centro 
urbano. Esso offre ai cittadini un servizio di valore imprescindibile in quanto vigila sul regolare svolgersi delle relazioni 
quotidiane nella comunità locale, assicura la coesione sociale, rappresenta un presidio di legalità volto ad assicurare la 
sicurezza urbana e a rafforzare nella comunità il sentimento di legalità. 
 

     Principali dati di attività della stazione mobile 

39 esposti ricevuti 
1293 sanzioni per violazioni al Codice della Strada  
139 interventi in materia di disagio sociale 
445 interventi per il decoro urbano 
71 ordinanze che intimano il risanamento di immobili 
50 interventi afferenti il controllo del suolo pubblico 
1009 le informazioni fornite 
58 le manifestazioni disciplinate 
102 atti di polizia giudiziaria 
74 relazioni di servizio 
30 interventi materia di polizia commerciale 
14 interventi in materia di sicurezza 

 

 

 
Stazione Mobile 

 

 

È proseguita inoltre l'azione del Nucleo Litorali Sicuri, che anche quest'anno ha svolto la propria attività con l'impiego di 
due agenti per ciascun turno di lavoro (quattro operatori nelle giornate prefestive e festive) presso le località balneari di 
Platamona e Porto Ferro e Argentiera. Ciò è stato possibile grazie all'assunzione, nel mese di luglio 2017 di 11 Agenti di 
Polizia Locale con contratto a tempo determinato, il cui apporto ha consentito di portare avanti  con maggiore incisività 
rispetto al 2016 tutte azioni avviate l'anno precedente. È stata data grande importanza al contrasto delle condotte 
pregiudizievoli dell'integrità delle aree demaniali e della fascia costiera, quali ad esempio il getto di rifiuti sull'arenile e 
qualsivoglia violazione ambientale. E' stato assicurato, inoltre, il rispetto delle prescrizioni contenute nell'ordinanza 
balneare regionale 2017, sono stati sanzionati i responsabili dell'asportazione di sabbia e conchiglie ed i conducenti di 
veicoli lasciati in sosta sull'arenile, in aree di pregio ambientale sottoposte a rigidi vincoli paesaggistici. Significativa è 
stata, altresì, l'opera di prevenzione e repressione nei confronti dei veicoli lasciati in sosta in zone vietate alla 
circolazione stradale, come ad esempio Porto Ferro. 

 
 
 

Promuovere le condizioni di 
sicurezza e di pacifica 
convivenza nella realtà urbana 
– Rafforzare il sentimento di 
legalità e percezione della 
sicurezza 

Gli agenti del nucleo moto montato 
hanno represso numerosi reati; 
monitorato costantemente i centri 
Caritas presenti in città; controllato il 
campo nomadi di Piandanna, al cui 
interno sono state rilevate violazioni 
diffuse nelle norme regolamentari che 
disciplinano la vita di comunità. Sono 
stati effettuati circa 100 controlli 
rivolti a contrastare il fenomeno 
dell'accattonaggio con sfruttamento 
dei minori presso numerose chiese 
ubicate nel centro urbano. 
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Ob. strategico 2.7 Promuovere, attraverso azioni concrete, l’affermazione di 
Sassari come “città della cultura” 

 

Migliorare la fruibilità e la corretta gestione delle strutture cittadine destinate alla promozione ed 
espressione della cultura e dell’arte e programmare iniziative volte a sostenere gli operatori artistico 

culturali del territorio 
 

Sassari racchiude in sé un tessuto vitale di associazioni e di operatori culturali che con il loro lavoro e la loro creatività 
contribuiscono a sostenere l’attività che l’Amministrazione promuove al fine di arricchire la collettività sul piano culturale e 
umano e per rafforzare il senso di appartenenza.  
Per questo le azioni intraprese sono state rivolte a favorire lo sviluppo di un sistema integrato territoriale turistico e culturale 
volto a promuovere l’immagine della città e l’ospitalità, come insieme differenziato di luoghi e di attività.  
Nella costruzione della città culturale l’Amministrazione ha attuato diverse attività con la finalità di valorizzare, promuovere e 
sostenere, nelle diverse articolazioni di generi, tutte le espressioni creative e culturali quali asset strategici di crescita, di 
integrazione e di sviluppo economico, nonché quali componenti significative della civiltà e dell’identità della comunità in un 
confronto continuo con il territorio a livello locale ed extralocale, sempre in linea con quanto previsto dai documenti di 
programmazione del Comune e dal POR FESR Sardegna 2014-2020 (asse prioritario VI “Uso efficiente delle risorse e 
valorizzazione degli attrattori naturali, culturali e turistici”). 
A ciò contribuisce la realizzazione e la promozione dei grandi eventi quali la Cavalcata Sarda e la Festa dei Candelieri che 
oltre a rappresentare la storia e la tradizione della città, rafforzano nella comunità il senso di appartenenza. Una politica rivolta a 
un sistema culturale e turistico integrato, oggi conosciuto come Rete Thamus, che ha posto tra gli obiettivi prioritari la 
valorizzazione, la promozione e la migliore fruizione di una rete culturale di siti e luoghi che hanno assunto nel tempo un 
grande significato in termini di offerta culturale e riconoscibilità per la comunità. Una valorizzazione del sistema integrato che 
trova nel servizio di accoglienza e di informazione turistica quale l'Infosassari un luogo riconoscibile per la qualità del 
servizio offerto. 
 
LE ASSOCIAZIONI E GLI OPERATORI CULTURALI 
Il Settore nella programmazione delle attività culturali ha assunto un compito di coordinamento e di sostegno nei confronti del 
ricco tessuto costituito da oltre 248 associazioni che hanno presentato nel corso del 2017, 298 proposte grazie alle quali 
l’Amministrazione ha realizzato circa 300 manifestazioni sui diversi temi culturali: teatro, musica, danza, cinema, arti visive, 
convegni… 
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GLI SPAZI PER LA CULTURA 
Luogo Anno Iniziative 

realizzate 
Spettatori 

2015 171 43500 
2016 205 45.000 

Museo della Città- Palazzo di Città, il 
Teatro Civico 

2017 206 32950 
2015 30 7210 
2016 30 6.500 

Teatro il Ferroviario 
 
 2017 30 5100 

2015 133 79500 
2016 160 80.000 

Nuovo Teatro Comunale 
 

2017 82 60.000 
 

LE MANIFESTAZIONI RICORRENTI 
Evento Iniziative 

 2013 2014 2015 2016 2017 
Carnevale 12 7 6 6 6 
Riti della settimana santa e 
confraternite 

36 36 36 36 36 

Maggio sassarese 109 106 156 138 120 
Monumenti  Aperti:presenze 42.300 42.358 38940 42.000 36.205 
Sassari estate 131 148 245 165 160 
Natale 109 118 145 125 120 

 
Gestire la rete culturale in un’ottica di efficienza ed economicità salvaguardando la sicurezza dei siti 

Nel 2017, nonostante le confermate difficoltà nel reperimento di risorse finanziarie per l'attivazione del personale addetto alla 
manutenzione e custodia, nonché alle visite guidate, il settore cultura ha potuto rendere fruibili i siti e le aree monumentali 
urbane ed extraurbane facenti parte della rete Thàmus. Gli orari di apertura sono stati adeguati alle esigenze espresse in questi 
anni dai turisti che visitano la città e il territorio. Si è purtroppo dovuta registrare la chiusura dal 3 maggio scorso, 
dell'importante sito del Barbacane del Castello Aragonese per motivi di sicurezza non imputabili all'Amministrazione. 
L'apertura dei siti è stata concentrata nelle ore del mattino e della prima fascia pomeridiana.  
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Un apporto importante per una migliore fruizione della rete culturale e delle attività che in essa si svolgono è stato dato dalla 
comunicazione web attraverso il sito istituzionale dell'Amministrazione, e attraverso i siti dedicati che hanno offerto e offrono 
l'opportunità di conoscere in maniera approfondita e accattivante i luoghi della cultura e il patrimonio naturalistico e ambientale 
del territorio. Tutto questo è stato messo in rilievo grazie al contributo di contenuti visuali, immagini e video e alla realizzazione 
di contenuti testuali redatti con un'attenzione particolare ai diversi target di riferimento.  
Anche nel 2017 sono state confermate le modalità di accesso alle aree monumentali e archeologiche e la possibilità di poter 
usufruire di visite guidate dietro pagamento di un biglietto differenziato in base alle fasce d’età. Sono esclusi dal pagamento del 
biglietto d'ingresso la Biblioteca, l’Archivio Storico e il Palazzo dell’Infermeria, sedi dei servizi bibliotecari, dell'archivio storico e 
dei servizi culturali e turistici.  
 
Promuovere il sistema museale, bibliotecario ed archivistico 
Thàmus è un progetto di identità visiva che ha dato vita alla realizzazione di un’immagine e di un marchio coordinati per le sedi 
museali e la rete culturale che comprende oltre al Museo della Città con il Palazzo della Frumentaria e le Stanze e le Cantine del 
Duca a Palazzo Ducale, il Palazzo dell'Infermeria S.Pietro, il Palazzo dell’Insinuazione, Palazzo d’Usini, la Fontana del Rosello, il 
Barbacane del castello aragonese, l’area archeologica di Monte d’Accoddi e la domus di Montalè a Li Punti. 
 
Esclusi il Palazzo dell'Infermeria S. Pietro, sede dei servizi del settore Cultura e Turismo, il Palazzo dell’Insinuazione, sede 
dell'Archivio Storico e il Palazzo d’Usini, sede della Biblioteca comunale, sede centrale, che offrono diversi servizi, nel 2017 le 
presenze complessive della rete Thàmus rilevate sono state 22.342. 
 
Si sono mantenuti gli standard qualitativi offerti dai siti della Rete Culturale Thamus nel campo della fruizione e della 
sicurezza dei luoghi. E' stata garantita la sicurezza dei luoghi all’aperto in occasione di manifestazioni ed eventi organizzate e/o 
patrocinate dall’Amministrazione e il rispetto delle norme nel Teatro Comunale e nel Teatro di Palazzo di Città e negli spazi 
espositivi presso la sezione museale delle strutture, in occasioni di mostre temporanee, della Sala Duce a Palazzo Ducale. Gli 
spazi espositivi si sono arricchiti della struttura dell'ex Convento del Carmelo che ha ospitato mostre a respiro  
 

Il Sistema Bibliotecario Comunale 
Il Sistema Bibliotecario Comunale è un luogo di mediazione informativa e documentaria ma anche spazio fisico di 
socializzazione e condivisione.  
Patrimonio della città, non solo per le sue collezioni librarie rare e di pregio, ma soprattutto per lo stretto legame che la unisce 
con i suoi utenti, sempre più numerosi e affezionati. La Biblioteca, infatti, si è affermata sempre più come servizio ad alta 
vocazione sociale che nella grande crisi ha impattato positivamente nella vita delle persone. Fenomeno che si è manifestato in 
tutto il sistema delle biblioteche pubbliche del territorio nazionale e che vede una prevalente fruizione di alcuni servizi da parte 
delle categorie socialmente più deboli. A supporto di questo ulteriore impegno, sono state ampliate la pluralità di servizi 

 
Il castello aragonese 

 
Nel 2017 le presenze 
complessive della rete 
Thàmus rilevate sono state 
22.342. 
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innovativi e le attività di promozione della lettura organizzate per la collettività. 
L' acquisizione, tutela e valorizzazione di importanti donazioni librarie, effettuate da personalità della cultura e della comunità 
locale e anni di eventi e di trasformazioni hanno reso la biblioteca memoria storica della comunità grazie anche alle sue mille 
connessioni, al suo essere luogo per ogni momento della vita: bambino, adolescente, giovane, adulto e anziano, attraversando i 
diversi servizi e spazi fisici della stessa biblioteca. 
A fronte di queste trasformazioni, sarebbe oggi importante valutare con nuovi criteri/indicatori la performance del servizio 
bibliotecario e quindi non solo più in termini di numero di prestiti o di utenti ma anche in termini di benefici che da tutti i 
servizi bibliotecari e da tutti gli usi anche non tradizionali, ricadono sui bisogni emergenti nelle molteplici aree della vita delle 
persone e della comunità. 
 
Nel corso del 2017 è stata allestita una nuova sezione a scaffale aperto dedicata alla documentazione multimediale che 
consente di rendere fruibile in un unico spazio fisico l'intera collezione di film in formato DVD, CD musicali e audiolibri, 
integrata da varie pubblicazioni su cinema, teatro e musica comprese le biografie degli artisti. Una postazione audio-video 
dedicata consente inoltre la ricerca nel catalogo, la visione e l’ascolto degli audiovisivi esposti. 
La collezione digitale della biblioteca MediaLibraryOnLine (piattaforma nazionale MLOL) è stata ulteriormente incrementata 
(documenti consultabili on-line 923.833): e-book , musica, video, giornali e riviste, banche dati e altro ancora. La collezione 
digitale, a ciclo di innovazione continuo, si incrementa in base ai nuovi contenuti della piattaforma e a ciò che gli utenti 
segnalano di giorno in giorno. Il catalogo così ampio e variegato non può che accrescere di anno in anno l'accesso digitale 
dell'utenza sempre più numerosa. 
La Biblioteca collabora inoltre anche come centro d’informazione con le associazioni, gli enti e le istituzioni culturali operanti 
nel proprio territorio, in particolare con le scuole e l’università, nonché con soggetti pubblici o privati, italiani e stranieri. A 
questo proposito, d’importante rilievo le attività di accoglienza e di formazione professionale e lavorativa di stagisti provenienti 
dall'Università e da corsi di formazione attinenti la professione bibliotecaria. 
 
PROMOZIONE DELLA LETTURA 
Per valorizzare un patrimonio ricco di oltre 200.000 volumi tra cui il fondo antico (volumi ante 1831) costituito da circa n. 40.000 
tra manoscritti e libri a stampa, e non avendo a disposizione spazi sufficienti è stata organizzata un’esposizione “a rotazione” 
grazie alla quale nell’anno sono state realizzate 7 iniziative a tema su percorsi di lettura, ( Premio Nobel Grazia Deledda, Giornata 
della memoria, L'italiano: la nostra lingua dalla @ alla zeta, Delitti di carta, Viaggio letterario in Sardegna, Dai romanzi ai film, Racconto di 
Natale) con esposizione delle pubblicazioni possedute: libri, audiolibri, CD musicali, film in DVD a disposizione del pubblico per 
letture in sede e prestito domiciliare, accompagnati da dettagliate bibliografie comprendenti anche il consistente patrimonio 
digitale utilizzabile attraverso la piattaforma MLOL. Lo spazio individuato per queste iniziative denominate “Libri di nicchia” è 
la “nicchia rinascimentale“ di Palazzo d'Usini, sede centrale della Biblioteca Comunale. In tali occasioni, vengono anche esposte 
in bacheche, opere di particolare pregio collocate in scaffali chiusi ed escluse dal prestito. Tutte le iniziative proposte, sono state 
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accolte con grande favore dall'utenza della Biblioteca. 
Di particolare rilevanza sono state le azioni mirate alla promozione della lettura e delle biblioteche organizzate nella sala 
conferenze della Biblioteca nel corso dell’anno 2017. Le numerose iniziative ed eventi, oltre 80, programmati e organizzati dal 
Sistema Bibliotecario e finalizzati alla promozione e diffusione della lettura (presentazione di libri, conferenze, reading, recital 
musical /letterari, laboratori di scrittura e di animazione alla lettura dedicati ai bambini e ragazzi, mostre ed esposizioni 
documentarie), oltre ad aver registrato un notevolissimo successo di pubblico, hanno reso riconoscibile il servizio bibliotecario 
nel suo insieme e nei suoi molteplici aspetti come un servizio attraente e di facile accesso per il maggior numero di utilizzatori 
possibili. 
Il Comune di Sassari ha ottenuto la qualifica di “Città che legge”, attribuita dal Centro per il libro e la lettura Istituto del 
Ministero per i beni e le attività culturali, d’intesa con l’ANCI, alle Amministrazioni Comunali che svolgono e s’impegnano a 
svolgere con continuità politiche di promozione della lettura sul proprio territorio. Il Comune di Sassari attraverso le tre 
Biblioteche del suo Sistema Bibliotecario Urbano, garantisce ai suoi abitanti l’accesso libero e gratuito ai libri, all’informazione, 
alla cultura e alla conoscenza, organizza e partecipa a iniziative congiunte di promozione della lettura (festival, rassegne, 
incontri con gli autori). 
 
 DATI STATISTICI ATTIVITÀ ANNI 2014 - 2017 .   

Attività 2014 2015 2016 2017 

Presenze 66.148 65.227 64.125 65.106 

Iscrizioni 36.125 37.185 38.044 38.891 

Prestiti  54.544 49.040 48.662 48.519 

Iscritti servizio Internet 8.635 9.767 10.703 11.585 

Iscritti MediaLibraryOnLine 3.037 3.978 4.693 5.478 

Consultazioni digitali 36.375 80.784 117.555 151.672 

Prestiti digitali 2.106 2.515 2.701 2.756 
 

 
IL SISTEMA BIBLIOTECARIO URBANO   
Il Sistema Bibliotecario Urbano è costituito da una sede centrale e da due sedi decentrate nei quartieri di Li Punti e Caniga. 
La sede della biblioteca centrale è Palazzo d’Usini in piazza Tola.  
Il Fondo antico è  costituito da circa 50.000 volumi attinenti la storia locale. 
La raccolta moderna è costituita da circa 150.000 volumi, costantemente aggiornata. Notevole è la dotazione dell’emeroteca con 
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900 periodici estinti e 480 correnti, che costituiscono un’aggiornata raccolta della produzione periodica di informazione e 
attualità internazionale, nazionale e locale, oltre alla ricca collezione di periodici sardi del secolo 19°. Ricca e varia è anche la 
raccolta di materiale multimediale, 3.500 CD, 4.500 DVD. 
La Biblioteca di Li Punti è stata istituita nel 1984 e dal 2004  è stata riaperta al pubblico interamente rinnovata, riorganizzata e 
potenziata nei servizi e nelle risorse informative. Il patrimonio librario è costituito da oltre 20.000 volumi e per l’eterogeneità del 
tipo di utenza a cui si rivolge, svolge una funzione fondamentale nel territorio.  
La Biblioteca di Caniga è stata istituita nel 1987 e dal 2010 è stata trasferita nella nuova sede ed interamente rinnovata, 
riorganizzata e potenziata nei servizi e nelle risorse informative. Il patrimonio librario è costituito da oltre 10.000 volumi e offre 
un’ampia possibilità di lettura e consultazione al pubblico degli adulti e dei ragazzi.  
 

L'ARCHIVIO STORICO COMUNALE 
L'Archivio Storico Comunale è il “luogo” deputato alla conservazione e valorizzazione della memoria civica di Sassari e trova 
collocazione tra i “luoghi di studio” istituzionali della città. Come tale, raccoglie tutti i documenti prodotti dal Comune di 
Sassari nel corso dei secoli, a partire dagli Statuti Sassaresi degli inizi del '300 secolo sino agli ultimi che hanno raggiunto i 
quaranta anni di vita.  
 

Gli obiettivi (2017)  
Archivi e informatica 
Il nucleo centrale delle attività dell'Archivio Storico è dato dalla predisposizione di strumenti di lavoro e di ricerca che 
consentano di riordinare e “descrivere” (nel pieno rispetto degli standard archivistici internazionali) la documentazione civica 
da mettere a disposizione dell'utenza della Sala di studio dell'Archivio Storico. Strumenti di questo tipo sono le guide, gli 
inventari, gli indici e gli elenchi e le banche dati. 
 

Ricerca e valorizzazione 
Statuti Sassaresi  
Un veicolo fondamentale di apertura verso l’esterno, in termini di valorizzazione del ruolo dell’Archivio Storico e di 
promozione della storia come elemento fondamentale di formazione, è stato rivestito dal programma di attività messe in campo 
per il 700° anniversario degli Statuti Sassaresi avviato già nel 2016 e che volge al termine nel 2017.  
In questo ambito si sono inseriti I Martedì dell’Archivio Storico da marzo a fine giugno presso l'Archivio Storico Comunale, che 
focalizzavano su temi cruciali della vita medievale messa a confronto con la realtà quotidiana attuale. Il format prevedeva la 
messa a confronto di storici delle singole materie statutali (storia delle istituzioni, diritto penale, storia della condizione 
femminile, del commercio, dell'alimentazione, etc.) con operatori nell'omologo ambito contemporaneo; il tutto allo scopo di 
riaprire la discussione sulle radici di una comunità.  
Il progetto sugli Statuti Sassaresi mira ad una fondamentale azione di tutela, valorizzazione e diffusione della conoscenza degli 
Statuti di Sassari attraverso la consultazione "dalla rete" e per l’occasione, dopo la pubblicazione del codice sardo degli Statuti 

Archivio Storico 
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Nel 2017 si è provveduto a: 
 Implementare la serie 

«Contratti» e la serie «Organi 
Deliberativi». 

 Pubblicare on line il Codice 
latino degli Statuti Sassaresi.  

 Pubblicare on line la 
trascrizione del Codice latino 
nel nuovo sito internet 
dell'Archivio Storico. 
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Sassaresi avvenuta nel 2016 è stato possibile integrare il patrimonio consultabile on line con la pubblicazione del codice latino.  
Una particolare attenzione è stata dedicata al mondo della scuola sul tema dello Statuto nel contesto storico urbano come attività 
didattica dell’offerta formativa e della conoscenza della trama dell’imago urbis. Dai primi mesi del 2017 l'Archivio Storico 
Comunale ha ospitato il progetto "Scriba per un giorno", rivolto agli alunni delle scuola primaria (classi IV e V) e secondaria di 
primo grado e dedicato alla evoluzione della scrittura come strumento inventato dall'uomo per trasmettere e conservare le 
informazioni in modo duraturo, il laboratorio era mirato a sviluppare negli alunni competenze, conoscenze e abilità manuali. 
All'interno delle celebrazioni, un posto di rilievo è destinato al coinvolgimento del mondo della scuola sul tema dello Statuto nel 
contesto storico urbano attraverso la promozione del concorso «La vita nella Sassari degli Statuti Sassaresi (secoli XIII-XIV)», 
destinato agli alunni delle scuole cittadine di ogni ordine e grado, con la finalità di far maturare la conoscenza dell'eredità 
storica di questo fondamentale periodo per la storia giuridica, sociale ed economica di Sassari e di sviluppare l'interesse delle 
giovani generazioni verso il patrimonio storico e documentale della città, partendo dal confronto col testo degli Statuti Sassaresi 
che costituiscono i fondamenti civili, culturali e sociali dell'identità della comunità. 
All'interno delle celebrazioni degli Statuti Sassaresi e in chiusura dei Martedì dell’Archivio è stato presentato un originale 
progetto didattico di valorizzazione e divulgazione degli Statuti Sassaresi “Immaginare il testo un progetto per la divulgazione 
degli Statuti Sassaresi. Primi risultati”, in collaborazione con il Dipartimento di Architettura, Design e Urbanistica 
dell'Università degli Studi di Sassari, basato sull'idea di rileggere il testo attraverso il design, sperimentando una sintesi tra 
tradizione e innovazione. 
Nell'ambito del progetto di valorizzazione degli Statuti Sassaresi è stata portata a conclusione la trascrizione del Codice latino e 
la conseguente pubblicazione on line sul sito dell’Archivio Storico. 
Statua in ricordo di Enrico Costa 
In relazione alla iniziativa di realizzare una statua in ricordo di Enrico Costa, nel mese di dicembre l’Archivio Storico ha 
collaborato alla progettazione e allestimento della mostra“Vivo. Come una statua”, ospitata nei suoi locali: un percorso 
espositivo che esplora il tema della statuaria urbana a Sassari e i suoi possibili sviluppi.  
 

Valorizzazione del patrimonio immateriale della Città  
L'Archivio Storico ha dato il proprio contributo nell'ambito dell'azione di salvaguardia e valorizzazione della memoria storica 
delle antiche corporazioni di mestiere della città intrapresa dall'Amministrazione Comunale e sfociata nel riconoscimento della 
festa dei Candelieri come patrimonio UNESCO. 
  

 
I servizi all’ utenza  
 Elaborazione di strumenti di 

descrizione che facilitino 
l’accesso alla documentazione  

 Reference e assistenza 
all'utenza  

 Riproduzione dei 
documenti per studio, 
pubblicazione o fini 
amministrativi.  

 Visite guidate per scuole,  
Università e gruppi 
organizzati. 

 
I numeri  
1426                 ore apertura 
887.596         accessi on line 
100               nuovi studiosi. 

 
Didattica 

A partire dall’anno scolastico 
2017/2018 l'Archivio Storico 
Comunale ha attivato il progetto 
didattico dal titolo "Impariamo in 
Archivio", rivolto agli alunni 
delle scuola primaria (classi IV e 
V) e secondaria di primo grado di 
tutti i circoli didattici del Comune 
di Sassari con una serie di 
proposte diversificate per ogni 
ordine e grado. 
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Ob. strategico 2.8 Realizzare una articolazione e programmazione dell’offerta turistica capace di 
integrare gli elementi costitutivi della storia, delle tradizioni, della cultura e dell’ambiente attraverso 
una pianificazione coordinata degli eventi e delle opportunità 

Promuovere e valorizzare il patrimonio immateriale ed identitario attraverso azioni di sviluppo 
integrato turistico culturale 

 
IL TURISMO 
Il ruolo che la città sta assumendo negli anni quale centro di attrazione e di ricezione turistica è stato sostenuto da una serie 
di azioni riferibili a tre ambiti: informazione e accoglienza, rete dei beni storico-culturali e ambientali e i grandi eventi.  

L’INFOSASSARI è l’Ufficio di informazione turistica del Comune e il punto qualificato delle attività di cooperazione, 
assistenza e accoglienza, di informazione e promozione delle attività turistiche del territorio.  
 
I GRANDI EVENTI 
La Cavalcata sarda  
 

 
Terzo classificato 
contest fotografico 

La Cavalcata Sarda si svolge ogni anno nella penultima domenica di maggio. 
La mattina della domenica ha luogo la sfilata dei costumi e dei cavalieri nelle vie del 
centro cittadino, lungo un percorso di circa due chilometri. Oltre tremila costumi in 
rappresentanza dei comuni di tutta l’isola offrono uno spettacolo indimenticabile di colori 
e suoni. Lungo il percorso i figuranti in costume seguiti dalle coppie a cavallo rendono 
omaggio agli spettatori e alle autorità offrendo i prodotti tipici sardi: pani, dolci, primizie 
locali. Un imponente corteo di oltre trecento cavalieri provenienti da tutta la Sardegna 
chiude la sfilata. Il primo pomeriggio è dedicato alle pariglie, manifestazioni equestri nelle 
quali i più coraggiosi cavalieri sardi si esibiscono in spettacolari acrobazie sui cavalli in 
corsa all’ippodromo Pinna, dando prova di bravura e abilità. La manifestazione è 
accompagnata dalla Rassegna dei canti e delle danze tradizionali della Sardegna, 
durante la quale i gruppi folkloristici isolani si esibiscono proponendo un vasto repertorio 
musicale e coreografico. La rassegna ha avuto inizio il sabato e la domenica in Piazza 
d’Italia. La 68^ edizione ha visto: 
 
 

 

 
 

 
70 Gruppi partecipanti 

24  Gruppi di cavalieri 

Risorse finanziarie 
486.641,62 

 
 

 

Secondo classificato contest fotografico 
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Le Azioni di comunicazione nel 2017 
In ambito regionale, nazionale ed Internazionale: 
 stand informativo e di promozione turistica 
 contest su Instagram 
 magazine: Sardegna Immaginare, Bell'Italia. 
 quotidiani: La Nuova Sardegna, L’Unione Sarda. 
 banner Internet: Nuova Sardegna, sito istituzionale del Comune, 
 Stampati: 100.000 brochure, 800 manifesti, con diffusione in ambito regionale 
 Comunicazione televisiva : Videolina, Telegì, Canale 12, Web TV 
 Comunicazione aeroportuale: Alghero. 
 
 

I Candelieri 
La solennità degli antichi ceri di legno, viene esaltata dal suono dei pifferi e dal ritmo dei tamburi, dall’incrociarsi de li betti i 
nastri colorati che adornano i Candelieri, dal vociare e dalla partecipazione della folla che accompagna la fatica e la danza 
dei portatori. I Gremi nei loro abiti dalle fogge antiche e nel loro incedere severo aprono il percorso, la discesa, dei dieci ceri 
lignei, che il 14 agosto di ogni anno, da cinquecento anni, vengono trasportati da piazza Castello alla chiesa di Santa Maria 
di Betlem dove viene sciolto il voto alla Madonna. 
L’origine della festa dei Candelieri è di matrice pisana e mutua sin dal XIII secolo il rito della dell’offerta dei candeli alla 
Madonna di Mezz’agosto da parte delle Corporazioni di Mestieri della città di Sassari e la tradizione assume un significato 
ancor più profondo e religioso con il Voto della città in onore della Vergine Assunta che nel Cinquecento, con la sua 
intercessione, pose termine ad una delle terribili pestilenze che periodicamente si abbattevano su Sassari.  
I Gremi, insieme alla folla sono i veri protagonisti della festa dei Candelieri, vero simbolo dell’identità cittadina.  
Dal dicembre 2013 la Festa dei Candelieri fa parte del Patrimonio culturale immateriale dell’UNESCO e riconosciuta bene 
immateriale Patrimonio dell’Umanità, insieme alle altre feste delle Macchine a Spalla.  
 
Le manifestazioni collaterali: 
 i Piccoli Candelieri 
 il Candeliere d’oro, d’argento, di bronzo e speciale,  
 l’Arrostita,  
 i fuochi d’artificio  
 il concerto in loc. Abbacurrente, Platamona. 

 
 

 
Terzo classificato contest fotografico 
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Implementare le azioni di promozione della rete culturale funzionali allo sviluppo turistico del 
territorio 

La comunicazione dell’offerta turistica fa leva sulla chiave motivazionale ed esperienziale, rivolta a far risaltare le specificità 
e le unicità del patrimonio turistico e culturale, dei progetti e delle attività ad esso riconducibili, in modo tale da comunicare 
nella maniera più efficace il valore aggiunto delle proposte.  
Le iniziative e gli eventi legati al territorio sono stati promossi a livello nazionale e in alcuni casi internazionale. Il Servizio 
Cultura ha curato i contenuti e realizzato brochure, manifesti, guide, poster delle postazioni riconoscibili dove i cittadini 
hanno potuto consultare quanto accadeva giornalmente in città. 
Il Maggio sassarese e la Cavalcata Sarda, Sassari Estate, il ferragosto e i Candelieri, il Natale con il Capodanno hanno visto la 
realizzazione di oltre 200.000 brochure, ed inoltre poster, pannelli aeroportuali, riviste e magazine, siti online dedicati e 
comunicazione web 2.0.  
Il Settore ha garantito la pubblicazione di contenuti aggiornati sul sito TurismoSassari e sui profili Facebook e Instagram. 
Inoltre sono state intraprese azioni di Digital Public Relations per la promozione turistica attraverso blog, testate online e 
influencer, differenziate per target.  
Nel corso del 2017 - in occasione dei Candelieri e della Cavalcata sarda, sono stati organizzati due contest, in collaborazione 
con il Servizio Comunicazione. All'iniziativa hanno partecipato centinaia di instagramers. Gli autori delle migliori foto sono 
stati premiati con visite guidate alla rete culturale civica Thàmus. 
 

E' stata ultimata la realizzazione di un sistema di comunicazione multimediale innovativo nei siti Le Stanze e Le Cantine 
del Duca e il Barbacane del Castello Aragonese, volto a documentare e raccontare la storia e i suoi protagonisti tramite le più 
aggiornate tecnologie che ha compreso: 

 la produzione di contenuti originali, testuali e multimediali, in italiano e inglese. 
 l'estensione della fornitura per la promozione dell'intera rete Thàmus e dei principali siti e luoghi della cultura della 

città di Sassari; 
 la predisposizione e acquisizione di un sistema di gestione e produzione di contenuti incrementabile con uteriori 

risorse finanziarie e secondo policy di valorizzazione comunale. 
 

Un apporto importante per una migliore fruizione della rete culturale e delle attività che in essa si svolgono è stato dato 
dalla comunicazione web attraverso il sito istituzionale dell'Amministrazione, e attraverso i siti dedicati che hanno offerto 
e offrono l'opportunità di conoscere in maniera approfondita e accattivante i luoghi della cultura e il patrimonio 
naturalistico e ambientale del territorio. Tutto questo è stato messo in rilievo grazie al contributo di contenuti visuali, 
immagini e video e alla realizzazione di contenuti testuali redatti con un'attenzione particolare ai diversi target di 
riferimento. 
 

Risorse finanziarie 
430.100,44  

 

 

Foto vincitrice contest Candelieri 
 

 
Foto vincitrice contest Cavalcata 
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Ob. strategico 3.1 Promuovere lo sviluppo economico integrato del territorio  
 

Collocare Sassari al centro delle azioni per il rinnovamento delle politiche di sviluppo urbano 
nell’ambito della programmazione europea 

 
Nel corso del 2017 si è operato per rafforzare il ruolo del Comune di Sassari come interlocutore privilegiato su più livelli 
istituzionali nel processo di costruzione della nuova programmazione europea 2014-2020 e dei suoi risvolti a livello 
regionale e nazionale, proponendo programmi e progetti capaci di attrarre risorse, in particolare di provenienza comunitaria, 
attraverso un’attività di co-progettazione e di co-governance con le realtà istituzionali e associative del territorio. Ciò, in 
particolare, attraverso la definizione dell'ITI “Sassari Storica”. 
 
Il Comune di Sassari è stato designato Autorità Urbana, cioè “organismo intermedio” di governance per la gestione e 
l’attuazione dell’Investimento Territoriale Integrato “Sassari Storica” e il 23 maggio 2016 è stato firmato l'Accordo di 
Programma fra la RAS e il Comune di Sassari per l'attuazione degli Interventi Territoriali Integrati – ITI, con un quadro 
finanziario complessivo di € 14.348.000  suddivisi tra sei Azioni dell'ITI.  
Allo stato attuale l'ITI “Sassari Storica” si trova in fase di svolgimento. 
Sono infatti stati predisposti e pubblicati i primi bandi riguardanti l’implementazione delle seguenti Azioni: 
- Riqualificazione e valorizzazione della valle del Rosello; 
- Cultura d’impresa e inclusione attiva; 
 - Processo Partecipativo. 
 

Parallelamente all'ITI, si è perseguito l’obiettivo di rafforzare il dialogo 
interistituzionale per l'attrazione di risorse finanziarie, sia nella realtà 
urbana e rurale della Città di Sassari che nella sua Area Vasta. In 
quest'ottica sono state presentate con successo le prime proposte 
progettuali della Rete Metropolitana del Nord Sardegna. Tali progetti 
prevedono  partenariati misti e rappresentativi dal punto di vista sociale 
e territoriale. In particolare si fa riferimento alla definizione della 
strategia territoriale denominata “Un territorio di Città”  e al progetto 
“SHS – Sviluppare Habitat Sostenibili” per € 500.000,00 nell'ambito 
dell'avviso “Misure integrate tra sviluppo locale partecipativo e 
occupazione nell’ambito della  Green & Blue economy. 

La Rete metropolitana del Nord Sardegna è 
composta oltre che da Sassari anche dai comuni di 

Alghero, Castelsardo, Sennori, Sorso, Stintino e 
Valledoria. 

 

L’ITI Sassari Storica si compone di 6 
azioni tematiche che contribuiscono al 
raggiungimento dei diversi obiettivi, 
tra i quali il “ricentramento del centro 
storico”, attraverso l’attivazione di un 
processo virtuoso a scala urbana di 
contrasto alla marginalità di tutti i 
quartieri periferici, a vantaggio della 
città tutta. 
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L'attività di programmazione dell'Ente ha permesso di presidiare anche altri strumenti finanziari per potenziare le politiche 
pubbliche di sviluppo locale economico, sociale e culturale, fornendo supporto agli altri Settori operativi 
dell'Amministrazione nell'avvio e/o nella realizzazione di diversi progetti:  
 
 
 

 Progetto (approvato) di “Riqualificazione urbana dei 
quartieri periferici di Latte Dolce, Santa Maria di Pisa, 
Sassari 2 e Baddimanna”, per un importo di € 15.969.997,00; 

 Progetto (approvato) di “Mobilità Sostenibile a Sassari 
(Mo.S.S.)” per un importo di € 1.599.720,72; 

 Progetto (approvato) Adapt nell'ambito dell'Asse 2 
"Mitigazione e adattamento dei sistemi urbani ai 
cambiamenti climatici", con un budget di € 4.256.051,50;  

 
 

 
 
 
 

E inoltre: 
 Prosecuzione nel supporto al 

processo di “attualizzazione” della 
pianificazione strategica in vista 
dell’agenda europea 2014-2020 e 
dei nuovi strumenti operativi ad 
essa collegati; 

 Assegnazione di un contributo 
economico all'Università degli 
Studi di Sassari nell'ambito 
dell'evento Start Cup Sardegna 
2017; 

 Supporto e coprogettazione 
relativi al Protocollo d'Intesa con 
l'Istituto Tecnico Agrario “Nicolò 
Pellegrini” per l'adesione al 
Progetto “Lab-Smart Rurality" che 
ha l'obiettivo della creazione di 
laboratori territoriali da realizzare 
nell'ambito del Piano Nazionale 
Scuola Digitale (PNSD). 
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Utilizzare la leva della pianificazione urbanistica territoriale per la promozione dello sviluppo della 
città 

 

Approvato Regolamento Edilizio 
Dopo il periodo di pubblicazione previsto dalla legge per la presentazione delle osservazioni da parte dei soggetti interessati 
nel mese di aprile è stato approvato dal Consiglio comunale il nuovo Regolamento Edilizio. Successivamente è stato 
sottoposto a verifica di coerenza della Regione Sardegna come previsto dalla legge.  
Durante il periodo di pubblicazione il Regolamento comunale è stato rivisitato in alcune parti per addivenire ad una nuova 
disciplina dell'attività edilizia comunale coerente con le finalità sancite dall'accordo/intesa raggiunto in sede di conferenza 
unificata tra il Governo, le Regioni e gli EE.LL.. 
 

Piano particolareggiato Centro Storico 
Per quanto riguarda il tessuto urbano ricompreso nella c.d. “Città Murata i “vecchi” piani particolareggiati sono stati 
adeguati alle prescrizioni del nuovo strumento di pianificazione generale mediante l'elaborazione di un unico piano 
particolareggiato del centro storico. Il Piano particolareggiato è stato adottato dal Consiglio comunale il 31 gennaio 2017 ed 
è stato trasmesso alla Regione per la verifica di coerenza. 
 

Piano particolareggiato Sacro Cuore 
L'Amministrazione ha ritenuto di procedere alla formazione degli strumenti attuativi riguardanti aree del territorio 
comunale caratterizzate da un tessuto urbano aventi caratteristiche storiche, architettoniche e culturali ben definite e perciò 
individuate dallo strumento urbanistico come “zone A1”. In ambito urbano, tra queste aree, è stato individuato il quartiere 
del Sacro Cuore caratterizzato da un impianto urbanistico – architettonico attuato tra la seconda metà degli anni '30 ed i 
primi anni '50 del secolo scorso. Il Piano particolareggiato è stato adottato dal Consiglio in via preliminare il 3 agosto 2017. 
 

Piano particolareggiato Tottubella 
Sono state avviate le procedure per l'attività di rivisitazione ed integrazione del Piano particolareggiato della zona di 
Tottubella. Il documento è stato presentato agli abitanti della borgata e dovrà essere sottoposto all'attenzione degli organi 
politici per la sua adozione preliminare. 
 

Piano utilizzo litorali (PUL) 
Il Piano utilizzo litorali (PUL), strumento fondamentale per la gestione, l'utilizzo e la salvaguardia  del demanio marittimo 
nonché per la tutela ambientale e paesaggistica è stato adottato in via preliminare dal Consiglio comunale il 24 gennaio  2017. 
 
 

Il piano urbanistico comunale (PUC) è 
lo strumento di gestione del territorio 
comunale. È composto da elaborati 
cartografici e tecnici oltre che da 
normative che regolano la gestione 
delle attività di trasformazione urbana 
e territoriale del Comune 

 

 
 
 

 
Piano particolareggiato Centro storico 
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E inoltre…… 
 

 Il 13 giugno 2017 il Consiglio comunale ha preso atto della proposta di variante al piano stralcio per l'assetto 
Idrogeologico (P.A.I.) della Regione Sardegna conseguente alla riperimetrazione delle aree di pericolosità ed alla 
ridefinizione dei livelli di rischio idraulico individuati negli studi di cui alla proposta di variante. 

 È stato elaborato lo "Studio preliminare delle macroaree per l'individuazione dei vincoli urbanistici, paesaggistici, 
ambientali e di ulteriori eventuali criticità presenti all'interno degli ambiti di localizzazione delle nuove zone “F4”. 

Lo Studio preliminare è stato approvato dal Consiglio il 29 novembre 2016, concludendo quindi la prima fase dell'iter 
procedimentale volto all'individuazione delle nuove ZONE F4. 
La seconda fase ha riguardato la predisposizione dell'avviso per l'avvio della procedura di manifestazione di interesse 
per l'individuazione di eventuali interessati alla presentazione di un progetto-pilota  comprendente un'offerta turistico-
alberghiera sostenibile da un punto di vista economico finanziario e da un punto di vista urbanistico-edilizio e 
paesaggistico ambientale. 

 L'Amministrazione Comunale ha definito gli elementi storico-culturali che hanno determinato l’approvazione di una 
nuova e diversa perimetrazione del centro di antica e prima formazione del villaggio a matrice storica dell'Argentiera. 

 Il 22 novembre 2016 è stata adottata dal Consiglio comunale, in via preliminare, la variante alle N.T.A. del  P.U.C. per la 
realizzazione di un deposito ferroviario per la manutenzione di automotrici diesel elettriche bm4/8 stadler.  Il Consiglio 
comunale ha adottato la variante in via definitiva il 20 aprile 2017 

 Sono state avviate le attività di studio e predisposizione della Variante alle Norme Tecniche del PUC (NTA) per 
renderle coerenti con le disposizioni legislative.  

 Il 22 settembre 2016 la Giunta comunale ha approvato lo schema di accordo di programma che prevede l'impegno 
dell'Ente a provvedere alla modifica del PUC mediante variante per l'intervento relativo alla costruzione di una nuova 
residenza universitaria in località San Lorenzo a Sassari, destinata ad accogliere 280 posti letto e relativi servizi. 
Il Consiglio comunale ha adottato la variante alle N.T.A. del P.U.C in via preliminare il 07 febbraio 2017 e in via definitiva 
il 23 maggio 2017   

 E' stata sottoscritta la convenzione con L’Università degli Studi di Sassari, Dipartimento di Architettura, Design e 
Urbanistica di Alghero per la definizione di uno  Studio per lo svolgimento di un'attività di ricerca-azione in relazione 
alla costruzione di un Piano integrato di rigenerazione urbana del Centro Storico della città di Sassari. Lo studio ha come 
obiettivo quello di creare uno strumento per la classificazione dei fabbricati collabenti che tenga conto della normativa 
vigente ma anche dei titoli di proprietà, del loro “degrado” e di altri criteri di classificazione che dovranno essere 
individuati in fase di rilevazione per poi definire la loro destinazione. Le attività sono in corso. 

 E' proseguito il processo di ri-copianificazione dei beni delle Norme Tecniche di Attuazione (NTA) del Piano 
Paesaggistico Regionale (PPR) per le aree caratterizzate da edifici e manufatti di valenza storico-culturale.  

 
Piano particolareggiato Tottubella 

 
 
 
 

 
Argentiera 
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Definizione programma per manutenzione del patrimonio pubblico. 
Piano straordinario per edilizia scolastica 

 

Riqualificazione e recupero urbano della piazze Paolo Dettori e Monteverdi. 
Nel 2017 è stata avviata e conclusa la procedura aperta per l'affidamento dei lavori, che sono iniziati a giugno e sono stati 
realizzati all'80%. 

importo intervento € 406.429,00 
 

Intervento di ripristino della rotonda di Platamona ed indagini geotecniche su versante lungo la via Pieroni. 
La Regione Sardegna ha stanziato € 300.000,00 a favore del Comune di Sassari al fine di effettuare i primi lavori di messa in 
sicurezza dell’area e ripristino della struttura crollata nella Rotonda di Platamona, a tutela della pubblica incolumità dopo 
il crollo di luglio 2015. Il primo intervento di ripristino è stato concluso con la realizzazione di un nuovo sistema di 
contenimento, l'installazione di dissuasori ed altri elementi di arredo urbano al fine di chiudere al traffico parte della piazza e 
restituire all'area il dovuto decoro. 
Inoltre, è stato realizzato un sistema di monitoraggio della durata di 12 mesi per la valutazione complessiva della stabilità 
della rotonda di Platamona e del muro di contenimento. 

importo intervento € 300.000,00 
 

Piano straordinario di edilizia scolastica Iscol@ Programma- Asse I “Scuole del nuovo millennio” – riqualificazione di un 
edificio per la creazione di un polo scolastico – via Antonio Diana - Ottava 
Il programma triennale di edilizia scolastica “Iscol@”, finanziato dalla Regione Sardegna nell’ambito dei finanziamenti a 
valere sul Fondo di Sviluppo e Coesione FSC 2007-2013, è finalizzato a rendere le scuole luoghi sicuri, accoglienti e piacevoli 
per i ragazzi, migliorare la qualità degli spazi e la loro funzionalità, come anche l’offerta formativa, allo scopo di ridurre la 
dispersione scolastica.  
L’Asse I “Scuole per il nuovo millennio” prevede l’avvio di un percorso di riqualificazione degli edifici esistenti e di 
realizzazione di nuove scuole caratterizzate da una forte correlazione tra progetto architettonico e progetto didattico, che 
siano aperte, flessibili ed adattabili ad una nuova organizzazione della didattica, che metta al centro lo studente.  
Nell'ambito dell'Asse I è previsto l'intervento di riqualificazione dell'edificio comunale di via Diana per la realizzazione di un 
polo scolastico ad Ottava: nel 2016 è stato predisposto e pubblicato il bando del concorso di progettazione articolato in unica 
fase, a procedura aperta e in forma anonima, così come previsto dal finanziamento, con scadenza al 28/02/2017. 
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Piano straordinario edilizia scolastica Iscol@ D.R. 29.04.15 -Asse II - Interventi di messa in sicurezza e manutenzione 
programmata degli edifici scolastici – n. 12 interventi 
L’Asse II di “Iscol@” prevede la realizzazione di un programma di interventi di messa in sicurezza e manutenzione 
programmata degli edifici scolastici, finalizzato a rendere le scuole luoghi più confortevoli e sicuri.  
Nel 2016 sono stati avviati 12 interventi in diversi edifici scolastici: 

1. Istituto Comprensivo Monte Rosello Alto – Scuola secondaria di 1° grado via Ogliastra, 39; 
2. Istituto Comprensivo media 2 + agro – scuola secondaria di 1° grado corso Margherita di Savoia; 
3. Istituto Comprensivo Monte Rosello Alto – scuola dell'infanzia via Manzoni; 
4. Istituto Comprensivo media 10+ borgate – scuola secondaria di 1° grado via Cedrino ; 
5. Istituto Comprensivo Monte Rosello Alto – scuola primaria via Bottego” ; 
6. Istituto Comprensivo Li Punti – scuola dell'infanzia via Camboni” ; 
7. Istituto Comprensivo San Donato – scuola primaria e dell'infanzia via Artiglierie; 
8. Secondo Circolo Didattico scuola primaria e dell'infanzia via Enrico Costa; 
9. Decimo Circolo Didattico scuola primaria via De Carolis ; 
10. Scuola media n° 5-12 “Brigata Sassari-Biasi” scuola secondaria di 1°grado via Gorizia; 
11. Istituto Comprensivo “Monte Rosello Alto”  scuola primaria e dell'infanzia via A.Manzoni, 1/A;   
12. Istituto comprensivo "Monte Rosello Basso" scuola infanzia Piazza Sacro Cuore 

Relativamente all'intervento previsto nella scuola media di Via Cedrino, i lavori sono stati consegnati e procedono con 
difficoltà, a causa di un contenzioso fra l'impresa e la direzione lavori, in merito al quale gli uffici stanno effettuando le 
opportune valutazioni.  

importo interventi  Iscol@ 2016 € 3.720.000,00 
 

La Regione Sardegna,  nell'ambito del Piano Straordinario di Edilizia Scolastica Iscol@  ha approvato il programma operativo 
per l'annualità 2017, che comprende gli interventi proposti dal Comune di Sassari negli istituti di via Gorizia, via 
Washington, via Cilea e via Nievo, per un importo totale di € 980.000,00. 
Nel dettaglio, relativamente agli interventi nelle scuole di via Gorizia, via Washington e via Cilea, è stato necessario 
attendere la variazione di bilancio volta a reperire le risorse per il cofinanziamento comunale. Tale variazione è intervenuta 
soltanto a dicembre, pertanto non è stato possibile avviare le procedure per l'affidamento dei servizi di progettazione entro 
l'anno, come previsto. 
Relativamente alla Scuola dell'infanzia di Via Nievo, dopo aver reperito le risorse necessarie all'intervento di manutenzione 
straordinaria degli impianti, pari a € 90.000,00, è stato affidato l'incarico di progettazione e direzione lavori, è stato approvato 
il progetto esecutivo e sono stati affidati i lavori alla ditta aggiudicataria dell'accordo quadro triennale in corso. I lavori sono 
eseguiti al 90% e si prevede la riapertura dello stabile all'attività didattica entro il mese di febbraio 2018. 

importo interventi Iscol@ 2017 € 980.000,00 

L’Asse II di “Iscol@” prevede la 
realizzazione di un programma di 
interventi di messa in sicurezza e 
manutenzione programmata degli 
edifici scolastici, finalizzato a rendere 
le scuole luoghi più confortevoli e 
sicuri. 
 
 
Ultimati gli interventi n. 2; 5; 6; 7; 9; 
10; 11 
 
Eseguiti complessivamente lavori pari 
all'85% di quelli previsti 
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Interventi Territoriali Integrati, ITI “Sassari Storica”. riqualificazione urbana dell’area di San Donato. 
Nel 2016 è stato firmato l'Accordo di programma tra la Regione Sardegna e il Comune di Sassari per il finanziamento dell'ITI 
- Interventi territoriali integrati - “Sassari Storica”. 
L'ITI “Sassari Storica” prevede la riqualificazione urbana dell'area di San Donato, la parte più degradata del centro storico 
della città: la strategia di sviluppo urbano che caratterizza tale strumento ha come obiettivi l'inclusione sociale, la 
valorizzazione culturale, l'imprenditorialità, il miglioramento della qualità della vita e dell'attrattività del quartiere. Per il 
raggiungimento di tali obiettivi, sono previste azioni specifiche, nell'ambito delle quali si rendono necessari interventi di 
ristrutturazione e rifunzionalizzazione di alcuni edifici di proprietà dell'Amministrazione di particolare interesse storico-
culturale.  
Nell'ambito dell'azione 1 “Promuovere l'innovazione sociale” è prevista la realizzazione di un “Punto salute della 
comunità” per il benessere dei soggetti fragili, per cui nel 2016 sono stati affidati all'impresa dell'Accordo Quadro i lavori di 
adeguamento di alcuni locali liberi al piano terra dell'ex Infermeria San Pietro, conclusi nel 2017 come previsto, per un 
importo totale di € 36.000,00. 
 

Nell'ambito dell'azione 2 Rigenerazione sostenibile del Vecchio Mercato Civico è previsto il restauro e recupero del 
Vecchio Mercato Civico, oggi dismesso e sottoutilizzato a seguito dell'apertura del Nuovo Mercato, adiacente ad esso, col 
quale sarà messo in comunicazione attraverso la piazza sopraelevata, prevedendo al suo interno nuove funzioni che possano 
valorizzare entrambe le strutture, per un importo complessivo di € 5.880.000.   
Nel 2017, dopo aver definito gli aspetti utili all'avvio della procedura per la realizzazione dell'intervento, è stato approvato il 
documento preliminare alla progettazione e predisposto il disciplinare di gara per il concorso di progettazione, che deve 
essere approvato dalla Regione Sardegna. 
 
Nell'ambito dell'azione 3 Valorizzazione della tradizione e del ruolo dei Candelieri è previsto il recupero e la 
riorganizzazione dell'ex Casotto Daziario di Porta S. Antonio, dell'ex Scuola di Sant'Apollinare e del Palazzo della 
Frumentaria, edifici di particolare pregio storico da adibire a percorso museale dedicato ai Candelieri ed altre attività 
connesse ai Gremi e ai vecchi mestieri, per un importo complessivo di € 3.445.000.  
Nel 2017, dopo aver definito gli aspetti utili all'avvio della procedura per la realizzazione dell'intervento, è stato redatto il 
documento preliminare da porre a base del concorso di progettazione. 
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Impianti sportivi: 
Fondi Jessica. Riqualificazione urbana impianti sportivi polifunzionali nei quartieri di Carbonazzi, Latte Dolce e Monte 
Rosello e del Palasport Serradimigni. 
Gli interventi sugli impianti sportivi e i relativi importi sono, nel dettaglio: 
Riqualificazione Urbana: Area Sportiva Polivalente del Palasport “Roberta Serradimigni” € 4.300.000,00 
Riqualificazione Urbana: Area Sportiva Polivalente quartiere “Carbonazzi”      €  600.000,00 
Riqualificazione Urbana: Area Sportiva Polivalente quartiere “Latte Dolce”      €  560.000,00 
Riqualificazione Urbana: Area Sportiva Polivalente quartiere “Monte Rosello”                    €  750.000,00 
Nel 2017 è stata redatta la documentazione necessaria alla definizione delle procedure aperte per l'affidamento dei Servizi di 
Ingegneria e Architettura (SIA) con il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa, relativi alla predisposizione dei 
successivi livelli di progettazione (definitiva ed esecutiva), alla direzione lavori e coordinamento della sicurezza. Le gare 
sono state pubblicate entro l'anno e sono scaduti i termini per la presentazione delle offerte. 
 

Contributi in conto interessi a valere sui mutui concessi dall'Istituto del Credito Sportivo :  
1_ Ampliamento del centro sportivo via Rockfeller A.s.d. Accademia tennis pattinodromo  

Importo finanziato: € 378.298,07 
2_ Allestimento area per fit-walking nel parco Solinas Cocco Adelasia a Sassari in via Gennargentu 

Importo finanziato: € 149.949,47 
3_ Intervento complesso sportivo Torres tennis. riqualificazione energetica e adeguamenti funzionali – 1° stralcio 

Importo finanziato: € 350.000,00 
4_ Lavori di realizzazione di campo da calcio a 11 in erba artificiale di ultima generazione presso l'impianto sportivo di 
Campanedda 

Importo finanziato: € 685.000,00 
5_ Lavori di riqualificazione e manutenzione straordinaria della struttura sportiva ubicata in viale Adua snc 

Importo finanziato: € 850.000,00 
Nel primo semestre del 2017 gli uffici hanno verificato i progetti definitivi e richiesto modifiche ed integrazioni. 
Per l’impianto sportivo di viale Adua non è stato possibile approvare il progetto definitivo entro l'anno, in quanto  è stato 
necessario conciliare le esigenze dell'Amministrazione con quelle dell'ERSU, che sta effettuando un intervento di 
riqualificazione nell'adiacente ex sede della Brigata Sassari, da destinare a Casa dello Studente. alla fine dell’anno è stato 
trovato un accordo per sviluppare un progetto condiviso, sulla base del quale ciascuno svilupperà la propria parte di 
interventi.  
Relativamente agli altri interventi finanziati con mutuo passivo concesso dall'Istituto Credito Sportivo (ICS) "Sport Missione 
Comune", nel secondo semestre del 2017 sono stati predisposti tutti i documenti necessari alla definizione delle procedure per 
l'affidamento dei servizi di progettazione esecutiva, direzione lavori e coordinamento della sicurezza.  

“JESSICA” - Joint European Support 
for Sustainable Investment in City 
Areas – Supporto Europeo Congiunto 
per gli Investimenti Sostenibili nelle 
Aree Urbane 
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Intervento di completamento del pistino di atletica Stadio dei Pini “Tonino Siddi”. 
Nell'ambito dell'intervento principale di riqualificazione della pista di atletica era previsto un intervento complementare, da 
eseguire dallo stesso appaltatore alle stesse condizioni, al fine di realizzare la stessa pavimentazione nel pistino coperto, 
sfruttando le economie da ribasso d'asta. 
Tuttavia, ciò non è stato possibile entro la chiusura dei lavori principali, che è avvenuta a  novembre 2016: a febbraio 2017 è 
stata approvata la contabilità finale e il certificato di regolare esecuzione. 
Durante l'anno il Settore ha ottenuto dalla RAS un ulteriore finanziamento regionale di € 50.000,00 per l'acquisto di arredi ed 
attrezzature sportive necessari ai fini dell'omologazione. A tale scopo, è stata avviata la procedura di acquisto dei beni e la 
consegna si è conclusa ad aprile, con conseguente rilascio dell'omologazione dell'impianto da parte della FIDAL. 
A novembre 2017 è stato approvato il quadro riassuntivo dell’intervento principale e del completamento, dal quale risultano 
€ 117'647,14 di economie a fronte di un finanziamento complessivo di € 600.000, di cui € 50.000 di cofinanziamento comunale. 
Si è provveduto ad inoltrare richiesta alla Regione Sardegna per l'utilizzo delle economie. 

Importo complessivo intervento: € 600.000,00 
 

Lavori di completamento ed allestimento locali dell'ex Mattatoio. 
I lavori di completamento sono stati pressoché conclusi nel 2016: problemi di natura economica dell'impresa ne hanno 
fortemente condizionato la conclusione. Infatti, a causa del fallimento dell'impresa affidataria, nel 2017 è stata anticipata la 
chiusura del contratto principale ed è stato necessario elaborare un progetto di completamento per le opere non eseguite, 
consistenti negli allestimenti interni e gli arredi. Durante l'anno è stata espletata la procedura di gara per individuare la 
nuova impresa e ai primi di dicembre hanno avuto inizio i lavori. 

importo complessivo € 5.881.155,33 
 

Completamento ex Tipografia Chiarella. abbattimento barriere architettoniche. 
I lavori  che sono in via di conclusione. 
 
Realizzazione cabina elettrica ex Cinema Astra 
Per quanto riguarda l'ex Cinema Astra, ai fini della messa in esercizio della struttura, è emersa la necessità di realizzare una 
cabina di trasformazione elettrica, non inclusa nel progetto principale: nel 2016 sono stati aggiudicati e consegnati i lavori, 
che si sono conclusi nel 2017. Il costo previsto per l'intervento trova copertura finanziaria all'interno dei fondi stanziati per 
l'opera principale, pari a € 5.100.259,00. 

importo Intervento € 178.000,00 
 
Rivisitazione complessiva della struttura cimiteriale 
Nel 2017 è stato effettuato l'intervento volto alla costruzione di un nuovo blocco di loculi nel Cimitero Cittadino, che si è 
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concluso con l'approvazione della contabilità finale a giugno 2017. E' stata avviata la progettazione di un nuovo blocco: nel 
mese di dicembre è stato approvato il progetto ed è stata indetta la gara per l'affidamento dei lavori. 
Peraltro, a seguito della presentazione di una proposta di finanza di progetto per la gestione globale degli impianti 
Cimiteriali Comunali e dell’impianto per la cremazione, è stata portata a termine l'istruttoria tecnico-amministrativa dal 
gruppo di lavoro nominato a supporto del RUP ed è stata presentata alla Giunta Comunale per la dichiarazione di pubblica 
utilità. 
 
Realizzazione e avvio della fase di gestione Mattatoio Truncu Reale 
Nel 2015 è stato aggiudicato l'appalto per l'affidamento congiunto della progettazione esecutiva e dell’esecuzione dei lavori 
di completamento del nuovo mattatoio consortile di "TRUNCU REALE". Nel 2016 il progetto definitivo acquisito in fase di 
gara è stato modificato ed integrato sulla base di quanto prescritto dagli enti competenti al momento del rilascio dei pareri e 
nulla osta richiesti. Durante il 2017 è stata effettuata la verifica del progetto definitivo da parte di una commissione interna: 
sulla base dell'esito positivo di tale verifica, il RUP ha proceduto alla validazione del progetto, che è stato approvato a 
maggio. A novembre è stato stipulato il contratto dell'appalto integrato con la ditta aggiudicataria e a dicembre è stato 
acquisito il progetto esecutivo, attualmente in fase di verifica. 
Contemporaneamente è stata predisposta la documentazione necessaria per avviare la procedura aperta per affidare il 
servizio di direzione dei lavori e coordinamento della sicurezza in esecuzione: il bando di gara è stato pubblicato il 22.01.18, 
con scadenza per la presentazione delle offerte in data 20.02.18. 

importo intervento ( fondi regionali) € 2.000.000,00 
 

Cimitero 
 

 
Mattatoio Truncu Reale 
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Ob. strategico 3.2 Sostenere le imprese e incentivare l'occupazione 

Valorizzare il comparto produttivo locale 
Nell'ambito dell'Investimento Territoriale Integrato (ITI) “Sassari Storica” è proseguito il raccordo trai diversi Settori 
dell'Ente coinvolti nella realizzazione delle diverse azioni inserite nell'ITI (Investimento Territoriale Integrato) “Sassari 
Storica” , relativamente alle Azioni 2 “Rigenerazione sostenibile del vecchio Mercato Civico” e 5 “Cultura d'impresa e 
inclusione attiva”. 
Con la “Rigenerazione sostenibile del Vecchio Mercato Civico” si intende rigenerare il Vecchio Mercato Civico di Sassari, 
oggi dismesso e sottoutilizzato, come leva di sviluppo socioeconomico e culturale dell’area di intervento, destinandolo 
principalmente alla promozione della filiera agro-alimentare e artigiana. Nell’ambito di questa azione verranno finanziati gli 
interventi necessari al recupero e all’adattamento dell’edificio alle nuove funzioni nonché le attività necessarie alla 
rivitalizzazione degli spazi. 
È stato predisposto e pubblicato un avviso pubblico per avviare la procedura di individuazione di operatori economici che 
parteciperanno alla fase di co-progettazione, con i competenti Servizi Comunali e la RAS degli spazi del Vecchio Mercato 
Civico. La procedura si è conclusa nel mese di luglio 2017. 
La gestione del Vecchio Mercato sarà successivamente oggetto di apposita concessione di durata almeno ventennale. Infatti, 
conclusa la fase do co-progettazione verrà attivata la procedura di scelta del concessionario. 
 
Con la seconda azione “Cultura d’impresa e inclusione attiva” ci si pone l'obiettivo di utilizzare le leve dell’occupabilità, 
dell'occupazione e della creazione d’impresa per contribuire alla rinascita del quartiere di San Donato e della città.  
L’intervento prevede l'attivazione di azioni innovative sperimentali con l'obiettivo di: 
1) incentivare modelli di “innovazione aperta” in cui i cittadini del quartiere avranno un ruolo essenziale nella creazione e 
sviluppo dei servizi, prodotti e infrastrutture sociali insieme alle imprese e agli attori istituzionali. 
2) organizzare Enterpise competition all'interno del quartiere di San Donato i cui vincitori avranno l'occasione di accedere al 
progetto di pre-incubazione e incubazione e nel caso riescano a sviluppare la propria idea, agli aiuti previsti dall'azione ITI; 
3) erogazione di aiuti per l’avvio, lo sviluppo ed il rafforzamento di imprese e progetti innovativi da parte dei beneficiari dei 
percorsi di incubazione in via privilegiata, ma non esclusiva, nei settori previsti dalla Strategia di Specializzazione 
Intelligente (S3) della Regione Sardegna  e sostegno ad imprese già esistenti che intendono localizzare la sede di attività nel 
quartiere dell'ITI, che presenteranno sia progetti nei settori previsti dalla Strategia di Specializzazione Intelligente (S3) della 
Regione Sardegna, sia progetti di rilevanza sociale. 
Nel corso del 2017 si sono tenuti diversi incontri con gli uffici della Regione Sardegna per la definizione delle attività volte 
alla promozione dell'autoimprenditorialità, avvio e rafforzamento di imprese e al conseguente incremento dell'occupabilità.  

 
Rigenerazione sostenibile del Vecchio 
Mercato Civico 
 

 
 

 

Nel mese di Dicembre 2017 è stato 
predisposto e pubblicato l'avviso di 
indizione della procedura aperta per la 
selezione di un unico soggetto gestore 
cui affidare il servizio di realizzazione 
di interventi di promozione della 
cultura d'impresa tra giovani 
disoccupati, residenti nell'Area Iti in 
particolare.  
Il servizio prevede l'attuazione di 
competizioni tra idee di impresa 
(Entreprise competition) e il successivo 
accesso a un programma di 
incubazione.  
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Creare nuove opportunità di crescita ed occupazione 
 

Nell'ambito del sostegno alle politiche giovanili si è fatto leva in particolare sull'Informagiovani/Agenzia locale Eurodesk, 
dedicata all'informazione e all'orientamento sui programmi in favore dei giovani, promossi dall'Unione Europea. In tal senso 
è proseguita l'azione di potenziamento delle attività finora offerte che non si sono limitate solo all'informazione e 
all'orientamento, ma hanno sviluppato anche e sempre più “l'ascolto”, lo stimolo alla partecipazione, alla cittadinanza attiva 
e alla divulgazione delle buone pratiche, il sostegno alle iniziative e a progetti promossi da giovani per altri giovani. 
L'Informagiovani/Eurodesk si è fatto promotore e partecipe di una serie di iniziative a favore dei giovani sviluppate a 
seguito di contatti con l'Università degli Studi, con le scuole secondarie di 2° grado, con associazioni. Sempre in un'ottica di 
collaborazione con l'Università e le scuole lo sportello è oramai da anno  punto di riferimento per l'attivazione di tirocini 
formativi  per i giovani e soggetto ospitante per il programma Erasmus placement in Sardinia,  nel 2017 ha ospitato inoltre 
studenti delle scuole secondarie superiori di secondo grado nell' ambito dei progetti di alternanza scuola-lavoro. Per quanto 
invece concerne lo sviluppo delle iniziative del nuovo programma UE Erasmus +, l' Informagiovani gode di plurimi 
accreditamenti. Il servizio è in rete con altri sportelli informativi presenti in varie Regioni del territorio Nazionale e condivide 
con loro lo scopo di promuovere, informare, supportare e guidare il cittadino all'utilizzo degli strumenti per il microcredito e 
per l'auto impiego, attivi nel territorio. In particolare  l'Informagiovani è  accreditato dalla regione Sardegna come Centro di 
Contatto Informativo (Youth Corner Informativo) e per il Programma Nazionale di Garanzia Giovani e dall'ENM (Ente 
Nazionale per il Microcredito) come Sportello Micro-Work.  
L' Informagiovani è inoltre ormai da anni sede del servizio civile che insieme all' Informagiovani, rappresenta un importante 
leva per sviluppare processi di democrazia partecipata e una modalità attuativa delle politiche giovanili. Concluso 
precedente progetto “informativi - i giovani al centro”, nel Gennaio 2017 hanno iniziato il loro percorso annuale presso l' 
Informagiovani altri quattro giovani volontari selezionati per il progetto  di servizio civile “Se gioventù sapesse”. Il 
progetto, in continuità con quello precedente, ha avuto tra le sue finalità quella di incrementare i momenti di aggregazione, 
socializzazione e le occasioni di condivisione sociale e culturale rivolte ai giovani. Con il supporto dei giovani del servizio 
civile si sono sviluppate tutta una serie di attività che si affiancano alla funzione di orientamento e informativa dell' 
Informagiovani. Tali attività hanno mirato appunto a potenziare l'accoglienza, la partecipazione e divulgazione delle 
iniziative e dei progetti dei giovani. Sono state pertanto riproposte una serie di iniziative già sperimentate con il precedente 
progetto di servizio civile utilizzando in particolare i social, quali vari contest video e fotografici e avviate nuove iniziative 
quali una call per il coinvolgimento delle associazioni giovanili presenti nel territorio, nonché  potenziato l' utilizzo dei canali 
Instagram e YouTube per coinvolgere i giovani alla partecipazione. Inoltre si è sviluppata l' idea della costituzione di un 
nuovo organismo consultivo, apartitico e aconfessionale, di partecipazione dei giovani alla vita cittadina e alle scelte che li 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
“Erasmus placement in Sardinia”, 
accordo tra Università, Comune, 
Provincia e CCIAA per offrire tirocini 
qualificati a studenti di altri paesi 
europei 
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riguardano e, nel mese di agosto, è stato lanciato tramite i social un invito ai giovani a manifestare il proprio interesse, 
attraverso la compilazione di un questionario on -line, per la costituzione di tale organismo volto a rappresentare le 
tematiche giovanili e divenire un punto di riferimento e di informazione per tutti coloro che sono interessati ai problemi della 
condizione giovanile nei suoi vari aspetti: scuola, università, mondo del lavoro, tempo libero. Un importante elemento di 
supporto per il coinvolgimento e la partecipazione giovanile è rappresentata  inoltre dal Centro Giovani, grazie alla sinergia 
positiva con l'Informagiovani e alla nuova modalità di gestione che è stata affidata da una associazione costituita dai ragazzi 
che hanno operato nel precedente progetto del Servizio Civile “Informativi – I giovani al Centro”. In tal modo i giovani 
volontari hanno trasferito nella operatività del Centro le capacità proprie e le competenze acquisite. Il centro ha pertanto 
svolto una duplice funzione, da una parte centro di aggregazione e dall'altra spazio di sperimentazione e attivazione di 
competenze, ha offerto opportunità e spazi ai giovani per favorire l'espressione personale e di gruppo, la creatività e la 
positività degli individui come soggetti attivi nella società. 
 
 

Il Progetto Micro-Work mira al 
rafforzamento del microcredito quale 
strumento di politica attiva del lavoro. 
In questo senso, il servizio è in rete con 
altri sportelli informativi presenti in 
varie Regioni del territorio Nazionale e 
condivide con loro lo scopo di 
promuovere, informare, supportare e 
guidare il cittadino all'utilizzo degli 
strumenti per il microcredito e per 
l'autoimpiego, attivi nel territorio. 
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Ob. strategico 3.3 Migliorare la qualità della vita dei cittadini attraverso un processo di sviluppo sostenibile  
 

Aumentare la raccolta differenziata e migliorare i sistemi di smaltimento e gestione dei rifiuti 
 

Nel marzo 2017 si è entrati nella quinta annualità del nuovo appalto di igiene urbana.  
L'attivazione del servizio Porta a Porta (PaP) riguarda oltre 42.000 abitanti (circa un terzo della popolazione residente totale) 
suddivisi in 17.388 utenze domestiche.  
Rispetto al 2016 si è registrato un incremento delle utenze servite  pari a circa il 28% e, soprattutto, è stata completata la 
“cinta” di chiusura intorno alla Città. 
Le variazioni introdotto hanno determinato tuttavia un incremento dell'importo contrattuale annuo iniziale pari al solo 
2,777% grazie alla razionalizzazione e all'ottimizzazione  degli altri servizi in appalto e alla progressiva riduzione dei costi di 
smaltimento della frazione secca residuale. 
 

Nel corso del 2017 la percentuale di raccolta differenziata si è attestata su un valore medio annuale pari al 51,69% e quindi 
circa 2 punti percentuali in più rispetto all'anno precedente.  
Durante il secondo semestre il valore medio della percentuale di raccolta differenziata ha invece sfiorato il 53% (circa tre 
punti in più rispetto allo stesso periodo del 2016).  
Continua la distribuzione delle compostiere agli utenti ricadenti nelle aree nelle quali non è previsto il ritiro della frazione 
organica: ad agosto 2017 risultano distribuite 5.761 compostiere (circa 1.100 in più rispetto all'anno precedente). 
Nel corso dell'anno sono stati effettuati vari interventi di rimozione dei rifiuti contenenti amianto abbandonati nelle are 
pubbliche. 
È stato svolto regolarmente il servizio di pulizia estivo delle spiagge di Platamona, Fiume Santo, Porto Ferro, Argentiera e 
Porto Palmas, incluso il servizio di miglioramento ed incremento della fruibilità balneare per le persone disabili con il 
posizionamento di idonee passerelle e con il servizio di assistenza per la balneazione. 
 

Il Comune è titolare del complesso di smaltimento di Scala Erre nel quale vengono garantiti i servizi di pre-trattamento dei 
rifiuti indifferenziati e lo smaltimento in discarica dei rifiuti stabilizzati e degli altri rifiuti che non necessitano di pre-
trattamento. Il Complesso è a servizio del Comune di Sassari e degli altri Comuni dell'hinterland (Alghero, Olmedo, Porto 
Torres, Putifigari, Sennori, Sorso, Stintino e Uri), nonché dei privati che necessitano di specifica autorizzazione rilasciata dal 
Settore stesso. 
Nel corso del 2017 è stata riorganizzata la logistica interna del Centro di Raccolta di via Montello, con l'adeguamento della 
segnaletica sia orizzontale che verticale, è stato inoltre redatto e approvato il Regolamento di Gestione dello stesso. 
In quest'anno il Comune di Sassari ha conferito nel sito di Scala Erre 27.911,27 tonnellate di rifiuti indifferenziati, contro le 
30.289,33 conferite nel corso del 2016, con una diminuzione del 7,85%. 

 
 

 
 
 

 
     Raccolta differenziata 
 
 

Scala Erre 
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Sono proseguite le attività inerenti il piano di comunicazione a supporto del servizio di Igiene Urbana, per un maggiore 
coinvolgimento e sensibilizzazione della cittadinanza verso la gestione corretta dei rifiuti.  In particolare: 

 attività di supporto all'estensione del sistema di ritiro rifiuti Porta a Porta (San Camillo, Li Buttangari, Zinziodda, 
Crabulazzi) mediante personale del settore e la presenza degli ecovolontari con i banchetti informativi; 

 censimento amministratori di condominio di S. Orsola da contattare in vista dell'estensione del porta a porta; 
 formazione nuovi Ecovolontari mediante un corso specifico di quattro incontri (febbraio – marzo) al quale hanno 

partecipato 44 persone, visita guidata presso la discarica di Scala Erre, nel mese di aprile e corso specialistico di 
formazione “Comprendere se stessi per comprendere gli altri” (18 e 25 novembre a Baratz); 

 sensibilizzazione tramite la pagina Facebook Ecovolontari che ha come slogan "Chiedi a me" e intende aiutare i 
cittadini a chiarire i dubbi sul conferimento dei rifiuti e diffondere le informazioni sulla corretta raccolta 
differenziata;  

 attività di formazione e sensibilizzazione indirizzate al mondo della scuola: 
1. progetto Differente...mente, rivolto ai bambini della scuola primaria che sono stati coinvolti in un percorso di 

laboratori giocosi e divertenti sulle tematiche dei rifiuti; 
2. progetto Pensa, Crea, Usa: rivolto alle scuole medie,  nel quale sono stati creati, attraverso i laboratori di riciclo 

creativo, momenti divertenti per avvicinare i bambini ai concetti di recupero e di riuso dei materiali, assimilando 
abitudini positive e sviluppando una coscienza civica attenta a prevenire gli sprechi; 

3. progetto Prossimamente in discarica:  gli studenti delle scuole superiori, in rappresentanza della loro scuola, 
hanno svolto e documentato con i video una serie di missioni pensate appositamente per informare i loro 
concittadini su quali siano i rifiuti che “sporcano” la raccolta differenziata, quali siano le conseguenze che le 
azioni dei singoli hanno sulla collettività e quale sia il modo corretto di conferire i rifiuti; 

4. Giornata conclusiva progetti educativi con le scuole: il 25 maggio in piazza Fiume è stato realizzato l'evento 
conclusivo dei progetti educativi per le scuole primarie, medie e superiori, nel quale sono stati allestiti laboratori 
creativi e giochi realizzati dagli operatori e dai volontari che si sono occupati delle attività didattiche. Durante la 
giornata i cittadini hanno potuto visitare gli stand con informazioni e dettagli sui materiali oggetto di raccolta 
differenziata, avere suggerimenti per una corretta separazione dei rifiuti, conoscere proposte per la riduzione e il 
riuso dei materiali; 

5. Progetto Compostiamo: presso la scuola primaria a Sacro Cuore (IC Monte Rosello basso), incontri in classe e 
attività pratiche nel giardino della scuola rivolte a studenti e genitori, in collaborazione con la parrocchia del 
Sacro Cuore, rivolte alla sensibilizzazione verso la pratica del compostaggio domestico; 

6. Maratona Ecologica a Li Punti (8 giugno): attività di sensibilizzazione e pulizia percorso con Ecovolontari; 
7. Olimpiadi del Cuore (16 giugno); 

 Fitwalking per L’Ambiente – differenziata in cammino (14 maggio):  una grande camminata popolare non 

 
La pagina Facebook Ecovolontari nel 
2017 ha contato 3.697 follower 
 

 
Ecovolontari 
 
 
 

 
Puliamo Porto Palmas (17 giugno): 
attività di sensibilizzazione verso la 
tutela delle spiagge, presso la spiaggia 
di Porto Palmas, recentemente 
nominata Bandiera Blu 
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competitiva organizzata dall’ente di promozione sportiva Msp Italia – Comitato di Sassari/Olbia, con il supporto 
tecnico dell’Associazione Sportiva Dilettantistica Scuola Sarda del Cammino di Sassari e la collaborazione del 
Comune di Sassari – Settore Ambiente e vede pubblico e varie Associazioni umanitarie, tra le quali, l’AIL, AISM, 
ANGSA, AMAZZONI ATTIVE, PROGETTO FILIPPIDE, AIMA.; 

 Raccolta di informazioni sullo stato dei servizi ambientali nel centro storico cittadino suddiviso per zone, destinatari 
(attività commerciali e cittadini residenti) e tipologia di servizio (raccolta differenziata, pulizia strade, decoro urbano 
etc.). Tale raccolta di dati ed informazioni è avvenuta tramite interviste dirette su un campione di 12 attività 
commerciali, 4 per ogni zona individuata tramite la suddivisione del centro in 3 aree: alto, medio e basso; 

 APP Municip.Io: nuova applicazione studiata per il Comune di Sassari che consente di gestire in modo rapido ed 
efficace le segnalazioni di tipo ambientali, quelle per il ritiro dei rifiuti, per la raccolta differenziata e il porta a porta 
quindi per il conferimento di rifiuti speciali;  

 Attività di sensibilizzazione sulla raccolta differenziata e il decoro urbano in collaborazione con l'Università degli 
studi di Sassari; 

 Gartbage: manifestazione di live painting nella quale 23 artisti, nella giornate del 23 settembre, hanno realizzato le 
loro opere d'arte sulle pareti esterne dei cassoni scarrabili per la raccolta dei rifiuti. Il 29 settembre si è svolta la 
premiazione durante il concerto dei Ciac Ta Bum, gruppo che fa musica con strumenti ricavati da materiale di 
recupero. 

 Tutoraggio GUND: tramite personale del settore e il coordinatore degli ecovolontari si è svolta l'attività di supporto 
nella gestione rifiuti a grandi utenze non domestiche, quali il comando provinciale dei Carabinieri, la Questura, la 
caserma dei Vigili del Fuoco, il 152° reggimento della Brigata Sassari e numerose scuole cittadine. Il tutoraggio 
consiste nel visitare le strutture e discutere con i referenti delle migliorie da apportare nell'organizzazione interna e 
nella logistica, sia sul conferimento che sullo smaltimento dei rifiuti.  

 
Si sono conclusi i lavori di realizzazione di un centro per il riuso in via Ariosto,  inaugurato il 14 novembre 2017 e 
attualmente operativo, una struttura in cui chiunque può portare oggetti e arredi in buono stato e ancora utilizzabili che 
vuole donare e dove persone in difficoltà economica possono trovare ciò che occorre loro. 

Fitwalking per L’Ambiente 
 

 
 

 

Evento compreso nelle attività di 
sensibilizzazione alle buone pratiche 
della raccolta differenziata. I 
partecipanti hanno indossato magliette 
dei 4 colori che identificano le diverse 
razioni di rifiuto differenziabile ed 
erano presenti in piazza d'Italia gli 
Ecovolontari del Comune di Sassari per 
dare il loro contributo nel chiarire 
dubbi e incertezze sulla corretta 
differenziazione dei rifiuti 
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Attuare il Piano di Azione per l'Energia Sostenibile (PAES) 
 

Gestione delle politiche energetiche dell'Ente mediante attività di energy management. 
La Valutazione dei costi energetici relativi a tutti i consumi dell'Ente e dei guadagni relativi alla produzione energetica per l'anno 2016, 
è avvenuta con apposito elaborato inviato il 03/05/2017 dal Responsabile del Servizio Energia e Valutazioni Ambientali. 
 
E' stato prodotto lo studio denominato Carbon Footprint (impronta di carbonio) contenente l'inventario delle emissioni di gas ad 
effetto serra (GHG) prodotte dall'organizzazione Comune di Sassari. 
 
II Regolamento Energetico / Ambientale doveva essere predisposto dalla società ECUBE Srl incaricata del servizio "Assistenza tecnica 
qualificata per la conservazione e l'uso razionale dell'energia (energy manager)". Il contratto con la società è cessato nel mese di luglio 
2016 per gravi inadempimenti contrattuali, senza che la prestazione venisse correttamente effettuata. Nel contempo, il 16 novembre 
2016 è stato approvato lo schema di regolamento edilizio tipo pubblicato sulla G.U. che contiene anche lo schema su cui devono essere 
articolate le disposizioni in materia energetica. 
Poiché il regolamento deve essere recepito prima dalle regioni e solo dopo dai Comuni, in attesa del recepimento regionale si è ritenuto 
opportuno non procedere con la predisposizione del suddetto regolamento. 
 
Mancato conseguimento della certificazione ISO 50001 del Sistema di Gestione dell'Energia (SGE) del Comune. La realizzazione di 
un SGE doveva essere effettuata dalla società ECUBE Srl nell'ambito del servizio "Assistenza tecnica qualificata per la conservazione e 
l'uso razionale dell'energia (energy manager)". Il contratto con la società è cessato nel mese di luglio 2016 per gravi inadempimenti 
contrattuali, senza che anche questa prestazione venisse correttamente effettuata. 

 
 Piano di Azione per l'Energia 

Sostenibile (PAES) 
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Migliorare il sistema di gestione e l'impiego delle risorse idriche 
 
Manutenzione corsi d'acqua e mitigazione del rischio idrogeologico dei bacini idrografici 
Nel corso del 2017 sono state attivate le misure necessarie sia per l'ordinaria manutenzione idraulica dei corsi d’acqua 
naturali o inalveati che per il finanziamento straordinario per la riduzione ed il superamento delle problematiche di 
mitigazione del rischio idrogeologico a seguito degli eventi alluvionali e delle criticità indicate dal Piano di Assetto 
Idogeologico (PAI) della Regione Autonoma della Sardegna (RAS). 
 
Sono state individuate le situazioni più critiche e prioritarie ai fini della partecipazione al bando RAS (DL/GR n. 33/16 del 4 
luglio 2017), per la ripartizione della somma di € 16.000.000,00 da destinare alla pulizia e la manutenzione idraulica dei corsi 
d’acqua naturali o inalveati di competenza degli enti locali. Sono stati individuati i seguenti interventi prioritari e i relativi 
importi da finanziare, per un totale complessivo di € 630.000,00:  

 scheda SASSARI RIO CALAMASCIU               € 160.000,00; 
 scheda SASSARI RIO PIANDANNA                € 80.000,00; 
 scheda SASSARI RIO S.ORSOLA EBA GIARA € 120.000,00; 
 scheda SASSARI RIO GIUNCHEDDU             € 140.000,00; 
 scheda SASSARI RIO S.ORSOLA TRATTO URBANO € 130.000,00; 

La Regione ha assegnato al Comune di Sassari l'importo complessivo di € 158.605,11 a finanziamento degli interventi del 
triennio 2017-19: € 37.174,65 - anno 2017, € 60.715,23 - anno 2018, € 60.715,23 -anno 2019.  
 
Per la riduzione del rischio idrogeologico nella aree inserite nel PAI, nel corso del 2017 sono state effettuate le attività di 
sovralluogo nelle aree a rischio in collaborazione con i tecnici incaricati dalla RAS ad effettuare la quantificazione e la 
tipologia di intervento di messa in sicurezza. Successivamente la RAS ha adottato le deliberazioni di programmazione e 
definizione dei finanziamenti comunitari disponibili per la realizzazione degli interventi, in cui sono individuati, nel 
territorio di competenza del comune di Sassari: 

 

 
 
 

 
 
 
 
 interventi per il superamento delle 

problematiche idrauliche del canale 
coperto “Via Sorso-Via Sicilia”, per 
un importo pari a € 1.900.000,00; 

 interventi per il superamento delle 
problematiche idrauliche del canale 
coperto “Rio Calamasciu – Z.I. 
Predda Niedda Sud” , per un 
importo pari a € 1.900.000,00. 
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Tutelare e valorizzare il patrimonio ambientale 
 

L'intervento di messa in sicurezza e di bonifica dell'ex discarica comunale in località Calancoi è stato finanziato da un 
trasferimento POR 2007-2013 di 3 milioni di euro. Gli interventi di effettuati nel 2017 sono: 

 Conclusione dei lavori per la messa in sicurezza d'emergenza dell'ex discarica comunale di Calancoi 
Il lavori sono stati conclusi ed è stato approvato il collaudo tecnico-amministrativo. 

 Conclusione dei lavori di completamento della messa in sicurezza d'emergenza dell'ex discarica comunale di Calancoi  
Il lavori sono stati conclusi ed è stato approvato il collaudo tecnico-amministrativo. 

 Consegna dei Lavori di realizzazione dei pozzi perimetrali 
Il contratto con la società aggiudicatrice dell'appalto è stato firmato il 14/12/2017; la consegna è avvenuta con Processo 
verbale il 11/01/2018. 
 

La gestione del verde pubblico nel territorio sassarese comprende numerose attività, in particolare la manutenzione di tutti i 
parchi cittadini, quali il Parco di Monserrato, il Parco di via Venezia, il Parco di via Montello, il Parco di Baddimanna, il Parco 
della Solidarietà di Li Punti e i Giardini Pubblici-Emiciclo Garibaldi. 
All'interno dei Parchi, oltre all'attività ordinaria di apertura al pubblico e di pulizia delle aree, sono state potate tutte le piante 
presenti e circa n. 42 interventi di abbattimento di alberi che, per il loro stato di salute, risultavano pericolosi per la pubblica 
incolumità.  
Si è svolta regolarmente la manutenzione delle 34 rotatorie e di aree verdi come i giardini di via Colombo-Bottego, i giardini via 
Carru e Frau, via Giagu, via Chironi, via Carlo Felice, Piazza Fiume, Piazza Monsignor Carta, Piazza d’Italia, Piazza Castello, i 
giardini pensili di Piazza Rosario, Piazza Azuni e Piazza Mazzotti e le aree verdi di vicolo del Campanile e Piazza del Comune, i 
giardini di via Budapest, via Turati, la siepe spartitraffico di via Budapest-Rockfeller-Verona e Milano, il giardinetto di Piazza 
Rockfeller, i giardini di via dei Gremi e via Cicu, corso Angioy e le aree verdi della fontana delle Conce. 
Sono regolarmente gestiti gli spazi verdi di viale Dante, via Asproni, Piazza Conte di Moriana, le scalinate della città, le aiuole di 
viale Caprera, viale Trieste, viale Mameli, viale San Francesco, via Ugo la Malfa, i giardini di via de Muro, Piazza Monica Moretti 
e l’area verde dell’ex Colonia Campestre. 
Oltre all'attività ordinaria sono stati realizzati diversi interventi con particolare rilevanza quali: 
- allestimenti floreali in tutte le fioriere del centro e in alcuni giardini temporanei, nel corso della manifestazione “Sassari 
in….fiore” edizione 2017; 
- in occasione della “Cavalcata Sarda – 2017” sono state addobbate con fiori e piante le transenne di delimitazione del percorso 
della sfilata in piazza d'Italia; 
 
 

 
Calancoi 
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- la piantumazione di n. 82  alberi (uno ogni dieci nati nel 2016) appartenenti a specie tipiche dell'area mediterranea (lecci, 
carrubi, olivastri, tamerici e allori) in occasione della giornata nazionale dell'albero (21 novembre) nell'area verde di via 
Coghinas, nel quartiere di Santa Maria di Pisa; 
- Interventi di manutenzione straordinaria delle alberate in alcune vie della città: nel mese di novembre 2017 è stato firmato il 
contratto con la ditta aggiudicataria che prevede l'abbattimento di n. 156 alberi in precarie condizioni di salute e problemi di 
stabilità, di 24 palme infette oltre che la potatura di n. 499 alberi, di 14 palme e di siepi per una estensione complessiva di 654 
metri. Nell’ambito di questo servizio è prevista complessivamente la messa a dimora di n. 350 giovani piante per reintegrare 
quelle morte nei 6 Parchi UnoperDieci delle scorse annualità; nel corso del 2017 ne sono state piantate 87, mentre le restanti 
verranno messe a dimora entro il mese di marzo 2018. Contestualmente, entro la stessa data, saranno realizzati gli impianti di 
irrigazione a servizio degli stessi parchi. 
- messa in sicurezza dei cortili scolastici: nell’ambito della manutenzione del patrimonio arboreo, è risultato necessario 
provvedere con urgenza alla manutenzione del verde verticale presente nelle aree pertinenti i plessi scolastici  e gli edifici di 
proprietà comunale. Gli interventi previsti riguardano la potatura, la verifica della stabilità e l’eventuale abbattimento degli 
alberi non più vitali che costituivano pericolo. Si è intervenuti complessivamente in 31 aree, che comprendono cortili scolastici ed 
aree dedicate allo sport. 
- Ricostituzione delle alberate cittadine: lo scorso novembre 2017 è stato affidato il servizio, che prevede la messa a dimora di 60 
nuovi esemplari arborei in città. Sono state inoltre piantati 5 alberi nella parte alta dei giardini pubblici (Sirio). 
- per le Festività Natalizie si è proceduto alla messa a dimora di 4000 fioriture, tra ciclamini e viole 
- abbattimento palme infette: è stato recentemente affidato il servizio per il contenimento dell’emergenza fitosanitaria prodotta 
dal R. ferrugineus, coleottero che divora le piante causandone la morte. Nel corso degli ultimi anni vengono effettuati i 
trattamenti fitosanitari previsti dall’Ordinanza Regionale, ma su circa 300 palme presenti in città. Tra quelle prive di copertura 
con i prodotti fitosanitari, diverse sono state colpite dal coleottero, per cui con questo Appalto è stato effettuato l’abbattimento di 
23 piante infette. 
 - Nel mese di Novembre 2017 è stato affidato ad un professionista specializzato, l’incarico di valutare la stabilità (VTA) di 290 
alberi radicati sul territorio comunale, al fine di programmare le necessarie potature o, nei casi più gravi, gli abbattimenti. Si 
tratta quindi di indagini necessarie per la tutela della incolumità pubblica, sicurezza e salvaguardia dell’ambiente e delle piante 
stesse. Inizialmente saranno oggetto di analisi le piante presenti nelle zone critiche, cioè quelle maggiormente frequentate dalla 
comunità, dove il fattore di rischio legato alle conseguenze generate da una eventuale caduta di rami e/o piante, è maggiore. 
 - Regolamento per la gestione degli orti urbani: con deliberazione del consiglio comunale n. 27 del 27 aprile 2017 è stato 
approvato il nuovo regolamento attraverso il quale è stata ampliata la platea di riferimento per l'accesso alle assegnazioni. 
- Orti urbani: Nel mese di dicembre sono stati consegnati n. 18 lotti a seguito della pubblicazione del bando avvenuta il 16 agosto 
2017. 
- è stata eseguita ordinariamente la manutenzione delle 3 aree attrezzate per animali da compagnia (giardino di via Di Vittorio, 
Parco di Baddimanna, giardino di via Venezia); 

 
Sassari in….. fiore 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Orti urbani: Approvato il nuovo 
regolamento 
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- Nel mese di agosto 2017 è stato pubblicato l’avviso per affidare ai cittadini la manutenzione delle aree verdi pubbliche, in 
regime di adozione e/o sponsorizzazione. Nell’ambito di questo procedimento è stata consegnata in adozione per 12 mesi l’area 
cani realizzata nel Parco di Baddimanna. 

 

Nel corso dell'anno 2017, le attività del CEAS Lago Baratz si sono svolte regolarmente e vi hanno partecipato 2034 studenti. Sono 
stati realizzati percorsi educativi che hanno accompagnato i bambini nella scoperta percettivo-sensoriale dell'ambiente mare e 
duna o lago, nella conoscenza del ciclo delle piante nei parchi e nei giardini ma anche nel riflettere sul sistema città e le risorse di 
energia, acqua, cibo e tutte quelle altre al suo funzionamento.  
 

Nel mese di gennaio 2017 il CEAS Lago Baratz è stato accreditato dalla Regione autonoma della Sardegna e ha ottenuto inoltre la 
certificazione di eccellenza, riconoscendo gli elevati standard qualitativi del Centro del Comune di Sassari su ben 5 aree (in 
precedenza era stata ricevuta solo per una), denominate Organizzazione, Spazi e infrastrutture, Strumentazione, Personale e 
Risorse finanziarie.  
Nel mese di Dicembre è stata firmata con l'Assessorato della Difesa dell’Ambiente della  Regione Sardegna la convenzione 
relativa al progetto “I venerdì del lago” . Il progetto finanziato prevede la realizzazione di un ciclo di appuntamenti mensili 
presso il CEAS Lago Baratz, destinati in prevalenza ad un pubblico adulto, avviando delle conversazioni scientifiche su 
astronomia, miti relativi alle costellazioni, sui chirotteri, sulla tematica degli anfibi e del loro declino e sugli sprechi delle risorse 
economiche, ambientali, sociali e umane a discapito delle generazioni future. 

 

Legambiente - ventiquattresimo Rapporto sull’Ecosistema Urbano: sono stati richiesti nel mese di aprile 2017 ai settori del 
Comune di Sassari e agli enti di riferimento i dati richiesti per il ventiquattresimo Rapporto sull’Ecosistema Urbano, ricerca sullo 
stato di salute delle città capoluogo di provincia della penisola, realizzato da  Legambiente e Il Sole 24 Ore. I dati sono stati 
inviati nel mese di giugno entro la scadenza indicata; 
 

 

Il 15 febbraio 2017 ha preso avvio formalmente  il progetto “ADAPT - Assistere l’aDAttamento ai cambiamenti climatici dei 
sistemi urbani dello sPazio Transfrontaliero”. L'intervento è finanziato dal Programma di Cooperazione Transfrontaliera Italia-
Francia Marittimo 2014-2020. L'obiettivo generale del progetto consiste nel migliorare la capacità delle Amministrazioni 
Comunali dello spazio transfrontaliero di prevenire e gestire i rischi derivanti dai cambiamenti climatici, con specifico 
riferimento alle alluvione urbane, attraverso azioni volte al rafforzamento delle conoscenze e delle competenze degli attori 
istituzionali e della società civile, alla definizione di strategie e piani di adattamento, e alla realizzazione di azioni pilota per la 
riduzione dei rischi e dei danni. 
 

 

 

Si è svolta nel mese di ottobre a Sassari la maratona internazionale sui cambiamenti climatici, Climathon, nella quale circa 30 

 
Lago Baratz 

 
I 10 percorsi educativi del CEAS 
Lago Barats: 
 
 Con tutti i sensi a Baratz; 
 Come funziona un ambiente?; 
 Esploratori naturali; 
 Naturalmente artisti; 
 Ambienti marini; 
 Dimmi cosa mangi e ti dirò di 

cosa sei fatto; 
 Mi avanza un po' di anidride 

carbonica, dove la posso 
mettere?; 

 La forma della città; 
 Flussi cittadini; 
 Giardini e parchi urbani. 
 
 

 
Progetto “ADAPT 
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persone, divise in quattro gruppi, hanno raccolto la sfida e per 24 ore di fila si sono concentrate nell’elaborare insieme progetti 
per l’adattamento del territorio agli impatti del cambiamento climatico, attraverso la pianificazione di infrastrutture come tetti 
verdi, superfici permeabili, arboricoltura e selvicoltura urbana, o spazi, come parchi e aree verdi di quartiere. Il progetto 
vincitore è stato premiato con la possibilità di essere presentato a Rimini, in occasione della fiera internazionale Ecomondo 2017. 
 

Piano di classificazione acustica: Si è proceduto con il completamento degli elaborati, la revisione critica di tutte le tavole, il 
raffronto con gli strumenti di pianificazione acustica dei comuni confinanti e la predisposizione definitiva di tutte gli elaborati. 
 

Mappa acustica strategica 
Nel 2012, è stata approvata la prima mappa acustica di Sassari e, nel periodo giugno 2016-giugno 2017, si è proceduto con 
l'affidamento dell'incarico professionale per l'aggiornamento della mappa, sono stati predisposti tutti gli elaborati e, in data 27 
luglio 2107, si è proceduto con la loro approvazione. 
 
E' stata predisposta dagli uffici una bozza di regolamento acustico. 
 
Per il secondo anno consecutivo, il Comune di Sassari ha ottenuto la Bandiera Blu per la spiaggia di Porto Ferro e, per la prima 
volta, ha ottenuto lo stesso riconoscimento per la spiaggia di Porto Palmas. La stagione balneare Bandiera Blu si è aperta 
regolarmente il 1 luglio 2017 e si è conclusa il 31 agosto. 
 
Nell'ottica della sensibilizzazione alla tutela dei mammiferi marini, e nel rispetto della Carta di Partenariato del Santuario 
Pelagos al quale il Comune di Sassari ha aderito, è stato allestito un punto di distribuzione di brochure informative presso il 
CEAS Lago Baratz e il personale era a disposizione dei visitatori per chiarimenti in merito.  
 

 

 
Climathon 

 
 
 
 

 
Bandiera Blu 
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Individuare e realizzare misure di mobilità sostenibile in ambito urbano ed extraurbano 
 

Adeguamento e messa  in sicurezza delle infrastrutture stradali mediante la contrazione di un mutuo con la Cassa DD.PP. 
consegna lavori lotti accordi quadro interventi 1/1, 2/1, 3/1 
Nel corso del 2017, nell'ambito degli interventi necessari sulla viabilità esistente relativi sia la manutenzione delle 
pavimentazioni urbane ed extraurbane comunali, sia il rifacimento della segnaletica verticale ed orizzontale, compresa quella 
luminosa, di corredo alla viabilità, si è provveduto: 
 
Gli interventi previsti sulla segnaletica stradale del territorio comunale di Sassari, sia verticale che orizzontale, sia di tipo 
luminoso che non luminoso, sono rivolti alla messa in sicurezza e alla riqualificazione di alcune criticità all'interno della 
viabilità urbana. Sono stati eseguiti o appaltati i seguenti progetti: 

 riqualificazione della viabilità interna al comparto del quartiere Sacro Cuore, con modifica della circolazione e 
relativo adeguamento della segnaletica orizzontale e verticale non luminosa; 

 adeguamento della segnaletica luminosa all'intersezione fra la via D'Annunzio e la via Pascoli, 
 posa in opera di due nuovi impianti semaforici per la regolamentazione dell'intersezione tra Viale Sicilia e via Pulli 

e di quella tra via Milano e via San Simplicio. 
 

Lavori per la posa in opera di due attraversamenti pedonali luminosi sulla via D'Annunzio e in via Duca degli Abruzzi, in 
prossimità del polo universitario. Questi interventi prevedono installazioni di tipo sperimentale che impiegano radar per il 
rilevamento dei pedoni, allo scopo di verificare il comportamento degli utenti. 
 
Realizzazione rotatoria n. 13  via Prati, via Manzoni 
Nel corso del 2017 sono stati ultimati i  lavori per la realizzazione della rotatoria all'intersezione tra le vie Manzoni, Prati e 
Mores, di importo previsto pari a Euro 117.050,00. 
 
Centro intermodale passeggeri di Sassari: affidamento incarico di progettazione lavori di bonifica 
Le attività 2017 relative alla realizzazione del "Centro Intermodale Passeggeri di Sassari" si inseriscono in un contesto 
temporale molto ampio che, per le note vicissitudini della vicenda, ha visto allungarsi di anno in anno le tempistiche per la 
sua realizzazione.  

 gennaio 2017: viene affidato il servizio di ingegneria inerente la predisposizione dell'analisi di Rischio Sito Specifica 
e del progetto di messa in sicurezza di emergenza dell'area interessata. È affidato al professionista anche l'incarico 
per il progetto di monitoraggio ambientale dell'area necessario per acquisire ulteriori elementi sulla natura e 
consistenza degli inquinanti presenti nel sottosuolo e nella falda acquifera.  

Progetto di messa in sicurezza 
infrastrutture stradali 

 

 lotto 1 intervento 1_€. 1.600.000,00 
 lotto 1 intervento 2_€. 676.869,17; 
 lotto 1 intervento 3 (via Milano) _ 

€. 950.000,00 
 

 lotto 2 intervento 1_ €. 896.563,18; 
 lotto 2 intervento 2_€. 1.053.635,59 

 

 lotto 3 intervento 1 _ €. 493.922,66 
 lotto 3 intervento 2 _€. 619.118,04. 

 
 
 
 
 

 
Centro Intermodale 
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 febbraio 2017: viene acquisita l'analisi di Rischio Sito Specifica dell'area del Centro Intermodale Passeggeri di 
Sassari; 

 marzo 2017: viene convocata la Conferenza di servizi alla presenza dei rappresentanti della Regione Autonoma della 
Sardegna, della Provincia di Sassari, del Comune di Sassari e dell'ARPAS; 

 maggio 2017: vengono affidati i lavori di indagine e monitoraggio delle acque sotterranee dell'area per l'importo di €. 
32.553,33; viene indetta la procedura aperta per l'affidamento del servizio di ingegneria relativo alla progettazione, 
direzione lavori e coordinamento della sicurezza della “Bonifica dell'area destinata alla realizzazione del Centro 
intermodale passeggeri di Sassari”; 

 dicembre 2017: il 5/12/17 viene adottata la determinazione di affidamento dell'incarico per la progettazione e 
direzione lavori per il progetto M.I.S.E. “Messa in sicurezza d'emergenza delle acque sotterranee”, dell'importo 
complessivo di €. 32.500,00, in adempimento a specifiche richieste degli enti territoriali di controllo in materia 
ambientale; il 28/12/17 vengono ultimati i lavori di indagine e monitoraggio delle acque sotterranee dell'area; il 
14/12/17 la procedura aperta relativa alla progettazione dell'intervento di bonifica dell'area destinata al Centro 
Intermodale viene aggiudicata per l'importo ribassato di  € 129.883,86. 
 

Definizione di un sistema di parcheggi - filtro negli ingressi della città: approvazione definitiva della progettazione 
preliminare intercomunale 
Nell'ambito dei finanziamenti europei del POR FESR 2007/2013 – ASSE V  è previsto l'intervento denominato “Porte della 
Città – Sistema Intercomunale di parcheggi e mobilità sostenibile - piani integrati di sviluppo urbano”, di cui nel 2014 era 
stato approvato lo studio di fattibilità.  
Le azioni traggono origine dal percorso condiviso di Pianificazione Strategica intercomunale che coinvolge tutti i comuni che 
hanno aderito al piano strategico di Area Vasta: Sassari, Porto Torres, Alghero, Castelsardo, Sorso, Sennori, Stintino. 
Nel 2017 si è conclusa la fase istruttoria con l'approvazione del progetto da parte di tutte le Amministrazioni che hanno 
aderito al piano strategico di Area Vasta.  
 
 
Promozione di sistemi di mobilità alternativa: definizione proposta itinerari della rete ciclabile di interesse regionale 
interni al tessuto urbano  
Il Comune ha partecipato al Bando del Ministero dell'Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare “Disposizioni per 
incentivare la mobilità sostenibile”, relativo al “Programma sperimentale nazionale di mobilità sostenibile casa-scuola e 
casa-lavoro”, rivolto agli enti locali, che prevede l'incentivazione di misure sulla mobilità urbana volte alla promozione di 
una “cultura green”, finalizzata ad accompagnare il progressivo abbandono del mezzo privato alimentato da combustibili 
fossili per gli spostamenti casa-scuola e scuola-lavoro e a favorire una sostanziale riduzione del traffico e delle emissioni 

Piano Urbano del Traffico 
(PUT). È iniziata l'attività di 
popolamento delle banche dati 
relative alla domanda e offerta di 
trasporto pubblico e privato 
collegate al grafo della rete 
infrastrutturale che interessa il 
territorio urbano. È in fase di 
aggiornamento la rete del trasporto 
pubblico locale su gomma.  

 
Pannelli informativi a messaggio 
variabile (PMV). Nel corso del 2017 
sono stati installati apparecchi e 
pannelli a messaggio variabile in 
grado di orientare i percorsi degli 
utenti in funzione sia del traffico che 
eventualmente della disponibilità di 
sosta nei parcheggi, di superficie o 
interrati. 
Sono state definite e perfezionate le 
localizzazioni dei nuovi pannelli a 
messaggio variabile. 

 
Interventi di riordino viario del 
comparto Sacro Cuore. L'intervento 
ha riguardato la riqualificazione ed 
il riordino della circolazione viaria 
del comparto del Sacro Cuore 
 adeguamento della segnaletica 

luminosa all'intersezione fra la 
via D'Annunzio e la via Pascoli 

 posa in opera di un impianto 
semaforico per la 
regolamentazione 
dell'intersezione Viale Sicilia - 
via Pulli. 
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climalteranti. 
La proposta progettuale presentata è denominata “MO.S.S. - MObilità Sostenibile a Sassari” ammonta a Euro 1.599.720,72 
, di cui Euro 959.832,43 (pari al 60%), quale quota di finanziamento ministeriale, ed Euro 639.888,29 (pari al 40%), quale quota 
di co-finanziamento comunale.  
Il progetto è stato finanziato ed è stato redatto il Piano Operativo di Dettaglio (POD) delle attività, approvato anch'esso dal  
Ministero dell'Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare. 
 
 
Bike sharing 
Nell'ambito del progetto “Programma Integrato per lo sviluppo urbano e per la mobilità ciclabile. Piste ciclabili a Sassari 
– Itinerari dell'Università”, l'Amministrazione comunale ha realizzato una Rete Ciclabile con un Sistema di Bike sharing 
attivando, nella logica dell’intermodalità dei diversi mezzi di trasporto, una forma di mobilità alternativa valida e sostenibile 
ad integrazione del trasporto pubblico locale e di quello privato, con l'obiettivo di promuovere nel territorio una vera e 
propria cultura della bicicletta favorendone l’uso per gli spostamenti quotidiani, oltre che contribuire alla riduzione del 
traffico da autoveicoli a favore dell’utilizzo di un mezzo totalmente non inquinante.  
Il sistema è stato articolato nelle seguenti tre stazioni con pensilina di protezione, dotate di  30 colonnine cicloposteggio e  
25 biciclette a pedalata assistita: Stazione Ospedali ubicata in Parcheggio ATP Via Dei Mille, Stazione Emiciclo  ubicata in 
Fermata metrò/Via Manno/Giardini Emiciclo Garibaldi, Stazione Magistero ubicata in Piazza Conte Moriana.  
Per garantire efficienza e funzionalità al servizio di Bike sharing è stato determinato di affidare la gestione del Sistema ad 
una società leader del settore in Italia che, oltre a realizzare una messa in esercizio performante in tempi rapidi, ha acquisito 
la manutenzione ordinaria assicurando: un livello di efficienza ottimale dei componenti fisici (totem, colonnine, bici); attivato 
un numero verde per l'utenza e gestione dei software; un servizio di riequilibratura delle bici per assecondare i flussi di 
utilizzo; la polizza assicurativa RCT e marketing; il reperimento e la comunicazione dei dati relativi all'utilizzo da parte 
dell'utenza; l'emissione degli abbonamenti in nome e per conto del Comune di Sassari. 
Il servizio è stato consegnato ed inaugurato in occasione della “Settimana europea della mobilità”. 

.  
Allargamento a quattro corsie 
strada Buddi Buddi – affidamento 
progettazione 
Il 15/12/2017 è stato affidato 
l'incarico per l'adeguamento 
progettuale dell'intervento 
denominato ““Allargamento del 
tratto urbano della strada Buddi 
Buddi, realizzazione rotatorie e piste 
ciclabili – lavori di completamento”  
importo complessivo di €. 47.875,63 

 
 
 
 
 

 
Bike sharing 

 



 

 
 

 

I PORTATORI DI INTERESSE 
 
 
GIORNATA DELLA TRASPARENZA 
 
 
L’Amministrazione comunale ha avviato già da diversi anni un percorso di 
partecipazione in ambito sociale, economico, culturale e istituzionale, garantendo un 
rapporto e un confronto periodico con i diversi attori e portatori di interesse ed 
introducendo alcuni strumenti innovativi. 
Il 26 ottobre 2017 si è svolta la VII Giornata della Trasparenza. 
La giornata, come avviene ormai da diversi anni, è stata articolata in due distinti 
momenti: la sessione plenaria durante la quale il Sindaco e alcuni dirigenti del 
Comune hanno illustrato i risultati delle attività realizzate e una seconda parte nella 
quale, attraverso la metodologia dei focus group, alcuni facilitatori hanno fatto 
emergere proposte, indicazioni, criticità attraverso il dialogo e il confronto dei 
portatori di interesse. 
 
 
 
 
I tre focus group hanno affrontato le seguenti tematiche: 
• la mobilità sostenibile; 
• ITI e periferie urbane; 
• Forum di quartiere. 
 

 
Giornata della Trasparenza 

 

 
 



 

 
 

 

Focus Group Proposte 
 

La mobilità 
sostenibile 

 maggiore severità e fermezza, da parte della Polizia municipale, nel sanzionare alcuni gravi comportamenti come il 
parcheggiare negli stalli per disabili o sulle strisce pedonali; 

 ripristinare la segnaletica in diversi punti della città; 
 installazione di alcune colonne di ricarica per le auto elettriche; 
 differenziazione degli orari di ingresso nelle scuole per evitare ingorghi nel traffico; 
 realizzazione di una accogliente stazione dei pullman; 
 interventi che rendano il centro più sicuro (telecamere di sorveglianza), pulito e piacevole favorendo così l'abitudine di 

uscire a piedi e incontrarsi; 
 rafforzare e valorizzare il ruolo delle associazioni di categoria perchè formino e seguano le imprese e favoriscano la 

creazione di consorzi che permettano alle ditte più piccole e con meno esperienza.di crescere e lavorare. 
 

ITI e periferie 
urbane 

 promuovere una programmazione a “rete” tra l’Amministrazione e gli stakeholder, che consenta un’articolazione più 
completa e variegata delle attività nei diversi ambiti, sociale, culturale, ecc.; 

 attivazione di un processo comunicativo costante sia all’interno degli uffici sia verso l’esterno nei confronti della 
cittadinanza e delle associazioni; 

 veicolare maggiori informazioni da parte delle strutture comunali 
 attivare una campagna costante di informazione per sfatare stereotipi e aumentare la coesione sociale tra gli abitanti del 

quartiere 
 destinare un luogo fisico di incontro e aggregazione tra residenti ed extracomunitari, con il coinvolgimento delle 

associazioni di categoria 
 il Comune, con l'ausilio delle associazioni socio-culturali, deve farsi portavoce di iniziative di informazione e 

sensibilizzazione sul tema degli immigrati. 
 

Forum di 
quartiere 

 rivedere il regolamento coinvolgendo nella sua stesura anche i comitati di quartiere; 
  ridefinire i territori di competenza dei forum di quartiere; 
 stimolare la costituzione dei comitati di quartiere anche nell'agro; 
 poter disporre di una sede unica; 
 individuazione di un referente dell'Amministrazione designato a ricevere le segnalazioni dei comitati/forum e fornire 

delle risposte/ spiegazioni.  
 

 



 

 
 

 

RENDICONTO 2017 

L'attività di programmazione è fondamentale per le pubbliche amministrazioni perchè indica la traccia da seguire nel lungo medio periodo e 
definisce la pianificazione delle attività da svolgere. 

Ma senza una puntuale rendicontazione non è possibile crescere; l'unico modo per migliorare le proprie performance è fare un'analisi puntuale di 
quanto si è fatto. 

Il Rendiconto di gestione è lo strumento contabile che mostra i risultati sotto il profilo economico e finanziario. In questa fase si verifica se, e in 
quale misura, l’organizzazione comunale ha raggiunto gli obiettivi programmati in sede di bilancio.  

Il Rendiconto è stato approvato dal Consiglio comunale il 22 maggio 2018 

 

 

 

 

Con la Legge di Stabilità 2016, è stato introdotto il nuovo vincolo del pareggio di 
bilancio che richiede che venga conseguito un saldo non negativo tra entrate finali e 
spese finali e un saldo non negativo tra entrate correnti e spese correnti, incluse le 
quote di capitale delle rate di ammortamento dei prestiti. Tale equilibrio deve essere 
garantito sia in sede di bilancio di previsione che di rendiconto. 

Il Comune di Sassari ha rispettato l'obiettivo 2017.  

Le tabelle che seguono riassumono il conto del bilancio 2017 dal lato delle entrate e 
delle uscite. 

 

 



 

 
 

 

Gestione entrate 
 

Gestione di Competenza Gestione dei Residui 
 Previsioni  

assestate 
Accertamenti Differenza 

da 
accertare 

% di  
Real. 

Incassi %  
Comp.za 

Formazione 
Residui 

Residui 
Riportati 
Al 31/12 

Riversali 
Residui 

% di 
smalt. 

Residui  
eliminati 

Avanzo 
amministrazione 

21.177.906,73  

FPV1 corrente 6.505922,23  
FPV 

investimenti 
8.969.292,31  

Tributarie 72.438.776,59 73.135.238,56 -696.461,97 101 50.587.277,93 69 22.547.960,63 66.232.413,58 13.512.996,24 20 3.191.278,30 
Trasferimenti 59.464.880,20 52.658.318,78 6.806.561,42 89 45.452.296,10 86 7.206.022,68 11.687.535,63 9.181.412,46 79 983.665,58 
Extratributarie 16.101.379,59 16.293.385,53 -192.005,94 101 9.709.488,20 60 6.583.897,33 24.300.631,00 2.887.151,40 12 3.010.896,38 

 
Totale entrate 

correnti 
148.005.036,38 142.086.942,87 5.918.093,51 96 105.749.062,23 74 36.337.880,64 102.220.580,21 25.581.560,10 25 7.185.840,26 

 
Alienazioni e 
trasferimenti 

9.891.476,80 8.656.136,69 1.235.340,11 88 7.232.832,50 84 1.423.304,19 3.845.442,61 1.576.432,14 41 86.281,35 

Accensione 
prestiti 

2.437.097,83 2.437.097,83 - 100 2.437.097,83 - - 3.380.899,68 2.773.822,19 82 - 

 
Totale entrate 
investimenti 

12.328.574,63 11.093.234,52 1.235.340,11 90 9.669.930,33 87 1.423.304,19 7.226.342,29 4.350.254,33 60 86.281,35 

 
Le entrate del Comune ammontano a euro 153.180.177,39. 

Il 48% di tali entrate proviene dai tributi; il 34% da trasferimenti di parte corrente dallo Stato, dalla Regione e da altri Enti. Le restanti entrate 
provengono dai prestiti quali i mutui per lavori o altro (2%), alienazioni di beni e trasferimenti in  conto capitale (6%) e da altre entrate di carattere 
extra tributario (11%) quali per esempio le tariffe per vari servizi.  

                                                
1 FPV: Fondo Pluriennale Vincolato  



 

 
 

 

Gestione spese 
 

PREVISIONI Impegni DIFFERENZA % di PAGATO FORMAZIONE RESIDUI RIPOR MANDATI % di 

ECONOMIE ASSESTATE DA IMPEGNARE real. COMPETENZA RESIDUI TATI AL 31/12 RESIDUI 

DISAVANZO 977.714,85 

SPESE CORRENTI 149.521.909,30 120.823.877,36 28.698.031,94 81 107.461.035,31 89 13.362.842,05 22.951.818,90 11.693.818,11 51 1.949.443,03 

di cui FPV 

RIMBORSO PRESTITI 3.250.617,80 3.250.617,80  - 100 3.250.617,80 100  -  -  - 

Totale spese correnti 152.772.527,10 124.074.495,16 28.698.031,94 81 110.711.653,11 89 13.362.842,05 22.951.818,90 11.693.818,11 51 1.949.443,03 

SPESE IN CONTO CAPITALE 43.453.956,40 11.329.804,96 32.124.151,44 26 9.303.177,08 82 2.026.627,88 3.516.773,29 2.245.252,46 64 232.252,05 

% smalt.

comp.za smalt.

 
 
 

Indicatori finanziari 
 

L’analisi di alcuni indicatori ci restituisce in un quadro di sintesi l'informazione sulle dinamiche finanziarie degli ultimi esercizi:  

PRINCIPALI INDICATORI FINANZIARI DELLA GESTIONE 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Grado di autonomia f inanziaria 44,98% 51,28% 54,73% 61,10% 63,76% 62,01% 62,94%
Grado di autonomia tributaria 35,03% 41,75% 45,22% 52,43% 51,72% 51,14% 51,47%
Incidenza entrate tributarie su entrate proprie 77,88% 81,42% 82,61% 85,82% 81,13% 82,48% 81,78%
Incidenza entrate extratributarie su entrate proprie 22,12% 18,58% 17,39% 14,18% 18,87% 17,52% 18,22%
Pressione delle entrate proprie pro capite € 502,36 € 601,51 € 594,42 € 665,15 € 675,40 € 667,39 € 698,64
Pressione tributaria pro capite € 391,25 € 489,74 € 491,08 € 570,82 € 547,93 € 550,44 € 571,35
Trasferimenti erariali pro capite € 253,41 € 165,32 € 105,98 € 32,48 € 10,46 € 11,39 € 18,03
Grado di rigidità strutturale 22,03% 21,37% 23,27% 23,29% 22,66% 22,65% 22,26%
Grado di rigidità per costo personale 20,00% 18,45% 20,26% 20,26% 19,68% 19,74% 19,36%
Grado di rigidità per indebitamento 3,23% 2,91% 3,01% 3,03% 2,97% 2,91% 2,91%
Rigidità strutturale pro capite € 245,97 € 250,62 € 252,74 € 253,59 € 240,01 € 243,82 € 247,14
Costo del personale pro capite € 223,31 € 216,44 € 220,00 € 220,59 € 208,51 € 212,50 € 214,88
Indebitamento pro capite € 311,21 € 275,79 € 253,44 € 231,20 € 206,96 € 250,17 € 245,62
Incidenza del costo personale sulla spesa corrente 22,74% 20,96% 22,36% 22,80% 21,66% 22,71% 22,76%
Costo medio del personale € 40.576,27 € 39.710,83 € 39.023,42 € 39.882,93 € 38.734,87 € 39.475,50 € 40.270,86
Investimenti pro capite € 215,66 € 108,05 € 107,80 € 330,03 € 85,59 € 111,82 € 88,51
Abitanti per dipendente 182 183 177 181 186 186 187  



 

 
 

 
La riclassificazione del bilancio in un’ottica di genere 
 
 
La riclassificazione del bilancio tiene conto delle spese correnti impegnate nelle aree direttamente o indirettamente legate al genere e in quelle 
neutre.  
 
Le spese direttamente legate al genere fanno riferimento alle iniziative e alle attività indirizzate alla promozione delle pari opportunità, al 
superamento delle disuguaglianze tra uomini e donne e ad interventi specifici diretti alle donne. 
Le aree indirette sono state ulteriormente suddivise in tre ambiti:  

1) l’area indiretta rispetto alla persona e alla famiglia che riguarda interventi che non sono direttamente indirizzati ai cittadini in quanto 
donne, ma essendo rivolti a specifiche fasce di utenti (minori, anziani etc.) hanno un forte impatto sulle differenze di genere e condizionano 
fortemente la conciliazione tra lavoro e famiglia. In quest’area rientrano gli asili nido, i servizi per l’infanzia e i minori, le scuole materne ed 
elementari, le mense scolastiche e i trasporti, gli anziani, gli interventi a favore di portatori di handicap e quelli socio assistenziali; 

2) l’area indiretta relativa ai servizi che influenzano la qualità della vita femminile ma che rispetto all’area precedente hanno un impatto 
minore sui bisogni delle donne (politiche della casa, biblioteca, attività culturali, sport e tempo libero, turismo e commercio, formazione e 
lavoro);  

3) l’area indiretta relativa ai servizi per la qualità dell’ambiente che comprende le spese sostenute per i servizi che influenzano l’ambiente 
nel quale vivono i cittadini e le loro possibilità di muoversi, di vivere in luoghi sani e sicuri.. Il beneficio che si può trarre da questi servizi, 
non direttamente legati alla famiglia o all’esigenza di conciliazione, ha un impatto diverso sulle donne e sugli uomini. Fanno parte di 
questa area gli interventi legati alla sicurezza, alla viabilità e alla mobilità, alla ecologia e smaltimento dei rifiuti, ai parchi e alle aree verdi. 

Le aree neutre comprendono le spese e i servizi che non sono sensibili al genere in quanto impattano in modo equivalente su tutti i cittadini 
(informatizzazione, servizio personale, affari generali, società partecipate, segreteria generale). 
 
 
Spese direttamente inerenti il genere 

Spese Importo Incidenza % sul totale dell’area Incidenza % sul totale generale 
Commissione pari opportunità 2.998,01 1,54 0,00 
Interventi diretti alle donne 191.693,17 98,46 0,15 
Totale spese direttamente inerenti 
il genere 

194.691,18 100 0,16 



 

 
 

 
 
 
Spese riguardanti la persona e la famiglia 

Spese Importo Incidenza % sul totale dell’area Incidenza % sul totale generale 
Asilo nido servizi per l'infanzia e 
per i minori 

9.658.177,83 20,5 7,79 

Scuole materne, elementari e 
medie 

3.238.075,67 6,87 2,61 

Assistenza scolastica, mense e 
trasporti 

7.068.228,72 15,01 5,70 

Anziani 3.228.528,87 6,85 2,60 
Interventi socio assistenziali 23.001.611,39 48,83 18,54 
Servizi cimiteriali 910.600,77 1,93 0,73 
Totale spese riguardanti la 
persona e la famiglia 

47.105.223,25 100 37,97 

 
 
Spese riguardanti la qualità della vita 

Spese Importo Incidenza % sul totale dell’area Incidenza % sul totale generale 
Politiche abitative 2.639.305,21 32,19 2,13 
Biblioteche teatri musei attività 
culturali 3.521.659,13 42,96 2,84 

Impianti sportivi 1.388.082,53 16,93 1,12 
Sviluppo economico 427.904,43 5,22 0,34 
Promozione turistica 221.050,65 2,7 0,18 
Totale spese riguardanti la qualità 
della vita 

8.198.001,95 100 6,61 

 
 
 



 

 
 

 
 
 
Spese riguardanti il rispetto dell’ambiente 
    
Sicurezza 6.156.382,44 16,73 4,96 
Illuminazione pubblica 3.086.776,70 8,39 2,49 
Protezione civile 835.010,94 2,27 0,67 
Viabilità e parcheggi 610.469,16 1,66 0,49 
Servizio smaltimento rifiuti 22.322.114,69 60,66 17,99 
Parchi e verde pubblico 3.787.791,57 10,29 3,05 
Totale spese riguardanti il rispetto 
dell’ambiente 

36.798.545,50 100 29,66 

 
 
Spese neutre rispetto alle politiche di genere 

Spese Importo Incidenza % sul totale dell’area Incidenza % sul totale generale 
Informatizzazione 1.305.812,03 4,58 1,05 
Imposte e tasse 1.987.518,09 6,97 1,60 
Interessi non ricompresi nelle altre 
aree 

678.490,40 2,38 0,55 

Altre spese generali (comprese 
spese per il personale non 
imputate ad altre aree) 

24.555.594,96 86,08 19,80 

Totale spese neutre non altrimenti 
classificabili 

28.527.415,48 100 23,00 

 
Totale spese correnti impegnate 120.823.877,36 
 
 
 


