
Assenze e presenze del personale dipendente – Luglio 2025 

Descrizione Raggruppamento Presenza Assenza

483 386 97 20,0828 79,9172 19,6687 75,5694 21

CULTURA E TURISMO 594 434 160 26,936 73,064 281,6498 1010,7744 26

AMBIENTE E VERDE PUBBLICO 962 773 189 19,6466 80,3534 28,3784 117,0478 42

1955 1393 562 28,7468 71,2532 114,2711 377,2379 85

1385 1077 308 22,2383 77,7617 41,2274 158,1227 61

POLIZIA LOCALE 3512 2504 1008 28,7016 71,2984 92,0558 280,7802 134

POLITICHE FINANZIARIE E TRIBUTI 970 786 184 18,9691 81,0309 77,4227 304,8454 42

805 592 213 26,4596 73,5404 427,205 1296,5217 35

POLITICHE DELLA CASA 391 309 82 20,9719 79,0281 209,2072 833,2481 17

1298 958 340 26,1941 73,8059 291,0632 876,1941 57

DIREZIONE GENERALE 483 384 99 20,4969 79,5031 189,0269 750,1035 21

769 585 184 23,9272 76,0728 142,0026 544,8635 34

463 309 154 33,2613 66,7387 264,1469 971,7063 20

924 669 255 27,5974 72,4026 157,4675 559,3074 40

POLITICHE PER IL PERSONALE 506 439 67 13,2411 86,7589 300,3953 1103,9526 22

Totale Complessivo 15500 11598 3902 23,8314 76,1686 175,6792 -75,6792 657

Tot Giorni 
Lavorativi

Tasso di 
Assenza 

%

Tasso di 
Presenza 

%

Tasso di 
Assenza 

Ferie 
Escluse %

Tasso di 
Presenza 

Ferie 
Escluse %

Numero dei 
dipendenti

AFFARI GENERALI, PROTOCOLLO 
E NOTIFICHE

DIRITTI SOCIALI, INCLUSIONE E 
PARI OPPORTUNITA'

EDILIZIA PRIVATA, ATTIVITA', 
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E 
PAESAGGIO

POLITICHE EDUCATIVE, 
GIOVANILI, SPORTIVE E 
PATRIMONIALI

CONTRATTI PUBBLICI E SERVIZI 
ALLA CITTADINANZA

INFRASTRUTTURE DELLA 
MOBILITA' E TRAFFICO

INNOVAZIONE TECNOLOGICA E 
SMART CITY

LAVORI PUBBLICI E 
MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO 
COMUNALE



Assenze e presenze del personale dipendente – Agosto 2025 

Descrizione Raggruppamento Presenza Assenza

420 277 143 34,0476 65,9524 32,381 62,8571 21

CULTURA E TURISMO 538 261 277 51,487 48,513 530,4833 715,2416 27

AMBIENTE E VERDE PUBBLICO 816 504 312 38,2353 61,7647 54,7794 91,7892 41

1700 894 806 47,4118 52,5882 214,6471 278,4118 85

1205 667 538 44,6473 55,3527 81,5768 116,0166 61

POLIZIA LOCALE 3383 2344 1039 30,7124 69,2876 138,1023 208,927 140

POLITICHE FINANZIARIE E TRIBUTI 845 480 365 43,1953 56,8047 159,0533 220,355 42

700 350 350 50 50 714,5714 1059,7143 35

POLITICHE DELLA CASA 360 198 162 45 55 415,5556 569,4444 18

1128 686 442 39,1844 60,8156 481,6489 717,6418 57

DIREZIONE GENERALE 440 221 219 49,7727 50,2273 385,2273 516,1364 22

668 412 256 38,3234 61,6766 290,5689 400,1497 34

405 219 186 45,9259 54,0741 523,4568 710,8642 20

785 473 312 39,7452 60,2548 307,2611 427,0064 39

POLITICHE PER IL PERSONALE 440 248 192 43,6364 56,3636 590,2273 815,2273 22

Totale Complessivo 13833 8234 5599 42,755 57,245 327,9694 -227,9694 664

Tot Giorni 
Lavorativi

Tasso di 
Assenza 

%

Tasso di 
Presenza 

%

Tasso di 
Assenza 

Ferie 
Escluse %

Tasso di 
Presenza 

Ferie 
Escluse %

Numero dei 
dipendenti

AFFARI GENERALI, PROTOCOLLO 
E NOTIFICHE

DIRITTI SOCIALI, INCLUSIONE E 
PARI OPPORTUNITA'
EDILIZIA PRIVATA, ATTIVITA', 
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E 
PAESAGGIO

POLITICHE EDUCATIVE, 
GIOVANILI, SPORTIVE E 
PATRIMONIALI

CONTRATTI PUBBLICI E SERVIZI 
ALLA CITTADINANZA

INFRASTRUTTURE DELLA 
MOBILITA' E TRAFFICO
INNOVAZIONE TECNOLOGICA E 
SMART CITY
LAVORI PUBBLICI E 
MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO 
COMUNALE



Assenze e presenze del personale dipendente – Settembre 2025 

Descrizione Raggruppamento Presenza Assenza

462 387 75 16,2338 83,7662 16,2338 79,0043 21

CULTURA E TURISMO 631 430 201 31,8542 68,1458 208,0824 955,1506 29

AMBIENTE E VERDE PUBBLICO 898 748 150 16,7038 83,2962 25,0557 121,4922 41

1848 1466 382 20,671 79,329 91,6126 404,3831 84

1324 1086 238 17,9758 82,0242 34,8943 162,8399 61

POLIZIA LOCALE 3735 3033 702 18,7952 81,2048 63,4806 281,2316 149

POLITICHE FINANZIARIE E TRIBUTI 906 787 119 13,1347 86,8653 63,0243 323,5099 41

770 642 128 16,6234 83,3766 324,026 1445,1948 35

POLITICHE DELLA CASA 396 320 76 19,1919 80,8081 160,8586 817,9293 18

1219 973 246 20,1805 79,8195 224,2822 991,4684 56

DIREZIONE GENERALE 484 391 93 19,2149 80,7851 148,9669 747,314 22

735 614 121 16,4626 83,5374 114,4218 572,7891 34

444 376 68 15,3153 84,6847 203,8288 1028,8288 20

818 655 163 19,9267 80,0733 130,4401 635,9413 37

POLITICHE PER IL PERSONALE 484 415 69 14,2562 85,7438 234,2975 1156,405 22

Totale Complessivo 15154 12323 2831 18,436 81,564 136,2337 -36,2337 670

Tot Giorni 
Lavorativi

Tasso di 
Assenza 

%

Tasso di 
Presenza 

%

Tasso di 
Assenza 

Ferie 
Escluse %

Tasso di 
Presenza 

Ferie 
Escluse %

Numero dei 
dipendenti

AFFARI GENERALI, PROTOCOLLO 
E NOTIFICHE

DIRITTI SOCIALI, INCLUSIONE E 
PARI OPPORTUNITA'

EDILIZIA PRIVATA, ATTIVITA', 
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E 
PAESAGGIO

POLITICHE EDUCATIVE, 
GIOVANILI, SPORTIVE E 
PATRIMONIALI

CONTRATTI PUBBLICI E SERVIZI 
ALLA CITTADINANZA

INFRASTRUTTURE DELLA 
MOBILITA' E TRAFFICO
INNOVAZIONE TECNOLOGICA E 
SMART CITY

LAVORI PUBBLICI E 
MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO 
COMUNALE
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