Tabella dati presenze/assenze relative al mese di SETTEMBRE 2021

OPERAZIONE TRASPARENZA 2021 - 09

Tasso di | Tasso di | Numero

Tot Giorni Assenza | Presenza dei
Descrizione Raggruppamento Lavorativi | Presenza | Assenza % % dipendenti
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE 422 353 69 16,3507 | 83,6493 19
POLIZIA MUNICIPALE 3477 2860 617 17,7452 | 82,2548 137
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, PAESAGGIO E SVILUPPO TURISTICO 304 246 58 19,0789 | 80,9211 15
POLITICHE SERVIZI E COESIONE SOCIALE 1811 1537 274 15,1298 | 84,8702 83
POLITICHE EDUCATIVE, GIOVANILI E SPORTIVE 660 590 70 10,6061 | 89,3939 30
DIREZIONE GENERALE 484 434 50 10,3306 | 89,6694 22
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE 824 724 100 12,1359 | 87,8641 38
CONTRATTI PUBBLICI E POLITICHE DELLA CASA 620 541 79 12,7419 | 87,2581 28
INFRASTRUTTURE DELLA MOBILITA' E TRAFFICO 917 801 116 12,6499 | 87,3501 43
ATTIVITA' PRODUTTIVE ED EDILIZIA PRIVATA 1076 857 219 20,3532 | 79,6468 50
POLITICHE CULTURALI E DELLA GESTIONE DEL PATRIMONIO COMUNALE 484 450 34 7,0248 | 92,9752 22
AFFARI GENERALI, SERVIZI AL CITTADINO 1170 943 227 19,4017 | 80,5983 53
AMBIENTE E VERDE PUBBLICO 734 597 137 18,6649 | 81,3351 33
BILANCIO E TRIBUTI 858 773 85 9,9068 | 90,0932 39
INNOVAZIONE TECNOLOGICA 642 554 88 13,7072 | 86,2928 29
Totale Complessivo 14483 12260 2223 14,3885 | 85,6115 641




	Statistica Riepilogativa

