Assenze e presenze del personale dipendente — Dicembre 2025

Tasso di | Tasso di [ Numero

Tot. Giorni Assenza | Presenza dei
Descrizione Raggruppamento Lavorativi |Presenza| Assenza % % dipendenti
AFFARI GENERALI, PROTOCOLLO E NOTIFICHE 440 331 109 24,7727 | 75,2273 22
CULTURA E TURISMO 614 457 157 25,57 74,43 31
AMBIENTE E VERDE PUBBLICO 760 597 163 21,4474 | 78,5526 38
DIRITTI SOCIALI, INCLUSIONE E PARI OPPORTUNITA' 1750 1250 500 28,5714 | 71,4286 88
EDILIZIA PRIVATA, ATTIVITA', PIANIFICAZIONE
TERRITORIALE E PAESAGGIO 1173 849 324 27,6215 | 72,3785 60
POLIZIA LOCALE 3318 2600 718 21,6395 | 78,3605 144
POLITICHE FINANZIARIE E TRIBUTI 858 676 182 21,2121 | 78,7879 43
POLITICHE EDUCATIVE, GIOVANILI, SPORTIVE E
PATRIMONIALI 720 509 211 29,3056 | 70,6944 36
POLITICHE DELLA CASA 360 280 80 22,2222 | 77,7778 18
CONTRATTI PUBBLICI E SERVIZI ALLA CITTADINANZA 1057 822 235 22,2327 | 77,7673 53
DIREZIONE GENERALE 500 390 110 22 78 25
INFRASTRUTTURE DELLA MOBILITA' E TRAFFICO 638 509 129 20,2194 | 79,7806 32
INNOVAZIONE TECNOLOGICA E SMART CITY 423 314 109 25,7683 | 74,2317 21
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE DEL
PATRIMONIO COMUNALE 784 612 172 21,9388 | 78,0612 40
POLITICHE PER IL PERSONALE 440 326 114 25,9091 | 74,0909 22
Totale Complessivo 13835 10522 3313 24,0287 | 75,9713 673




Assenze e presenze del personale dipendente — Novembre 2025

Tasso di | Tasso di [ Numero

Tot. Giorni Assenza | Presenza dei
Descrizione Raggruppamento Lavorativi |Presenza| Assenza % % dipendenti
AFFARI GENERALI, PROTOCOLLO E NOTIFICHE 440 387 53 12,0455 | 87,9545 22
CULTURA E TURISMO 616 503 113 18,3442 | 81,6558 31
AMBIENTE E VERDE PUBBLICO 840 746 94 11,1905 | 88,8095 42
DIRITTI SOCIALI, INCLUSIONE E PARI OPPORTUNITA' 1706 1452 254 14,8886 | 85,1114 87
EDILIZIA PRIVATA, ATTIVITA', PIANIFICAZIONE
TERRITORIALE E PAESAGGIO 1172 986 186 15,8703 | 84,1297 59
POLIZIA LOCALE 3412 2936 476 13,9508 | 86,0492 145
POLITICHE FINANZIARIE E TRIBUTI 854 788 66 7,7283 | 92,2717 43
POLITICHE EDUCATIVE, GIOVANILI, SPORTIVE E
PATRIMONIALI 720 574 146 20,2778 | 79,7222 36
POLITICHE DELLA CASA 350 327 23 6,5714 | 93,4286 18
CONTRATTI PUBBLICI E SERVIZI ALLA CITTADINANZA 1056 899 157 14,8674 | 85,1326 53
DIREZIONE GENERALE 500 450 50 10 90 25
INFRASTRUTTURE DELLA MOBILITA' E TRAFFICO 648 545 103 15,8951 | 84,1049 33
INNOVAZIONE TECNOLOGICA E SMART CITY 404 353 51 12,6238 | 87,3762 20
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE DEL
PATRIMONIO COMUNALE 774 655 119 15,3747 | 84,6253 39
POLITICHE PER IL PERSONALE 440 392 48 10,9091 | 89,0909 22
Totale Complessivo 13932 11993 1939 13,3692 | 86,6308 675




Assenze e presenze del personale dipendente — ottobre 2025

Tasso di | Tasso di [ Numero

Tot. Giorni Assenza | Presenza dei
Descrizione Raggruppamento Lavorativi |Presenza| Assenza % % dipendenti
AFFARI GENERALI, PROTOCOLLO E NOTIFICHE 483 421 62 12,8364 | 87,1636 21
CULTURA E TURISMO 686 498 188 27,4052 | 72,5948 30
AMBIENTE E VERDE PUBBLICO 938 799 139 14,8188 | 85,1812 41
DIRITTI SOCIALI, INCLUSIONE E PARI OPPORTUNITA' 1950 1592 358 18,359 81,641 85
EDILIZIA PRIVATA, ATTIVITA', PIANIFICAZIONE
TERRITORIALE E PAESAGGIO 1361 1130 231 16,9728 | 83,0272 60
POLIZIA LOCALE 3869 3303 566 14,6291 | 85,3709 148
POLITICHE FINANZIARIE E TRIBUTI 960 874 86 8,9583 | 91,0417 42
POLITICHE EDUCATIVE, GIOVANILI, SPORTIVE E
PATRIMONIALI 805 645 160 19,8758 | 80,1242 35
POLITICHE DELLA CASA 381 341 40 10,4987 | 89,5013 17
CONTRATTI PUBBLICI E SERVIZI ALLA CITTADINANZA 1199 1025 174 14,5121 | 85,4879 53
DIREZIONE GENERALE 549 469 80 14,5719 | 85,4281 25
INFRASTRUTTURE DELLA MOBILITA' E TRAFFICO 768 662 106 13,8021 | 86,1979 34
INNOVAZIONE TECNOLOGICA E SMART CITY 464 398 66 14,2241 | 85,7759 20
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONE DEL
PATRIMONIO COMUNALE 854 713 141 16,5105 | 83,4895 37
POLITICHE PER IL PERSONALE 506 444 62 12,253 87,747 22
Totale Complessivo 15773 13314 2459 15,3485 | 84,6515 670
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