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COMUNE DI SASSARI

Nucleo di Valutazione

Validazione della Relazione sulla Performance

Premesso
— che la validazione della Relazione sulla Performance costituisce uno degli elementi fondamentali per la verifica del corretto funzionamento del
ciclo di gestione della performance;
— che la validazione € I'atto che attribuisce efficacia alla Relazione predisposta dalla Direzione generale;

Che ai sensi dell'art. 31 del vigente Sistema di misurazione e valutazione della performance la Relazione sulla Performance deve essere validata dal
Nucleo di Valutazione;

Dato atto che il documento & ispirato ai principi di
— trasparenza
— attendibilita
— ragionevolezza
— evidenza e tracciabilita
— verificabilita dei contenuti;

Rilevata la comprensibilita della Relazione al fine di favorire il controllo sociale diffuso sulle attivita e sui risultati del'’Amministrazione;

Verificata:
— l'attendibilita dei dati e delle informazioni contenute;
— la coerenza fra contenuti della Relazione e contenuti del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione della specifica sezione della Performance
relativi all’anno di riferimento;
— la presenza nella Relazione dei risultati relativi a tutti gli obiettivi;
— I effettiva evidenziazione, per tutti gli obiettivi e rispettivi indicatori, degli eventuali scostamenti riscontrati fra risultati programmati e risultati
effettivamente conseguiti, con indicazione della relativa motivazione;

Accertata la conformita della Relazione alle disposizione normative vigenti e alle Linee Guida del Dipartimento della funzione pubblica;

Tutto cid premesso il Nucleo di Valutazione valida la Relazione sulla performance 2025.
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