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N. Dip. Fondo stanziato Valore Medio Min Erogato * Max. Erogato

Dirigenti 14 375.088,03 26.792,00 22.544,52 25.287,19

43 68.724,72 1.598,25 575,56 2.320,86

Categoria A 16 13.144,74 821,55 456,89 1.284,86

Categoria B 62 61.931,16 998,89 117,46 1.658,72

Categoria C 400 488.780,26 1.221,95 108,98 2.078,84

Categoria D 162 237.814,53 1.467,99 183,90 2.638,06

** Nella colonna “Max Erogato” i valori riportati tengono conto anche del premio differenziato che è stato liquidato.

RISORSE DESTINATE AL CONSEGUIMENTO DEGLI OBIETTIVI DELL’ENTE DEFINITI NEL PIANO DELLA 
PERFORMANCE – ANNO 2024

Posizioni 
Organizzative

* Nella colonna “Min. Erogato” i valori riportati tengono conto del periodo di servizio prestato nel corso dell’anno e 
dell’applicazione del sistema perequativo previsto nel contratto decentrato.
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*** I Fondi erogati coincidono, per ciascuna tipologia di personale, con i Fondi stanziati.
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