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COMUNE DI SASSARI
Settore Politiche Educative, Giovanili e Sportive

Provvedimento Datoriale del 05 giugno 2023

Oggetto: proroga dell’incarico di Elevata Qualificazione “Responsabile servizio attivita educative per la
prima infanzia ed iniziative ludico ricreative” e relativa delega dei poteri gestionali fino al 31 Maggio 2024.

LA DIRIGENTE

Richiamato il provvedimento datoriale prot. 2022/128220 del 01/07/2022 di attribuzione incarico di
Posizione Organizzativa e di conferimento e delega delle relative funzioni alla dott.ssa Rosanna Scotto,
responsabile gestionale assegnato al Settore;
Vista la Deliberazione della Giunta n. 30 del 01.02.2022 che ha disposto di autorizzare ’attivazione della
procedura selettiva per il conferimento degli incarichi delle Posizioni Organizzative dell’Ente e,
contestualmente, i dirigenti a prorogare gli incarichi in essere fino alla conclusione della predetta procedura;
Vista la nota prot. n. 2023/103128 del 30/05/2023, con la quale la dirigente del Settore Organizzazione e
Gestione Risorse Umane ha comunicato ai dirigenti che ai sensi dell’art. 9 del citato Regolamento per la
definizione dei criteri per il conferimento e la revoca degli incarichi di posizione organizzativa e per la
graduazione degli stessi ¢ possibile procedere alla proroga per un ulteriore anno, fino alla data del
31/05/2024, degli incarichi in scadenza alla data del 31/05/2023;
Preso atto che, come specificato nella suddetta nota n. 2023/103128, gli incarichi in parola devono essere
ora denominati “Incarichi di Elevata Qualificazione”, ai sensi del CCNL Comparto Funzioni locali 2019-
2021;
Dato atto che il conferimento e la revoca dell’incarico, ovvero la proroga dello stesso, devono essere
disposti dal dirigente del Settore interessato con provvedimento scritto e motivato, ove vengano anche
stabiliti gli ambiti entro i quali I’incaricato puo esercitare i poteri di gestione delle risorse assegnate;
Visto il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, art. 17, comma 1 bis che prevede che i dirigenti per specifiche e
comprovate ragioni di servizio, possono delegare per un periodo di tempo determinato, con atto scritto e
motivato, alcune delle competenze, comprese fra le funzioni dirigenziali, a dipendenti che ricoprono le
posizioni funzionali piu elevate nell’ambito degli uffici ad essi affidati;
Considerato, inoltre, che il provvedimento di proroga risulta quale proposta della stessa, sino a quando
I’incaricato non accetti formalmente la titolarita della posizione;
Visto il D.1gs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss. mm. ii.;
Visto il D.1gs. 18 agosto 2000 n. 267 e ss. mm. ii.;
Visti lo Statuto comunale ed il Regolamento generale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;
Ritenuto opportuno provvedere in merito per garantire la funzionalita dei servizi oltre che il raggiungimento
degli obiettivi affidati al Settore;

STABILISCE

la proroga senza soluzione di continuita dell'incarico di Elevata Qualificazione “Responsabile servizio
attivita educative per la prima infanzia ed iniziative ludico ricreative”, affidato alla dott.ssa Rosanna
Scotto con provvedimento datoriale prot. n. 2022/128220 del 01/07/2022 fino alla data del 31.5.2024.
L’incarico ¢ prorogato negli stessi termini e condizioni in essere alla data di adozione del presente atto,
ovverosia cosi come individuato dai rispettivi provvedimenti datoriali di conferimento degli incarichi stessi.

La Dirigente La Funzionaria Incaricata
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