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F O R M A T O E U R O P E O

P E R I L C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PUGGIONI PATRIZIA

Telefono ufficio 079279339

E-mail patrizia.puggioni@comune.sassari.it

Nazionalità Italiana

ESPERIENZA LAVORATIVA

Data / periodo 19/11/2007
Comune di Sassari

Ente pubblico locale Settore Direzione Generale
 Area funzionari – Elevata Qualificazione
Attività di programmazione, controllo e rendicontazione

 attività di supporto alla realizzazione delle linee strategiche di mandato per quanto
attiene l'innovazione gestionale ed organizzativa dell'Ente;

 attività di  studio, coordinamento, redazione ed editing delle proposte dei documenti  di
programmazione (Documento Unico di Programmazione, Piano Integrato di Attività e
Organizzazione,  Piano  della  Performance, Piano dettagliato degli obiettivi,
Relazione di inizio mandato), di gestione, rendicontazione (Bilancio sociale e di
genere, Bilancio di fine mandato, Stato di attuazione dei programmi, Relazione sulla
performance, Relazione di fine mandato);

 attività di studio e supporto ai processi di riorganizzazione della macrostruttura;

 attività di monitoraggio sull'andamento del sistema di controllo (controllo strategico e
controllo sulla qualità dei servizi, Referto annuale del Sindaco);

 Attività  di  supporto  al  Nucleo  di  valutazione:  gestione  delle  attività  segretariali,
compresa  la  verbalizzazione;  acquisizione  di  dati  ed  elaborati  utili  all'attività  di
valutazione delle prestazioni  dirigenziali  e al monitoraggio periodico sullo stato di
attuazione degli obiettivi;

 responsabilità dei  procedimenti  amministrativi  di  competenza,  adozione provvedimenti
finali, esercizio di poteri di spesa relativi ai procedimenti affidati.

dal  Giugno  2013  Responsabile  del  Servizio  Programmazione,  Controllo  e  Rendicontazione  e
titolare di Elevata Qualificazione
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Data / periodo Maggio 2006 – Novembre 2007 
Comune di Sassari

Ente pubblico - Settore Sviluppo locale e politiche culturali 
Contratto di collaborazione coordinata e continuativa
Attività di supporto per la redazione del Piano strategico comunale del Comune di Sassari

Data / periodo 01.05.06 – 30.05.2006
AREA S.r.l. Bologna

Società a Responsabilità limitata 
Contratto di collaborazione occasionale
Assistenza nella predisposizione di documenti e di modelli economico - finanziari

Data / periodo Anno accademico 1999 – 2000; 
Anno accademico2000 – 2001; Anno accademico2001 – 2002; 2002- 2003
Università di Sassari

Università
Contratto di prestazione d'opera intellettuale
Attività didattiche integrative nell'ambito del Corso Ufficiale di Economia Politica presso la Facoltà
di Scienze Politiche

Data / periodo 2001 - 2002
Attività di consulenza

 Piano Urbanistico Comunale del Comune di Porto Torres: Analisi del settore turistico
 Analisi economico finanziaria P.O.R. Sardegna 2000-2006 Misura 4.5 : “Cattedrali di 

Sardegna”
 Analisi economico finanziaria P.O.R. Sardegna 2000-2006 Misura 2.2 “Sistema di 

servizi rari per il recupero della memoria industriale di Porto Torres”
 Analisi economico finanziaria P.O.R. Sardegna 2000-2006 Misura 2.1 

“Completamento del Museo archeologico di Olbia”
 Analisi socio economica PIT SS6 “La città settentrionale dell'acqua e della storia” 

(Comunità Montana 2)

Data / periodo 1999 – 2001
Provincia di Sassari

Ente pubblico
Contratto d''opera senza vincolo di subordinazione
Attività riguardanti l'elaborazione del Piano territoriale di Coordinamento e del Piano dei Litorali 
del territorio della Provincia di Sassari: analisi socio economica

Data / periodo 1996 - 2000
Attività di consulenza

 “Piano socio economico della Comunità Montana n. 8 Marghine Planargia” (su incarico 
dell'Osservatorio Industriale della Sardegna)

 “Il turismo nel Comune di Orosei” (Incarico conferito dalla società di servizi Irpeos)
 “Innovazione finanziaria per le PMI del Nord Sardegna” (su incarico Ciriec)
 Piano Urbanistico comunale del Comune di Alghero: analisi socio economica
 “I sistemi imprenditoriali della Corsica e del Nord Sardegna. Punti di forza e di 

debolezza” Interreg II
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Data / periodo

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1996 - 2000
Attività di docenza

 “Lezioni sull'economia del Turismo” nell'ambito del corso post qualifica di Operatore 
agrituristico e ambientale. Istituto professionale dell'agricoltura di Perfugas

 “Interventi sull'economia del turismo” nell'ambito del corso per organizzatore 
congressuale – Alghero (su incarico dell'I.F.O.L.D)

 Interventi sull'Economia del Turismo. Facoltà do Economia e Commercio Università di 
Sassari

Anno accademico 2009 - 2010
Master Universitario di I livello in Statistica Applicata

Università degli Studi di Sassari – Facoltà di Scienze Politiche 

Statistica – econometria – economia – valutazione politiche 

Laurea quadriennale in Scienze Politiche con votazione 110 su 110 e lode

Università degli Studi di Sassari 

Materie economiche

Diploma di Ragioniere e perito commerciale  con votazione 56/60

Istituto Tecnico Commerciale  “A. Lamarmora” (SS)

SEMINARI E CORSI DI FORMAZIONE

Data / periodo Anni 2009 - 2025
Comune di Sassari

 Corso Affidamento incarichi professionali (Demos_Sassari 2009);
 Il Ciclo di programmazione e controllo (Demos_Sassari 2009);
 Corso per Formazione focus group (Cospes_ Sassari 2011);
 Corso di formazione per addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle 

emergenze (Forgestt Ingegneria d’impresa, Sassari, 2011)
 Qualità autorizzazione e accreditamento sociale (Maggioli_Sassari 2010);
 L.R. 11.05.2006, art. 16, comma 1 Sardegna speaks English. Corso di Inglese 80 ore 

(Osilo 2011);
 Potenziamento del sistema di valutazione della performance individuale: Scuola direzione 

aziendale Università Bocconi (Bocconi _ Milano 2011);
 La nuova gestione dei siti web nella pubblica amministrazione aperta (Promo P.A 

Fondazione_ Sassari 2013);
 Gli acquisti tramite mercato elettronico nella pubblica amministrazione (Media Consult, 

Sassari_ 2013);
 Programmazione, controllo e governance negli enti locali (Alghero 2013);
 La disciplina anticorruzione, il nuovo regime della trasparenza e le modalità di 

predisposizione dei relativi piani (Regione Autonoma della Sardegna – Sassari 2014);
 I controlli sugli enti locali dopo la legge 161/2014 e la legge di stabilità 2015 

(Anutel - Sassari 2015);
 La nuova contabilità (MyO_Sassari 2015);
 Il Nuovo documento Unico di Programmazione (MyO_Sassari 2015);
 Acquisizione delle tecniche della facilitazione, mediazione e progettazione partecipata
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(Maggioli - Sassari 2016);
 Le nuove linee guida dell’ANAC in materia di trasparenza, accesso e gestione dei siti web – 

modulo generale (Università degli Studi del Sannio 2017);
 Il regime della performance dopo la riforma Madia: l’applicazione del D.Lgs. 74/2017 e le 

nuove regole sulla performance (PROMO P.A. Fondazione 2018); 
 Comunicazione pubblica e social media management (PROMO P.A. Fondazione 2019);
 Regolamento Europeo 679/2016 sulla protezione dei dati personali (GDPR) 

(Promocamera 2019);
 La misurazione della performance (Senza Parole , Persone Formazione 

Organizzazione_Sassari 2019) ;
 Corso base Anticorruzione e Trasparenza (Formel Formazione Enti pubblci  2023);
 Il Codice di comportamento dei dipendenti pubblci (Formel Formazione Enti pubblici  2023);
 Corso di formazione in materia di Project Mangement (Sosor 2023);
 Il Codice dei contratti Novità e risvolti operativi, giurisprudenza, ruolo del RUP  (Media Consult

2024);
 La valutazione della performance organizzativa e individuale dopo il PIAO (PromoPa 

Fondazione 2024);
 Il Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) (DM 24/06/2022) PromoPa Fondazione 

2024);
 Misurazione e Valutazione delle performance dei pubblici dipendenti (ITA gruppo SOI 2024)
 Lo sviluppo di competenze manageriali per la guida e direzione dei team (Pipol Persone e 

Organizzazione 2024/2025)

Attestati di partecipazione ai seminari e corsi di formazione

INCARICHI ELETTIVI

           Data / periodo 1995 – 2000  Consigliere comunale del Comune di Osilo

2000 – 2005 Assessore al Turismo del Comune di Osilo

2015 – 2020 Assessore al Bilancio e Programmazione, Partecipazione, Turismo, Personale del 
Comune di Osilo

2020 - 2025  Vicesindaco del Comune di Osilo con deleghe al Bilancio e Programmazione,               
      Personale , Turismo e Cultura

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA Italiano 

ALTRE LINGUE

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale

    Inglese
 buono
buono
buono

Spagnolo 
buono
 buono
 buono

Francese
sufficiente
sufficiente
sufficiente
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CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

 

Buona capacità di coordinamento finalizzata alla redazione di documenti di programmazione, 
gestione, controllo e rendicontazione

Utilizzo abituale del computer. Conoscenza programmi di elaborazione testi e foglio di calcolo

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI

DATI PERSONALI
La sottoscritta Patrizia Puggioni
autorizza ai sensi e per gli effetti  del Regolamento UE 679/2016 – R.G.D.P. il trattamento dei dati
personali contenuti nella presente dichiarazione.

Sassari, 26.06.2025 Patrizia Puggioni


