
Al Comune di Sassari

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI CUSTODIA E

MANUTENZIONE DEL VERDE DEI GIARDINI PUBBLICI (EMICICLO GARIBALDI) E DI

ALTRE AREE VERDI NEL TERRITORIO COMUNALE - BIENNIO 2025/2027.

CIG: B7F78F1FC1

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni 

(D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)

Io sottoscritto ………………………………………………………………………………………….

nato a ………………………………………………………. il ........……..................………………..

nella mia qualità di .......…………………………………………………………………..............…...

(eventualmente) giusta procura generale / speciale n. …….….……………...….… del ..…….....….;

autorizzato a rappresentare legalmente l’Impresa / Società avente:

Ragione Sociale: …………………..……………………………………….………………..…......….

codice fiscale ....................………..……..………..............., partita I.V.A. ....…...............…………..;

essendo a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 per le
ipotesi  di  falsità  in  atti  e  dichiarazioni  mendaci  ivi  indicate,  nonché  delle  conseguenze
amministrative di  decadenza dai  benefici  eventualmente conseguiti  in seguito al  provvedimento
emanato,

DICHIARO

1) Che nei miei confronti non sussistono i motivi di esclusione di cui al Capo II del Titolo IV

del D.lgs. 36/2023;

2) Che l’Impresa / Società: ................................………….....................................………………

a) Ha la seguente forma giuridica ………………………………………………………………..;

b) È  iscritta  al  n°  ………………………………………………………………………….del
REA;

c) È  iscritta  al  n°  …………………………………del  Registro  delle  Imprese  nella  sezione
………………………………………………………………………………………………….



d) Presso la Camera di Commercio Industria e Artigianato di ….................................…………...
(allegare dichiarazione sostitutiva apposita)

e) Ha il seguente oggetto sociale :………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………

f) Esercita le seguenti attività: ……………………………………………………...…………
…………………………………………………………………………………………………

3) Che l’Impresa / Società ha sede legale in: …………………………………………………….

Via ………………………………...…………………………...……...........n. …………..…..

4) Che, oltre alla sede legale precedentemente indicata, l’impresa/società ha sedi, residenze o
domicili nei seguenti Paesi:

………………….…………………...............…………………………………………………

.……………………………………………………………………………………………...…

5) Che l’Impresa/Società possiede la certificazione del  sistema aziendale secondo le norme
UNI EN ISO 9001:2008 o serie successive (La dichiarazione di questo punto è da rendere solo se la
certificazione è richiesta specificamente dal bando cui si partecipa)

…………………………………………………………………………………………………

6) Che il titolare è: (La dichiarazione di questo punto è da rendere in caso di impresa individuale):

Nome…………………………………..Cognome………………………………………..  nato
a ………………………. il ………………; C.F. …….………………………………………..;

N.B. si ricorda che in relazione al titolare vanno rese le dichiarazioni sui motivi di esclusione di cui alla parte
III del DGUE.

7) Che i soci sono i sigg.ri: (La dichiarazione di questo punto è da rendere per le società in nome collettivo):

(per  le  persone fisiche  indicare:  nome,  cognome,  data  e  luogo di  nascita  e  codice  fiscale  -  per  le  persone
giuridiche indicare: ragione sociale, sede e codice fiscale)

- ………………………………… nato a …………………… il …………C.F. ………….…..;

- ………………………………… nato a …………………… il …………C.F. ………….…..;

e la ditta …….…………  con sede in ……………… C.F. …….……………………………...;

N.B. si ricorda che in relazione ai soci delle società in nome collettivo vanno rese le dichiarazioni sui motivi di
esclusione di cui alla parte III del DGUE e artt. 94 e 95 D.Lgs 36/2023 

La dichiarazione di cui al punto successivo è da rendere per le società in accomandita semplice.

8) Che i soci accomandatari sono i sigg.ri (La dichiarazione di questo punto è da rendere per le società in
accomandita semplice):

(per  le  persone  fisiche  indicare:  nome,  cognome,  data  e  luogo  di  nascita  e  codice  fiscale-  per  le  persone
giuridiche indicare: ragione sociale, sede e codice fiscale)

- Sig. ………………………………………………………………………………………………….;



nato a ……………….…………… il ………………..……… C.F. …….…………………………...;

- Sig. ………………………………………………………………………………………………….;

nato a ……………….…………… il ………………..……… C.F. …….…………………………...;

e la ditta …….…………  con sede in ……………..……… C.F. …….……………………………..;

N.B. si ricorda che in relazione ai soci accomandatari vanno rese le dichiarazioni sui motivi di esclusione di cui
alla parte III del DGUE e artt. 94 e 95 D.Lgs 36/2023 

9) Che i poteri di amministrazione sono attribuiti alle seguenti persone: (La dichiarazione di questo
punto non è da rendere in caso di impresa individuale):

(indicare per ognuno: nome, cognome, data e luogo di nascita e codice fiscale)

- ………………………………… nato a …………………… il ……… C.F. …………..….;

- ………………………………… nato a …………………… il ……… C.F. …………..….;

- ………………………………… nato a …………………… il ……… C.F. …………..….;

N.B. si ricorda che in relazione ai detentori di poteri di amministrazione vanno rese le dichiarazioni sui motivi
di esclusione di cui alla parte III del DGUE 

10) Che la rappresentanza legale è attribuita alle seguenti persone: (La dichiarazione di questo punto
non è da rendere in caso di impresa individuale):

(indicare per ognuno: nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, carica sociale, data di nomina  e
relativa scadenza)

-  Sig.  ……………………………  nato  a  …………….  il  …………...  C.F.  ……………..
…………………………………………………………………………………………………...
carica sociale ………………………….. data di nomina ……………….. data di scadenza 
…………………………………………………………………………………………………...

-  Sig.  ……………………………  nato  a  …………….  il  …………...  C.F.  ……………..
…………………………………………………………………………………………………...
carica sociale ………………………….. data di nomina ……………….. data di scadenza 
…………………………………………………………………………………………………...

-  Sig.  ……………………………  nato  a  …………….  il  …………...  C.F.  ……………..
…………………………………………………………………………………………………...

carica  sociale  ………………………….. data  di  nomina ………………..  data  di  scadenza
…………………………………………………………………………………………………...

N.B. si ricorda che in relazione ai rappresentanti legali vanno rese le dichiarazioni sui motivi di esclusione di
cui alla parte III del DGUE e artt. 94 e 95 D.Lgs 36/2023 

11) Che il socio unico è:  (La dichiarazione di questo punto è da rendere per le società con socio unico
persona fisica):

(indicare: nome, cognome, data e luogo di nascita e codice fiscale)

- ……………………...… nato a …………… il ……… C.F. …….…………………………

N.B. si ricorda che in relazione al socio unico persona fisica vanno rese le dichiarazioni sui motivi di esclusione
di cui alla parte III del DGUE e artt. 94 e 95 D.Lgs 36/2023 



12) Che il socio di maggioranza è: (La dichiarazione di questo punto è da rendere per le società con socio
unico persona fisica):

(per  le  persone fisiche  indicare:  nome,  cognome,  data  e  luogo di  nascita  e  codice  fiscale  -  per  le  persone
giuridiche indicare: ragione sociale, sede e codice fiscale)

- ……………………...… nato a …………… il ……………. C.F. …….……………………...

-  Ditta:  …………………………………………...con  sede  in  ……………..……………...
C.F. …….………………………………………………………………………………………..

N.B. Si ricorda che il socio di maggioranza è colui che detiene una quota di capitale almeno del 50%
Si ricorda inoltre che in relazione al socio di maggioranza in società con meno di 4 soci vanno rese le 
dichiarazioni sui motivi di esclusione di cui alla parte III del DGUE e artt. 94 e 95 D.Lgs 36/2023 

13) Che l’organo di revisione è così composto:

(indicare per ognuno: nome, cognome, data e luogo di nascita e codice fiscale)

- ……………………...… nato a …………… il ……… C.F. …….…………………………

- ……………………...… nato a …………… il ……… C.F. …….………………………… 

- ……………………...… nato a …………… il ……… C.F. …….…………………………

N.B. Si ricorda che in relazione componenti dell’organo di revisione vanno rese le dichiarazioni sui motivi di
esclusione di cui alla parte III del DGUE e artt. 94 e 95 D.Lgs 36/2023 

14) Che i direttori tecnici sono i signori:

(indicare per ognuno: nome, cognome, data e luogo di nascita e codice fiscale)

- ……………………...… nato a …………… il ……… C.F. …….…………………………

- ……………………...… nato a …………… il ……… C.F. …….…………………………

N.B. Si ricorda inoltre che in relazione ai direttori tecnici vanno rese le dichiarazioni sui motivi di esclusione di
cui alla parte III del DGUE e artt. 94 e 95 D.Lgs 36/2023 

15) Dichiaro altresì che l’Impresa che rappresento è in possesso dei requisiti di cui al Bando e al
Disciplinare di gara e in particolare:

➢ Assenza di cause di esclusione di cui all’art.  94 e 95 del D.Lgs. 36/2023 né altre cause di
esclusione dalla contrattazione, dalla partecipazione a gare o dalla stipula di contratti con la
Pubblica Amministrazione.

➢ Regolarità, ove dovuto, con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (Legge n°
68/99).

➢ Regolarità  con  gli  adempimenti  in  materia  di  contributi  sociali  e  previdenziali  secondo  la
legislazione vigente.

16) REQUISITI DI IDONEITÀ PROFESSIONALE (ART. 6.1 DEL BANDO DI GARA):

Dichiaro di possedere i seguenti requisiti previsti dal bando di gara:

➢ Iscrizione alla C.C.I.A.A. della provincia in cui ha sede o ad analogo registro dello
Stato aderente alla U.E (per attività corrispondente a quelle oggetto dell’appalto);

➢



(In caso di Associazione Temporanea tra Imprese/consorzio tutte le ditte raggruppate/consorziate dovranno possedere
l’iscrizione alla C.C.I.A.A. per attività corrispondente a quella oggetto dell’appalto)

17) REQUISITI DI CAPACITÀ FINANZIARIA ED ECONOMICA (ART. 6.2 DEL BANDO
DI GARA):

Dichiaro  di  possedere  idonea  capacità  finanziaria  ed  economica  in  quanto  il  fatturato  medio
d’impresa è pari (o superiore) a € 100.000,00 (centomila/00) realizzato nei migliori tre degli ultimi
cinque anni. 

In caso di A.T.I. o di consorzio la capogruppo o uno dei consorziati dovrà possedere un fatturato
minimo  pari  al  60%  dell’importo  complessivo  richiesto;  ciascun  mandante  o  consorziata  un
fatturato minimo pari al 20% dell’importo richiesto.

18) REQUISITI DI CAPACITÀ TECNICA E PROFESSIONALE (Art. 6.3 DEL BANDO DI
GARA):

Dichiaro di aver eseguito negli ultimi dieci anni antecedenti la data di pubblicazione del bando
almeno un servizio similare a quello oggetto della presente gara, avente le seguenti caratteristiche:

durata pari ad almeno dodici mesi consecutivi;

importo complessivo non inferiore a € 80.000,00 oltre IVA.

E precisamente dettagliato/i nella seguente tabella:

COMMITTENTE Servizio Durata
 (pari ad almeno 12 mesi

consecutivi)

Importo
(non inferiore a € 140.000,00

oltre IVA)

(In  caso  di  A.T.I.  il  servizio  di  cui  sopra  non è  cumulabile  ma deve  essere  svolto  per  intero  da  una delle  ditte
componenti l'Associazione).

19) Ulteriori dichiarazioni: 

1. Dichiara di non essere stato destinatario, nei due anni antecedenti la data di pubblicazione del
bando di gara, dei provvedimenti previsti  dall’art.  44 comma 11 del D.Lgs. 25/07/1998, n. 286
recante “Testo Unico delle disposizioni concernenti la disciplina dell'immigrazione e norme sulla
condizione dello straniero” per gravi comportamenti ed atti discriminatori per motivi razziali, etnici,
nazionali o religiosi;

2. Dichiara di non essere incorso, nei due anni antecedenti la data di pubblicazione del bando di
gara,  nella  sanzione  dell’esclusione  dalle  gare  d’appalto  di  contratti  pubblici  per  gravi
comportamenti discriminatori  nell’accesso al lavoro, ai  sensi dell’art.  41 del D.Lgs. 11/04/2006
n.198 recante “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna”, fatto salvo il caso in cui sia stata
raggiunta una conciliazione ai sensi degli artt. 36, comma 1, e 37, comma 1, dello stesso D.Lgs. n.
198/06;



3. Dichiara remunerativa l’offerta economica presentata avendo preso atto e tenuto conto per la sua
formulazione:

a. delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia
di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel
luogo dove dovrà essere svolto il servizio ed eseguiti i lavori;

b. delle norme generali e particolari che regolano la presente procedura, oltre che di tutti
gli obblighi derivanti dall’ottemperanza alle normative di settore che regolano il servizio/lavoro,
nonché di tutte le condizioni locali nonché delle circostanze generali e particolari che possono aver
influito sulla determinazione dei prezzi e sulla quantificazione dell’offerta presentata;

4.  Accetta,  senza  condizione  o  riserva  alcuna,  tutte  le  norme  e  le  disposizioni  contenute  nel
disciplinare di gara, nel capitolato e nei documenti allegati alla procedura di gara, ivi compresi
eventuali  chiarimenti  resi,  prendendo atto di  quanto ivi  indicato e di  accettarne il  contenuto e,
quindi, le norme che regolano la procedura di gara nonché di obbligarsi, in caso di aggiudicazione,
ad osservarli in ogni loro parte;

5. Accetta le clausole del “Patto di integrità” (art. 1, comma 17, della l. 6 novembre 2012, n.190),
allegato alla documentazione di gara;

6  (Per gli operatori economici aventi sede, residenza o domicilio nei paesi inseriti nelle c.d.
“black list”) dichiara di essere in possesso dell’autorizzazione in corso di validità rilasciata ai sensi
del d.m. 14 dicembre 2010 del Ministero dell’economia e delle finanze ai sensi (art. 37 del d.l.
78/2010, conv. in l.  122/2010) oppure dichiara di aver presentato domanda di autorizzazione ai
sensi dell’art. 1 comma 3 del d.m. 14.12.2010 e allega copia conforme dell’istanza di autorizzazione
inviata al Ministero;

7 Di conoscere perfettamente tutte le condizioni locali nonché le circostanze generali e particolari
che  possono  aver  influito  sulla  determinazione  dei  prezzi  e  sulla  quantificazione  dell’offerta
presentata;

8.  Di impegnarsi  all'osservanza  del  Codice  di  comportamento  dei  dipendenti  della  Stazione
Appaltante ex art. 1. c 44 della l. 190/2012, allegato agli atti di gara;

9. Che il CCNL applicato è il seguente: ……………………………….codice alfanumerico di cui
all’art.  14  quater  del  DL  76/2020  e  ss.mm.ii.
……………………………………………………………………………………..;
(N.B. nel caso in cui il CCNL applicato dal concorrente sia differente da quello individuato dalla
Stazione Appaltante nei documenti di gara è obbligatorio compilare e presentare la dichiarazione di
equivalenza delle tutele)

10. Dichiara che in caso di aggiudicazione, garantire, per ogni giornata lavorativa, la presenza operativa delle
seguenti figure professionali minime, munite delle relative qualifiche:

a) n° 1 Responsabile Tecnico dell’Impresa (anche part-time).

b) n° 1 Responsabile per la Sicurezza (anche part-time);

c) n° 1 Operaio Specializzato (Giardiniere, potatore, idraulico, conducente di automezzi, etc.);

d) n° 1 Operaio Specializzato part time (Giardiniere, potatore, idraulico, conducente di automezzi, etc.);

e) n° 2 Operai Comuni full time e n° 1 Operaio comune part time.

L'Impresa dovrà garantire quotidianamente la sostituzione del personale assente per ferie o per malattia,
mantenendo costantemente presente ed impegnato operativamente nelle manutenzioni delle aree verdi non
meno delle 4 unità lavorative, di cui ai precedenti punti c), d) ed e).



12. Dichiara di aver preso visione dei luoghi e delle strutture oggetto del presente appalto elencati negli atti 
di gara.

Firma digitale del legale rappresentante


