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INFORMAZIONI PERSONALI Lanza Paolo 
 

 Viale San Francesco 12 A, 07100 Sassari (Italia)  

(+39) 3408986038     

planza@regione.sardegna.it 

Sesso Maschile | Data di nascita 24/11/1978 | Nazionalità Italiana  

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

  

05/10/2024–Alla data attuale  Funzionario Amministrativo, categoria D, presso Regione Autonoma della 
Sardegna, Assessorato del lavoro, formazione professionale, cooperazione e 
sicurezza sociale, Servizio Governance della Formazione Professionale e dei 
Servizi per il Lavoro, Settore Programmazione della Formazione Professionale e 
dei Servizi per il lavoro. 
Direzione generale del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale, 
Regione Autonoma della Sardegna 
Via San Simone 60, 09122 Cagliari (Italia)  
www.regione.sardegna.it 

 

▪ Governance, programmazione e progettazione di tutta l’offerta formativa a finanziamento pubblico;. 

▪ Indirizzo, coordinamento, controllo e vigilanza su Aspal per le attività e l’attuazione di specifici 

programmi dei CPI; 

▪ Presidenza delle Commissioni di Valutazione per gli esami di qualificazione e/o certificazione delle 

competenze in esito a percorsi formativi.   

 

Attività o settore Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza 
sociale. 

 

01/12/2024–Alla data attuale  Incarico di Alta Professionalità. 
Direzione generale del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale, 
Regione Autonoma della Sardegna 
Via San Simone 60, 09122 Cagliari (Italia)  
www.regione.sardegna.it  
 

Incarico di Alta Professionalità in merito alla Programmazione azioni FILO Sardegna FSE+, in 
particolare per quanto riguarda le attività di programmazione, progettazione ed esecuzione della 
misura, oltre che il raccordo con servizi di Assistenza Tecnica e la gestione dei tavoli con gli 
stakeholders coinvolti, nominato con provvedimento del Direttore Generale (D.D. 5858/2024 e D.D. 
131/2025) 
 

 

Attività o settore Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza 
sociale. 

 
 

01/03/2022–04/10/2024  Funzionario Amministrativo, categoria D, presso l’Agenzia sarda per le politiche 
attive del lavoro, il Servizio coordinamento dei servizi territoriali e governance.  

ASPAL, Agenzia Sarda per le politiche attive del lavoro. 
Via Is Mirrionis 195, 09122 Cagliari (Italia)  
www.regione.sardegna.it/agenziaregionaleperillavoro/ 

▪ Erogazione di tutti i servizi e delle misure di politica attiva del lavoro; 

▪ Attuazione delle politiche attive Regionali e Nazionali del lavoro gestite dai CPI;  
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▪ Erogazione omogenea dei livelli essenziali delle prestazioni dei servizi per il lavoro (LEP); 

▪ Presa in carico del cittadino, orientamento specialistico, supporto all'inserimento lavorativo; 

▪ Tirocini, assegno di ricollocazione, supporto all’autoimpiego, programmi specifici; 

▪ Avviamento e selezione presso la PA ex art. 16 L. 56/84; avviamento a selezione cantieri comunali; 

▪ Erogazione dei servizi alle imprese gestiti dal Servizio, accoglienza ed informazione, incontro 

domanda e offerta del lavoro. 

 

Attività o settore ASPAL Sardegna – Settore Centro per l’impiego (CPI) Tempio Pausania  
 
 
 
 

01/04/2020–28/02/2022  

 

 

Capo Settore Affari Sociali dell’Area Affari Istituzionali, Funzionario Amministrativo-
Gestionale con competenze prettamente giuridiche, categoria D, titolare di P.O.  

Sapienza Università di Roma 
Piazzale Aldo Moro 5, 00185 Roma (Italia)  
www.uniroma1.it  

▪ Gestione del servizio dell'Asilo Nido di Sapienza Università di Roma, per i figli dei dipendenti 
dell'Università e dell'Azienda Policlinico; 

▪ Gestione delle attività sociali, ricreative e culturali a favore del personale universitario e degli 
studenti; 

▪ Promozione, anche mediante convenzioni con enti esterni, di attività sociali, ricreative, culturali a 

favore del personale universitario e degli studenti; 

▪ Gestione e promozione, anche in convenzione, di Centri estivi di carattere culturale e sportivo a 

favore del personale universitario; 

▪ Gestione e promozione, anche in convenzione, di agevolazioni economiche e finanziarie a favore 

del personale universitario; 

▪ Gestione e promozione, anche in convenzione, del Piano Sanitario a favore del personale 

universitario; 

▪ Stipula di convenzioni con esercizi commerciali, cinema, teatri, musei, centri sportivi e altre strutture 

che offrono agevolazioni per i dipendenti dell'Ateneo. 

 

Attività o settore Area Affari Istituzionali - Settore Affari Sociali  
 
 
 

 

12/06/2017–01/04/2020  

 

 

Funzionario Amministrativo-Gestionale con competenze prettamente giuridiche, 
categoria D presso il Settore Affari Generali dell’Area Affari Istituzionali. 

Sapienza Università di Roma 
Piazzale Aldo Moro 5, 00185 Roma (Italia)  
www.uniroma1.it  

▪ Definizione dello Statuto e dei Regolamenti di carattere generale e relativi aggiornamenti; 

▪ Adempimenti per le elezioni del Rettore, delle rappresentanze del personale docente, del 
personale Tab, nel Senato Accademico e nel Consiglio di Amministrazione; 

▪ Regolamentazione e adempimenti connessi al rispetto del trattamento dei dati personali - legge 
sulla privacy e successive modifiche ed integrazioni; 

▪ Accesso atti amministrativi, accesso civico semplice e accesso civico generalizzato, istruttoria per 
l'esercizio del potere sostitutivo ex art. 2, co. 9-ter, L. 241/1990; 

▪ Nomina commissioni ispettive interne e gestione dell'intero processo istruttorio; 

▪ Adempimenti e monitoraggio su Trasparenza, Pubblicità e Anticorruzione; 

▪ Istruttoria per le interrogazioni parlamentari; 
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Attività o settore Area Affari Istituzionali - Settore Affari Generali  
 
 

28/04/2020–28/02/2022  

 

 

Incarico 

Sapienza università di Roma 
Piazzale Aldo Moro 5, 00185 Roma (Italia)  
www.uniroma1.it  

R.U.P. Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art.31 del D.L.gs n°50 del 18.04.2016, per 
l’affidamento della gestione integrata dell’asilo nido di Sapienza Università di Roma per il triennio 
educativo 2020/2023, nominato con provvedimento del Direttore (D.D. 2294/2020) 

Attività o settore Attività amministrative e di servizi di supporto  
 
 

07/05/2020 –28/02/2022  

 

 

Incarico 

Sapienza università di Roma 
Piazzale Aldo Moro 5, 00185 Roma (Italia)  
www.uniroma1.it  

Componente della Commissione Amministrativa dell’Asilo Nido di Sapienza, in qualità di 
rappresentante dell’Amministrazione, ai sensi degli artt. 21, 30 e 31 del Regolamento per il 
funzionamento dell’Asilo Nido dell’Università, emanato con D.R. n. 1312 del 18.05.2018 prot. n. 

42242, nominato con provvedimento del Direttore Generale (D.D. 2444/2020) 

 

14/11/2018–28/02/2022  

 

 

Incarico 

Sapienza università di Roma 
Piazzale Aldo Moro 5, 00185 Roma (Italia)  
www.uniroma1.it  

Componente del Gruppo di lavoro costituito ai sensi dell’art.4 comma 1 del "Regolamento per la 
valutazione del complessivo impegno didattico, di ricerca e gestionale, ai fini dell’attribuzione degli 
scatti triennali dei professori e dei ricercatori universitari a tempo indeterminato" (D.R. n. 943/2018), 
nominato con provvedimento del Direttore Generale (D.D. 3761/2018) 

 
 

26/10/2017–14/11/2018  

 

 

Incarico 

Sapienza università di Roma 
Piazzale Aldo Moro 5, 00185 Roma (Italia)  
www.uniroma1.it  

Componente del Gruppo di lavoro ai sensi dell’art. 6 del “Regolamento per la disciplina del Fondo di 
Ateneo per la Premialità” (D.R. n. 2545/2017), nominato con provvedimento del Direttore Generale 
(D.D. 3926/2017) 

Attività o settore Attività amministrative e di servizi di supporto  

 
 
 

 

30/12/2016–10/06/2017 

 

 

 

Dirigente Amministrativo Contabile, Livello Q1 

ENDAS Sardegna 
Via Casu 18, 07100 Sassari (Italia)  
www.endas.it  

• Pianificazione, programmazione e controllo dell’azione amministrativa e contabile dell’Ente; 

 

Attività o settore Enti Culturali, Sportivi e Ricreativi  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

 

19/12/2019–15.03.2022 

 

 

Master II Livello Livello 8 QEQ 

Università Unitelma Sapienza, Roma (Italia)  

Master di secondo livello in "Organizzazione, Innovazione nelle Pubbliche Amministrazioni", durata 
annuale, discutendo una tesi dal titolo "Come creare innovazione nella Pubblica Amministrazione, 
come cambia il procedimento amministrativo ed il settore degli appalti", Votazione di 104 su 110. 

  

 

28/03/2018–13/11/2019  

 

 

Master I Livello Livello 7 QEQ 

Università Unitelma Sapienza, Roma (Italia)  

Master di primo livello in "Management delle università: Organizzazione, Trasparenza, Valutazione 
nell'amministrazione degli Atenei" durata annuale, discutendo una tesi dal titolo "L’Intelligenza 
artificiale applicata ai servizi delle Università", Votazione di 110 su 110. 

 
 
 

01/10/2013–20/06/2014 

 

 

Master II Livello Livello 8 QEQ 

Università di Roma Tre, Roma (Italia)  

Master di secondo livello in "Diritto Amministrativo e Scienze dell'amministrazione", durata annuale, 
discutendo una tesi dal titolo "Natura e Funzioni delle camere di commercio", Votazione di 105 su 110. 

  

 
 

01/03/2012–30/06/2012 

 

 

Corso di Perfezionamento Livello 7 QEQ 

Università LUISS Giudo Carli, Roma (Italia)  

Corso di perfezionamento in "Diritto e Gestione della proprietà intellettuale, della concorrenza e delle 
telecomunicazioni, corso della durata di tre mesi, corso superato presentando una prova finale dal 
titolo “Three-step test nel diritto d’autore”. 

 
 

01/01/2010–29/02/2012 Dottore Magistrale Livello 7 QEQ 

Università degli studi di Sassari, Sassari (Italia)  

Corso di studi in "Politiche Pubbliche e Governance" (LM 62), discutendo una tesi dal titolo "La tutela 
del diritto d'autore in comparazione con gli Stati Uniti", Votazione di 110 e Lode su 110. 

 

01/01/2005–15/07/2009 Diploma di Laurea Livello 6 QEQ 

Università degli studi di Sassari, Sassari (Italia)  

Corso di studi in " Scienze dell'amministrazione e gestione delle risorse umane" (Classe 19 - L 16), 
discutendo una tesi dal titolo "SIAE Ente Pubblico Economico a base associativa". 

 

 
 

23/11/2021-16.02.2022  Corso di formazione 

La gestione del personale a distanza e in presenza 
Coso durata 8 ore – Ente erogatore: Cross Learning   
www.crosslearning.it/ 

 

15/12/2021  Corso di formazione 

Gli adempimenti ANAC: dal CIG alle comunicazioni al casellario 
Coso durata 3 ore – Ente erogatore: Formel S.r.l. 
www.formel.it/ 
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04/12/2020  Corso di formazione 

Smart working e gestione efficace delle comunicazioni e relazioni lavorative da 
remote 
Coso durata 4 ore – Ente erogatore: Sapienza/Elidea   
https://elidea.org/ 

 

 

02/09/2020  Corso di formazione 

Chiarezza ed efficacia della comunicazione interna 
Coso durata 4 ore – Ente erogatore: Co.In.Fo.  
www.coinfo.net/ 

 

 

11/10/2018  Corso di formazione 

Il Responsabile Unico del Procedimento 
Coso durata 7 ore – Ente erogatore: Co.In.Fo. 
www.coinfo.net/ 

 

 
  

 

Lingua madre italiano 

  

Lingue straniere AUTOVALUTAZIONE 

 COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

inglese B2 B2 B2 B2 B2 

francese B2 B2 B2 B2 B2 

 Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  

 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato 

 
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

 ECDL Full Standard  

 

Patente di guida A, B 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) 

“Il/la sottoscritto/a, consapevole che – ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 – le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi 
del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum vitae corrispondono a verità”  
 
 
 
 
 

Cagliari, 31 gennaio 2025. 
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