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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome LISSIA  DOMENICA ANTONIA

Indirizzo

Telefono

PEC

E-mail

 
Nazionalità

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
ATTIVITA' DI COORDINAMENTO PER 
CONTO DEL COMUNE DI SASSARI 
IN INTERVENTI PER LA GESTIONE, 
VALORIZZAZIONE, VISITE GUIDATE,
DIDATTICA E PROMOZIONE DI SITI
 ARCHEOLOGICI E STORICO ARTISTICI  
COMPRESI NELLA RETE MUSEALE e
CULTURALE THAMUS 

• Date (da – a)                                             Dal 31 dicembre 2018  al 30 novembre 2024

• Nome e indirizzo del datore di lavoro       Comune di Sassari- Piazza del Comune-07100 Sassari

• Tipo di azienda o settore                           Ente locale territoriale/Settore Cultura e turismo

• Tipo di impiego                                          Istruttore Direttivo Tecnico Archeologo-Cat.D2.Assunta a tempo indeterminato 

• Date (da – a) Dal 30 dicembre 2016 al 29 dicembre 2018, per un totale di 24 mesi
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Comune di Sassari- Piazza del Comune-07100 Sassari

• Tipo di azienda o settore Ente locale territoriale 

Responsabile Tecnico Archeologo-Cat. D3 "Coordinatore nella gestione, valorizzazione e 
didattica nei siti archeologici e monumentali della Rete Culturale urbana ed extraurbana Thamus
.Assunta con contratto a tempo determinato a seguito di concorso pubblico . Classificata al 1° 
posto con il punteggio di 7,75 

• Date (da – a)

____________________________________________________________________________

Dal 4 aprile 2013 al 3 aprile 2016, per un totale di 36 mesi

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Sassari- Piazza del Comune-07100 Sassari

• Tipo di azienda o settore Ente locale territoriale
• Tipo di impiego Archeologo coordinatore con  contratto continuativo di lavoro parasubordinato di Collaborazione 

Coordinata e Continuativa, a seguito di selezione pubblica del Settore "Sviluppo locale, Cultura 
e Marketing Turistico" per il coordinamento delle attività e la gestione del personale relative al 
cantiere di cui alla L.R. 4/2000 art. 24,  " Gestione, valorizzazione, l'attività didattica e di 
promozione presso i siti archeologici e monumentali della Rete Thàmus e del territorio ed in 
particolare dei servizi presso la Fontana di Rosello, Monte d'Accoddi, Domus de Janas di 
Montalè, Barbacane del Castello Aragonese, Museo della Città-Palazzo di Città 
____________________________________________________________________________
Dal 3 giugno 2008 al 2 giugno 2009; dal 3 giugno 2009 al 2 giugno 2010; dal 3 giugno 2010
al 2 giugno 2011; dal 4 giugno 2011 al 3 giugno 2012; dal 5 giugno 2013 al 31 marzo 2013 ,
per un totale di 57 mesi
Comune di Sassari- Piazza del Comune-07100 Sassari
Ente locale territoriale
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Archeologo coordinatore con  contratti continuativi di  lavoro parasubordinato, di Collaborazione 
Coordinata e Continuativa , del Settore "Sviluppo locale e Politiche culturali" per il 
coordinamento delle attività e della gestione del personale relative al cantiere di cui alla L.R. 
4/2000 art. 24, per "L'apertura. la guardiania, la manutenzione dei siti monumentali cittadini e del
territorio comunale"  ed in particolare dei servizi presso la Fontana di Rosello, Monte d'Accoddi, 
Domus de Janas di Montalè,  promozione e comunicazione presso il  Museo della Città-Palazzo 
di Città (dal 2011) e della Rete Culturale e Museale Thamus ( dal 2012) .  
____________________________________________________________________________

Dal 1 gennaio al 31 dicembre 2002; dal 2 gennaio al 31 dicembre 2003; dal 2 gennaio al 31 
marzo 2004; dal 30 giugno 2005 al 30 giugno 2006, per un totale di 39 mesi
Comune di Sassari- Piazza del Comune-07100 Sassari
Ente locale territoriale
Archeologo coordinatore con contratti di   incarichi professionali del Settore "Servizi Culturali, 
Educativi e per il Tempo Libero" per il coordinamento  scientifico e direzione del  Progetto 
Thellus di cui alla L.R. 37/1998 art.19.   per i servizi di accompagnamento turistico culturale e gli 
altri servizi aggiuntivi presso le aree archeologiche  di Monte d'Accoddi e la  Domus de janas di 
Montalè, il Museo Nazionale G. A Sanna e il centro storico di Sassari (Fontana di Rosello, 
Palazzo della Frumentaria, Palazzo Ducale) 
____________________________________________________________________________ 

Dal 1 gennaio al 31 dicembre 2000; dal 3 gennaio al 31 dicembre 2001 per un totale di 24 
mesi  
Comune di Sassari- Piazza del Comune-07100 Sassari
Ente locale territoriale
Archeologo coordinatore con  contratti continuativi di lavoro parasubordinato  di Collaborazione 
Coordinata e Continuativa del Settore "Servizi Culturali, Educativi e per il Tempo Libero" per il 
coordinamento scientifico e direzione del  Progetto Thellus di cui alla L.R. 37/1998 art.19.   per i 
servizi di accompagnamento turistico culturale e gli altri servizi aggiuntivi presso le aree 
archeologiche  di Monte d'Accoddi e la  Domus de janas di Montalè, il Museo Nazionale G. A 
Sanna e il centro storico di Sassari (Fontana di Rosello, Palazzo della Frumentaria, Palazzo 
Ducale)
___________________________________________________________________________

Dal 1 febbraio al 31 dicembre 1998; dal 1 gennaio al 31 dicembre 1999, per un totale di 23 
mesi
Comune di Sassari- Piazza del Comune-07100 Sassari
Ente locale territoriale
Archeologo coordinatore con  contratti continuativi di lavoro parasubordinato di Collaborazione 
Coordinata e Continuativa del Settore "Servizi Culturali, Educativi e per il Tempo Libero" per la 
direzione del cantiere,  il coordinamento del personale e la gestione delle attività relative al 
Progetto Dromos  di cui alla L.R.2/94 art. 36, per la salvaguardia e valorizzazione dei beni 
archeologici presenti nel territorio del Comune di Sassari e per la gestione dei servizi di 
informazione turistico-culturale, attività didattica, visite guidate e manutenzione presso le aree 
archeologiche di Monte d'Accoddi e Montalè e presso il Museo Nazionale G. A. Sanna di 
Sassari. 
____________________________________________________________________________

Dal 30 maggio 1994 al 18 settembre 1995; dal 1 luglio 1996 al 30 aprile 1997; dal 2 giugno 
1997 al 31 gennaio 1998 per un totale di 34 mesi; 
Comune di Sassari- Piazza del Comune-07100 Sassari
Ente locale territoriale
Archeologo coordinatore con  contratti a termine di lavoro subordinato non continuativi del 
Settore "Servizi Culturali, Educativi e per il Tempo Libero per il coordinamento delle squadre e la
gestione delle attività relative al Progetto Dromos  di cui alla L.R.2/94 art. 36, per la salvaguardia
e valorizzazione dei beni archeologici presenti nel territorio del Comune di Sassari e per la 
gestione dei servizi di informazione turistico-culturale, attività didattica, visite guidate e 
manutenzione presso le aree archeologiche di Monte d'Accoddi e Montalè e presso il Museo 
Nazionale G. A. Sanna di Sassari. 

• Principali mansioni e responsabilità Le funzioni di coordinamento e gestionali sono state attuate in relazione agli indirizzi e agli 
obiettivi operativi   del Settore ed in particolare l' ambito di responsabilità si è incentrato nella 
gestione dei patrimonio culturale del Comune di Sassari. Tale attività si colloca in un percorso 
che, a partire dal 1994, ha comportato inizialmente la valorizzazione delle emergenze culturali 
per proseguire con la fruizione la  gestione e la promozione dei beni attualmente facenti parte 
della Rete culturale e museale Thamus. 

Nel corso di questo  processo si sono sviluppati diversi aspetti che hanno caratterizzato l' 
attività, durante la quale  si sono svolte le seguenti mansioni, in particolare nel corso dei c.d. 
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cantieri di lavoro finanziati dalla RAS (L.R. 4/2000 art 24 e L.R. 1/2018 art.1 e L.R.20/2019 
art.3,con incarico di Rup)  . 

 -affiancamento nell' attività  e supporto nella  predisposizione di  progetti del Settore ,selezioni 
periodiche del personale addetto alle  visita guidate e all'accoglienza,   in qualità di esperto 
archeologo;
 
-componente della commissione in qualità di esperto archeologo nelle  selezioni periodiche del
personale addetto alle  visite guidate , all'accoglienza e alle manutenzioni del verde

- formazione nell'attività di  visite guidate,    ordinaria gestione   e pianificazione delle attività
(predisposizione  del  piano  di  lavoro a  seconda  delle  specifiche  competenze,  verifica  delle
presenze,  piano delle ferie,  realizzazione delle turnazioni  mensili)  del  personale  che opera
presso i luoghi della cultura  della Rete Thamus, costituito da un numero variabile di dipendenti
a tempo determinato, quali guide turistiche, giardinieri, operai;

-previsione delle risorse finanziarie necessarie allo svolgimento di tutte le attività previste nelle
diverse annualità dei "Cantieri Comunali";

-raccolta, sistematizzazione ed elaborazione dei dati (presenze dei visitatori, provenienze, età,
composizione di gruppi e scolaresche etc.) relativi a tutti i siti della rete Thamus;

-verifica costante della qualità dei servizi culturali offerti e del decoro, manutenzione e diserbo
delle aree archeologiche e monumentali;

-verifica costante delle attività di bigliettazione presso le varie sedi e responsabilità nella raccolta
e periodica consegna degli introiti;
    
-contatti, prenotazioni visite guidate, informazioni sui servizi;

-  affiancamento  nell'attività  del  Settore,  nella  specifiche  competenze,   alla  progettazione  e
realizzazione di  iniziative ed  eventi  culturali  di  vario genere per  favorire la conoscenza del
patrimonio materiale e immateriale e per la  valorizzazione dell'identità locale;

- collaborazione, nell'ambito delle attività del Settore, nella redazione, supervisione e controllo
del  materiale  promozionale e di  testi  illustrativi  di  carattere archeologico e turistico-culturale
distribuito nella Rete Thamus , nelle sedi istituzionali e negli  eventi o manifestazioni organizzati
o patrocinati dall'Amministrazione;

-predisposizione,  nel  corso della attività didattica  rivolta a  scuole  di  ogni  ordine e grado,  di
attività  di  natura  formativa,  esperienze  concrete  di  ricerca,  informazione  ed  elaborazione
culturale sui temi della archeologia, della storia e in generale del patrimonio culturale;

-attività di  supporto e consulenza nella attività didattica per gli insegnati,   al fine di incentivare la
corretta formazione e sensibilizzazione degli alunni in relazione alla cultura e alla identità locale;

-  attuazione  di  attività  di  promozione  e  comunicazione,  quali  conferenze,  interviste  su  reti
televisive nazionali e locali, partecipazione a eventi di carattere turistico-culturale, allestimenti di
mostre etc.  rivolte a  consolidare i rapporti con partner pubblici e privati per creare sinergie e
veicolare  le  potenzialità  della  rete  culturale  locale  verso  tutto  il  territorio  regionale  ed  in
particolare nei siti di maggiore valenza culturale e turistica.

-cura dei rapporti, per conto dell'Amministrazione Comunale,  con la Soprintendenza e con la
Direzione  Regionale  Musei  Nazionali  della  Sardegna   in  relazione  alle  eventuali  richieste
scaturite dall'ordinaria amministrazione dell'attività. 

Si elencano di seguito nel dettaglio, suddivise per tipologia, le attività svolte nell'ambito 
dell'esperienza lavorativa con il Comune di Sassari: 

ATTIVITÀ DI SCAVO ARCHEOLOGICO PER CONTO DEL COMUNE DI SASSARI

1994 (5 aprile-28 maggio)
 Contratto a termine di lavoro subordinato del Comune di Sassari  in qualità di Capo Cantiere 
archeologo, responsabile scientifico nei lavori di scavo archeologico  del Nuraghe Li Luzzani  
(L.R. 7/4/1965 n.10), per un totale di 2 mesi;

ATTIVITA’ PROMOZIONALE, ALLESTIMENTI ESPOSITIVI,PARTECIPAZIONE A 
CONFERENZE, CONVEGNI, INTERVISTE, EVENTI CULTURALI E TURISTICI PER CONTO 
DEL COMUNE DI SASSARI
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2023 (luglio) 
Presentazione del sito archeologico di Monte d'Accoddi nel corso dell’evento musicale 
organizzato dal coro Nuova Euphonia in occasione del programma “Sassari Estate” 

2023 ( 3 agosto) 
Presentazione del sito archeologico di Monte d'Accoddi nel corso dell’  evento musicale 
organizzato dall’associazione Sa Perbeke, intitolato Monumentos Sutt’e su Chelui in occasione 
del programma “Sassari Estate”
 
2023 ( 4 agosto) 
Presentazione del sito archeologico di Monte d'Accoddi nel corso del laboratorio esperenziale di 
manipolazione dell’argilla organizzato dall’associazione Messy Labcollettiva d ceramiche APS,  
a cura dell’artista Stefania Spanedda in occasione del programma “Sassari Estate” 

2023 ( 5 maggio)
 Partecipazione in qualità di relatrice al convegno Ricerche archeologiche fra Genova e 
Sardegna  con un  intervento intitolato “Dalla gallura alla Nurra nei progetti SITAG E TURRIS. 
Archeologia di un territorio e nascita di una grande amicizia. (atti in cds)

2018-2024  (settembre)
Collaborazione con il Settore nell’ambito delle annuali edizioni della  manifestazione di carattere 
nazionale “Giornate Europee del Patrimonio”, con particolare riferimento all’organizzazione e 
progettazione della manifestazione presso l’area archeologica di M. d’Accoddi.

2019 (19 maggio)
Partecipazione in qualità di relatrice alla conferenza organizzata presso l’Unità Introduttiva di 
Monte d’Accoddi ,   Culti e religiosità nella preistoria sarda- nell’ambito del ciclo “Il Sanna fuori 
dal Sanna” con un  intervento intitolato Reperti di Monte d’Accoddi-fuori dalle vetrine, vicini al 
contesto.

2009-2024  (maggio)
Collaborazione con il Settore Cultura e turismo nell’ambito delle annuali edizioni della  
manifestazione “Monumenti Aperti”, con particolare riferimento all’organizzazione della 
manifestazione presso l’area archeologica di M. d’Accoddi e la Domus de Janas di Montalè.

2009-2018 (maggio)
Collaborazione con l’Assessorato alla Cultura del Comune di Sassari nell’organizzazione 
dell’evento di carattere etnografico che si svolge annualmente in occasione della inaugurazione 
della Cavalcata Sarda, presso l’area archeologica di Monte d’Accoddi. 

2017 (3-4-5 agosto) 
Presentazione del sito archeologico di Monte d'Accoddi nel corso delle tre serate del Festival 
musicale Abbabula , organizzato dalla cooperativa Le Ragazze Terribili. 

2015 (30-31 luglio/1 agosto) 
Presentazione del sito archeologico di Monte d'Accoddi nel corso delle tre serate del Festival 
musicale Abbabula (17^ edizione), organizzato dalla cooperativa Le Ragazze Terribili. 

2015 (27 luglio) 
 Assistenza alla troupe nella realizzazione della puntata di Voyager sulla Sardegna presso il sito 
archeologico di Monte dAccoddi, condotta da Roberto Giacobbo (RAI 2)  

2015 (12 luglio) 
 Intervista  sul tema” L'alimentazione nel neolitico" effettuata presso l’area di Monte d’Accoddi e  
trasmessa nel corso della trasmissione Sardegna Verde condotta da Emanuele Dessy  
(Videolina) .  

2013 (13-14 settembre)
 Partecipazione in qualità di relatrice al Workshop organizzato dall’Università di Sassari e dal 
Centro studi per la Civiltà del Mare, sul tema “Archeologia, Bioarcheologia e Beni Culturali: 
rapporto tra ricerca e sviluppo del territorio”, con un  intervento intitolato “Thamus-la rete 
culturale e museale di Sassari

2011 (maggio) 
Intervista sul complesso prenuragico di Monte d'Accoddi  effettuata presso gli studi di Cagliari di 
Sardegna 1,  trasmessa nel corso della trasmissione "Anninnora"  condotta da G. Marongiu.
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2011 (27 agosto) 
Intervista  sul tema “ Un misterioso tempio megalitico”,effettuata presso l’area di Monte 
d’Accoddi e  trasmessa nel corso della trasmissione condotta da Donatella Bianchi su  “Linea 
Blu” (RAI 1).  

 2011 (21 giugno)
 Collaborazione con  l’Assessorato alla Cultura del Comune di Sassari, l’Associazione culturale 
Libera X e la Soprintendenza archeologica nell’organizzazione della manifestazione musicale-
letteraria “Lughe dae Codinas-Solstizio d’estate a Monte d’Accoddi) 

2003 (giugno)
 Collaborazione con l’Assessorato alla Cultura del Comune di Sassari nella organizzazione della
manifestazione “L’aquilone che non vola” svoltasi nell’area Archeologica di Monte d’Accoddi con
il coinvolgimento di scuole elementari di Sassari.

 2003 (24-27 luglio) 
Collaborazione con l’Assessorato al Turismo del Comune di Sassari nell’ambito della 
manifestazione “Sardegna in banchina” presso lo stand delle Citta Regie (Sassari-Oristano-
Iglesias) tenutasi a Platamona (SS).

2003 (8 ottobre) 
Relazione nel Corso regionale di formazione professionale per "Tecnico del Restauro di Opere
d'Arte", dal  tema "Il progetto Thellus e altre esperienze di valorizzazione monumentale"

 2003 (15-18 febbraio) 
Collaborazione con l’Assessorato al Turismo del Comune di Sassari nella organizzazione dello 
stand e predisposizione del materiale promozionale nell’ambito della BIT di Milano, sezione 
Sardegna Nord. 

2002 (dicembre)
 Collaborazione con l’Assessorato alla Cultura del Comune di Sassari nel riordino e 
all’allestimento espositivo e della “Quadreria Comunale” presso Palazzo Ducale

2002 ( 10 agosto-7 settembre)
 Collaborazione con l’Assessorato alla Cultura del Comune di Sassari nella realizzazione della 
mostra fotografica intitolata “Platamona-ricordi d’estate”

 2002 (29-31 luglio) 
Collaborazione con l’Assessorato al Turismo del Comune di Sassari nell’ allestimento dello 
stand in occasione della manifestazione turistica “Sardegna in banchina” tenutasi a Castelsardo 

2002 (3-14 maggio) 
 Collaborazione con l’assessorato alla Cultura del Comune di Sassari nella realizzazione della 
mostra didattica intitolata “Turista in città” (Palazzo Ducale)

 2001-2002-2003 (novembre)
 Collaborazione con l’Assessorato alla Cultura del Comune di Sassari nella organizzazione dello
stand e predisposizione del materiale promozionale nell’ambito  della Borsa Mediterranea del 
turismo archeologico di Paestum. 

2001 (25-28 agosto) 
Collaborazione con l’Assessorato al Turismo del Comune di Sassari nell’ allestimento dello 
stand in occasione della manifestazione turistica “Sardegna in banchina” tenutasi a Stintino 
(SS).

2001 (28 maggio-30 giugno) 
 Collaborazione con l’Assessorato alla Cultura del Comune di Sassari nella realizzazione della 
mostra documentaria intitolata “Al Rosello”

2001 (26-29 aprile) 
Collaborazione con l’Assessorato al Turismo del Comune di Sassari nella organizzazione dello 
stand e predisposizione del materiale promozionale nell’ambito della Sedicesima edizione della 
Mostra del Turismo e dei prodotti tipici organizzata dall’ANCI presso l’“Ergife Roma Expo”
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1999 (15 luglio/9 agosto) 
Ciclo di Conferenze patrocinate dal Comune di Sassari e dal Comando della Brigata 
Meccanizzata Sassari  sul tema “I luoghi e le opere dei Gremi”  presso il Cortile della Caserma 
Lamarmora . Interventi in qualità di coordinatrice del Progetto Dromos e visite guidate in 
collaborazione con F. Ledda e A. Vuozzo.

1998 (8 giugno) 
Salone della circoscrizione. N.7- Li Punti- Mostra dibattito su I monumenti archeologici nel 
territorio della VII circoscrizione- Relazione in qualità di Direttore dei lavori del Progetto Dromos, 
sull’intervento di valorizzazione della Domus de Janas di Montalè

1998 (18 aprile) 
Salone della Polizia Municipale del Comune di Sassari- Dibattito sul tema: Emergenza lavoro,
difficoltà  e  prospettive.  Intervento sull’attività  del  Progetto  Dromos nell’ambito  dei  cantieri  di
lavoro, articolato in due fasi a cura di Mariangela Valentini e di Domenica Lissia. 

1998 (4 aprile)
 Museo Sanna - Conferenza in qualità di Direttore dei lavori del progetto comunale, dal titolo: Il 
Progetto Dromos: un contributo alla valorizzazione dei beni culturali del Comune di Sassari 
nell’ambito della settimana dei Beni Culturali. 

REDAZIONE DI TESTI ILLUSTRATIVI PER L’INSERIMENTO DEL PATRIMONIO 
CULTURALE CHE RICADE NEL COMUNE DI SASSARI IN GUIDE TEMATICHE, 
CATALOGHI, MATERIALE DIVULGATIVO E PROMOZIONALE 

S.Giuliani, D. Lissia, L’area archeologica di Monte d’Accoddi.Un santuario unico nel 
mediterraneo occidentale, pp. 79-85, in Italia Musei da scoprire-Sardegna, a cura di L. Toniolo, 
Roma 2022

D. Lissia, Domus de janas di Montalè; Altare prenuragico di Monte d’Accoddi, in Sassari guida ai
monumenti, 16^ edizione di Monumenti aperti 2012, schede nn. 8-9, pp. 20-21.

D. Lissia, Altare prenuragico di Monte d’Accoddi, testo del pieghevole prodotto dall’Assessorato 
alla Cultura del Comune di Sassari (realizzato nell’ottobre 2010- in stampa)

D. Lissia, Progetto Dromos. Un intervento per la valorizzazione di beni archeologici nel Comune 
di Sassari, in Bollettino di Archeologia 1994 (pubbl. nel 2004), Ministero per i Beni Culturali e 
Ambientali

 D. Lissia, Sassari-Nuraghe Li Luzzani (SS). Primo intervento di scavo nell'area archeologica: l' 
insediamento romano. in Bollettino di Archeologia 1994 (pubbl. nel 2004), Ministero per i Beni 
Culturali e Ambientali

D. Lissia, F. Ledda , Testo della videocassetta “Sassari, una città e un territorio tutto da scoprire”
prodotta dalla Bencast per l’Assessorato al Turismo del Comune di Sassari in occasione della 
edizione 2003 della BIT di Milano. 

D.Lissia-F. Ledda , Turista in città. Sassari raccontata dai ragazzi. Catalogo della Mostra 
(Sassari, Palazzo Ducale 3-14 maggio 2002), Macomer 2002 

D. Lissia, F. Ledda, Scheda descrittiva del territorio e della città di Sassari, in Catalogo 2002 e 
2003 della V e VI edizione della Borsa Mediterranea del Turismo Archeologico di Paestum

D. Lissia, “Gurusele” e i luoghi dell’acqua nell’antichità, in P. Cau,  F. Ledda, D. Lissia, La 
Fontana di Rosello, Catalogo della Mostra (28 maggio-30 giugno 2001), Sassari 2002, pp. 10-
13.

D. Lissia, La collezione dei vetri romani del Museo G.A. Sanna di Sassari, Piedimonte Matese 
2000. 

D.Lissia, Il Nuraghe Rumanedda,(SS) in Il Triangolo della Nurra-guida n. 6-9, Viterbo 1998

ATTIVITA' DI  PROGETTAZIONE, PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI PROGETTO PER 
CONTO DEL COMUNE DI SASSARI
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2018-2019
Collaborazione nella predisposizione delle due annualità dei progetti “LavoRas” per la gestione
dei beni compresi nella Rete Thamus (L.R. 1/2018 art.1 e L.R.20/2019 art.3,con incarico di Rup)

2008-2015
Collaborazione nella predisposizione delle diverse annualità dei  progetti per la "L'apertura, la
guardiania, la manutenzione dei siti monumentali, dei luoghi della cultura cittadini e del territorio
comunale" e per la " Gestione, valorizzazione, l'attività didattica e di promozione presso i siti
archeologici e monumentali della Rete Thàmus e del territorio" ( L.R. 4/2000 art. 24).

2000-2006
Collaborazione  nella  predisposizione  delle  diverse  annualità  del   progetto  "Thellus"  (L.R.
37/1998 art. 19

1998
 Collaborazione nella predisposizione del  Progetto  "Itinerari  turistici"   (  cd.  legge Treu-D.L.
280/97)  ,  e  successiva  formazione  e  coordinamento  del  personale  selezionato  per  la
realizzazione del progetto.

1995-1999
 Collaborazione  nella  predisposizione  delle  diverse  annualità  del   progetto  "Dromos"  (L.R.
2/1994 art. 36)

2006 (ottobre)
 Collaborazione con l’Assessorato alla Cultura del Comune di Sassari per la  collaborazione per
la redazione del formulario allegato al “Bando per la selezione delle richieste di contributo per
Progetti  triennali  di  fruizione  di  beni  e  di  promozione  dei  servizi  relativi  ad  aree  e  parchi
archeologici, complessi monumentali, musei di ente locale e d’interesse locale” (L.R. 21/04/2005
n. 7 art. 12 comma 3)  per la seguente proposta: “Progetto Thatari- Sistema integrato delle aree
archeologiche, monumentali e dei musei del territorio di Sassari “  

2006 (ottobre)
Collaborazione con l’Assessorato alla Cultura del Comune di Sassari, la Provincia di Sassari e la
Soprintendenza archeologica per le Province di Sassari e Nuoro nella redazione del formulario 8
nella  Progettazione Integrata-  POR Sardegna 2000-2006 in relazione alle seguenti  proposte
progettuali: 
-Comune di Sassari-Studio, catalogazione e restauro dei reperti archeologici provenienti dagli
scavi del centro urbano e  Creazione del GIS urbano sui beni culturali;
-Provincia di Sassari-Laboratorio di informazione: un’architettura per sostenere l’identità;
-Provincia di Sassari- Rete provinciale per la documentazione, conservazione,  valorizzazione e
fruizione dei beni culturali

2004 (dicembre)
Collaborazione con l’Assessorato alla Cultura e alla Programmazione  del Comune di Sassari
per la redazione del  progetto     “Potenziamento e qualificazione dell’industria turistica della
Sardegna. Itinerari turistici integrati della Città Regia” (POR 2000-2006 asse IV mis. 4.5 linea c.
Itinerari turistici integrati Città Regie). 

2001 (dicembre)
Collaborazione con l’Assessorato alla Cultura e alla Programmazione  del Comune di Sassari
per redazione del  progetto “Sassari - Città Regia” (POR 2000-2006) Progetti integrati relativi
all’itinerario delle città regi), nell’ambito dell’analisi degli itinerari nel centro storico

ATTIVITA’ DIDATTICA E VISITE GUIDATE PRESSO AREE ARCHEOLOGICHE E MUSEI 
PER CONTO DEL COMUNE DI SASSARI

2025 (gennaio-dicembre)
Incarico  del Settore Cultura e Turismo per la predisposizione e realizzazione del progetto di 
archeologia pubblica intitolato “Raccontando la nostra preistoria tra vetrine e monumenti,” 
incentrato sul tema dell’educazione al patrimonio e destinato alle scuole primarie e secondarie di
primo grado di Sassari (determinazione dirigenziale n°4183 del 18/12/2020)

2020 (dicembre)
Incarico del Settore Cultura e Turismo come  Funzionario Responsabile dei Servizi Educativi 
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(determinazione n°4183 del 18/12/2020) nell’ambito dell’Accreditamento dei musei e luoghi della
cultura di appartenenza statale-Sassari Altare prenuragico di Monte d’Accoddi.

2020 (ottobre)
Visita guidata tematica nell’area di Monte d’Accoddi in occasione delle Giornate Fai d’autunno

 2020 (giugno)
Visita guidata tematica nell’area di Monte d’Accoddi in occasione del seminario tenuto da G. 
Cavilier intitolato “Le origini della Civiltà Egizia, Preistoria e Protostoria nella Valle del Nilo.

2008-2018
 Attività didattica presso l’area di Monte d’Accoddi e presso la Domus de janas di Montalè, 
nell’ambito delle varie annualità dei progetti “Informazione, visite guidate e manutenzione dei siti 
monumentali cittadini e del territorio comunale” (L.R.4/2000 art. 24).

2008-2018
 Visite guidate presso l’area di Monte d’Accoddi e presso la Domus de janas di Montalè nel 
corso delle  varie annualità dei progetti “Informazione, visite guidate e manutenzione dei siti 
monumentali cittadini e del territorio comunale” (L.R.4/2000 art. 24).

1996-1997 (marzo-aprile/agosto-settembre) 
Attività didattica e di accompagnamento turistico culturale presso l’area archeologica di Monte 
d’Accoddi e presso il Museo Nazionale G.A. Sanna nel corso del Progetto Dromos (Comune di 
Sassari L.R. 2/94 Art. 36 e successive).

PARTECIPAZIONE A COMMISSIONI, SELEZIONI NELL’AMBITO DELLA VALORIZZAZIONE
PROMOZIONE E  GESTIONE DI BENI CULTURALI PER CONTO DELCOMUNE DI SASSARI

1998
Componenete della commissione per la selezione del personale da impegnare nel   progetto 
"Itinerari turistici"  ( cd. legge Treu-D.L. 196/97 art 26) 

2008-2016
 Incarico del Comune di Sassari, in qualità di esperto nella gestione di beni culturali, nelle 
periodiche selezioni del personale addetto alle visite guidate e all’accoglienza nei luoghi della 
cultura compresi nella Rete culturale e museale Thamus (L.R 4/2000).     

2008-2011 (agosto)
 Incarico del Comune di Sassari, in qualità di esperto di storia e tradizioni della città, nella 
annuale manifestazione denominata “Discesa dei Piccoli Candelieri”

ESPERIENZA LAVORATIVA
COORDINAMENTO IN PROGETTI

DI CENSIMENTO E
CATALOGAZIONE INFORMATIZZA

DI BENI CULTURALI
e PREDISPOSIZIONE DI SISTEMI

INFORMATIVI DEI BENI
CULTURALI

• Date (da – a)  dal 1 settembre 1992 al 31 agosto 1993 per un totale di 12 mesi
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Sipia- Via Carboni Boi 14-Cagliari

• Tipo di azienda o settore Srl , settore Informatico (soggetto gestore del progetto del Ministero dei Beni Culturali L. 84/90)
• Tipo di impiego Archeologo coordinatore delle attività di pianificazione e gestione e delle risorse umane ,con  

contratto di lavoro a tempo determinato, con qualifica di Impiegata di 7° livello Quadro.  
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• Principali mansioni e responsabilità

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità
ali mansioni e responsabilità

Nell'ambito di tale attivita', denominata "Progetto Turris", si è realizzata la la precatalogazione 
informatizzata dei beni archeologici presenti nel territorio della  Nurra (Comuni di Sassari, 
Alghero, P.Torres, Stintino, Olmedo).

Dal 1 aprile 1987 al 30 giugno 1990 per un totale di 37 mesi

Sipia-Cagliari Via Carboni Boi 14-Cagliari

Srl , settore Informatico (soggetto gestore del progetto del Ministero dei Beni Culturali L.41/86)

Archeologo coordinatore delle attività di pianificazione e gestione e delle risorse umane (sede di 
Tempio P. ) ,con  contratto di lavoro a tempo determinato, con qualifica di Impiegata di 7° livello 
Quadro.  

 Nell'ambito di tale attivita', denominata "Progetto SITAG", si è realizzata la creazione di un 
sistema informativo territoriale archeologico della Gallura attraverso il  censimento archeologico 
e la catalogazione informatizzata secondo gli standard ICCD

ESPERIENZA LAVORATIVA
VISITE GUIDATE PER

               CONTO DI PRIVATI

• Date (da – a)  da 1 al 30 giugno 2016 per un totale di 1 mese
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Associazione Laboratorio Provvisorio, sede legale Via S.Antonio n. 14 Osilo

• Tipo di azienda o settore Associazione Culturale
• Tipo di impiego Contratto di Prestazione occasionale per attività di Guida Turistica iscritta all'albo regionale.

• Principali mansioni e responsabilità

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

ESPERIENZA LAVORATIVA
ATTIVITA' DI PIANIFICAZIONE

TERRITORIALE E PAESAGGISTICA
e PREDISPOSIZIONE DI SISTEMI

INFORMATIVI DEI BENI
CULTURALI

• Date (da – a)

Visite Guidate presso i siti e luoghi della cultura afferenti al servizio cultura del Comune di 
Sassari: In particolare l'attività è stata svolta presso l'area archeologica di Monte d'Accoddi,

Da luglio a novembre 1990 per un totale di 48 ore

CIF- Sede Regionale- Via Giusti Sassari

Ente di Formazione professionale
Contratto di prestazione occasionale in qualità di Laureata in lettere classiche con indirizzo 
archeologico 
 Attività di  visite guidate nel Corso di qualificazione professionale per "Operatore addetto 
gestione Beni Culturali"-Bono 

Dal 14 maggio 1998 al 14 maggio 2000; dal 1 giugno al 31 dicembre 2001; dal 3 aprile al 
30 giugno 2003; dal 12 dicembre 2003 al 12 giugno 2004; dal 16 gennaio 2006 al 16 
febbraio 2007; dal 1 marzo 2007 al 1 marzo 2008,  per un totale di 64 mesi.
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• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

Provincia di Sassari
Ente locale territoriale
Laureata in lettere con indirizzo archeologico;   contratti non continuativi di Incarico 
Professionale del Settore 9°Programmazione e Pianificazione, a seguito di selezione pubblica.

Il ruolo, in qualità di consulente della struttura operativa denominata "Ufficio del Piano", 
nell'ambito della  redazione del Piano Urbanistico Provinciale-Piano territoriele di coordinamento
e del Piano di Assetto dei Litorali, è stato esplicitato nei seguenti ambiti:
- attività di ricerca bibliografica ed elaborazioni testuali e cartografiche relative ai processi di 
stratificazione storica del territorio ed all'antropologia culturale.
-  predisposizione  ed attuazione del progetto relativo al  sistema informativo dei beni culturali; 
 - collaborazione  alle attività di presentazione del PIT della Provincia;
-realizzazione della zonizzazione tematica; 
- redazione dell’analisi swot sui beni culturali; 
-costituzione dell'archivio delle immagini relative ai beni culturali.
- collaborazione per l’attività di completamento del protocollo tecnico Regione-Provincia relativo 
al  “Mosaico delle emergenze storico-culturali ” e attività correlate al Sistema informativo 
territoriale.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  dal 2 marzo 2005 al 1 marzo 2006 per un totale di 12 mesi
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Regione Autonoma della Sardegna

• Tipo di azienda o settore Ente locale territoriale

• Tipo di impiego Archeologo  con  contratto di Incarico professionale a seguito di selezione pubblica dell' 
Assessorato agli Enti Locali, Finanze e Urbanistica-Direzione Generale della Pianificazione 
Urbanistica Territoriale e della Vigilanza Edilizia. 

• Principali mansioni e responsabilità Nell'ambito di tale attivita', relativa alla costituzione di un gruppo di lavoro multidisciplinare di 
collaborazione alle attività dell’ dell’Ufficio del Piano integrato,  sono stati elaborati gli strati 
informativi tematici previsti nelle schede progetto per la costruzione di modelli e procedure di 
rappresentazione tematica e di supporto alla pianificazione territoriale e paesaggistica, in 
riferimento alla redazione del Piano Paesaggistico  Regionale. In particolare l'ambito di 
intervento assegnato ha riguardato il territorio delle Province di Sassari, Olbia-Tempio e Nuoro

ESPERIENZA LAVORATIVA

PROGETTAZIONE IN AZIONI FINALIZZATE
ALLO SVILUPPO LOCALE E AL

MARKETING TERRITORIALE

• Date (da – a) 20 Ottobre 2006
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Demos S.C. Sede Legale Piazza d'Italia 31: Sede operativa Viale Umbero 46, 07100 
Sassari

• Tipo di azienda o settore Soc. per la programmazione e lo sviluppo locale sostenibile
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• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di archeologa

• Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione del Piano di Gestione Integrato relativo ai progetti di recupero della borgata
dell’Argentiera (finanaziati dal POR 2000/2006 PIT SS1-committente Comune di Sassari)  
ed in particolare: 
- Inquadramento storico culturale; 
-Revisione e analisi del Percorso culturale;
- Caratteristiche e requisiti del soggetto gestore. 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  Febbraio 2006
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Studio Ing. Alberto Luciano, Via Zanfarino, 07100 Sassari

• Tipo di azienda o settore associazione temporanea di professionisti e società di ingegneria denominata “SIGNVM”,

• Tipo di impiego Partecipazione a gruppo di progetto in qualità di archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione dell' analisi storico-culturale del territorio comunale, nell’ambito della gara per il 
pubblico incanto per i lavori di recupero e riqualificazione del verde urbano della città di 
Alghero”. 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 22 Dicembre 2004
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Demos S.C. Sede Legale Piazza d'Italia 31: Sede operativa Viale Umbero 46, 07100 Sassari

• Tipo di azienda o settore Soc. per la programmazione e lo sviluppo locale sostenibile

• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di archeologa 

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione della Relazione sull'analisi Storico Culturale nell'ambito dello Studio di fattibilità 
economico-finanziario inerente al sistema di valorizzazione turistica del Comune di 
Pozzomaggiore (Misure 2.1 e 4.5 del POR 2000-2006) per i seguenti progetti: 
-Valorizzazione a fini culturali e turistici del sistema territoriale “ M. Rughe” e relativo sviluppo 
delle infrastrutture rurali;
-Valorizzazione del complesso archeologico Nuraghe Alvu; 
-Completamento del Museo del Cavallo; 
-Valorizzazione del territorio intercomunale del Logudoro Meilogu attraverso la realizzazione di 
itinerari turistici

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)   2000-2002
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
  Sudgest S.C. a R.L.,Sede Legale Via Nomentana 335, 00162 Roma

• Tipo di azienda o settore   Soc di Servizi e formazione per lo sviluppo
• Tipo di impiego  Incarico professionale in qualità di archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione della Relazione sull'analisi Storico Culturale, per conto delle Comunità Montane 
n. 5 e 6 e del GAL Logudoro Mejlogu, nell’ambito della  redazione dei seguenti progetti: 
-Aggiornamento del Piano di Sviluppo socio economico della C.M. 5     del Logudoro e 
collaborazione nella redazione della carta tematica relativa agli itinerari nei quattro ambiti 
insediativi individuati;
-Piano di Sviluppo Turistico del Mejlogu e collaborazione nella redazione della carta tematica di 
localizzazione dei beni culturali e delle aree di interesse ambientale presenti nel territorio;

Pagina 13 - Curriculum vitae di  Lissia Domenica Antonia



-Progetto congiunto delle Comunità Montane 1 e 5 ai sensi del D.M. 20-01-2000 art. 1 comma 4 
e redazione della carta tematica relativa alla localizzazione delle aree di interesse culturale e 
ambientale  inserite nel sistema di valorizzazione del territorio delle Comunità Montane;
-Progetto di valorizzazione dei beni culturali  del territorio della VI Comunità Montana del  Monte 
Acuto (Misura 2.1 Asse II del POR 2000-2006 ) e collaborazione nella redazione della carta 
tematica di localizzazione degli interventi nel territorio delle Comunità Montane del Monte Acuto 
e della Riviera di Gallura. 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  Novembre 2000
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
 Sudgest S.C. a R.L.,Sede Legale Via Nomentana 335, 00162 Roma

• Tipo di azienda o settore Soc di Servizi e formazione per lo sviluppo
• Tipo di impiego  Partecipazione a gruppo di progetto in qualità di archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione della Relazione sull'analisi Storico-archeologica nell’ambito della gara per 
l’affidamento dello “Studio di fattibilità per l’individuazione di contenuti, strumenti e procedure per
l’attivazione del Parco Nazionale dell’Asinara.

ESPERIENZA LAVORATIVA

STUDI DI VALUTAZIONE DI  
IMPATTO AMBIENTALE E ANALISI

TERRITORIALE

• Date (da – a)  2009

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

 Lithos Srl, Via Municipale 92/94 07040 Tissi

• Tipo di azienda o settore Geologia tecnica e ambientale
• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione della Relazione sull'analisi della componente “storico culturale”, nell’ambito del 
progetto e relativo studio di valutazione di impatto ambientale "Collegamento alla provinciale 
Abbasanta - Buddusò - Olbia della S.S.389 - Tratto Alà dei Sardi - Padru"per conto della 
Provincia di Sassari

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 2008
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Lithos Srl, Via Municipale 92/94 07040 Tissi

• Tipo di azienda o settore Geologia tecnica e ambientale
• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione della Relazione sull'analisi della componente “storico culturale”, nell’ambito del 
progetto e relativo studio di valutazione di impatto ambientale nella cava ubicata in loc. 
Chilimanzanu (Oschiri) per conto della Ditta Antonio Manchia (Ozieri)
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ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 2007
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Lithos Srl, Via Municipale 92/94 07040 Tissi

• Tipo di azienda o settore Geologia tecnica e ambientale
• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione della Relazione sull'analisi della componente “storico culturale”, nell’ambito del 
progetto e relativo studio di valutazione di impatto ambientale nella cava ubicata in loc. Monte 
Doglia (Alghero) per conto di privati

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  2007
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Dies- di M. Boaretti e M. Figus, Via Caboni 10- 09125 Cagliari

• Tipo di azienda o settore Studio Associato Ingegneri 
• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione della Relazione sull'analisi della componente “storico culturale”, nell’ambito del 
progetto e relativo studio di valutazione di impatto ambientale del territorio sito presso la miniera 
di bauxite di Olmedo

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 2006
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Studio Galli Ingegneria SPA. Via della Vite 13, 00186 Roma

• Tipo di azienda o settore Studio Associato Ingegneri
• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di archeologa

• Princiali mansioni e responsabilità Predisposizione della Relazione sull'analisi storico-culturale del territorio oggetto dell'intervento, 
preliminare ai lavori di realizzazione della strada di collegamento Tempio-strada provinciale per 
Aglientu (PIA SS 17-19 Alta Gallura), per conto del Comune di Tempio.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  2005
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Lithos Srl, Via Municiaple 92/94 07040 Tissi

• Tipo di azienda o settore Geologia tecnica e ambientale
• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione della Relazione sull'analisi della componente “storico culturale”, nell’ambito del 
progetto e relativo studio di valutazione di impatto ambientale nella cava ubicata in loc Montijiu 
di li Cossi (Alghero)

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 2005
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Provincia di Sassari, Piazza d'Italia, 07100 Sassari

• Tipo di azienda o settore Ente locale territoriale

• Tipo di impiego Partecipazione al gruppo di studio come consulente archivista esperta in geografia storica
• Principali mansioni e responsabilità Analisi dei dati archivistici e della cartografia storica presso l'Archivio di Stato di Sassari 

nell'ambito della ricerca "I giardini ritrovati", Studio di fattibilità sui giardini storici dell'agro 
sassarese, a cura di M. Marras e D. Virdis.
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ESPERIENZA LAVORATIVA

SCHEDATURA, CATALOGAZIONE
 E INVENTARIAZIONE DI REPERTI
 ARCHEOLOGICI

• Date (da – a)  1994
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Soprintendenza Archeologica per le Province di Sassari e Nuoro-Piazza S. Agostino 2 , 07100 
Sassari

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica-Ministero dei Beni e delle Attività Culturali
• Tipo di impiego  Incarico Professionale in qualità di archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Compilazione di n. 271 schede inventariali relative alla Collezione Privata Bachisio Latte 
(Siniscola) e di n. 113 schede relative  a  materiali  di epoca romana conservati nelle vetrine 48, 
49 e 51 del Museo  Nazionale G.A. Sanna di Sassari

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  1985
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Soprintendenza Archeologica per le Province di Sassari e Nuoro-Piazza S. Agostino 2 , 07100 
Sassari

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica-Ministero dei Beni  Culturali e Ambientali
• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di archeologa

• Principali mansioni e responsabilità lnventariazione di materiale archeologico relativo alla Collezione Amadu (Ozieri). 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 1986
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Soprintendenza Archeologica del Piemonte- Piazza S. Giovanni, 10122
 Torino

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica-Ministero dei Beni  Culturali e Ambientali
• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Compilazione di n. 86 schede R.A relative a materiale vitreo del Museo Civico di Asti.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  1982
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Soprintendenza Archeologica del Piemonte- Piazza S. Giovanni 2, 10122
 Torino

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica-Ministero dei Beni Culturali e Ambientali
• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Compilazione di n. 160 schede R.A relative a materiale vitreo del Museo di Antichità di Torino

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 1980
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Soprintendenza Archeologica per il Piemonte, Piazza S. Giovanni 2, 10122

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica-Ministero dei Beni  Culturali e Ambientali
• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Compilazione dell'inventario del materiale ceramico, vitreo e metallico relativo alle campagne di 
scavo 1973/1977 della villa romana di Caselette (TO).
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ESPERIENZA LAVORATIVA

ATTIVITA' DIDATTICA E
 DOCENZA IN CORSI DI 
FORMAZIONE E PRESSO AREE
ARCHEOLOGICHE E MUSEI

• Date (da – a)   Ottobre  2003 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Coop A.R.T pscrl- Piazza Mazzotti n. 14 , 07100 Sassari

• Tipo di azienda o settore Cooperativa  di restauro
• Tipo di impiego Contratto di Prestazione occasionale in qualità di Archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Docenza (n. 5 h.) sul  tema: “Rapporto tra Enti Locali e Restauro”nel corso regionale di 
formazione professionale (Delibera della Giunta Regionale 33/30 del 30/09/202) per “Operatore 
di restauro pittorico”  organizzato dalla Coop A.R.T pscrl presso il C.R.F.P. di Sassari Reg, S. 
Camillo.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Gennaio 2001
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
CIF, Sede Regionale, Via Giusti n. 22, 07100 Sassari

• Tipo di azienda o settore Ente di formazione professionale
• Tipo di impiego Contratto di Prestazione occasionale in qualità di Archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Docenza (n. 4 h.)sul tema "Il territorio Regionale"” nel corso n. 970804, con sede a Cagliari, per 
conto della Regione Autonoma della Sardegna, per la materia “Applicazione nuova normativa 
regionale Turismo”, 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Da luglio a novembre 1990 per un totale di 4 mesi
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
CIF, Sede Regionale, Via Giusti n. 22, 07100 Sassari

• Tipo di azienda o settore Ente di formazione professionale
• Tipo di impiego Contratto di Prestazione occasionale in qualità di Archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento dell’attività didattica dei seguenti corsi gestiti per conto della Regione Autonoma 
della Sardegna:
Operatore addetto alla gestione dei beni culturali (Torralba)
Operatore addetto alla gestione dei beni culturali (Porto Torres)
Operatore addetto alla gestione dei beni culturali (Bono)
Operatore addetto ai beni archeologici e museali (Bonorva)
Operatore addetto ai beni archeologici e museali (La Maddalena)

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Da gennaio 1986 a novembre 1990 (Tot. 2 anni e 9 mesi non continuativi)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
CIF, Sede Regionale, Via Giusti n. 22, 07100 Sassari

• Tipo di azienda o settore Ente di formazione professionale
• Tipo di impiego Contratto di Prestazione occasionale in qualità di Archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Docenza nei seguenti  corsi  per conto della Regione Autonoma della Sardegna, nelle 
sottoelencate materie:
-cartografia (corso per "Esperti del territorio" e corso per    “Guide Turistiche” sedi di Burgos, 
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Bonorva, Porto Torres , Sassari 
-archeologia medievale e romana e visite guidate (corso per "Operatori addetti gestione beni 
culturali" sedi di Torralba e Porto Torres);
-tecnica di scavo e visite guidate (corso per "Operatori addetti beni archeologici e museali" sedi 
di Bonorva, Bono, La Maddalena);
-stage di aggiornamento sull’uso di tecnologie avanzate informatizzate per il personale degli 
uffici periferici di Sassari del Ministero dei Beni Culturali  

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 22 settembre 1983 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Scuola media Statale D. Ferrari, Via Veneto 3 10051 Avigliana (TO)

• Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica
• Tipo di impiego Contratto di Prestazione occasionale  in qualità di Studentessa di Archeologia

• Principali mansioni e responsabilità Docenza (2 h) sul tema “ Lo scavo Archeologico di Milanere”- Corso di aggiornamento per i 
docenti della Scuola Media Statale di Avigliana (To) sulla Didattica dei Beni Culturali.

ESPERIENZA LAVORATIVA

PARTECIPAZIONE A
 COMMISSIONI,ESAMI FINALI
 NELL'AMBITO DELLA
 VALORIZZAZIONE., GESTIONE
 E PROMOZIONE DI BENI CULTURALI 

• Date (da – a) 2005
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Comune di Muros , Via Brigata Sassari n. 66, 07030 Muros

• Tipo di azienda o settore Ente locale territoriale
• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di Archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Componente della  commissione nel  bando di gara per la selezione di un soggetto tecnico 
professionale al quale affidare un incarico per censimento, valorizzazione e promozione dei beni
culturali e ambientali del territorio comunale (L.R. 37/98)

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dicembre 1990
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
CIF, Sede Regionale, Via Giusti n. 22, 07100 Sassari

• Tipo di azienda o settore Ente di formazione professionale
• Tipo di impiego Contratto di Prestazione occasionale in qualità di Archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Componente della commissione esaminatrice per gli esami finali del corso 
“operatore addetto gestione Beni Culturali” di Porto Torres

ESPERIENZA LAVORATIVA

ALLESTIMENTO DI MOSTRE
ARCHEOLOGICHE

 

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo del datore di

Dicembre 1993

Soprintendenza archeologica per le Province di Sassari e Nuoro, Viale Umberto , 07100 Sassari
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lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

Amministrazione Pubblica
Collaborazione  professionale
Partecipazione all'allestimento della mostra intitolata: "Turris Libisonis- Nuove acquisizioni della 
Soprintendenza  Archeologica", inaugurata il 19 dicembre presso l'Antiquarium Turritano.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  Dicembre 1991
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Soprintendenza archeologica per le Province di Sassari e Nuoro, Viale Umberto , 07100 Sassari

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica
• Tipo di impiego Collaborazione professionale

• Principali mansioni e responsabilità Partecipazione all'allestimento della mostra organizzata per la "Settimana dei Beni Culturali" 
presso il Museo G.A. Sanna di Sassari. 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  Dicembre 1989
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Sipia Sipia- Via Carboni Boi 14-Cagliari

• Tipo di azienda o settore Srl  (soggetto gestore del progetto SITAG del Ministero dei Beni Culturali L. 84/90)
• Tipo di impiego Archeologo coordinatore con  contratto di lavoro a tempo determinato, con qualifica di Impiegata

di 7° livello Quadro.  
• Principali mansioni e responsabilità Allestimento della mostra e partecipazione alla redazione del catalogo "Archeologia del territorio 

- Territorio dell'archeologia", organizzata dal Progetto SITAG e dalla Soprintendenza 
Archeologica per le Provv. di SS e NU , in occasione della settimana dei Beni Culturali.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  Dicembre 1986
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Soprintendenza archeologica per le Province di Sassari e Nuoro, Viale Umberto , 07100 Sassari

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica
• Tipo di impiego Collaborazione professionale

• Principali mansioni e responsabilità Partecipazione all'allestimento espositivo  e redazione delle didascalie relative alle vetrine della 
Sala Romana, in occasione del riordino del Museo Nazionale "G. Sanna" di Sassari. 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  Dicembre 1984
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Soprintendenza archeologica per le Province di Sassari e Nuoro, Viale Umberto , 07100 Sassari

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica
• Tipo di impiego Collaborazione professionale

• Principali mansioni e responsabilità Partecipazione all'allestimento dell'Antiquarium e realizzazione della mostra "Antiquarium 
Turritano 1984" P. Torres (SS)  inaugurata il 15/12/1984. 
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ESPERIENZA LAVORATIVA

ATTIVITA'  DI  SCAVO
 ARCHEOLOGICO

• Date (da – a)  Da gennaio a febbraio  1996
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
 Soprintendenza archeologica per le Province di Sassari e Nuoro/Comune di Porto Torres

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica/Ente locale territoriale
• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di Archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Sorveglianza archeologica nei lavori per la realizzazione del Parco Archeologico del Comune di 
Porto Torres.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  Da Ottobre a dicembre 1993
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Soprintendenza archeologica per le Province di Sassari e Nuoro 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica

• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di Archeologa
• Principali mansioni e responsabilità Responsabilità scientifica nello scavo archeologico eseguito a Porto Torres (SS), Via Colonia 

Romana (proprietà Manconi), nell'area della  necropoli meridionale. 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  Da settembre a ottobre 1992
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Soprintendenza archeologica per le Province di Sassari e Nuoro/Comune di Porto Torres

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica/Ente locale territoriale
• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di Archeologa

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento tecnico-scientifico nello scavo archeologico  eseguito a Porto Torres (SS), in un 
tratto di abitato presso la Via Ponte Romano e Terme Pallottino.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Da ottobre 1990 a novembre 1991
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Soprintendenza archeologica per le Province di Sassari e Nuoro

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica

• Tipo di impiego Incarichi Professionali in qualità di Archeologa
• Principali mansioni e responsabilità Responsabilità scientifica nei seguenti interventi di scavo archeologico: 

-Necropoli occidentale o di Marinella (ottobre-febbraio);
-Abitato presso le Terme Maetzke in Via Ponte Romano (marzo-aprile) ;
-Insula I presso le Terme Centrali (aprile-maggio); 
-Necropoli meridionale, presso la Scuola Elementare E. De Amicis (luglio-agosto);
-Tomba a camera presso la necropoli occidentale (settembre-novembre). 

Pagina 20 - Curriculum vitae di  Lissia Domenica Antonia



ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  Da marzo a maggio 1985
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Soprintendenza archeologica per le Province di Sassari e Nuoro

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica

• Tipo di impiego Incarico Professionale in qualità di Archeologa
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabilità  scientifica  nello scavo di un insediamento tardo romano  in loc. S. Imbenia 

(Aghero).

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Da maggio a novembre 1984; da giugno a novembre 1985
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Comune di Porto Torres

• Tipo di azienda o settore Ente locale territoriale
• Tipo di impiego Contratti a tempo determinato di lavoro subordinato in qualità di Capo Cantiere 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabilità scientifica nello scavo archeologico di una necropoli romana, finanziato con fondi
regionali (L.R. 7/4/1965, n. 10) nell'area Ex Shell (Porto Torres)

ESPERIENZA LAVORATIVA
• Date (da – a) Da giugno 1979 a settembre 1983

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Università degli Studi di Torino, Dipartimento di Scienze Antropologiche, Archeologiche , 
Storico-Territoriali , Via S. Ottavio 20, 10124 Torino

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego Collaborazione in qualità di studentessa di archeologia

• Principali mansioni e responsabilità Campagne di scavo nei seguenti siti archeologici:

1979 (Giugno) Caselette (TO): scavo archeologico di una villa romana (Direzione : Prof. ssa
G. Wataghin)

1979 (luglio) Piossasco (To), scavo archeologico di un insediamento medioevale. (Direzione : 
Prof. ssa M. Negro Ponzi

1980 (Marzo)  Novalesa (TO), scavo archeologico nella Abbazia medioevale. (Direzione : Prof. 
G. Wataghin);
 
1980 (Giugno) Almese (TO): scavo archeologico di una villa romana. ( Direzione: Prof. ssa G. 
Wataghin) 

1981 (Giugno) Novalesa (TO): scavo archeologico nella Abbazia medioevale (Direzione: 
Prof.ssa G. Wataghin

1982 (Giugno) Novalesa (TO): scavo archeologico nella Abbazia medioevale (Direzione: 
Prof.ssa G. Wataghin-

1983 (Settembre) Almese (TO): scavo archeologico di una villa romana (Direzione: Prof.ssa G. 
Wataghin)

ESPERIENZA LAVORATIVA
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• Date (da – a) Maggio 1980
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Soprintendenza Archeologica per il Piemonte, Piazza S. Giovanni 2, 10122
 Torino

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica
• Tipo di impiego Collaborazione in qualità di studentessa di archeologia

• Principali mansioni e responsabilità Scavo archeologico di un insediamento pluristratificato in loc. . Pecetto Valenza (AL) (Direzione :
Dott.ssa S. Finocchi)

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Settembre 1978

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Regione Autonoma della Valle d'Aosta, Assessorato del Turismo, Urbanistica e Beni Culturali 
Aosta -Ufficio Archeologia

• Tipo di azienda o settore Ente locale territoriale
• Tipo di impiego Collaborazione in qualità di studentessa di archeologia

• Principali mansioni e responsabilità Scavo archeologico di una necropoli tardo romana nell'area dell'ex Albergo Mont Blanc in Aosta.
(Direzione : Dott. ssa R. Mollo Mezzena)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

TITOLO DI STUDIO

• Date (da – a) 5 marzo 1984 ( A.A. 1982-83)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli Studi di Torino, Dipartimento di Scienze Antropologiche, Archeologiche , 
Storico-Territoriali .

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Archeologia (tesi dal titolo " La Collezione dei Vetri romani del Museo Nazionale G. A. Sanna di 
Sassari", Relatrice Prof.ssa G. Wataghin Cantino

• Qualifica conseguita Diploma di Laurea vecchio ordinamento in Lettere con indirizzo archeologico (DL) con 
votazione 110/110

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

FORMAZIONE PROFESSIONALE IN
 MATERIA DI  VALORIZZAZIONE,
PROMOZIONE E GESTIONE DI
SITI ARCHEOLOGICI, MONUMENTALI
E STORICO-ARTISICI

• Date (da – a) Maggio 2008

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ifold, Via Peretti 1 Cagliari, Istituto di  formazione lavoro

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Archeologia e storia della Sardegna; Storia dell'Arte, Archeologia Industriale, Beni Naturali e 
Paesaggistici, Elementi di Storia della scienza e della Tecnica, Demoetnoantropologia, Nozioni 
di Museologia e museotecnica, Itinerari tematici integrati, Legislazione BBCC., Marketing 
culturale, Comunicazione, Informatica multimediale, Educazione didattica museale, Laboratori 
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didattica, tecnica di vendita e distribuzione di servizi museali e culturali, tecnica turistica, 
Promozione di grandi eventi e mostre, Pianificazione culturale,Lingue straniere (tedesco, 
inglese, spagnolo).

• Qualifica conseguita “Tecnico dei servizi  educativi con funzioni di promozione esterna, operante in siti
culturali-ambientali valorizzati”  Qualifica conseguita con esame finale e votazione di
98/100,  a  seguito  di  frequenza  del   Corso  di  qualificazione  professionale  organizzato
dall’IFOLD per conto della Regione della Sardegna ai sensi della L, 845/78 e L.R. 47/79 (
durata 600 ore  con 120 h.di  stage presso la Società Sistema Museo nella regione Umbria)
Asse II-Misura 2.4 POR Sardegna 2000-2006 Progetto P.A.N-Programma Parnaso-scheda
P. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

ABILITAZIONI  PROFESSIONALI IN
 MATERIA DI  BENI CULTURALI E DI 
TURISMO 

• Date (da – a)  4-02-2025

•   abilità professionali oggetto della
qualifica

Abilitazione  ad esercitare l’attività di Guida turistica sul territorio nazionale 

• Qualifica conseguita  iscrizione n°20001009 Registro nazionale Ministero del Turismo

• Date (da – a)  ottobre 2007

•   abilità professionali oggetto della
qualifica

abilitazione ad effettuare visite guidate in accompagnamento di persone singole o gruppi presso 
musei, monumenti, mostre, scavi archeologici, complessi architettonici,  

• Qualifica conseguita "Guida turistica"  iscritta al Registro regionale delle Guide turistiche al  n.175 (iscrizione
con  determinazione  n.  1989  del  15/10/07  e  rinnovi   con  determinazioni  n.  1118  del
29/09/2010 e n 558 del 05/06/2014), ai sensi dell’art. 4 della L.R. 18 dicembre 2006 n.20.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 11 novembre 1980
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Archivio di Stato di Torino (Ministero per i Beni Culturali e Ambientali)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Archivistica, Paleografia e Diplomatica

• Qualifica conseguita "Archivista". Qualifica conseguita con la votazione di 111/150 a seguito di frequenza del Corso 
biennale (1978-1980) della Scuola di Paleografia e Dottrina Archivistica, con esame finale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

CORSI DI FORMAZIONE
• Date (da – a) Dal 18 al 20 novembre 2014

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

SI-Project (Sede di Sassari)Viale Porto Torres 42, 07100 Sassari

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

 Partecipazione al Corso di formazione per lavoratori aziende-medio rischio (12 ore) 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Dal 2 aprile al 14 luglio 2004
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Sudgest S.C. a R.L.,Sede Legale Via Nomentana 335, 00162 Roma
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• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Partecipazione al  corso di  formazione (  120 ore)   (POR Asse 1-Mis.  1.8  D) “Servizi  di
pianificazione programmazione e consulenza sui  processi  istitutivi  e sulla gestione delle
aree ricomprese nella rete Ecologica Regionale”, con i seguenti moduli:
- Pianificazione e gestione delle reti ecologiche, introduzione al tema e relazioni trasversali
con la sostenibilità
-Metodologie e tecniche di pianificazione delle aree protette e delle reti ecologiche secondo
gli approcci della pianificazione strategica
-Informatica avanzata e introduzione ai GIS
-Stage su “La pianificazione strategica per il governo delle aree protette”

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Dal 23 giugno al 18 novembre 2003
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Sudgest S.C. a R.L.,Sede Legale Via Nomentana 335, 00162 Roma

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Partecipazione al corso di formazione ( 104 ore)  (POR Asse 1-Mis. 1.8 D) “Promozione di
attività  didattiche,  scientifiche  e  culturali  all’interno  delle  aree  naturali”,  con  i  seguenti
moduli:
-Le aree protette. La Normativa e i programmi nazionali
-La biodiversità
-Educazione allo sviluppo sostenibile nelle Aree Protette
-Gli ecomusei: una nuova esperienza per la museologia scientifica  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Dal 10 al 18 novembre 2003
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli Studi di  Sassari, Facoltà di  Scienze Politiche-Dipartimento di  Economia,
Istituzioni e Società

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

 Partecipazione al corso di formazione per un totale di 8 ore  “Il Turismo in Sardegna-Aspetti
socioeconomici,  politiche  e  interventi”,  finalizzato  alla  creazione  dell’Osservatorio
socioeconomico sul sistema turistico, la formazione e i cambiamenti culturali in Sardegna
(L.R. 26/97) 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

PARTECIPAZIONE A SEMINARI 
FORMATIVI, CONVEGNI
 E SCUOLE ESTIVE

• Date (da – a) 27 maggio 2011
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Promo P.A. Fondazione (Sassari-Camera di Commercio)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Partecipazione al convegno "Beni culturali e nuove tecnologie. Divulgazione e accessibilità:
chiavi di valorizzazione del territorio" 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 12 giugno 2008
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Promo P.A. Fondazione (Sassari-Camera di Commercio)
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• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Partecipazione  al  Convegno  dibattito  con  la  città  “L’Auditorium  di  Sassari-Prospettive
gestionali nel quadro internazionale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 14 giugno 2007
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Assessorato della Pubblica Istruzione, Beni Culturali, Informazione, Spettacolo e Sport della 
Regione della Sardegna

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

 Partecipazione al Seminario formativo “Progettare e rendicontare su Cultura 2007 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 9 settembre 2004
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio
 Partecipazione all’Info day Cultura 2000, Bando Comunitario 2004 tenutosi a Sassari presso 
l’aula Magna dell’Università

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Dal 7 al 19 Novembre 1988
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Archeologia e Storia delle Arti

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

 Partecipazione in qualità di borsista al II Ciclo di Lezioni sulla Ricerca Applicata in Campo 
Archeologico, sul Tema "Archeologia ed Archeometria" - Pontignano (SI) (Coordinatore Prof. 
Riccardo Francovich)
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagina 26 - Curriculum vitae di  Lissia Domenica Antonia



• Date (da – a) Dal 28 Settembre al  10 Ottobre 1987
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli Studi di Siena, Dipartimento di Archeologia e Storia delle Arti

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Partecipazione in qualità di uditrice alla Scuola Estiva in Archeologia, sul tema "Archeologia
e Restauro dei Monumenti " organizzato dal Dipartimento di Archeologia e Storia delle Arti
dell'Università di Siena in collaborazione con il Consiglio Nazionale delle Ricerche, tenutasi
presso la Certosa di Pontignano (SI) (Coordinatore Prof. Riccardo Francovich)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Da Ottobre a giugno 2014
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
The English Center, Via P. Paoli-Sassari

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso di lingua inglese

CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI

.
MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA INGLESE

• Capacità di lettura  Buono
• Capacità di scrittura  Buono

• Capacità di espressione orale  Buono

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Abitudine al lavoro di gruppo, maturata prevalentemente in organizzazioni complesse 
(Soprintendenze, Comuni, Provincia, Regione), ma anche nel corso della formazione culturale e 
nelle diverse  esperienze professionali. Tali esperienze sono state  prevalentemente 
caratterizzate, in particolare nell'ambito dei ruoli di coordinamento e di responsabilità, dalla 
capacità di relazionarsi e di comunicare con persone aventi diverse provenienze, cultura,  
funzioni e competenze. 

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE 

.

Capacità nel lavorare per obiettivi, durante le  diversi fasi delle azioni progettuali e nella 
pianificazione del lavoro di gruppo, fino alla realizzazione dei risultati attesi. Tali 
competenze sono   maturate prevalentemente in organizzazioni complesse, nello 
svolgimento di funzioni strategiche per gli Enti Pubblici presso i quali si sono svolte   
pluriennali attività di coordinamento nel settore dei Beni Culturali, con  particolare 
riferimento  alla valorizzazione, gestione e promozione dei beni stessi. In questo ambito 
si sono sviluppate le competenze in materia di gestione e organizzazione  di risorse e 
attività. Nell'attività libero professionale sia con Enti che con  aziende private si è 
maturata l'autonomia organizzativa e la capacita di adeguarsi ad ogni contesto e 
situazione.

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

.
Conoscenze informatiche certificate: partecipazione al  corso GIS Arc/Info 7.2,
ArcViev  3.1,  AutoCadMap3,  Estensioni  di  ArcView,  SQL,  organizzato  dalla
DELISA S.p.A (giugno-dicembre 1999).
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Conoscenze informatiche di base su sistemi operativi Windows.
Utilizzo dei principali programmi del pacchetto Office.

CAPACITÀ E COMPETENZE
ARTISTICHE Competenze relative a rilievi e disegni, fotografie di monumenti e reperti archeologici; tali attività 

sono state effettuate nel corso di   scavi archeologici, censimenti, studi e ricerche.

PATENTE Patente di tipo B

                                                                                                                        
                                                                           FIRMA

                                                                                                               Domenica Antonia Lissia                                                    
                  

Sassari  29/04/ 2025

AUTOCERTIFICAZIONE AI SENSI DEL D.P.R 445/2000
SI AUTORIZZA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (Dlgs 196/2003)
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