
DOMANDE COLLOQUIO 11.03.2025

1.  Il Reis di cui alla L.R. 18/2016, in cosa consiste il progetto di inclusione sociale

     Diritti e doveri dei pubblici dipendenti

2   Il Segretariato sociale professionale: finalità, caratteristiche e strumenti specifici

Responsabilità patrimoniale, disciplinare e penale del pubblico dipendente

3.  Cosa succede se un beneficiario REIS non rispetta gli impegni concordati e previsti nel progetto
di inclusione

   Durata in carica, nomina e competenze specifiche della Giunta comunale

4. Supporto formazione e lavoro,  i requisiti di accesso e la compatibilità con altre misure nazionali
 e regionali di contrasto alla povertà e all’inclusione 
 

  Durata in carica e competenze specifiche del Consiglio comunale

5. Assegno di inclusione, il ruolo dei Plus e dei comuni nella gestione della misura

  Quali sono i principali riferimenti normativi che regolano l’affidamento familiare

6. Che cosa si intende per LEPS Pronto Intervento Sociale

    Ruolo del Servizio Sociale nel monitoraggio post-adottivo

7.  Come viene  definito  nel  Piano nazionale  degli  interventi  e  dei  Servizi  Sociali  2021-2023 il
LEPS Supervisione del personale dei servizi sociali?

 Qual è il ruolo dei servizi sociali nella valutazione dell’idoneità della coppia adottante

8.  Il  candidato  delinei  i  livelli  essenziali  delle  prestazioni  sociali  (LEPS)  previsti  dal  Piano
Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali 2021/20233. 

  Eliminazione delle barriere architettoniche negli edifici privati, quali funzioni in capo al Comune

9. Il/la candidato/a illustri che cosa s'intende per Ambito Territoriale Sociale,  finalità e soggetti
coinvolti

 Elementi fondamentali di una relazione sociale rivolta all’Autorità Giudiziaria.



10.  Il  colloquio  professionale  dell'Assistente  Sociale:  preparazione,  documentazione,  attenzioni
specifiche in rapporto all’età delle persone

     Ruolo e funzioni dell’ufficio di piano all’interno del PLUS Sardegna

 

11. Il/la candidato illustri il ruolo e le funzioni del P.U.A. nell’ambito delle misure in capo al PLUS

     Responsabilità dell'AS verso i colleghi e altri professionisti secondo il codice deontologico

12. Il/la candidato/a illustri la composizione e i principali interventi nei quali è indispensabile la
valutazione dell’Unità di Valutazione Territoriale

  Il ruolo del servizio sociale nella protezione e presa in carico delle donne vittime di violenza
familiare e dei minori coinvolti

13.  Il/la candidato/a illustri le procedure per la richiesta di inserimento in struttura delle persone
non autosufficienti

Lo  spazio  neutro  quale  luogo  di  incontro  protetto  tra  minore  e  genitore:  soggetti,  obiettivi  e
modalità di realizzazione 

14. Il/la candidato/a illustri il Servizio di Assistenza Domiciliare: potenziali beneficiari, modalità di

attivazione e ruolo del Servizio Sociale

 Quali sono le condizioni necessarie affinché un minore sia dichiarato adottabile

15.   Il/la  candidato/a  illustri  le  responsabilità  dell'AS  verso  la  persona  nel  nuovo  codice
deontologico

 In che modo la  riforma Cartabia  affronta la  protezione dei  minori  nelle  situazioni  di  abuso o
maltrattamento

16. Il/la candidato/a illustri quali sono i principi generali della professione di assistente sociale, così
come definiti nel nuovo codice deontologico
 

Quali sono i principali riferimenti normativi applicabili in caso di minori in stato di abbandono



17. Il/la candidato/a illustri Il principio dell’autodeterminazione della persona e la partecipazione
attiva nella presa in carico secondo quanto previsto dal codice deontologico

Ruolo del Servizio Sociale nella risposta ad una segnalazione di minore in stato di abbandono

18.Il/la candidato illustri le principali competenze in capo al P.U.A

Accesso agli atti ai sensi della L.241/1990;

19. La predisposizione di  documentazione è uno strumento essenziale  nel lavoro dell’assistente
sociale. Quali sono i principali tipi di documentazione in uso nel servizio sociale?

I regolamenti comunali

20. La professione di assistente sociale tra funzione di aiuto e quella di controllo: quali le criticità di
questo duplice ruolo e le metodologie utilizzabili

Quali sono i principali ambiti innovativi previsti nella riforma sulla disabilità

21. Principi innovativi, progettualità e compiti del servizio sociale nella costruzione del Progetto
Individualizzato a favore delle persone con disabilità

Atti e Provvedimenti amministrativi

22. Il lavoro di rete in un percorso di intervento per la persona anziana: soggetti e obiettivi

     D.P.R. 445/2000 Dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorietà

23. Il lavoro interistituzionale con la scuola, i servizi sanitari e socio-sanitari: obiettivi e strumenti

      L’adozione internazionale per minorenni, i principali riferimenti normativi

24. La chiusura dell’intervento sociale: azioni e attenzioni metodologiche.

      L’istituto della mediazione familiare

25. Il/la candidato/a illustri la misura Ritornare a Casa Plus relativamente ai requisiti di accesso

     L’ascolto del minore nella riforma Cartabia

26. Il/la candidato illustri l’intervento Vita Indipendente

     Cosa comporta l’attivazione del codice rosso in caso di violenza domestica di genere



27. Il/la candidato/a descriva gli interventi attivabili con il progetto Dopo di noi

Il/la candidato/a illustri i presupposti e le finalità della segnalazione alla Procura della Repubblica
presso il Tribunale per i Minorenni

28. Nuclei familiari di origine straniera con figli minori di età, principali attenzioni metodologiche
nella fase di accoglienza e progettazione dell'intervento sociale

Quali sono le misure PLUS nell’ambito della disabilità

29. La valutazione multidimensionale nell’intervento di aiuto

Il/la  candidato/a  descriva  il  procedimento  per  il  riconoscimento  dell’invalidità  civile,
dell’accompagnamento e dello stato di handicap ai sensi della L. 104/1992

30. Il/la candidato/a illustri il Servizio di Assistenza Scolastica Specialistica: potenziali beneficiari

modalità di attivazione e ruolo del Servizio Sociale

Il/la candidata/o illustri i contenuti della Legge Regionale 20/97

31. Quali sono i principi fondamentali del modello Housing First”, quali sono i soggetti e come
collaborano tra loro

Tipologie di strutture residenziali per persone anziane

32.  I Servizi ed interventi per la grave marginalità: panoramica e finalità.

 Il ricorso per nomina di Amministratore di sostegno a cura del servizio sociale comunale

33. Il Reis di cui alla L.R. 18/2016, criteri e modalità di attuazione della parte seconda delle linee
guida 2024-2026

L’intervento di sostegno alle persone disabili “gravi e gravissime”: obiettivi e prestazioni.

34.Il/la candidato/a descriva i potenziali beneficiari del progetto Dopo di noi;

I principi generali del procedimento amministrativo;




