Comunedi SASSARI

Determinazione n. 603 del 17/02/2026

Dirigente: Dott. Roberto Campus

Settore: Politiche educative, giovanili, sportive e patrimoniali

Oggetto:

SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO AA.SS. 2026/2027, 2027/2028, 2028/2029 E
2029/2030 PROROGABILI PER ULTERIORI 4 ANNI SCOLASTICI. - INDIZIONE
PROCEDURA APERTA - NOMINA GRUPPO DI LAVORO DESTINATARIO
DELL'INCENTIVO PER FUNZIONI TECNICHE (ART. 45 DEL D.LGS. 31 MARZO 2023,
N. 36 E SS.MM.II) E RELATIVI IMPEGNI SPESA

RELAZIONE
PREMESSO che il Comune di Sassari garantisce, in esecuzione di quanto previsto dalla legge
regionale n° 31 del 1984 sul diritto allo studio, il servizio di trasporto scolastico degli alunni delle
scuole dell'infanzia, primarie, secondarie di primo grado residenti nel territorio comunale in localita
disagiate, fuori dall'aggregato urbano e a non meno di due chilometri dalla scuola piu vicina alle
loro abitazioni;

CONSIDERATO che i contratti attualmente in vigore giungeranno a naturale scadenza in data
30.06.2026 e che, pertanto, ¢ necessario procedere all'indizione di una nuova gara d'appalto per
l'affidamento del servizio di trasporto scolastico comprensivo del servizio di assistenza a bordo;

VERIFICATO che Consip S.p.A. non ha attualmente attivato convenzioni per la fornitura di servizi
comparabili con quelli di cui all’oggetto alle quali poter eventualmente aderire ai sensi dell'art. 26,
comma 3, della legge 488/1999;

VISTO il D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici”;

RICHIAMATO I’art. 17, comma 1, del D.Igs. 36/2023 che prevede che, prima dell'avvio della
procedura di affidamento la stazione appaltante adotti la decisione a contrarre individuando gli
elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

PRECISATO che ai sensi della disposizione sopra richiamata:

« il fine che si intende perseguire con la presente procedura di gara ¢ quello di garantire la
continuita del servizio di trasporto scolastico comprensivo del servizio di assistenza a
bordo;

« il contratto, stipulato con l'operatore che avra presentato l'offerta economicamente piu
vantaggiosa, avra per oggetto il servizio di trasporto scolastico comprensivo della assistenza
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a bordo per quattro anni scolastici dal 2026/2027 al 2029/2030, prorogabili per ulteriori
quattro anni scolastici;

« la scelta del contraente viene effettuata ricorrendo all'indizione di una procedura aperta, ai
sensi dell’art. 71 decreto 36/2023 da aggiudicare con il criterio dell’offerta economicamente
piu vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto qualitd/prezzo ai sensi del
comma 2 lettera a) dell'art. 108 Decreto 36/2023.

VISTO I’art. 41 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici” che prevede che la
progettazione dei servizi ¢ articolata in un unico livello ed ¢ predisposta dalle stazioni appaltanti e
dagli enti concedenti mediante propri dipendenti in servizio, secondo i contenuti minimi previsti
dall’allegato 1.7;

DATO ATTO che, ai sensi dell’articolo 4 dell'allegato 1.7 su citato, ¢ stato elaborato il progetto
relativo al Servizio di Trasporto Scolastico comunale per gli anni scolastici dal 2026/2027 al
2029/2030, prorogabili per ulteriori quattro anni scolastici, che si compone dei seguenti documenti
agli atti d’ufficio che, pur non materialmente allegati, ne costituiscono parte integrante e sostanziali:

— Allegato A Relazione generale illustrativa;
— Allegato B Capitolato Tecnico;
— Allegato C  Disciplina della Procedura di Gara;

— Allegato D  Documento di stima economica, elaborato secondo le previsioni di cui
all'articolo 41, commi 13 e 14, del codice dei contratti pubblici D.Lgs. 31
marzo 2023, n. 36;

— Allegato E  Piano di trasporto;

— Allegato F  Elenco non nominativo del personale in servizio;

— Allegato G Schema di contratto;

— Allegato H DUVRI informativo;

— Allegato I Patto di integrita;

— Allegato . Codice di comportamento dei dipendenti del comune di Sassari;
— Allegato M Regolamento per la disciplina dei servizi scolastici;

RITENUTO pertanto di dover avviare una procedura di gara per I’acquisizione del predetto servizio
di trasporto scolastico, per quattro anni scolastici dal 2026/2027 al 2029/2030, prorogabili per
ulteriori quattro anni scolastici, secondo quanto previsto nel progetto di servizio, per un importo
posto a base di gara pari a €. 6.135.387,48 oltre 1.V.A. 10%, oneri per la sicurezza €. 200,00, oltre
IVA al 22%, come indicato nelle tabelle di seguito riportate:

IMPORTO A BASE DI GARA
Descrizione Prodotto/servizio CPV P (princip al'e ) Impor'to 4
S (secondaria) base di gara

Servizio di trasporto 6013000-8 p €.6.135.387,48
scolastico

B) Oneri per la sicurezza da interferenze non soggetti a €.200.00

ribasso

A)+ B) Importo complessivo €. 6.135.587,48
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Costo della manodopera stimato €. 3.794.046,96

VOCI VALORE
Base d’'asta soggetta a ribasso (costo quadriennale del servizio IVA esclusa) € 6.135.387,48
Importo massimo del quinto d’obbligo in caso di variazioni in aumento (articolo
120, comma 9 del Codice) € 1.227.077,50
Importo opzione proroga gadriennale (articolo 120, comma 10 del Codice) € 6.135.387,48
Importo massimo del quinto d’obbligo in caso di variazioni in aumento (articolo
120, comma 9 del Codice) su proroga quadriennale € 1.227.077,50
Importo stimato dell'appalto (esclusa IVA) € 14.724.929,96
Somme a disposizione del’ Amministrazione: € 1.711.651,84
- lva su base d’asta (10%) € 613.538,75
- Iva su opzione quinto d'obbligo (10%) € 122.707,75
- lva su opzione proroga quadriennale (10%) € 613.538,75
- Iva su opzione quinto d'obbligo proroga quadriennale (10%) € 122.707,75
- Incentivo ex art. 45 del D. Lgs 36/2023 (costo quadriennale del servizio IVA
esclusa) € 94.353,87]
- Incentivo ex art. 45 del D. Lgs 36/2023 (articolo 120, comma 9 del Codice) € 24.541,55
- Incentivo ex art. 45 del D. Lgs 36/2023 (costo quadriennale del servizio IVA
esclusa) proroga quadriennale (articolo 120, comma 10 del Codice) € 94.353,87|
- Incentivo ex art. 45 del D. Lgs 36/2023 (articolo 120, comma 9 del Codice) su
proroga quadriennale € 24.541,55
Contributo ANAC € 880,00
- Oneri sicurezza € 200,00
- IVA Oneri sicurezza €44,00
- Oneri sicurezza proroga € 200,00
- IVA Oneri sicurezza proroga € 44,00
TOTALE COMPLESSIVO IVA INCLUSA € 16.436.581,80

QUADRO ECONOMICO COMPLESSIVO

CONSIDERATO che il valore complessivo stimato per 1’appalto ¢ sopra la soglia di rilevanza
comunitaria indicata nell’articolo 14, comma 1, lettera b) del D.Lgs 36/2023 e ss.mm.ii. ¢ che
pertanto si pud procedere all’indizione di una procedura aperta, da espletarsi attraverso la
piattaforma della centrale regionale Sardegna Cat., che verra aggiudicata secondo il criterio
dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, da individuarsi sulla base del miglior rapporto
qualita/prezzo secondo i criteri indicati nel progetto di servizio e nei suoi allegati;

DATO ATTO che il Comune di Sassari ¢ in possesso della necessaria qualificazione di cui agli
artt.62 e 63 e dell'allegato 11.4 del D.Lgs. 36/2023;

EVIDENZIATO che il servizio oggetto del presente provvedimento € soggetto a programmazione
triennale ai sensi dell’art. 37, comma 3 del D.Lgs. 36/2023, identificato con CUI
S00239740905202400006;

DATO ATTO che al presente appalto si applicano i criteri ambientali minimi (CAM) e che
I’operatore economico sara tenuto agli impegni previsti dall’art 57 del D.Lgs. 36/2023;

CONSIDERATO che negli allegati al progetto di servizio sono definiti:

— modalita di determinazione della base d'asta, con stima di ciascun elemento e dettaglio dei
costi della manodopera;

— CCNL da applicare con riferimento ai costi della manodopera;
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modalita di esecuzione dell'appalto e sue opzioni e/o proroghe;

disciplina della gara (requisiti di partecipazione, criteri di aggiudicazione, modalita di
valutazione delle offerte)

clausole sociali e vincoli contrattuali;

VISTO il DUVRI informativo di cui all'allegato H al progetto di servizio;

PRECISATO che il valore economico stimato ¢ adeguato e sufficiente rispetto al costo del lavoro ai
sensi dell’articolo 26 comma 6 del D.Lgs. §1/2008;

RITENUTO altresi di approvare il Progetto di Servizio e i suoi allegati facenti parte della presente
determinazione;

STABILITO che

il presente appalto ¢ costituito da un unico lotto poiché la gestione unitaria dei servizi ¢ stata
ritenuta maggiormente funzionale ed efficiente. L’eventuale frazionamento dell’appalto
infatti, oltre a determinarne la sua frammentarieta, ne renderebbe 1’esecuzione oltremodo
complessa per I’aspetto tecnico e onerosa per 1’aspetto economico;

I’appalto ha durata di quattro anni scolastici a decorrere dalla formalizzazione del relativo
contratto o - al ricorrere delle condizioni- dalla sottoscrizione del verbale di esecuzione
anticipata;

qualora in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione delle
prestazioni fino alla concorrenza del quinto dell'importo del contratto, ai sensi dell’articolo
120, comma 9, la stazione appaltante puo imporre all'appaltatore 1'esecuzione alle condizioni
originariamente previste. In tal caso l'appaltatore non puo fare valere il diritto alla
risoluzione del contratto;

ai sensi dell’art. 120 comma 10 del D.Igs 36/2023, il Comune si riserva la facolta, a suo
insindacabile giudizio, di prorogare il contratto, alle stesse o alle migliori condizioni
eventualmente rinvenibili sul mercato, per una durata pari a massimo ulteriori quattro anni
scolastici;

in casi eccezionali, il contratto in corso di esecuzione pud essere prorogato per il tempo
strettamente necessario alla conclusione della procedura di individuazione del nuovo
contraente se si verificano le condizioni indicate all’articolo 120, comma 11, del Codice. In
tal caso il contraente & tenuto all’esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto agli
stessi prezzi, patti e condizioni previsti nel contratto;

Ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs 36/2023, al verificarsi di particolari condizioni di natura
oggettiva che determinano una variazione del costo del servizio, in aumento o in
diminuzione, superiore al 5 per cento dell’importo complessivo, operera una revisione di
tale importo nella misura dell’80 per cento del valore eccedente la variazione del 5 per cento
applicata alle prestazioni ancora da eseguire;

ai sensi dell’art.9 del D.Lgs.n.36/2023 opera la clausola di rinegoziazione, laddove
sopravvengono circostanze straordinarie e imprevedibili, estranee alla normale alea,
all’ordinaria fluttuazione economica e al rischio di mercato e tali da alterare in maniera
rilevante 1’equilibrio originario del contratto;

il concorrente potra subappaltare il servizio secondo la disciplina dettata dall'art. 119 del
D.Lgs 36/2023;

EVIDENZIATO che sono ammessi a presentare offerta tutti gli operatori economici, secondo le
disposizioni dell’art. 65 del D.Lgs 36/2023 e ss.mm.ii., che possiedano 1 requisiti come descritti
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nell'allegato C "Disciplina procedura di gara" al progetto;
STABILITO, inoltre, che:
» ai sensi del'art 106 del D.Lgs. 36/2023 ¢ richiesta la garanzia provvisoria in misura del 2%;

* ai sensi dell’articolo 41, commi 13° ¢ 14°, del Codice, i costi della manodopera per quattro
anni scolastici sono pari a €. 3.794.046,96, oltre IVA al 10%, mentre i costi della sicurezza
sono pari a € 200,00 oltre IVA al 22%;

* il Comune ha individuato il seguente CCNL: Codice CNEL 1022 — autoferrotranvieri e
internavigatori (mobilitd — TPL) Codice ATECO 49.31.02 “Altri trasporti di linea di
passeggeri su strada”;

DATO ATTO che I'importo del contributo dovuto dal Comune all’Autorita Nazionale Anti
Corruzione (ANAC) ammonta ad € 880,00, mentre gli operatori economici che intendono
partecipare alla gara dovranno versare un contributo di € 220,00;

APPURATO che:

* ai sensi dell’art. 18, comma 1 del D. Lgs 36/2023 ss.mm.ii., il contratto verra stipulato in
forma pubblica amministrativa a cura dell'Ufficiale rogante della Stazione Appaltante;

* le clausole negoziali essenziali sono contenute nel Progetto di Servizio;

* si procedera all’aggiudicazione anche in caso di un’unica offerta valida, ferma restando la
facolta di non procedere all'aggiudicazione se nessuna offerta risultasse conveniente o
idonea in relazione all'oggetto dell’appalto;

RICHIAMATO TI’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023 ss.mm.ii. il quale stabilisce che: “Nel
primo atto di avvio dell’intervento pubblico da realizzare mediante un contratto le stazioni
appaltanti e gli enti concedenti nominano nell’interesse proprio o di altre amministrazioni un
responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e
per I’esecuzione di ciascuna procedura soggetta al codice” e I’art. 15, comma 4, il quale stabilisce
che: Ferma restando I'unicita del RUP, le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, possono
individuare modelli organizzativi, i quali prevedano la nomina di un responsabile di procedimento
per le fasi di programmazione, progettazione ed esecuzione e un responsabile di procedimento per
la fase di affidamento. Le relative responsabilita sono ripartite in base ai compiti svolti in ciascuna
fase, ferme restando le funzioni di supervisione, indirizzo e coordinamento del RUP;

ESAMINATO, in particolare, 1’allegato 1.2 al D.Lgs. n. 36/2023 ss.mm.ii. riguardante “Attivita del
RUP”;

VISTO CHE con deliberazione di Giunta n° 205/2024 ¢ stato approvato il Regolamento
disciplinante gli incentivi per le funzioni tecniche di cui all’articolo 45 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n.
36 e ss.mm.ii.;

RITENUTO PERTANTO NECESSARIO:

« nominare quale RUP ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 della presente procedura il
dipendente Dott.ssa Maria Rita Pitzolo, funzionario di ruolo presso il Settore Politiche
Educative Giovanili, Sportive e Patrimoniali con incarico di responsabile del Servizio
Attuazione Diritto allo studio e sostegno alle attivita scolastiche, la quale possiede
formazione ed esperienza adeguati alle mansioni da espletare.

* nominare, quale Direttore dell'Esecuzione del Contratto il dipendente Dott. Bruno Amaddeo,
funzionario di ruolo presso il Settore Politiche Educative Giovanili, Sportive e Patrimoniali
con incarico di responsabile del Servizio Autoparco, il quale possiede formazione ed
esperienza adeguati alle mansioni da espletare;

* costituire il gruppo di lavoro destinatario dell'incentivo per funzioni tecniche ai sensi dell'art.
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4 del sopracitato regolamento, secondo quanto di seguito riportato:

GRUPPO DI LAVORO (ART. 45 D.LGS. 36/2023) destinatario dell'80% del 2%

Responsabile di
RUP Maria Rita 14.00% c procedimento della fase di 2 00%|Bruno Amaddeo
Pitzolo ! progettazione del servizio '
(art.15 codice)
Redazione del progetto del
- servizio compresi Bruno Amaddeo
Fase di ergitf . Odrﬁ'm;eg'z:g' gﬁ':fboramre 1,00% | D |collaboratori e attivita legate 4,00%|(3,5%) Martino
progettazione Lgé 36/2023 ’ alla sicurezza (fino ad un Giagheddu (0,5%)
: Marco Arca massimo del 2,00%)
Collaboratori
del Settore
Coleboratore | “poiche | 1,00%
Finanziarie e
Tributarie
Maria Rit Responsabile di
RUP gﬁsolcl:a 4,00% E |procedimento della fase di 2,00%|Uffficio contratti
affidamento (art.15 codice)
" " Mauro Ledda
\Verifica preventiva della
predispo';izione degli gall;boratore R(1%) e 2.00% (E:ventugle cpgjpenso
. ) ati di gara (bando, ossana ommissari di gara
ase di disciolin lett di Congiu (1%) " i
affidamento |95 plinare, lettere di Predlsp05|2|9ne i
invito, pubblicazioni, E documentazione di gara, 6.00%|Bruno Amaddeo
etc) e di controllo delle procedura di affidamento e ’
relative procedure stipula contratto
Ufficio contratti
RUP MariaRita | .o Responsabile di N
Pitzolo 5,00% G procedlmento della fa§e di 2,00%|Maria Rita Pitzolo
esecuzione (art.15 codice)
Mauro Ledda
Collaboratore (3.5%) e o, o,|DEC: Bruno
RUP Rossana 7,00% Direzione dell'esecuzione, 27’00/°Amaddeo
Direzione Congiu (3.5%) H compresi _ eventuali
Fase di " . " collaboratori (fino ad wun Mauro Ledda (3.5%)
esecuzione |Jeliesecuzione, verifica massimo del 10%). 10.00% Rossana Congiu
di conformita U (3.5%) Salvatore
Serra (3%)
Maria Rita Pitzolo
| |Verifica di Conformita 3,00%|(1,5%) Bruno
Amaddeo (1,5%)
TOTALE 44,00% 56,00%

N.B.: Il totale della Fase di progettazione € aumentato del 4% secondo quanto previsto dal regolamento comunale sull'incentivo nota (1*) applicando tale|
nota anche per le spese correnti, per le quali non si riconosce l'incentivo per I'attivita di Programmazione spesa per investimenti. Si precisa che la nota
(1*) prevede che: Per gli interventi di importo superiore ai 40.000 €, e fino alla soglia per cui vige I'obbligo di inserimento nella programmazione triennale,
le prestazioni specifiche di cui alle lettere A e B sono ripartite come segue: - 2,00 % RUP; -2,00 % Collaboratori. Ai sensi dell'art. 15 comma 2 del
Regolamento Comunale sugli incentivi la quota riservata ai collaboratori non attribuita va ad incrementare la quota del RUP.

CONSIDERATO altresi necessario individuare:

quale Responsabile di procedimento della fase di progettazione del servizio il Dott. Bruno
Amaddeo, funzionario di ruolo presso il Settore Politiche Educative Giovanili, Sportive e
Patrimoniali con incarico di responsabile del Servizio Autoparco;

quale Responsabile di procedimento della fase di esecuzione la Dott.ssa Maria Rita Pitzolo,
funzionario di ruolo presso il Settore Politiche Educative Giovanili, Sportive e Patrimoniali
con incarico di responsabile del Servizio Attuazione Diritto allo studio e sostegno alle
attivita scolastiche;

DATO ATTO che il Responsabile di procedimento della fase di affidamento verra individuato con
separato atto dal Settore Contratti Pubblici e Servizi alla Cittadinanza;
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CONSIDERATO che si rende necessario:

procedere all’adozione degli impegni di spesa relativi all'importo posto a base di gara pari a
complessivi € 6.748.926,23 (€ 6.135.387,48 oltre 1.V.A. 10%), per la durata di quattro anni
scolastici dell’appalto;

procedere all’adozione degli impegni di spesa relativi all'importo degli oneri di sicurezza,
stimati in complessivi € 244,00 (€ 200,00 oltre 1.V.A. 22%), da corrispondersi in due
momenti al primo e al terzo anno dell'appalto;

procedere all’adozione degli impegni di spesa relativi alle somme da attribuire al gruppo di
lavoro e al fondo per l'innovazione, determinati in complessivi € 94.353.87 per quattro anni
scolastici di cui € 75.483,10 per il gruppo di lavoro e € 18.870,77 destinati al fondo per
I'innovazione, secondo quanto previsto dal regolamento disciplinante gli incentivi per le
funzioni tecniche di cui all’articolo 45 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e ss.mm.ii.,
approvato con deliberazione di Giunta n°® 205/2024.

procedere all’adozione dell'impegno di spesa relativo al pagamento del contributo ANAC a
carico della Stazione appaltante pari ad €. §80,00.

DATO ATTO, per quanto finora esposto, di dover procedere ai seguenti movimenti contabili sul
capitolo 20602/1 secondo le specifiche di seguito riportate:

di impegnare nelle annualita 2026,2027,2028, secondo quanto riportato in tabella:

Impegni
Descrizione 2026 2027 2028 Capitolo
Servizio Trasporto scolastico €674.892,62] € 1.687.231,56| € 1.687.231,56(28602/1
Incentivo 80% €7.548,31 € 18.870,77 € 18.870,77|28602/1
fondo innovazione 20% € 1.887,07 €4.717,70 € 4.717,70[28602/1
Oneri sicurezza € 122,00 € 122,00/28602/1
€684.450,000 € 1.710.820,03| € 1.710.942,03

di incaricare il Settore Politiche Finanziarie e Tributarie di procedere ai seguenti movimenti
contabili nelle annualita 2029 e 2030 sul capitolo 20602/1 secondo le specifiche di seguito
riportate:

Impegni
Descrizione 2029 2030 Capitolo
Senizio Trasporto scolastico € 1.687.231,56| € 1.012.338,93(28602/1
Incentivo 80% € 18.870,77 € 11.322,46(28602/1
fondo innovazione 20% €4.717,70 € 2.830,62(28602/1
Oneri €0,00 28602/1
€1.710.820,03] € 1.026.492,01

di impegnare, inoltre, € 880,00 sul capitolo 22302 annualita 2026 per il pagamento del
contributo ANAC a carico della Stazione appaltante.

di disporre la trasmissione degli atti al Settore Contratti pubblici comunale per procedere
con gli adempimenti necessari per I’emissione del Bando di gara nonché per la gestione
telematica della fase di affidamento;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente provvedimento non incorre in alcuna delle
cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente (con particolare riferimento al codice di
comportamento ed alla normativa anticorruzione) e non sussistono, in capo allo stesso, conflitti di
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interesse in relazione all'oggetto dell'atto con riferimento alla normativa vigente (con particolare
riferimento a quella relativa alla prevenzione della corruzione);

ATTESTATA la regolarita tecnica della presente determinazione ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone I'art. 147/bis comma 1 primo periodo D. Lgs 267/00.

VISTO il D.Lgs. 267/2000, il D.Lgs 36/2023 ed il il Regolamento disciplinante gli incentivi per le
funzioni tecniche di cui all’articolo 45 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e ss.mm.ii. Approvato con
deliberazione di Giunta n° 205/2024.

VISTA la seguente normativa e le sue successive modifiche ed integrazioni:

« Tart 183 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 che disciplina I’assunzione degli impegni di
spesa;

« lart. 107 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 che disciplina le competenze affidate ai
Dirigenti degli enti locali;

VISTO lo Statuto comunale ed il Regolamento comunale di contabilita;

RICHIAMATE, in riferimento alle risorse ed agli stanziamenti di bilancio, la deliberazione del
Consiglio Comunale n. 101 del 23/12/2025 con cui ¢ stato approvato il Bilancio di previsione
finanziario 2026/2028 ¢ 1 suoi allegati, e la deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del
08/01/2025 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2026/2028;

RICHIAMATO, in merito ai poteri e competenze all'adozione del presente provvedimento, il
decreto sindacale n. 4 del 31 gennaio 2025 di conferimento dell'incarico dirigenziale;

DETERMINA
Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. diindire una procedura aperta, ai sensi dell’art 71 del D.Igs 36/2023, per I’acquisizione del
servizio di trasporto scolastico, per quattro anni scolastici dal 2026/2027 al 2029/2030,
prorogabili per ulteriori quattro anni scolastici, secondo quanto previsto nel progetto di
servizio, per un importo posto a base di gara per quattro anni scolastici pari a €.
6.135.387.48, oltre IVA al 10%, e € 200,00 per oneri della sicurezza, oltre Iva al 22%, da
esperire con il criterio di aggiudicazione dell’offerta economicamente piu vantaggiosa
individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, utilizzando gli elementi di valutazione
e i relativi punteggi riportati negli allegati al progetto di servizio;

2. di dare atto che il costo della manodopera ¢ pari per quattro anni scolastici pari a €.
3.794.046,96,

3. didare atto che il quadro economico del predetto servizio ¢ il seguente:
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VOCI

VALORE

Base d'asta soggetta a ribasso (costo quadriennale del senizio IVA esclusa)

€ 6.135.387,48

Importo massimo del quinto d’obbligo in caso di variazioni in aumento (articolo 120,
comma 9 del Codice)

€ 1.227.077,50

Importo opzione proroga gadriennale (articolo 120, comma 10 del Codice)

€ 6.135.387,48

Importo massimo del quinto d’obbligo in caso di variazioni in aumento (articolo 120,
comma 9 del Codice) su proroga quadriennale

€ 1.227.077,50

Importo stimato dell’appalto (esclusa IVA)

€ 14.724.929,96

Somme a disposizione del’Amministrazione:

€ 1.711.651,84

- Iva su base d'asta (10%) €613.538,75
- lva su opzione quinto d'obbligo (10%) €122.707,75
- lva su opzione proroga quadriennale (10%) €613.538,75
- lva su opzione quinto d'obbligo proroga quadriennale (10%) €122.707,75
- Incentivo ex art. 45 del D. Lgs 36/2023 (costo quadriennale del senizio IVA esclusa) € 94.353,87
- Incentivo ex art. 45 del D. Lgs 36/2023 (articolo 120, comma 9 del Codice) € 24.541,55
- Incentivo ex art. 45 del D. Lgs 36/2023 (costo triennale del senizio IVA esclusa)

proroga quadriennale (articolo 120, comma 10 del Codice) € 94.353,87
- Incentivo ex art. 45 del D. Lgs 36/2023 (articolo 120, comma 9 del Codice) su

proroga quadriennale € 24.541,55
Contributo ANAC € 880,00
- Oneri sicurezza € 200,00
- IVA Oneri sicurezza €44,00
- Oneri sicurezza proroga € 200,00
- IVA Oneri sicurezza proroga € 44,00

TOTALE COMPLESSIVO IVA INCLUSA

€ 16.436.581,80

4. di approvare il progetto predisposto ai sensi dell'art. 41 comma 12 del D.Lgs 36/2023 con tutti

gli elaborati facenti parte dello stesso, citati in premessa;

5. di specificare che i requisiti richiesti agli operatori economici per la partecipazione alla gara
sono tutti quelli riportati in premessa e contenuti nel progetto di servizio;

6. di stabilire altresi che:

* il contratto verra formalizzato in forma pubblico amministrativa;

* il Comune si riserva la facoltad di non procedere all’aggiudicazione qualora I’offerta
risulti non conveniente o inidonea in relazione all’oggetto del contratto;

7. di procedere ai seguenti movimenti contabili sul capitolo 28602/1 secondo le specifiche di

seguito riportate:

Impegni
Descrizione 2026 2027 2028 Capitolo
Senizio Trasporto scolastico €674.892,62| €1.687.231,56| € 1.687.231,56 28602/1
Incentivo 80% € 7.548,31 € 18.870,77 € 18.870,77 28602/1
fondo innovazione 20% € 1.887,07 €4.717,70 €4.717,7028602/1
Oneri sicurezza € 122,00 € 122,00 28602/1
€684.450,00f €1.710.820,03| € 1.710.942,03

8. di incaricare il Settore Politiche Finanziarie e Tributarie di procedere ai seguenti movimenti
contabili sulle annualita 2029 e 2030 sul capitolo 20602/1 secondo le specifiche di seguito

riportate:
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10.

11.

12.

13.

14.

Impegni
Descrizione 2029 2030 Capitolo
Servizio Trasporto scolastico € 1.687.231,56| € 1.012.338,93|28602/1
Incentivo 80% € 18.870,77 € 11.322,46|28602/1
fondo innovazione 20% €4.717,70 € 2.830,62|28602/1
Oneri €0,00 28602/1
€1.710.820,03] € 1.026.492,01

di procedere all’impegno di € 880,00 sul capitolo 22302 anno 2026 per il pagamento del
contributo ANAC a carico della Stazione appaltante.

di dare atto che il CIG del presente affidamento sara richiesto e acquisito sulla piattaforma
telematica di svolgimento della gara, una volta completata la fase procedurale che ne
consenta la richiesta, e sara riportato in tutti i successivi atti ¢ mandati di pagamento;

di disporre la trasmissione degli atti al Settore Contratti pubblici comunale per procedere
con gli adempimenti necessari per I’emissione del Bando di gara nonché per la gestione
telematica della fase di affidamento;

di nominare:

* quale RUP ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e Responsabile di procedimento della
fase di esecuzione della presente procedura la funzionaria Dott.ssa Maria Rita Pitzolo;

* quale Direttore dell'Esecuzione del Contratto e Responsabile di procedimento della fase
di progettazione del servizio il funzionario Dott. Bruno Amaddeo;

di costituire il gruppo di lavoro destinatario dell'incentivo per funzioni tecniche ai sensi
dell'art. 4 del sopracitato regolamento, secondo quanto di seguito riportato:

di specificare che la presente determinazione diverra eseguibile con il rilascio della
attestazione afferente la sua copertura finanziaria a cura del Dirigente Responsabile del
Servizio Bilancio del Comune di Sassari;
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GRUPPO DI LAVORO (ART. 45 D.LGS. 36/2023) destinatario dell'80% del 2%

Responsabile di
RUP Maria Rita 14.00% c procedimento della fase di 2 00%|Bruno Amaddeo
Pitzolo ! progettazione del servizio ’
(art.15 codice)
Redazione del progetto del
- servizio compresi Bruno Amaddeo
Fase di Frogetto Codni'm:e;‘é'zg' gf,";borat‘”e 1,00% | D |collaboratori e attivita legate|  4,00%|(3,5%) Martino
progettazione Lgé 36/2023 ’ alla sicurezza (fino ad un Giagheddu (0,5%)
: Marco Arca massimo del 2,00%)
Collaboratori
del Settore
Colaboratore | “pojitiche | 1,00%
Finanziarie e
Tributarie
RUP Maria Rita 4.00% c Respopsabile di , _ _
Pitzolo ,00% procedimento della fa§e di 2,00%|Uffficio contratti
affidamento (art.15 codice)
" . Mauro Ledda
\Verifica preventiva della
predposieine. deglCORES| (S| 200
Fase di aFti _d_i gara (bando,_ Congiu (1%) 9
affidamento disciplinare, lettere di 9 2 Predisposizione
invito, pubblicazioni, F documentazione di gara, 6.00%|Bruno Amaddeo
etc) e di controllo delle procedura di affidamento e e
relative procedure stipula contratto
Ufficio contratti
o Responsabile di
RUP Mgrigo'fgta 1500% | G |procedimento della fase di 2,00%|Maria Rita Pitzolo
esecuzione (art.15 codice)
Mauro Ledda
Collaboratore (3.5%) e o o, |DEC: Bruno
RUP Rossana 7.00% Direzione dell'esecuzione, 27,00% Amaddeo
Direzione Congiu (3.5%) H compresi ) eventuali
Fase di - ) ) collaboratori (fino ad un Mauro Ledda (3.5%)
esecuzione d?“ esecuzione, verifica massimo del 10%). 10.00% Rossana Congiu
di conformita R0 (3.5%) Salvatore
Serra (3%)
Maria Rita Pitzolo
| |Verifica di Conformita 3,00%|(1,5%) Bruno
Amaddeo (1,5%)
TOTALE 44,00% 56,00%

N.B.: Il totale della Fase di progettazione &€ aumentato del 4% secondo quanto previsto dal regolamento comunale sull'incentivo nota (1*) applicando tale|
nota anche per le spese correnti, per le quali non si riconosce l'incentivo per l'attivita di Programmazione spesa per investimenti. Si precisa che la nota
(1*) prevede che: Per gli interventi di importo superiore ai 40.000 €, e fino alla soglia per cui vige I'obbligo di inserimento nella programmazione triennale,
le prestazioni specifiche di cui alle lettere A e B sono ripartite come segue: - 2,00 % RUP; -2,00 % Collaboratori. Ai sensi dellart. 15 comma 2 del
Regolamento Comunale sugli incentivi la quota riservata ai collaboratori non attribuita va ad incrementare la quota del RUP.

15. di dare atto che I'esigibilita delle obbligazioni avverra entro il 31 dicembre di ciascuno degli
anni nel bilancio dei quali viene assunto il relativo impegno;

16. di disporre la pubblicazione del presente atto:

« completo della attestazione afferente la sua copertura finanziaria, nell’albo pretorio on
line del Comune di Sassari;

« per estratto e per i conferenti contenuti nel sito web di questo Ente, sezione
Amministrazione Trasparente, per quanto d’obbligo ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013 e
SS.mm.1ii.

17. di dare atto infine che, avverso la presente determinazione, sono ammessi i rimedi di
carattere amministrativo e giurisdizionale previsti dalla vigente normativa;

18. di dare atto che le firme in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente
atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. N° 82/2005 ¢ s.m.i. (CAD). La presente determinazione ¢
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conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Sassari, ai sensi dell'art. 22
del D.Lgs.82/2005.

1l presente atto é stato sottoscritto con firma digitale dal Dirigente del Settore Dott. Roberto
Campus ed e conservato presso l'Amministrazione ai sensi del C.A.D., D.Lgs 82/2005.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 e norme
collegate, il quale sostituisce il formato cartaceo e la firma autografa

Pubblicata a mezzo elenco affisso all’albo del Comune

Dal _/_ 1/ Al _ 11

Firma dell’estensore Firma del Dirigente
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Riferimenti Contabili:

Tipo Movimento Esercizio Capitolo Movimento Importo
Impegno 2026 28602/1 674.892,62
Impegno 2026 28602/1 7.548,31
Impegno 2026 28602/1 1.887,07
Impegno 2026 28602/1 122,00
Impegno 2026 22302 880,00
Impegno 2027 28602/1 1.687.231,56
Impegno 2027 28602/1 4.717,70
Impegno 2027 28602/1 18.870,77
Impegno 2028 28602/1 1.687.231,56
Impegno 2028 28602/1 18.870,77
Impegno 2028 28602/1 4.717,70
Impegno 2028 28602/1 122,00
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