COMUNE DI SASSARI
Settore Organizzazione e Gestione Risorse Umane
Servizio Gestione Amministrativa e Sviluppo del Personale

AVVISO

L'Amministrazione Comunale di Sassari, vista la D.G. n. 382 del 21/12/2011 che detta i criteri generali

per l'avviamento al lavoro del personale da impiegare nei cantieri lavoro comunali di cui all'articolo 94

della Legge regionale n° 11/88 e successive integrazioni e modificazioni e, in generale, dei cantieri

finanziati in tutto o in parte con fondi regionali, rende noto che nell'ambito dei progetti per I'occupazione

sono state individuate, per la riserva dei posti, le seguenti categorie di disagio:

a. orfani/e di entrambi i genitori aventi un'eta massima di 35 anni;

b. vedovi/e, separati/e, divorziati/e, non coniugati/e con figlia a carico;

c. lavoratori ai quali necessitano massimo 24 mesi lavorativi per raggiungere i requisiti di
pensionabilita.

Requisiti :

a) Graduatoria “orfani/e di entrambi i genitori aventi un'eta massima di 35 anni”

- essere residenti nel Comune di Sassari;

- essere iscritti alle liste di disoccupazione del Centro Servizi per il Lavoro di Sassari ed essere
privi di occupazione al momento della chiamata al lavoro;

- eta massima 35 anni;

- se coniugati, il coniuge deve essere inoccupato o disoccupato.

b) Graduatoria “singoli con figli a carico”

- essere residenti nel Comune di Sassari;

- essere iscritti alle liste di disoccupazione del Centro Servizi per il Lavoro di Sassari ed essere
privi di occupazione al momento della chiamata al lavoro;

- essere separati, divorziati, vedovi 0 non coniugati ed avere figli a carico dal punto di vista
anagrafico o economico;

- ifigli a carico devono essere inoccupati o disoccupati;

- qualora i figli siano a carico dal punto di vista economico ma non anagrafico, il richiedente
acconsente, in caso di assunzione, a delegare il genitore che ha i figli anagraficamente a carico
a ritirare direttamente dallo stipendio mensile la quota assegnata dal giudice per |l
mantenimento.

c) Graduatoria “pensionandi”

essere residenti nel Comune di Sassari;
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essere iscritti alle liste di disoccupazione del Centro Servizi per il Lavoro di Sassari ed essere
privi di occupazione al momento della chiamata al lavoro;
necessitare di massimo 24 mesi lavorativi per raggiungere i requisiti di pensionabilita;

se coniugati, il coniuge deve essere inoccupato o disoccupato.

Documentazione da allegare alla domanda:

a)

Graduatoria “orfani/e di entrambi i genitori aventi un'eta massima di 35 anni”

se coniugati, autodichiarazione del coniuge sullo stato di disoccupazione o inoccupazione;

copia del certificato medico per eventuale figlio portatore di handicap;

Autodichiarazione sullo stato di disoccupazione o inoccupazione dei figli.

Graduatoria “singoli con figli a carico”

copia sentenza di separazione e/o divorzio, ovvero copia del verbale di udienza in cui sono
disposti i provvedimenti del Presidente del tribunale relativi alle condizioni di separazione (solo
per le categorie interessate);

copia del certificato medico per eventuale figlio portatore di handicap;

Autodichiarazione sullo stato di disoccupazione o inoccupazione dei figli;

qualora i figli siano a carico dal punto di vista economico, consenso, in caso di assunzione, a
delegare il genitore che ha i figli anagraficamente a carico a ritirare direttamente dallo stipendio
mensile la quota assegnata dal giudice per il mantenimento.

Graduatoria “pensionandi”

autocertificazione attestante i requisiti di pensionabilita attestante i requisiti di pensionabilita;

se coniugati, autodichiarazione del coniuge sullo stato di disoccupazione o inoccupazione.

Tutti gli interessati, rientranti in una delle suddette categorie e residenti nel Comune di Sassari, potranno
inoltrare domanda dall'11.01.2012 20.01.2012 presso ['Ufficio Cantieri Lavoro del Settore

Organizzazione e Gestione Risorse Umane, via M. Coppino n. 18 (orari di apertura al pubblico: dal

lunedi al venerdi ore 11.00-13.00; il martedi anche 15.30-17.30), utilizzando il modello predisposto,

disponibile presso i seguenti uffici:
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Settore Organizzazione e Gestione Risorse Umane, via M. Coppino n. 18
Ufficio Informagiovani, Via Venezia n. 2

Ufficio Relazioni con il Pubblico, Corte Santa Maria, c.so Angioy n. 15
presso le sedi delle Circoscrizioni

sul sito Internet del comune di Sassari www.comune.sassari.it

Le domande pervenute verranno inserite in apposite graduatorie predisposte dal Settore

Organizzazione e Gestione Risorse Umane, sulla base del punteggio risultante dall'utilizzo dei seguenti

criteri:

(a) anzianita di iscrizione al collocamento: 5 punti per ogni anno di iscrizione maturato con

decorrenza dalla data di effettiva iscrizione alle liste di collocamento stilate dal locale Centro dei
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http://www.comune.sassari.it/

servizi per il lavoro. Qualora residuino periodi di iscrizione superiori ai sei mesi, saranno
assegnati ulteriori 5 punti;
(b) carico familiare: 10 punti per ogni figlio a carico, o punti 30 qualora siano portatori di handicap;
(c) a parita di punteggio precedera il pit anziano d'eta.
(d) Il requisito della residenza nel Comune di Sassari dev'essere posseduto alla data ultima per la

presentazione della domanda.

Gli avviamenti avverranno secondo la posizione in graduatoria e secondo i criteri stabiliti con la gia
citata D.G. n. 382 del 21/12/2011.

La graduatoria sara valida un anno dalla data di pubblicazione.

Per qualsiasi informazione contattare I'Ufficio Cantieri Lavoro del Settore Organizzazione e Gestione
Risorse Umane ai seguenti numeri: 079/279817 — 079/279825.

Sassari, 10.01.2012 IL DIRIGENTE
(dott. Mario Mura)
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