
 
COMUNE DI SASSARI 

Settore Sviluppo Locale Politiche Culturali 

allegato A – Det .n 54  del 13/01/2012

AVVISO PUBBLICO

L’Amministrazione Comunale di Sassari

indice una selezione pubblica per titoli e colloquio per il convenzionamento di tre collaboratori 

nell'area tematica “Organizzazione, gestione di attività e beni culturali e marketing territoriale”per 

il  triennio  2012-14  per  il  raggiungimento  degli  obiettivi  prefissati  dall’Amministrazione  nella 

Relazione Previsionale Programmatica e nel Piano delle Performance del triennio 2012-2014 e per 

il mantenimento degli standard quali-quantitativi raggiunti negli ultimi anni.

Finalità e oggetto dell'incarico

 L'Amministrazione  intende  perseguire   le  attività  previste  dal  Piano  delle  Performance  nelle 

seguenti aree e obiettivi:

A) area strategica  1 “la città a dimensione delle persone” 

• obiettivo strategico 1.5 “gestire e valorizzare il patrimonio immateriale comunale destinato 

alla promozione culturale” 

B) area strategica 2 “la città sostenibile” 

• obiettivo  strategico  2.1  “rafforzare  il  sistema  di  governance  locale  attraverso  la 

progettazione partecipata, il dialogo interistituzionale, la partnership pubblico privata “ 

Nello specifico le collaborazioni da attivare riguardano:

- un esperto in organizzazione delle attività culturali presso siti e luoghi della cultura secondo 

i dettami della normativa in materia di sicurezza che dovrà assicurare la programmazione e 

il  monitoraggio  della  attività  culturali  in  funzione  del  mantenimento  degli  standard  di 

sicurezza nei siti e luoghi della cultura afferenti il Settore  ed il supporto nel processo di 

organizzazione relativamente alla gestione delle strutture di prossima acquisizione;

- un  esperto  in  marketing  e  comunicazione  territoriale  e  turistica  che  dovrà  curare  la 

promozione,la  valorizzazione  e l'implementazione  delle  azioni  di  marketing territoriale  e 

turistico, funzioni delegate dalla Regione, attraverso l'individuazione di risorse di interesse 
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turistico, l'elaborazione di materiale divulgativo (anche in lingua straniera) e supporto alle 

azioni di back office del servizio informazione turistica;

- un esperto nel campo degli strumenti di sviluppo locale ed europrogettazione in riferimento 

ai  temi  della  gestione  e  valorizzazione  dei  beni  culturali  che  dovrà  assicurare  la 

collaborazione  e  il  supporto nel  processo di  individuazione  delle  opportunità  finanziarie 

finalizzate  allo  sviluppo  locale  con  particolare  riferimento  ai  temi  della  gestione  e 

valorizzazione dei beni culturali attraverso l'analisi e l'approfondimento dei bandi  in ambito 

locale ed internazionale nonché la redazione di documenti necessari alla partecipazione agli 

stessi.

Durata, luogo e compenso dell'incarico

L’incarico  verrà  conferito  attraverso  la  stipula  di  apposita  convenzione  di  collaborazione 

coordinata e continuativa con l’Amministrazione Comunale, per la durata di tre anni, a partire 

dalla  data  di  sottoscrizione.  Il  compenso  annuo  pro-capite  è  pari  a  €  24.000,00  lordi, 

comprensivo  di   qualsiasi  onere  fiscale  e   contributo  previdenziale  che  verrà  erogato 

mensilmente. La quota INPS che verrà applicata è del 27,72% e la stessa potrà subire variazioni 

in base alla normativa specifica di settore.

L'incarico  verrà  svolto  presso  i  siti  e  i  luoghi  della  cultura  afferenti  al  Settore  e  ovunque 

necessiti la presenza secondo quanto indicato dall'Ente. 

Requisiti per l'ammissione alla selezione

Per partecipare alla selezione, sono necessari i seguenti requisiti:

• essere  in  possesso  della  cittadinanza  italiana  o  di  uno  degli  stati  membri  dell'Unione 

Europea;

• godere dei diritti civili e politici;

• non avere riportato condanne penali tali da impedire l'accesso al pubblico impiego e non 

essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, 

di decisioni civile e di provvedimenti amministrativi iscritti nel Casellario Giudiziale;

• non essere a conoscenza di avere in corso procedimenti penali a proprio carico;

• essere in possesso del Diploma di  laurea magistrale in Discipline Umanistiche (o DL o LS 

nelle medesime discipline);
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• essere in possesso di un Master di I o II livello o di alta professionalizzazione attinente ad 

una o più materie dell'area tematica “organizzazione, gestione di attività e beni culturali e 

marketing territoriale”.

Modalità di presentazione della domanda

La  domanda  di  ammissione  alla  selezione  dovrà,  a  pena  di  esclusione,  contenere  tutti  gli 

elementi di cui al punto precedente. 

La  domanda,  redatta  su  carta  semplice,  dovrà  essere  corredata  dal  curriculum,  in  formato 

europeo, e da copia del documento di identità. 

La domanda ed il curriculum debitamente firmati,  a pena di esclusione, dovranno  pervenire 

presso  il   Settore  Sviluppo  Locale  e  Politiche  Culturali-Largo  Infermeria  S.  Pietro-Sassari, 

improrogabilmente entro il termine perentorio delle ore 13.00 del 01.02.2012.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre l’ora e il giorno sopra specificati.

La domanda deve essere inserita in una busta chiusa riportante all’esterno la dicitura:

“ Partecipazione alla selezione per incarico di collaborazione coordinata e continuativa nell'area 

tematica “ Organizzazione, gestione di attività e beni culturali e marketing territoriale”. 

L’Ente non assume alcuna responsabilità per eventuali disguidi postali comunque imputabili a 

fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Procedura di selezione
La  selezione  si  svolgerà  attraverso  una  preventiva  comparazione  dei  curricula  professionali 

pervenuti.  

Al colloquio saranno ammessi solo i candidati con un curriculum ritenuto dalla Commissione 

adeguato alla natura della prestazione.

1.  Il  curriculum verrà  valutato  in  base  ai  seguenti  elementi  in  riferimento  all'area  tematica 

dell'avviso:

• livello di coerenza dei titoli di studio

• livello  di  coerenza  delle  esperienze  formative  e  specialistiche  anche  in  riferimento  alla 

conoscenza delle lingue straniere

• livello di coerenza delle esperienze professionali  già maturate

MAX 40 PUNTI
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2.  Il  colloquio  individuale  è  indirizzato  a  far  emergere  la  conoscenza  dell'area  tematica 

“Organizzazione, gestione di attività e beni culturali e marketing territoriale”, la motivazione, la 

capacità di problem solving e di lavorare in team, la capacità di lavorare per progetti, la capacità 

relazionale e le altre attitudini specifiche dell'incarico.

MAX 60 PUNTI

L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare, modificare, rettificare il presente avviso ed 

inoltre di non affidare l’incarico di cui sopra per esigenze sopraggiunte successivamente alla 

data di pubblicazione dello stesso o per inidoneità dei partecipanti.

Ai sensi dell’art. 13 del comma 1 del D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei 

dati personali”, in ordine al procedimento instaurato dal presente avviso si informa che:

1. il  trattamento a cui saranno sottoposti  i  dati  personali  richiesti,  ha finalità  amministrativa 

inerente all'avviso cui il professionista ha inteso partecipare;

2. il trattamento che potrà essere effettuato, anche con l’ausilio di mezzi elettronici o comunque 

automatizzati,  potrà consistere nella raccolta,  registrazione,  organizzazione,  conservazione ed 

elaborazione dei dati;

3. il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio se si intende partecipare all'avviso;

4. soggetto attivo della raccolta dei dati è l’Amministrazione Comunale.

Copia  del  presente  avviso è  pubblicata  nell’Albo Pretorio  Comunale  e  sul  sito  Internet  del 

Comune di Sassari www.comune.sassari.it,.

Responsabile del procedimento : Dott. ssa Norma Pelusio

Il Dirigente 

f.to Dr. ssa Norma Pelusio
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