
Spettabile  istituto

Varese, Dicembre 2011

Con la presente intendo presentare il marchio Samarcanda e la campagna recruiting  
2012.

SCHEDA PRESENTAZIONE AZIENDA

Samarcanda è marchio di qualità nella fornitura di animazione e spettacolo per villaggi 
turistici; opera su tutto il territorio nazionale tramite le sedi permanenti di  Varese, Milano e 
Roma. Specializzata nel servizio a strutture di grandi dimensioni, opera con staff numerosi 
ed  articolati.  Per  la  stagione  estiva  2011  le  strutture  che  utilizzeranno  il  marchio 
Samarcanda saranno 42 nelle più prestigiose località turistiche italiane e nel mondo, gli  
animatori  circa 1200. 
La qualità del prodotto offerto è garantita da un’accurata politica delle risorse umane e da 
una cultura di prodotto di intrattenimento diurno e serale. La partnership con i migliori tour  
operator italiani garantisce la qualità delle strutture ospitanti. 
Samarcanda  si aggiudica l’appalto del servizio di animazione dalla struttura ricettiva ed 
assume personale atto a svolgerlo. Non agisce quindi come agenzia.
Il  servizio  viene  reso  “chiavi  in  mano”;  sono  a  carico  di  Samarcanda  gli  stipendi,  i  
contributi, i materiali e le attrezzature necessari.

La selezione

Tutto l’iter di selezione è completamente gratuito (le spese di vitto e alloggio dei candidati  
durante i provini sono a carico di Samarcanda)
La selezione di Samarcanda non è generica ma specifica: non si ricercano animatori in 
generale ma animatori con precise caratteristiche per ogni singola posizione.

SEDI DI SELEZIONE:

Sede di Varese.   Via Ponte Rotto 7-21100 Varese      -tel 0332 491049 fax 0332 491000
Sede di Milano.  Viale Cassala 51 -20143  Milano      -tel 02 89401627 fax 02  83390320 
Sede di Roma.     Piazza Meucci 23- 00146 Roma      -tel 06 55300275 fax 06 553633

sito internet     www.samarcanda.com

http://www.samarcanda.com/


Profili richiesti:
Responsabili di settore – Hostess – Hostess plurilingue:tedesco e/o francese – Assistenti 
Miniclub,  Babyclub,  Juniorclub  –  Contattisti  –  Torneisti  –  Piano  bar  -  Scenografi  – 
Coreografi – Costumisti - Ballerini – Show man - Tecnici suono/luce – Dj – Istruttori sportivi  
di:  tennis,  tiro  con  l’arco,  golf,  squash,  equitazione  -  nuoto,  wind  surf,  vela,  canoa, 
aerobica,  fitness,  body  Building  -   assistenti  bagnanti–  fotografi  -   video  operatori  – 
commesse abbigliamento ecc.

Periodo di lavoro:
stagionale  da aprile a ottobre – da dicembre ad aprile
possibilità di contratti annuali

Tipo di contratto:
a tempo determinato- assunzione
libretto di lavoro enpals

Presentazione domande:
tutto l’anno

Documenti richiesti per l’autocandidatura:
curriculum con  n.  2  foto  (  1  primo piano  viso  e  1  figura  intera)  da  inviare  alla  sede  
Samarcanda  più  vicina   o,  meglio,  compilare  la  scheda  presente  nel  nostro  sito 
(www.samarcanda.com).  o  mandarlo  via  mail  a  :  risorse.umane@samarcanda.com 
infoline 0332/491049
 Per i musicisti è gradito l’invio di materiale audio (demo).

Unisco  alla  presente  la  locandina  della  campagna  recruitmet  2011  pronta  per  un  
eventuale affissione.
.

Nella   certezza  di  contribuire  al  servizio  da   Voi   proposto  con  un'offerta  altrettanto  
qualificata ringrazio per la  collaborazione.

Cari saluti.
Barbara Filippini

mailto:risorse.umane@samarcanda.com
http://www.samarcanda.com/

