FEBBRAIO 2010

Presenze/Assenze del personale relative al mese

Settore _ N. _ Giorni Giorn_i _
Dipendenti | presenza lavorativi
AFFARI GENERALI 35 20 700
AMBIENTE E VERDE PUBBLICO 42 20 840
SISTEMI INFORMATIVI E STATISTICA 23 20 460
CONTRATTI E PATRIMONIO 24 20 480
SVILUPPO LOCALE E POLIT. CULT. 25 20 500
DIREZIONE GENERALE 5 20 100
POLITICHE EDUCATIVE E GIOVANILI 31 20 620
POLITICHE FINANZIARIE, TRIBUTI 46 20 920
GABINETTO DEL SINDACO 7 20 140
PIANIFICAZIONE E GEST. TERRITORIO 25 20 500
LAVORI PUBBL. E MANUTENZIONI 75 20 1500
ORGANIZZ.E GEST. RISORSE UMANE 21 20 420
POLITICHE DELLA CASA 10 20 200
POLIZIA MUNICIPALE 146 24 3504
PROTEZIONE CIVILE 12 20 240
SERVIZI AL CITTADINO 82 20 1640
POLITICHE SOCIALI 75 20 1500
SPORTELLO UNICO 47 20 940
SERVIZIO AFFARI LEGALI 6 20 120
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83 11,86% 88,14% 100,00%
103 12,26% 87,74% 100,00%
59 12,83% 87,17% 100,00%
98 20,42% 79,58% 100,00%
136 27,20% 72,80% 100,00%
12 12,00% 88,00% 100,00%
62 10,00% 90,00% 100,00%
141 15,33% 84,67% 100,00%
8 571% 94,29% 100,00%
60 12,00% 88,00% 100,00%
108 7,20% 92,80% 100,00%
38 9,05% 90,95% 100,00%
14 7,00% 93,00% 100,00%
272 7,76% 92,24% 100,00%
24 10,00% 90,00% 100,00%
276 16,83% 83,17% 100,00%
192 12,80% 87,20% 100,00%
88 9,36% 90,64% 100,00%
7 5,83% 94,17% 100,00%
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