Obiettivo n.

3
Centro di Responsabilita Centro di Costo | Dirigente responsabile
10 |Politiche Educative e Giovanili Dott. Pier Paolo Corda
Servizio Funzionario responsabile
Politiche Scolastiche ed Educative Dott. Alberto Mura
Obiettivo n. Denominazione obiettivo

3 PATTO PER LA SCUOLA

Descrizione obiettivo

Ci si pone come obiettivo sfidante la sottoscrizione di un patto per la scuola tra I' Amministrazione
Comunale ed il sistema delle scuole cittadine primarie e secondarie di 1° grado finalizzato al
coordinamento delle azioni e degli interventi di politica scolastica promossi dall' Amministrazione
Comunale.

L’obiettivo sara articolato nelle seguenti fasi:

» Studio delle diverse esperienze gia realizzate;

* Costituzione gruppo di lavoro;

* Elaborazione proposta;

Data realizzazione

obiettivo = 09 08

Descrizione del risultato
atteso

* Valorizzazione del ruolo di raccordo svolto dal Comune quale interlocutore privilegiato del
sistema scolastico nell'individuazione dei bisogni, nell'attivazione delle risorse e nel
coordinamento degli interventi;

* Individuazione delle modalita di confronto al fine di definire i reciproci ambiti di intervento,
le competenze e le responsabilita;

* Ottimizzare e razionalizzare l'impiego delle risorse umane e finanziarie individuate nei
bilanci del Comune e delle Scuole;

Indicatori proposti

Efficacia Rispetto dei tempi previsti

gestionale

Efficienza
e/o

Economicita




Risorse umane

Tempo pieno Part-time Tempo determinato Convenzione
D 1 resp. Gestionale
C |1 coll. Amm.
B
A

Risorse strumentali

n. Tipologia % di utilizzo
2 | Computer e stampanti
2 |Telefoni
1 |Fax




Fase n.

Denominazione fase

Referente fase

01

Studio delle diverse esperienze.

Dott. Alberto Mura

Descrizione fase

Si procedera ad una analisi di bench marking raccogliendo le buone prassi avviate soprattutto in

alcuni Comuni del nord Italia al fine di individuare un corretto metodo di lavoro.

Data realizzazione
fase

31 | 03 | 08

Descrizione del risultato
intermedio atteso (efficacia

gestionale)

e Raccolta dei materiali di studio;
e FElaborazione di un metodo di lavoro;

Indicatori intermedi proposti

Efficacia Rispetto dei tempi indicati

gestionale

Efficienza
e/o
Economicita

Personale impegnato nella
realizzazione della fase

1 resp. Gestionale/ 1 coll.amm.

Supporto da altri settori

settore

Attivita richiesta

Tipologia di spesa Euro

Capitolo




Fase n. Denominazione fase Referente fase

02 | Costituzione gruppo di lavoro Dott. Alberto Mura

Descrizione fase

Ci si propone di costituire un gruppo di lavoro intersettoriale ed interistituzionale che coinvolga i
Settori dell' Amministrazione che lavorano per e con le scuole e alcuni rappresentanti dei diversi
ordini di scuola.

Data realizzazione

30 04 08
fase

Descrizione del risultato
intermedio atteso (efficacia
gestionale)

» Individuazione dei partecipanti al gruppo di lavoro;
* Costituzione di un gruppo di lavoro;

Indicatori intermedi proposti

Efficacia Rispetto dei tempi indicati

gestionale

Efficienza
e/o
Economicita

Personale impegnato nella
realizzazione della fase

1 resp. Gestionale/ 1 coll.amm.

Supporto da altri settori

settore Attivita richiesta

Settore Politiche Sociali

Settore Manutenzioni

Tipologia di spesa Euro Capitolo




Fase n. Denominazione fase Referente fase

03 Elaborazione proposta Dott. Alberto Mura

Descrizione fase

Si procedera all'elaborazione di un documento che ponga in evidenza tutti gli specifici ambiti di
intervento definiti in modo concertato quali:

— servizi per il diritto allo studio;

— erogazione di beni, servizi e risorse;

— manutenzione degli edifici;

— utilizzo degli immobili per attivita extrascolastiche;

— sistema integrato delle scuole dell'infanzia;

— prevenzione della dispersione scolastica;

— sostegno all'integrazione degli alunni stranieri, nomadi e extracomunitari;
— educazione degli adulti;

— programmazione dell'offerta formativa territoriale.

Data realizzazione

30 09 08
fase

Descrizione del risultato
intermedio atteso (efficacia
gestionale)

Elaborazione di un documento finale da sottoporre agli organi del Comune per l'approvazione.

Indicatori intermedi proposti

Efficacia Rispetto dei tempi dei procedimenti

gestionale

Efficienza
e/o
Economicita

Personale impegnato nella
realizzazione della fase

1 resp. Gestionale/ 1 coll.amm.




Supporto da altri settori

settore Attivita richiesta

Settore Politiche Sociali

Settore Manutenzioni

Tipologia di spesa Euro

Capitolo
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