AT
COMUNE DI SASSARI

Gabinetto del Sindaco
Rapporti Istituzionali e comunicazione

Obiettivo n.

5
Centro di Responsabilita Centro di Costo | Dirigente responsabile
07 |GABINETTO DEL SINDACO 07 Andrea Oggiano
Servizio Funzionario responsabile
Staff Cecilia Godani
Obiettivo n. Denominazione obiettivo

5 Monitoraggio degli standard di comunicazione esterna

Descrizione obiettivo

Raccolta ed analisi delle produzioni esterne dei diversi settori, con particolare riferimento a
manifesti e campagne stampa.
Predisposizione di linee guida da trasmettere ai diversi settori.

Data realizzazione

obiettivo 31 12 08

Descrizione del risultato
atteso

Uniformita nell’attivita di comunicazione esterna, coerenza con il piano del colore e realizzazione
di una forte immagine identitaria dell’Ente

Indicatori proposti

Intesa con tutti i Settori per concordare
le modalita di invio delle campagne di
comunicazione al Settore Gabinetto, per

Efficacia il monitoraggio iniziale e

gestionale lautorizzazione a  raggiungere il
pubblico

Efficienza

e/o

Economicita
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Risorse umane

Tempo pieno Part-time Tempo determinato Convenzione
D 1
C
B
A

Risorse strumentali

n. Tipologia % di utilizzo
2 | Computer 80
1 |fotocopiatore 5
2 |fax 15
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Fase n. Denominazione fase Referente fase
01 Divulgazione linee guida e predisposizione repertorio delle | Pietro Masala — M.Grazia
azioni di comunicazione del Comune Ledda

Descrizione fase

Saranno comunicate ai settori le procedure per rendere omogenea la comunicazione istituzionale. Il
Gabinetto del Sindaco costituira il repertorio di tutte le azioni di comunicazione predisposte dai

singoli settori

Data realizzazione
fase

31

12

08

Descrizione del risultato

intermedio atteso (efficacia

gestionale)
Indicatori intermedi proposti
Linee guida per la predisposizione delle
Efficacia azioni di comunicazione
gestionale Repertorio delle azioni di
comunicazione
Efficienza
e/o
Economicita

Personale impegnato nella

realizzazione della fase

Supporto da altri settori

settore

Attivita richiesta

Tutti

Tipologia di spesa Euro Capitolo

11 Capo di Gabinetto
Dott. Andrea Oggiano

11 Sindaco
Dott. Gianfranco Ganau
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