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5202 gHMUNE DI SASSARI

COLLEGIO DEI REVISORI

In data 14 maggio 2015 presso I'Ufficio di Ragioneria del Comune di Sassari si & riunito il Collegio dei
Revisori, nominato con deliberan. 56 del 13.11.2012 del Consiglio Comunale, costituito nelle persone di:
Rag. Nereo Vasconi - Presidente

Dr.ssa Paola Contini - Componente

Dr. Ettore Tanferna - Componente

1i Collegio prende in esame la relazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria relative alla Preintesa
sottoseritta in data 7 maggio 2015 con le OO.SS. ¢ le R.5.U. avente ad oggetto la ripartizione delle risorse

del Fondo per lo sviluppo delle risorse umane per I’anno 2015 trasmesse al Collegio in data 12.05.2015.
PREMESSO

- che l'art.48 del D.Lgs. 165/2001 prevede che il Collegio dei Revisori effettui il controllo della contabilita
dei costi della contrattazione decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la loro coerenza con i

vincoli del CCNL ai sensi dell'art.40 comma 3 del medesimo decreto;

- che l'art. 5 comma 3 del CCNL 01/04/1999, cosi come sostituito dal CCNL del 22/01/2004, demanda al
Collegio dei Revisori il controlle suila compatibilita dei costi della contrattazione colleitiva decentrata

integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri;
ESAMINATA
la documentazione prodotta dal Dirigente del Settore Organizzazione e Risorse Umane, Ing, Patrizio

Carboni, ed in particolare:

e la relazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria del contratto integrativo redatta secondo lo

schema previsto dalla circolare n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 19.07.2012;
e éopia della Preintesa sottoscritta in data 7 maggio 2015 con le 00.8S. ele R.S.U;

e il prospetto contenente i dati relativi alla costituzione del fondo risorse decentrate anno 2015;

¢



CONSIDERATO

che, come indicato nella sopracitata relazione illustrativa il Dirigente del Settore Organizzazione e Gestione

Risorse Umane ¢ nella Preintesa,:

- l'ammontare complessivo delle risorse finanziarie del fondo per lo sviluppo delle risorse umane per
{"anno 2015 & pari ad euro 3.409.918,56, di cui euro 2.490.193,13 parte stabile ed euro 919.725,43 parte

variabile;

- il suddetto importo & stato quantificato tenendo conto delle disposizioni normative in materia ed in
particolare che la consistenza del Fondo, a decorrere dall’anno 2015, come previsto dall’articolo 1
comma 456 legge di stabilita 2014 n. 147/2013, sara ridotta in via definitiva di un importo pari alle
riduzioni operate nel 2014 ai sensi deil’art. 9 comma 2-bis del D.L. 78/2010 convertito in legge n.
122/2010;

Tutto cid premesso, esaminato e considerato, il Collegio
ESPRIME

parere favorevole sull'ipotesi di accordo sottoscritto in data 7 maggio 2015 relativamente alla compatibilitd
dei costi della contrattazione collettiva con i vincoli di bilancio, dando atto che la relativa spesa & ricompresa

nell'ambito degli stanziamenti del bilancio.
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